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SULTANBEYLILILER,

Sizlerin ve ilcemizin ihtiyaclarini gozeten kentsel, cevresel, kiltirel, sosyal ve tek-
nolojik alanlarda yeniligi takip eden ve strdurdlebilirligi esas kilan projelerle beledi-
yecilik alaninda caga uygun uygulamalari hayata gecirmeye devam ediyoruz.

Elinizde bulunan 2022 yilinda yaptigimiz calismalari iceren faaliyet raporumuzdan
da anlayacaginiz gibi géreve geldigimiz ilk andan itibaren donisen ve blylyen seh-
rimizde ulasim ve altyapi calismalarimiza ek olarak Ustyapi caligmalarini da tim
hiziyla strdirmekteyiz.

Raporumuzu incelediginizde hizmet ve projelerle dolu yogun bir calisma yilini daha
geride biraktigimizi goreceksiniz. Sizlerin hayatini kolaylastiran her bir hizmetimizin
arka planinda sehrimizin meselelerinin farkinda olmamiz ve sizlerin talepleri dogrul-
tusunda etkin ve dogru cozimler Gretmemiz yatmaktadir.

Aydos Kalesi'ni diinya turizmine kazandiran ve miilkiyet sorununu tarihin tozlu raf-
larina kaldiran ilcemiz gelecege dogru emin adimlarla yUrtrken yasam alanimizin
potansiyelini dogru kullanmak adina sadece bugini kurtarmayi degil, dniimizdeki
yillarda yasayacagimiz muhtemel sorunlara da kalici coziimler Gretmeyi amacliyoruz.

Sizler bu ilkemizi sehrimize kattigimiz bircok projemizde somut drneklerle tecriibe
ederken, bizler de daha iyisinin nasil olmasi gerektigine calisma arkadaslarimizla
beraber kafa yoruyoruz. Sizlerden aldigimiz yetki ve teveccihle bu kararlarimizi
gozle goriinlr projelerde hayata gecirmenin mutlulugunu da yasiyoruz.

Sizlere tapularinizi vermeyi sirdirirken ilcemizde kentsel dénlstimi hizlandiran
ve dogal yasam alanlarini da artiran yeni projelerle sehrimizin dokusunu daha da
gelistiriyoruz. Severek imkéanlarindan faydalandiginiz Sultan Korusu'nu sizlerin hiz-
metine acarken Millet Bahcgesi projemizle de ilcemizin metrekareye tekabil eden
yesil alanlariyla dogaya acilan kapi dzelligimizi zirveye tasiyacagimiza inanryorum.

Elbette her projemizin temel yapitasini genclerimiz olusturuyor, giciimizin co-
gunu da evlatlarmizin dinamik bakis acisindan aliyoruz. Genc bir ilceye yakisanin
da gencleriyle yirlyecegi bu yol olduguna kararlilikla inanirken, Genc Akademi ve
Genc Adres binalarimizla gelecegimizi saglam temeller Uzerine insa etmis olacagiz.
Sultanbeyli'de yasayan her bir vatandasimizin sorunlarinin ¢coztimd, taleplerinin ha-
yata gecisinde bugline kadar oldugu gibi buglinden sonra da kapsayicilik ilkemiz-
den vazgecmeyecegimizin altini bir kez daha ciziyorum.

Bu duygu ve diistincelerle, 2022 yilinda hayata gecirdigimiz her bir projede eme-
gini esirgemeyen calisma arkadaslarima, meclis Uyelerimize, desteklerini ve hayir
dualarini sakinmayan siz degerli hemsehrilerime, kurum ve kuruluslara gontilden
tesekkdr ediyor, 2022 Yili Faaliyet Raporumuzun Sultanbeylimize hayirlar getirme-
sini diliyorum.

Hedefimiz Belli, Gelecedimiz Sultanbeyli,

Sevgi ve saygilarimla...
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TARIHCE

Sultanbeylinin tarihi oldukga eskidir. licemiz, Roma
ve Bizans imparatorlugu doneminde, Uskidar'dan
Gebze'ye kadar olan ve Tekfurluk olarak adlandirilan
bolgenin mulki idare merkezligini yapmistir. GUnu-
mUzde Sultanbeyli ilge sinirlarindaki tarihi Aydos Ka-
lesi'ni de kapsayan bolge Antik Cag'dan baslayarak
sonraki donemlerde de goc yollari igin 6nemli bir ara
istasyon durumundaydi,

Bolge, stratejik konumu geredi Orta Cag'dan buglne
dek merkez niteligini korumustur. Anadolu'nun Asya'ya
acllan kapisinda Istanbul-Avrupa arasindaki ana ulagim
yolu (bugtinku Fatih Bulvar, bir diger adiyla tarini Bag-
dat Caddesi) Sultanbeyliden gectiginden askeri ve si-
vil ulasim acisindan bu hat blyuk dnem tasimaktayd.
Istanbul ile Anadolu'yu birbirine baglayan hat Uzerinde
olmasi bélgeyi fetihten dnce Istanbul'a sefer diizen-
leyen TuUrk ordulan tarafindan oncelikli fethediimesi
gereken noktalardan biri haline getirmistir. Savasa ha-
zilanan Bizans ordusunun Anadolu'da konakladigr yer
yine burasiydi. Ayni nedenlerle fetihten sonra Osmanli
ordusu tarafindan da kullanimaya devam etmistir.

Sultanbeyli 1328 vyilinda (H.728) Orhan Gazi'nin em-
rivle Akca Koca, Konur Alp ve Abdurrahman Gazi
komutasindaki Osmanli ordusu tarafindan fethedil-
mistir. Fetih, tekfur kizinin kaleyi teslim etmesiyle
zahmetsizce gerceklesmis ve bu hadise erken do-
nem QOsmanl futuhati icerisinde mustesna bir yer
teskil etmistir. Kale tekfurunun kizi, kalenin kusatma
altinda oldugu gunlerde, rilyasinda islam peygambe-
rini gorur. Ayni gunlerde bir diger riyasinda kendisini
distligu kuyudan kurtaranin Osmanli akincilarinin
basindaki kisi oldugunu fark edince Osmanl komu-
tanina mektup yazarak kalenin Osmanli ordusuna
catismasiz teslim edilmesine yardimci olur. Fetihin
ardindan, daha once rlUyasinda gordugu Osmanli
akinc beyi Gazi Rahman (Abdurrahman Gazi) ile ev-
lenmistir. Bu evlilik, Osmanlilarin genisleme alanindaki
diger etnik unsurlarla sihriyet hisimligi kurmakta gos-
terdikleri hosgoruntn bir simgesi olmustur.

Bu evlilik gerek Turklerin gerekse Rumlarin hafizalarin
da uzun zaman silinmeyen izler birakmistir. iste Aydos
Kalesi, tekfur kizi ile Gazi Rahman'in evliliginin hatira
ve izlerini taslyan en dnemli tarihi mekandir. Aydos
kalesi, izmit (Nikomedia) sehrinden (ve kalesinden)
batiya bolgedeki en mihim kale olmustur. Kervanlarin
yol glvenligi de dahil olmak Uzere, sonraki donemler-
de ic kale haline gelen Aydos Kalesi Istanbul'un fet-
hinden sonra stratejik dnemini giderek kaybetmistir,

Abdurrahman Gazi'nin kabri komsumuz Sancaktepe
ilgesi sinirlarindadir. Ayrica Sogut'te Ertugrul Gazi TUr-
besi'nin yaninda temsili kabri bulunmaktadir. Sultan-
beyli'deki arazilerin blyUk kismina Padisahin kiz karde-
si Cemile Sultan malik iken 22 Subat 1893 tarihinde
s6z konusu araziler Osmanli Devleti'nin Bahriye Naziri
(Denizcilik Bakani) Hasan Hisnt Pasa'ya satimistir.,

Hasan HUsnu Pasa'nin vefatiyla araziler oglu Hilmi
Bey'e gecmis ve ardindan da 10 Haziran 1971 tarihli
Bakanlar Kurulu'nun onayi ile Frans Flipson isimli Bel-
cika uyruklu bir sahsa satilmistir. Milli MUcadele'den
sonra Ulkemizdeki bircok batili is adami gibi Frans
Flipson da Istanbul'dan ayrimis ve sahip oldugu ara-
zileri satmak istemistir. Ancak arazilerin tapulari ve
orman sinirlar hususundaki sorunlar nedeniyle ara-
zilerin satis islemini gerceklestirememistir. Flipson'un
olimUnden sonra varisleri tarafindan Sultanbeyli
arazileri buglnkU hissedarlarina satiimistir. Ayrica
1945 yilinda Bulgaristan'dan gelen gécmenlerin bir
kismi hikUmetin istimlak ettigi 7600 donumltk arazi-
ye yerlestirilmistir,

O donemde arazilerin sahibi olan Frans Flipson, Mu-
sevileri buraya iskan ettirmek bir yana, bu gégmen-
lerin bir an 6nce buradan ayriimalari icin hUkimete
muracaat etmistir. Nihayet Birinci Dinya Savasl si-
rasinda bu Musevi gocmenler kendi istekleri Uzerine
Bati Avrupa ve Amerika'ya goc etmislerdir,



1957 yilinda Sultanbeyli kdyunun kurulmasina karar
verilmistir. KoyUun kurulmasina muteakip koy merke-
zinde riza-i taksimle duzenli yerlesim merkezi olus-
turulmustur. Eski Ankara-stanbul Yolu kdyun iginden
gecmistir. Kyun kurulmasindan sonra bazi hissedar-
lar hisselerini satmaya baslamistir.

Orman idaresinin Sultanbeyli'ye tahdit uygulamas
ve idare ile hissedarlar arasindaki davanin devam et-
mesi sebebiyle satislarin tapu devri yapillamamistir.
Satislar basta gayrimenkul satis vaadi sozlesmesi,
ardindan da koy ihtiyar heyetinin tasdik ettigi senet-
ler ve son olarak da el senetleri ile gerceklesmistir.
TEM QOtoyolunun kdyun icinden gecmesi koyU cazip
hale getirmistir. 1985-1987 villari arasinda hizli yapr-
lasma yasamaya baslayan Sultanbeyli giderek blyU-

Tablo 1: Yillara Gore Sultanbeyli Nifusu

mUstur. 31 Aralik 1987'de belediye mercinin kurulmasi
karari verilen Sultanbeyli'de ik belediye secimleri 26
Mart 1989'da yapilimistir. 1992 yilinda da Sultanbeyli
ilce olmustur.

Yillara Gore Sultanbeyli NUfusu

2007 yilindan guntmize kadar olan nufus verileri-
ne bakldiginda, ntfus artis hizinin dizenli bir seyir
izledigi gortimektedir. 2007 yilina kadar ilcenin ntfu-
su 272.758 iken 2022 yilinda %31 oraninda artisla
358.201 oldugu gorilmektedir. licemizde 15 mahal-
le bulunmaktadir. Mahallelere gore ntfus verilerine
baktigimizda nUfusu en ylksek mahalle Battalgazi
Mahallesi olarak gorulmektedir. Bunu sirasiyla Adil
Mahallesi ve Ahmet Yesevi Mahallesi izlemektedir.

Tablo 2: Yillara Gore Sultanbeyli Mahalle Niifusu

NEi;rlfsku NKi;‘(ljJI:u bl el
2022 358.201 183.248 174,955 - Abdurrahmangaz S
2021 349.485 178.935 170,550 Mahallesi
2020 343318 176121 167197 2022 Adil Mahallesi 32615
2019 336.021 172,436 163.585 2022 Ahmet Yesevi Mahallesi 29.952
2018 327798 167763 160.035 2022 Aksemsettin Mahallesi 13.523
2017 329.985 169,441 160.544 2022 Battalgazi Mahallesi 37999
2016 324.709 167194 157,515 2022 Fatih Mahallesi 20.861
2015 321730 165.784 155.948 2022 Hamidiye Mahallesi 26.595
2014 315.022 162.321 152.701 2022 Hasanpasa Mahallesi 17.399
2013 309.347 159.326 150.021 2022 Mecidiye Mahallesi 22.055
2012 302.388 155.314 147,074 2022 Mehmet Akif Mahallesi 27.066
20M 298143 153,350 144.793 2022 Mimar Sinan Mahallesi 24513
2010 291063 149,610 141453 2022 Necip Fazil Mahallesi 21388
2009 286.622 147,510 13912 2022 Orhangazi Mahallesi 16139
2008 282.026 145125 136.901 2022 Turgut Reis Mahallesi 19.657
2007 272,758 139.590 133168 2022 Yavuz Selim Mahallesi 20.056

Kaynak: TUIK Verileri
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Grafik 1: Yillara Gore Nifus Grafigi
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[ - GENEL BILGILER

A- MISYON, ViZYON VE [LKELERIMIiZ

MISYON

"Belediye hizmetlerinin sunumunda kaliteyi ve vatandas mem-
nuniyetini en onde tutan; toplumun gelisimini destekleyen;
sosyal, toplumsal ve cevresel sorunlara duyarli; gelisimde ve
degisimde oncu, katiimer bir yonetim anlayisiyla yasanabilir
ve surdurtlebilir bir kent olusturmak.”

Belediyemiz hizmetlerinin sunumunda vatandas memnuniye-
ti, katiimcilik, egitim, biling ve farkindalik, surdurulebilirlik ve
cevre kavramlari belirleyici nitelikte oldugundan misyonumuz
‘Belediye hizmetlerinin sunumunda kaliteyi ve vatandas mem-
nuniyetini en onde tutan, toplumun gelisimini destekleyen;
sosyal, toplumsal ve cevresel sorunlara duyarli; gelisimde ve
degisimde oncu, katilimer bir yonetim anlayisiyla yasanabilir
ve surdurUlebilir bir kent olusturmak.” olarak belirlenmistir.

\AVALOIN

"Kendini ve Kentini Gelistiren Belediye"

Belediyemiz vizyonunu, surdurtlebilir kentlesme yaklasimiyla
kentini gelistirirken kulturel varligini ve dogal kaynaklarini koru-
yan, sosyal belediyecilik uygulamalariyla toplumu guclendiren,
genc ve dinamik yapisi araciigiyla "Kendini ve Kentini Gelisti-
ren Belediye" olarak belirlemigtir.




GENEL BILGILER

[LKELERIMIZ

Seffaf ve hesap verebilir olmak
Hizmette adaletli olmak

Etik degerlere baglilik

Vatandas memnuniyetini esas almak
Cozum odakli olmak

Takim ruhu ve isbirligi ile calismak
Kaliteli ve etkili hizmet sunmak
Halkin degerlerine saygili olmak
Katiimcr yonetim sergilemek
Kaynaklari etkin ve verimli kullanmak
Teknolojiye onem vermek

Planli ve programli olmak

Calisanlarin mesleki gelisimine ve davranis
egitimlerine onem vermek
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B. YETKI, GOREV VE
SORUMLULUKLAR

Belediyeler, gorevlerini yerine getirirken vyasalarla
kendilerine taninan birtakim yetki, hak ve imtiyazlari
kullanir. S6z konusu yetki ve ayricaliklar, 5393 sayili
Belediye Kanunu'nun 14'Gncd ve 15'inci maddelerin-
de acikca belirtiimistir. Belediyeler, yasayla kendileri-
ne yUklenmis olan gorevleri yerine getirirken belde
sakinlerinin musterek intiyaclarini karsilamak icin de
her tUrll girisimde bulunabilirler.

Buna gore 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14.
Maddesine gore mahalli miisterek nitelikte olmak
sartiyla bir belediye sunlan yapabilir;

a- imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt-
yapl; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre
saglgl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin islemle-
ri ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar
ve konut; kultur ve sanat, turizm ve tanitim, genclik
ve spor; sosyal hizmet ve yardim, Nikah, meslek ve
beceri kazandirma; ekanami ve ticaretin gelistirimesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Buylksehir belediye-
leri ile nifusu 100.000'i gecen belediyeler, kadinlar
ve cocuklar igin konuk evleri agcmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlari ve hizmet onceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin konuk evleri
acabilirler.

b- Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati
ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir. Her
tUrlt arac, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilaya-
bilir. Saglikla ilgili her turlt tesisi acabilir ve isletebilir.
Mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir. KUltar
ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan dnem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onari-
mini yapabilir. Korunmasi mumkUn olmayanlari asli-
na uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde,
sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malze-
mesi verir, amator spor kullplerine ayni ve nakdi yar-
dim vyapar ve gerekli destegi saglar. Her turlu ama-
tor spor karsilasmalarr dizenler. Yurt ici ve yurt disl

22

mUsabakalarda Ustln basari gosteren veya derece
alan ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi karariyla odul verebilir.
Gida bankacilig yapabilir. Belediyelerin 1. fikranin (b)
bendi uyarinca, sporu tesvik amaclyla yapacaklari
nakdi yardim bir onceki yil genel butce vergi gelirle-
rinden belediyeler icin tahakkuk eden miktarin binde
yedisini gecemez.

c- Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi,
belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara
en vakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasl, dlskin ve dar ge-
lirli kimselerin durumuna uygun yontemler uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye
sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile mtca-
vir alanlara da belediye hizmetleri goturtlebilir. 4562
Sayill Organize Sanayi Bdlgeleri Kanunu hukimleri
saklidir. Sivil hava ulasimina acik hava alanlari ile bu
hava alanlar bunyesinde yer alan tim tesisler bu
kanunun kapsami digindadir.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15. maddesinde
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a- Belde sakinlerinin mahalli mtsterek nitelikteki ih-
tiyaclarini karsilamak amaciyla her turll faaliyet ve
girisimde bulunmak,

b- Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde
yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek,

c- Gercek ve tUzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili kanun-
larda belirtilen izin veya ruhsati vermek,

d- Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, re-
sim, harg, katk ve katiima paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak. Vergi, resim ve harc disindaki
ozel hukuk hikimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini
yapmak veya yaptirmak,

e- Muktesep haklar sakli kalmak GUzere icme, kullan-
ma ve endustri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirlmasini saglamak; bunlar icin ge-



rekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettir-
mek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek,

f- Toplu tasima yapmak. Bu amacla otobts, deniz ve
su ulasim araclar, ttnel, rayli sistem dahil her tirlG
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, islet-
mek ve islettirmek,

g- Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi,
geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile
ilgili bGtun hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

h- Mahalli mtsterek nitelikteki hizmetlerin yerine ge-
tirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesis etmek,

i- Borc almak, bagis kabul etmek,

j- Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali,
fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek
veya bu yerlerin gercek ve tuzel kisilerce acilmasina
izin vermek,

k- Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu
uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar ver-
mek,

|- Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat
ve eglence vyerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek,

m- Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirimesi ve
kayit altina alinmasi amacliyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek; izinsiz sa-
tis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilme-
si sonucu, cezasl 6denmeyerek iki gin icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasl
odenmeyerek otuz gln icinde geri alinmayan gida
disi mallari yoksullara vermek,

n- Reklam panolar ve tanitici tabelalar konusunda
standartlar getirmek,
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o- Gayrisihhi is yerlerini, eglence yerlerini, halk sag-
ligina ve cevreye etkisi olan diger is yerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprag ve moloz
dokim alanlarini; sivilastirimis petrol gazi (LPG) de-
polama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komur
ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirle-
mek; bu alan ve verler ile tasimalarda cevre kirliligi
olusmamasi icin gereken tedbirleri almak,

p- Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her
tlrlU servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayila-
rini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve guzergahla-
rini belirlemek; durak vyerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arac park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya
kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
dizenlemesinin gerektirdigi butun isleri yurtutmek,

r- 06.12.2012 tarih ve 28489 sayill Resmi Gazete'de
yayimlanan 6360 sayili Kanunun 18'inci maddesiyle
eklenmistir. Belediye mucavir alan sinirlar igerisinde
05.11.2008 tarihli ve 5809 savyili Elektronik Haberles-
me Kanunu, 26.09.2011 tarihli ve 655 sayili Ulastir-
ma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi'min Teskilat
ve Gadrevleri Hakkinda Kanun Hukmunde Kararname
ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alan-
da tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonla-
rna kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret karsiligin-
da yer secim belgesi vermek,

(I) Bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden
birinci sinif olanlarin ruhsatlandirimasi ve denetlen-
mesi, buyUksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilr.

06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 6360 sayili Kanunun 18'inci maddesiyle
eklenmistir. (r) Bendine gore verilecek yer secim bel-
gesi karsiliginda alinacak ucret, Ulastirma Denizcilik
ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatiril-
masina ragmen yirmi gun icerisinde verilmeyen yer
secim belgesi verilmis sayilir. BUyuksehir sinirlari ice-
risinde yer secim belgesi vermeye ve Ucretini alma-
ya blUyuksehir belediyeleri yetkilidir.
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Belediye, (), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri
Danistay'in gortsu ve Igisleri Bakanhgi'nin karariyla
suresi kirk dokuz yili gecmemek Uzere imtiyaz yo-
luyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz
veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hat-
larini kiraya verme veya 67'nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirehilir.

Il sinirlan iginde buiyuksehir belediyeleri, belediye ve
mUcavir alan sinirlart icinde il belediyeleri ile nifusu
10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla turizm,
saglik, sanayi ve ticaret yatirnimlarinin ve egitim ku-
rumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol
ve aydinlatma gibi altyapi calismalarini faiz almaksi-
zin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak
yapabilir veya yaptirabilir. Bunun karsiliginda yapilan
tesislere ortak olabilir. Saglk, egitim, sosyal hizmet
ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanhgi'nin
onavyi ile Ucretsiz veya dlsuk bir bedelle amaci disin-

da kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edehilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriy-
le ilgili gorus ve dusuncelerini tespit etmek ama-
clyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabhilir.
(06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 6360 sayili Kanunun 18'inci maddesiy-
le eklenen cumle.) Belediye ve bagli idareler, meclis
karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da Ucretsiz
olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler devlet malina
karsi suc islemis sayilir. 2886 sayill Devlet ihale Ka-
nunu'nun 75. maddesi hikidmleri belediye tasinmaz-
lari hakkinda da uygulanir,

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde
ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiillen kullanilan mallan ile belediye tarafindan tahsil
edilen vergi, resim ve harc gelirleri haczedilemez.
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C. IDAREYE ILISKIN BILGILER

1- FIZIKSEL YAPI

Kurumumuz icinde hizmet verimliligini artirmak ve ca-
lisan personelin ilcemiz halkina daha iyi hizmet suna-
bilmesi icin kaliteli calisma alaninda gdrev yapmasini
saglamak adina tum personellerimiz ile yogun bir caba
gostermektedir. llce halkina hizmet verdigi hizmet bina
ve tesis sayisi 46 adet olup bunlarin 36 tanesi resmi
bina 10 adedi ise kiralik bina ve tesistir. 2023 yilinda
ise 3 adet bina ve tesisin hizmete girmesiyle bu say!-

Ayrica bagka kurumlara ait olan 4 hizmet binasinin
genel olarak tamir bakim isleri kurumumuzun per-
sonelleri tarafindan yapilmaktadir. Tim hizmet bi-
nalarinin ISKI, IGDAS, AYEDAS gibi kurumlarla olan
abonelik islemleri (Stzlesme, devir, stzlesme iptal
ve fatura takip) Madurligimuz tarafindan gercek-
lestiriimektedir. Hizmet binalarimizin dokimuU asa-
gida sunulmustur.

nin 49 adete yukseltiimesi hedeflenmektedir.

Tablo 3: Kurumsal Resmi Bina ve Tesisler

Abdurrahman Gazi Mahallesi Belediye
Baskanlik Binasi ve Ana Hizmet Binasli Caddesi No: 46 Sultanbeyli 6.708 Resmi
s . Abdurrahman Gazi Mahallesi Belediye .
2 Hitldye: Wi Caddesi No: 8 Sultanbeyli S0 =
. . . Abdurrahman Gazi Mahallesi Petrol .
3 Cocuk ve Genclik Merkezi Hizmet Binasi Yolu Caddesi No: 166 Sultanbeyli 1400 Resmi
. . Abdurrahman Gazi Mahallesi Fatih .
4 Geng Adres Hizmet Binasi Bulvar No: 85/2 4484 Ada 4 Parsel 1.600 Resmi
5 Sosyal Destek Hizmetleri ve Strateji Abdurrahman Gazi Mahallesi Bosna 1990 Kiralik
Gelistirme Mudurlugt Hizmet Binasi Bulvari No: 5 Kat 3-4 Sultanbeyli '
75. Yil Stadi (Yeni Bir Kompleks Yapimi Adil Mahallesi Spor Yolu Caddesi No: 44 .
6 insaat Devam Etmektedir.) Sultanbeyli eailol Rl
7 Adil Mahallesi Genclik Merkezi (1-2 ve Adil Mahall§5| Vahdet Caddesi No: 13 500 Protokol
3 Kat) Sultanbeyli
Adil Mahallesi Hamidiye Caddesi
8 Kapall Pazar Alani Besdere Sokak ile Yagan Sokak Kesisimi 1535 Kiralik
5360 Ada 1-6 - 8 Parsel
, i , Adil Mahallesi Hamidiye Caddesi Kanlica .
9 Engelsiz Yasam Merkezi (Insa Halinde) Sokak No: 4 Sultanbeyl 1420 Resmi
0 Adil Mahallesi Sehirlerarasi OtobUs Adil Mahallesi M. Zahit Kotku Caddesi 1200 Kiralik
Terminali (Arsa) 7471 Ada 16 - 17 - 18 - 23 Parsel '
o Adil Mahallesi Sehirlerarasi OtobUs Adil Mahallesi M. Zahit Kotku Caddesi 300 Kiralik
Terminali (Arsa) 7471 Ada 19 Parsel
10 Adil Mahallesi Sehirlerarasi OtobUs Adil Mahallesi M. Zahit Kotku Caddesi 300 Kiralik
Terminali (Arsa) 7471 Ada 22 Parsel
13 Park ve Bahgeler Midurligu Depo Ei’galgam Mahallesi, Hacegen Sokak 62 Resmi
. s Aksemseddin Mahallesi Fatih Bulvari
14 Eml"?‘k e alindel MIGUATHO (Fallerimds Sim Sanayi Sitesi A blok 2. Kat No: 9 42 Resmi
Degil) .
Sultanbeyli
15 Aydos Kalesi Mustemilati Aydos Kalesi 260.000 | Resmi

25



FAALIYET RAPORU 2022

Destek Hizmetleri — Temizlik Isleri —

Battal Gazi Mahallesi Kubbe Caddesi

26

16 Mluhtarhkllgler\ ve Teftis Mudurlugu No: 4 Sultanbeyl 1.084 Resmi
Hizmet Binasi
. . Battal Gazi Mahallesi Bosna Bulvari ,
17 Asevi ve Pide Firini Sanisu Sokak No: 1 Sultanbeyli 350 Resmi
. . Battal Gazi Mahallesi Kubbe Caddesi .
18 Aydos Edebiyat Kiraathanesi No: 8/1 Sultanbeyli 508 Resmi
e . Battal Gazi Mahallesi Kubbe Caddesi .
19 Mevlana Idris KitUphanesi No: 8/2 Nikah Salonu Alti Sultanbeyli 2270 Resmi
Kiltr Isleri MUdarligd Muhsin Battal Gazi Mahallesi Kubbe Caddesi .
20 Yazicioglu Nikah Salonu No: 8/3 Sultanbeyli SIS e
. o e : Battal Gazi Mahallesi Kubbe Caddesi .
21 Muhsin Yazicioglu Kultir Merkezi No: 8/4 Sultanbeyl 5196 Resmi
Battal Gazi Mahallesi Kubbe Caddesi ,
22 Kapall Spor Salonu No: 9 Sultanbeyli 2.460 Resmi
Temizlik Isleri MUdUirligl Veteriner Battal Gazi Mahallesi Ozgirlik Caddesi .
23 Sefligi Hizmet Binasi No: 87 Sultanbeyli 250 Res
os Sultan Korusu Mimar Sinan B Tipi Ba?tal Gazi Mahgllesw Isiklar Sokak 130.000 Kiralik
Mesire Alani No: 2 Sultanbeyli
. . Battalgazi Mahallesi Kubbe Caddesi .
25 Park Bahgeler Midurligu Hizmet Binasi Hacegan Sokak No: 2 Sultanbeyli 1.300 Resmi
o6 Sydles A8, |zt Bines) Battalgazi Mahalle8| Kubbe Caddesi No: 300 Resmi
4/1 Sultanbeyli
27 | Fen Isleri Mudurligu Formenlik Binasi Battalgazi Mahallesi Kubbe Caddesi No: | 54 Resmi
3 Sultanbeyli
03 Pgrk ve Bahgeler MUdurlugu Formenlik Battalgazi Mghallea Kubbe Caddesi No: 050 Resmi
Binasi 5 Sultanbeyli
29 Kurban Kesim ve Hizmet Alani Ba?talgam Mahalleg Ozgirllk Caddesi 300 Resmi
No: 87 Sultanbeyli
Kati Atik Aktarma Merkezi (Idari Bina, . D .
30 Kademeler, Atik Merkezi — Depolama Ba‘lttalgaz Mahal|e§| Ozgurltk Caddesi 22.500 Resmi
No: 186 Sultanbeyli
Alani)
31 Fatih Genclik Merkezi Bilim Sultanbeyli Fatih Mahallesi Firat Caddesi Mescit 1055 Resmi
(2023 Yilinda Hizmete Girecek) Sokak No: 26 Sultanbeyli '
-, . . Hamidiye Mahallesi Firat Caddesi Tertip .
32 Hamidiye Genclik Merkezi Sokak No: 1 Sultanbeyli 771 Resmi
. . Hamidiye Mahallesi Petrol Yolu Caddesi .
33 Belediye Golet Futbol Sahasi No: 336 Sultanbeyli 14.500 Resmi
34 Hasanpasa Genclik Merkezi Hasanpaga Mahal\ea Hat Caddesi No: 490 Resmi
2 Sultanbeyli
35 | Geng Akademi (SUGEM) Hizmet Binas| Hasanpaga Mahallesi Beyda@r Sokak 2000 | Kiralk
No: 8-10 Sultanbeyli
36 Istanbulensis Gengclik Merkezi Mecidiye Mahglle& Pendik Caddesi No: 1275 Resmi
K 44 Sultanbeyli
e g , Mehmet Akif Mahallesi Atatlirk Caddesi .
37 Zabita MUdurligu Hizmet Binasi Enderun Sokak No: 3/2 Sultanbeyli 597 Kiralik
38 KUtUphane ve Yemekhane Binasi Mehmet Akif Mahallesi Ataturk Caddesi 870 Kiralik

Kadikoy Sokak No:17/1-2 Sultanbeyli




Sira
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No Hizmet Binalari Adres M2 Statii
. N Mehmet Akif Mahallesi Kuran Kursu .
39 Belediye Spor Altyapi Tesisleri Caddesi No: 12 Sultanbey 8.500 Resmi
. . Mehmet Akif Mahallesi Kuran Kursu .
40 Baskanlik Mehmet Akif Calisma Ofisi Caddesi No-10 Sultanbeyli 300 Resmi
e e . . Mehmet Akif Mahallesi Fatih Bulvari .
41 Zabrta Mudurlugt A Bolgesi Karakolu Kent Meydani Sultanbeyli 36 Resmi
, , Mimar Sinan Mahallesi Selcukhan .
42 Belediye Genel Depo (Asma Kat Dahil) Caddesi Istek Sokak No: 12 Sultanbeyli 1600 Resmi
, S Mimar Sinan Mahallesi Selgukhan .
43 Belediye Genel Depo (Fen Isleri Deposu) Caddesi Istek Sokak No: 12 Sultanbeyli 800 Resmi
Afet Koordinasyon Merkezi Fen isleri . . .
44 MUdurlugu Hizmet ve Yeni Yemekhane M|mar Sinan Mahallea Zanaat Sokak 4.500 Resmi
. No: 3 Sultanbeyli
Binasi
Aydos Sosyal Tesisleri Salgamli C Tipi Necip Fazil Mahallesi Kuran Kursu .
45 Mesire Alani Caddesi No: 242 Sultanbeyli ei5200 Al
. . Turgut Reis Mahallesi Malazgirt .
46 Yunus Emre Genclik Merkezi Caddesi No: 29 Sultanbeyli 660 Resmi
Asik Veysel Sanat Evi (2023 Yilinda Fatih Mahallesi Stimer Caddesi No: 58 .
47 . . . 300 Resmi
Hizmete Girecek) Sultanbeyli
D e Orhangazi Mahallesi Seyh Hikmet
48 Orhangaz .Bllgl Evi (2023 Yilinda Efendi Caddesi Zeynel Abidin Sokak 150 Resmi
Hizmete Girecek) . .
No: 19 Sultanbeyli
49 Yavuz Selim Bilgi Evi (2023 Yilinda Yavuz Selim Mahallesi DUstur Sk. No: 150 Resmi
Hizmete Girecek) 49 34925 Sultanbeyli
Toplam m? 587.477

Kaynak: Destek Hizmetleri Muddrligd, 2022

Tablo 4: Protokol ile Hizmet Verilen Binalar

Engeliler Merkezl Mimar Sinan Mahallesi Ozgtirliik Caddesi No: 5200
17 Sultanbeyli
2 Kadin Konuk Evi Sultanbeyli / istanbul 2.300
Merkez Cay Ocagl, Okuma Evi, Zabita Amirligi, .
3 Halkla lligkiler Ve Lavaholar Fatih Bulvari Kent Meydani 400
4 Prof. Dr. ilhan Varank Kiitiiphanesi M. Akt Mahal|e3| Kadikby Sokak No: 17 300
Sultanbeyli
Mimar Sinan Mahallesi Yesiléren Sokak 205
5 Cocuk Evi Ada 1 Parsel Sultanbeyli Emlak Konutlar B2 92
Blok No: 1
Toplam m? 7.892

Kaynak: Destek Hizmetleri Muddrlugu, 2022

27



FAALIYET RAPORU 2022

Tablo 5: Yapilan Protokoller Kapsaminda Kiralamasi Kurumumuz Tarafindan Yapilan ve Dis Birimlerce Kullanilan Binalar

S';';a Hizmet Binalan Adres M?
o~ . Mehmet Akif Mahallesi Fatih Bulvari 1561 Parsel
LR Il =i i) 16 - 17 Pafta No: 204 Sultanbeyli 200
0 Sultanbeyli Toplum Merkezi Turgut Re|§ Mahallesi Fatih Bulvari No: 306 2490
Sultanbeyli
3 BB ISMEK Mehmet Akif Mehmet AknC Mahallesi Gul Caddesi No: 13 800
Sultanbeyli
4 IBB ISMEK Orhangazi Orhangazi .Maha||e8| Antalya Caddesi No: 172 560
Sultanbeyli
5 IBB ISMEK Mecidiye Mecidiye MahaIIeS| Fatih Bulvari No: 430 250
Sultanbeyli
oo i . Ahmet Yesevi Mahallesi Bosna Bulvari Gégmen
6 IBB ISMEK Ahmet Yesevi Sokak No: 8 Sultanbeyl 210
Toplam m? 5.540

Kaynak: Destek Hizmetleri Middrligd, 2022

ARACLAR

Destek Hizmetleri Mudurltgu tarafindan belediyemize ait ve kiralama yoluyla temin edilen araclarla cenaze,
toplanti, kulttrel etkinlik, sivil toplum kuruluslarinin organizasyonlarina toplu tasima araci temin edilmekte ve
ihtiyvac sahibi hastalarin hastaneye servisleri saglanmaktadir.

Tablo 6: Resmi Arac Listesi Tablo 7: Kiralik Arac Listesi
Resmi Araclar Kiralik Araclar
Binek Oto 5 Binek Oto m2
Minibus 15
Miniblis B Otobls 16
Kamyonet (Tek & Cift Kabin) 19
Otobus 5 Kamyon 7
Arama Kurtarma Araci 1
Kamyonet (Tek & Cift Kabin) 3
Tir 2
Su Tankeri 1 Dorse 3
Hayvan Toplama Araci 2
Hasta Nakil & Engelli Araci 3 Mobil Ikram Araci 1
Su Tankeri 1
's Makineleri 8 is Makineleri 12
Toplam 27 Toplam 195
Kaynak: Destek Hizmetleri Mdurlugd, 2022 Kaynak: Destek Hizmetleri Mdurlugu, 2022
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5393 sayili Belediye Kanunu'na gore belediyemizin karar organlari; belediye meclisi, belediye enctimeni

ve belediye baskanindan olusmaktadir.

Belediye Baskani

Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve tizel
kisiliginin temsilcisidir. Belediyesi sinirlari igindeki
secmenler tarafindan dogrudan secilir.

Belediye Baskani; belediyeyi stratejik plana uygun
olarak yonetmekten, belediye kaynaklarini ve tes-
kilatini sevk ve idare etmekten ve belediye meclisi-
nin ve belediye encUmeninin aldigi kararlar uygu-
lamaktan sorumludur.

Belediye Baskani'nin Gérev ve Yetkileri

Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye
teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

- Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek,
- Belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olustur-
mak, bu stratejilere uygun olarak bltceyi, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans dlcttle-
rini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlen-
dirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

- Belediyeyi devlet dairelerinde ve torenlerde, da-
vacl veya davall olarak da yargl yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

- Meclise ve enclUmene baskanlk etmek. Beledi-
ye'nin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

- Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil
etmek.

- Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme
yapmak.

+ Meclis ve enctimen kararlarini uygulamak.

« Bltceyi uygulamak, bltcede meclis ve encime-
nin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

- Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denet-
lemek, sartsiz bagislari kabul etmek.

+ Belde halkinin huzur, esenlik, saghk ve mutlulugu
icin gereken onlemleri almak.

- Butcede yoksul ve muhtaclar igin ayrilan ddenegi
kullanmak, ozurlUlere yonelik hizmetleri yuriatmek
ve ozUrlller merkezini olusturmak.

Belediye Meclisi

Belediye Baskani'nin baskanhgini yaptig belediye
meclisi, belediyemizin karar organi olup, halk tara-
findan dogrudan secilen meclis Uyelerinden olus-
maktadir. Belediye meclisi, her aymn ilk haftasi, on-
ceden kararlastirdigi ginde toplanir. Meclis, resmi
tatile rastlayan glinlerde calismasina ara verebilir,
Belediye meclisi her yil bir ay tatil kararn alabilir.
Belediye meclisinin baskan dahil Gye sayisi 38'dir.

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgi-
li kanunda gosterilen esas ve usullere gore secil-
mis Uyelerden olusur.

Belediye Meclisi'nin Gorev ve Yetkileri

Stratejik plan ile yatirm ve calisma programlarini,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olcttlerini gorismek ve kabul etmek.

BUtce ve kesin hesabi kabul etmek, imar planlarini
ve programlarini gorismek ve onaylamak, borclan-
maya karar vermek.

Belediye vergi ve resimlerine ait tarifeleri; bunla-
rn disinda belediye tarafindan yerine getirilecek
hizmetler karsiliginda alinacak Ucret tarifelerini d-
zenlemek. Tasinmaz mal alimina, satimina, takasl-
na, tahsisine, tahsis seklinin degistirimesine veya
kaldirlmasina karar vermek.

Belediye adina imtiyaz veriimesine ve belediye ya-
tirmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli
ile yapllmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve
istiraklerin ozellestiriimesine karar vermek. Beledi-
ye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri inceleyip
onaylamak. Meydan, cadde, sokak, park ve benzeri
yerlere ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi,
birlestiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degis-
tirilmesine karar vermek.

Belediye baskani ile encUmen arasindaki anlas-
mazlikari karara baglamak. Belediyenin imar plan-
larini gorlsmek ve onaylamak, buylksehir ve il
belediyelerinde il cevre dlzeni planini kabul etmek.
Borclanmaya karar vermek.
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Sartl bagislari kabul etmek. Vergi, resim ve harclar
disinda kalan ve miktari 5,000 TL'den fazla dava
konusu olan belediye uyusmazlklarinin sulh ile
tasfiyeye, kabul ve feragata karar vermek.

Meclis baskanlk divanini ve enctlmen Uyeleri ile
ihtisas komisyonlari Uyeleri'ni secmek. Norm kadro
cercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin
kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirimesine karar
vermek. imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis
belediye imar programlarini gortserek kabul etmek.
Plan ve Butce Komisyonu, Hukuk Komisyonu, imar
ve Planlama Komisyonu, Cevre Saglik ve Spor Ko-
misyanu, Bagimlilik ile Mucadele kamisyonu olmak
Uzere 5 ihtisas komisyonu bulunmaktadir.

Grafik 2: Belediye Meclis Uyesi Sayisi ve Dagilimi

Adalet ve Kalkinma Partisi
@ Cumhuriyet Halk Partisi
o Milliyetci Hareket Partisi

Kaynak: Yazi Isleri Midirliigi, 2022

Tablo 8: Divan Katipleri

Didem KARAPICAK Ak Parti
ibrahim ERHAN Ak Parti
Muhammet BATAK Ak Parti
Gulten BOZER Ak Parti
Eylp UYANIK Ak Parti
Okan KAYA Ak Parti

Kaynak: Yazi Isleri Miid(irligi, 2022

30

Belediye EncUmeni

Belediye encumeni, belediye bagkaninin basgkanli-
ginda, belediye meclisinin kendi Uyeleri arasindan
bir yil icin gizli oyla secilen Uc Gye ile biri biri mal
hizmetler birim amiri olmak Uzere belediye baskani-
nin birim amirleri arasindan bir yil icin sececegi iki
uye olmak Uzere yedi kisiden olusmaktadir.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, bele-
diye baskaninin gorevilendirecegdi baskan yardimcisi
veya encUmen Uyesi, encUimene baskanlik eder.
EncUmen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili
olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani tarafin-
dan oy hakki olmaksizin gorUsleri alinmak Uzere
cagrilabilir,

Belediye Enciimeni'nin Gérev ve Yetkileri
Stratejik plan ve vyillik calisma programi ile bltceyi
ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goris
bildirmek.

« Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamu-
lastirma kararlarini almak ve uygulamak.

+ Belediye vergi ve resimlerine ait tarifeleri; bunla-
rn disinda belediye tarafindan yerine getirilecek
hizmetler karsiliginda alinacak Ucret tarifelerini du-
zenlemek.

« Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisi-
ne, tahsis seklinin degistirimesine veya kaldiriima-
sina karar vermek.

+ Umuma acik yerlerin acllis ve kapanis saatlerini
belirlemek, belediye enclmeninin gorevleri arasin-
dadir.

Enctmen Toplantisi
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Organizasyon Semasi

BELEDIYE BELEDIYE

BELEDIYE BASKANI

MECLISI ENCUMENI

Hiiseyin KESKIN

LS OZEL KALEM
DANISMANLIK TAAH. MUDURLU&0
S I Murat ANBARCI

Fadime AYDIN SEKERCI

BELEDIYE BASKAN YARDIMCILARI ve BAGLI MUDURLUKLER

BELEDIYE
BASKAN
YARDIMCISI
Gllten TERZ

iNSAN
KAYNAKLARI
ve EGITIM
MUDURLUGU
Stheyla OZTURK

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU
Abdulkadir
CAPANOGLU

BELEDIYE
BASKAN
YARDIMCISI
Erkan DING

FEN ISLERI
MUDURLUGU
Ferhat OZTURK

ZABITA
MUDURLUGU
Bahattin
KARABACAK

PARK ve
BAHCELER
MUDURLUGU
Muhammed Hanifi
KOC

BELEDIYE
BASKAN
YARDIMCISI
Faruk LAFCI

MALI HiZMETLER

MUDURLUGU
ibrahim Hakki
TOHUMCU

STRATEJI
GELISTIRME
MUDURLUGU

Mehmet AKTAS

BASIN YAYIN ve
HALKLA
iLiSKILER
MUDURLUGU
Yavuz KURT

BELEDIYE
BASKAN
YARDIMCISI
Gorgiin OZCAN

TEFTiS KURULU
MUDURLUGU
(VEKALET)
Sezgin BULGU

HUKUK ISLER
MUDURLUGU
Sinan KOMAN

KULTUR iSLERI
MUDURLUGU
(VEKALET)
Yavuz KURT

BELEDIYE
BASKAN
YARDIMCISI
Muhammed
CIMEN

iSLETME
MUDURLUGU
Ercan TEMEL

YAZI iSLERI
MUDURLUGU
ibrahim KURUKOL

MUHTARLIK
iSLERI
MUDURLUGU
Sezgin BULGU

BELEDIYE
BASKAN
YARDIMCISI
Zafer SOGUTCU

GENCLIK ve
SPOR
HiZMETLERI
MUDURLUGU
Hasan ALKAN

DESTEK
HiZMETLERI
MUDURLUGU
Salih BOYRAZ

SOSYAL DESTEK
HiZMETLERI
MUDURLUGD
Halil ibrahim
AKINCI

BELEDIYE
BASKAN
YARDIMCISI
Yasir AGIRMAN

iMAR ve
SEHIRCILIK
MUDURLUGU
Tamer KARATAS

EMLAK ve
iSTIMLAK
MUDURLUGD
Ahmet UNAL

KENTSEL
DONUSUM
MUDURLUGU
Aydin Guven
TERZIOGLU

BILGI ISLEM
MUDURLUGU
Furkan OGULMUS

Kaynak: Insan Kaynaklari ve Egitim MidUrligi, 2022
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3- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Sultanbeyli Belediyesi yazilm altyapisini gelisen ihtiyaclara gore yeni teknolojileri kullanarak strekli
ivilestirmektedir. Yapilan iyilestirmeler ile vatandaslar belediyemizin hizmetlerine daha hizli ve seffaf
erisimi saglamaktadir. Belediye personeli ise vatandasa daha hizli ve konforlu hizmetler sunarken kendi
idari islemlerini de rahat bir sekilde kayit altina almakta ve istenilen raporlara ulasabilmektedir. Belediye-
mizin altyapisini olusturan network ve server altyapisi ihtiyaclar dogrultusunda yeni teknolojik Grtnler
ve teknalajilerle yenilenerek sistemin kesintisiz, hizli ve kaliteli hizmet sunmasi saglanmaktadir.

Tablo 9: Teknolojilerle Malzeme Listesi

Sira No Malzeme Adi 2020 2021 2022
1 Bilgisayar 549 666 794
2 El bilgisayari 2 7 7
3 KIOSK 3 3 7
4 Barkod Okuyucular 6 6 7
5 Barkod Yazici
6 DizUstU Bilgisayar 66 202 213
7 Tablet Bilgisayar 25 25 24
8 Sunucu 20 20 20
9 Depolama Unitesi 7 9 10
10 Anahtar Cihazi (Switch) 130 165 230
M Kablosuz Internet Aktarici Radio Link 6 12 18
12 Kablosuz Erisim Cihazi 56 85 85
13 Firewall Cihazlari 2 2 2
14 Siber Tehdit Engelleme Cihaz 2 3 2
15 Projeksiyan Cihaz 59 51 53
6 Akl Tahta 4
17 Dijital Kameralar 3
18 Yazarkasa Pos 0
19 Fotograf Makinesi 107 106 106
20 Fax 3 3 1
21 Fotokopi Makinesi 39 34 55
22 Televizyon 22
23 Ekran 576
24 Adisyon Yazicl 10
25 Tarayicl 105
26 Sanal Gergeklik GozIUgu 1
27 EndUstriel Ekran 20
28 Oyun Kansolu 2
29 Ip Telefon 13 363 507
30 Telefon 412 19 32
31 Yazicl 185 150 34
32 Guc Kaynagi 28 28 47

32

Kaynak: Bilgi Islem Mudurligd, 2022



GENEL BILGILER

Tablo 10: isletim Sistemi ve Kullanilan Programlar

Uriin Adi
1 | Windows 7 100 100 100
2 | Windows-10 Pro Get Genuine 320 320 320
3 | Win Server User CAL-2008 207 207 207
4 | Win Server User CAL-2012 343 343 343
5 | Windows Server - User CAL-2016 122 122 122
6 | Windows Server - User CAL-2019 4N 4M 4M
7 | Windows Server - Enterprise-2008 Release 2 1 1 1
8 | Windows Server - Standard-2012 R2 1 1 1
9 | Windows Datacenter 2 Proc 1 1 1
10 | Windows Server Datacenter Core 2019 B4 B4 B4
1 | Windows Server Standard Core 48 48 48
12 | Microsoft Endpoint Configuration Manager Client ML 400 400 400
13 | System Center Configuration Manager Client ML-1606 100 100 100
14 | Microsoft Office Standart 2010 270 270 270
15 | Office Professional-Plus 2016 15 15 15
16 | Microsoft Office Standart 2016 215 215 215
17 | Visual Studio Professional Edition-2017 3 3 3
18 | Project Professional-2016 1 1 1
19 | System Center Standard-2012 R2 1 1 1
20 | Visio Professional-2016 3 3 3
21 | Kullanic 1.065 1133 1407
22 | Linux Server Ucretsiz | Ucretsiz | Ucretsiz
23 | AntivirUs kullanici 600 600 600
24 | Oracle Veritabani Limitsiz | Limitsiz | Limitsiz
25 | Mysgl Server Ucretsiz | Ucretsiz | Ucretsiz
26 | Sql Server Ucretsiz | Ucretsiz | Ucretsiz
27 | Netcad 58 58 58
28 | Autocad 14 14 14
29 | Archicad 5 5 5
30 | Adobe Creative Suite 6 n n
31 | AMP 4 4 10
32 | Postgresol Ucretsiz | Ucretsiz | Ucretsiz
33 | Idecad 4 4 4
34 | Sta4cad 1 1 1
35 | Lumion 2 2
36 | Vega 5 5 5
37 | Zwcad 15 15 15
38 | Cografi Bilgi Sistemleri Uygulamalari Limitsiz | Limitsiz | Limitsiz
39 | Bilgi Yonetim Otomasyon Sistemi Limitsiz | Limitsiz | Limitsiz
40 | lletisim Yonetim Sistemi Limitsiz | Limitsiz | Limitsiz
41 | Imar ruhsat takip sistemi Limitsiz

Kaynak: Bilgi Islem Mddirligd, 2022
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4- INSAN KAYNAKLARI

Modern kamu yonetimi anlayisinin da bir parcgasi
olan personel rejiminde Sultanbeyli Belediyesi olarak
etkililik ve verimlilik odakli istihdam politikasi izlen-
mektedir. Kurumumuz tarafindan yapilan faaliyetler
kapsaminda vyillara dayall olarak mevcut personel
sayisinda degisiklik olmustur, istihdam durumunda
ise yiksek oranda BIT (Belediye iktisadi Tesekklleri)
personeli yer almaktadir.

Tablo 11: 31.12.2022 Tarihi itibariyle Personel icmali

Belediyemiz personeli; memur, stzlesmeli personel,
isci ve BIT (Belediye Iktisadi Tesekkdilleri) statisin-
deki calisanlardan olusmaktadir. Belediyemizde; 195
Memur, 116 Sozlesmeli personel, 63 Isgi ve 1.035 BIT
personeli olmak Uzere 1409 personel gorev yapmak-
tadr.

Personel Tiri Erkek Kadin Toplam
Aydos A.S. Personeli 921 M4 1.035
isGi 61 2 63
Memur 177 18 195
Sozlesmeli Personel 87 29 116
Genel Toplam 1.246 163 1.409

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Mid(irliigi, 2022

Belediyemiz personellerinin blyik cogunlugunu 1.035 kisi ve %734 oranla BIT (Belediye iktisadi tesek-
kulleri) personeli olustururken, 83 kisi %44 ile en disuk oranla Isci personeller olusturmaktadir. Bunu
116 personel ile sozlesmeli personel, 195 kisi ile memur personeller takip etmektedir.

Tablo 12: 31.12.2022 Tarihi itibari ile Egitim Diizeyine Gére Personel icmali

Ayeatiis: Pereonel
Egitim Tard
ilkokul 58 1 4 63
Ortaokul 272 8 19 3 - - - 302
Lise 432 26 20 33 1 512
Onlisans 67 26 3 29 3 26 5 185
Lisans 89 52 8 98 i 59 24 342
Yiksek Lisans 3 1 2 12 3 2 - 23
Doktora 2 - - - 2
Genel Toplam 921 14 61 177 18 87 29 1.409

34

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Mid(irliigu, 2022



GENEL BILGILER

Egitim durumu olarak personel icmalimizi inceledigimizde 512 kisi ve %36,3 oran ile lise mezunu ilk sira-
da yer almaktadir. Bunu 342 kisi (%24,2) ile lisans mezunu personeller takip etmektedir. Personel tiru
bakimindan egitim durumlarina bakildiginda cogunluk olarak; memurlarin %55,8' lisans, sozlesmeli per-
sonellerin %71,5'i lisans, iscilerin %31,7'sinin lise ve BIT personellerinin %44,2'sinin lise mezunu oldugu
gortlmektedir,

Kurumumuzda calisan personellere ise uyumlarinin saglanmasi, personel bilgi ve birikimlerinin artiriima-
sl, degisen mevzuatlara adaptasyonlarinin saglanmasi amaciyla hizmet ici egitim planlamasi yapilmakta
ve bu planlama kapsaminda egitimler veriimektedir.

Tablo 13: 31.12.2022 Tarihi itibari ile Yas Gruplarina Gére Personel icmali

Sozlesmeli Per-

BIT Personeli

Yas Gruplari Sonel

19-25 124 23 - - - - 5 2 154
26-35 396 63 1 - 20 4 B4 19 567
36-45 305 24 6 1 53 13 15 7 424
48-55 90 4 51 1 7 1 3 1 222
56-65 B8 - 3 - 33 - - - 42
Genel Toplam 921 14 61 2 177 18 87 29 1.409

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Middrligi, 2022

Yas dagilimi olarak inceledigimizde ilk sirada 26-35 yas grubu yer almaktadir. Personellerimizin %97' si
55 yas ve altindadir. 56 yas ve Uzeri personellerimizin cogunlugunu memur personeller olusturmaktadir.

Tablo 14: 31.12.2022 Tarihi itibariyle Personelin Yag Ortalamasi

Personel Tiirl Yas Ortalamasi

BIT Personeli 34
isGi 48
Memur 46
Sozlesmeli Personel 32
Genel Ortalama 36

Kaynak: insan Kaynaklar ve Egitim Mid(rligi, 2022

Yas ortalamasinin memurda 46, sdzlesmeli personellerde 32, iscilerde 48, BIT personelin de ise 34
oldugu gortlmektedir.
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Tablo 15: 31.12.2022 Tarihi itibariyle Yillara Gore Personel Sayilari

Personel Tiri

Memur 194 191 191 195
Sozlesmeli Personel 54 55 55 16
Isci 76 73 67 63
BIT Personeli 638 655 731 1.035
Toplam 962 974 1.044 1.409

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi, 2022

Yillara gére personel sayilarina bakildiginda yillar itibari ile BIT personeli ve sdzlesmeli personel sayisin-
da artis olur iken isci personel sayisinda azalma oldugu gortlmektedir.

Tablo 16: 31.12.2022 Tarihi itibariyle Siniflar Bazinda Memur ve Sozlesmeli Memur icmali

. Avukathk Hiz- Genel idari Saglik Hiz- Teknik Hiz-
Personel Tiri . . .
metleri Hizmetler metleri metler
Memur 2 107 7 79 195
Sdzlesmeli Personel 2 13 6 95 16
Genel Toplam 4 120 13 174 3N

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Midrligd, 2022

Belediyemiz memur ve sdzlesmeli personellerin, %55,9'u TH (Teknik Hizmetler), %38,5'i GIH (Genel idari
Hizmetler), %411 SH (Saglk Hizmetleri) ve %1,2'si AH (Avukatlik Hizmetleri) siniflarinda istindam edilmekte-
dir. Memur personellerinin cogunluk olarak %54,8 oranla (Genel idari Hizmetler) sinifi igerisinde yer alirken
s6zlesmeli personellerin ise %81,8 oranla THS (Teknik Hizmetler Sinifi) kapsaminda istihdam edilmektedir.

Tablo 17: 31.12.2022 Hizmet Siirelerine Gore Personel Dagilimi

. BIT Personeli Skl

HIZMET YILI Personel

1-5 Yl Arasi 540 97 15 6 71 19 748
6-10 Yil Arasi 213 0 3 42 6 13 10 297
115 Yil Arasi 152 6 34 6 2 200
16-20 Yl Arasi 15 1 23 7 1 47
21-25 Yl Arasi 25 2 27 b4
26-30 Yl Arasi 1 10 47 58
31 ve Ustu 5 5
Genel Toplam 921 14 61 2 177 18 87 29 1.409

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Mid(irliigi, 2022

Hizmet slreleri bakiminda buyuk cogunlugu %53 oranla hizmet stresi 1-5 vyil arasi olan personellerden

olusmaktadir.
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5- SUNULAN HIZMETLER

Genel ve Kurumsal Gelisim

+ Kurumsal Gelisim ve Yonetisim

+ Strateji Gelistirme ve Planlama

Hukuki Surecler ve Denetim Faaliyetleri

« Belediye Baskaninin iletisim Hizmetlerinin
Yartttlmesi

- Belediye Binek Arac Yonetim Hizmeti

+ Bilgi Tenaloji Hizmetlerinin Strekliliginin
Saglanmasi

+ Bilgisayar Bakim Onarim Hizmetleri

Bina ve Tesis Yonetimi Hizmetleri

+ Mali Kaynaklarin Yonetimi

- Butce ve Muhasebe Hizmetleri

- Dava ve Icra Dosyalarinin Takibi Hizmetleri

+ Denetim ve Raporlama Hizmeti

Destek Hizmetleri Personel Servis Hizmeti

- Destek Hizmetleri Personel Yemek Hizmeti

- Gelir islemleri ve Gider islemleri

- Hizmet ici Egitim Hizmeti

+ Arastirma-Gelistirme Hizmeti

+ Hukuki Danismanlik Hizmeti

- Ic Kontrol ve izleme Degerlendirme Hizmeti

Is Saghg ve Guvenligi Hizmeti

- Kalite Hizmeti

» Karar Verme Qrganlarinin (Enctimen, Meclis ve Kent
Konseyi) Sekretarya Hizmetlerinin YUrutUlmesi

+ Kent Kultlrt ve Kentsel Yasam Kalitesi Hizmeti
Koruma ve Guvenlik Hizmeti

« Kurum ici Koordinasyon Hizmeti

- Kurum lgi ve Disi Evrak Takip Hizmeti

+ Kurumlarla Koordinasyonun Saglanmasi Hizmeti
+ Kurumsal Arsiv Hizmeti

+ Olcu ve Tarti Aletleri Muayene Hizmeti Oz-lik
islemleri

Planlama ve Raporlama Hizmeti

-+ Satin AlIma Hizmeti

+ Surec Analiz Calismalari Hizmeti

+ Tasinir Kayit ve Konsolidasyon Hizmetleri

+ Toplumsal Saglk Hizmeti

Ulusal Hibe Pragramlardan Yararlaniimasi Hizmeti
+ Atolye Makine Ekipman Bakim Hizmeti

GENEL BILGILER

Surdurtlebilir Sehir ve Yasam Alanlar
Yonetimi

« Imar Faaliyetlerinin Yiritulmesi

« Imar Uygulama

« Emlak Yonetim Faaliyeti

+ Harita Hizmetleri

+ Kamulastirma Faaliyeti

+ Kent Bilgi Sistemi ve Numarataj Hizmetleri

+ Planlama, Proje Kontrol ve Onay Hizmeti

+ Yapi Denetim Hizmeti

+ Yapi Onarim izin Hizmeti

+ Yapi Ruhsatlandirma Faaliyeti

« Yikim Hizmeti

- Zabita Imar Denetim Hizmeti

+ Sivil Savunma ve Afet Acil Durum Mudahale
- Afet ve Acil Durum Planlamasi ve Koordinasyonu

Cevre Yonetimi

+ Kentsel Peyzaj Bakim Hizmeti
- Cadde, Sokak ve Ana Arterlerin Temizlenmesi

Hizmeti

« Cevre Konulu Toplumsal Bilinglendirme Egitim

Hizmeti

+ Cevre Koruma Hizmeti
+ Evsel Atik Toplama, Konteyner Dezenfekte

Hizmeti llaglama Hizmeti

« Kamu Kurum ve Ibadethanelerin Temizlenmesi

Hizmeti

+ Kentsel Mobilya Bakim-Onarim Hizmeti
+ Kentsel Peyzaj, Proje Planlama ve Uygulama

Hizmeti Geri DonUsebilen Atiklarin Toplanmasi
Hizmeti

+ Veterinerlik Hizmeti
« Altyapi ve Ustyapi Yonetimi Kapsaminda Altyapi

ve Kazi Ruhsati Koordinasyonu Hizmeti

- Bina Tadilat ve Yapim Isi Hizmeti
+ Etld Proje Hizmeti
« Hafriyat ve Moloz Alim Isi Hizmeti
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+ Karla Micadele Hizmeti

« Sanat Yapilari isi Hizmeti

* Yagmur Suyu Kanal isleri Hizmeti
+ Yol Bakim ve Onarim Hizmeti

Kent ve Toplum Dlzeni Yonetimi

- Is Yeri Acma ve Calisma Ruhsati Verilmesi
Faaliyeti

- Ruhsatli Is Yeri Denetim Faaliyeti

+ Zabrta Denetim Hizmetlerinin Yurttulmesi
Faaliyeti

Kdltar, Egitim Hizmetleri, Toplum Saghgy,
Spor ve Sosyal Hizmetler Yonetimi

+ Etkinlik Yonetim Hizmeti

+ Genglik, Egitim Merkezleri, Kultur Evlerinin
Acilmasi; Hobi ve Egitim Kurslar Hizmeti

+ Kltuphane Hizmetleri Hizmeti

+ Nikah Hizmeti

+ Organizasyon Destek Hizmeti

- Sportif Faaliyet Hizmetler

- Belediye ve Talep Sahipleri Arasindaki iletisim ve
Bilgilendirmeyi Saglama Hizmeti

« Proje Uygulama Faaliyeti (Aydos Kalesi)

« Temsil, Toren ve Agirlama Faaliyeti Uluslararasi
lliskiler Hizmeti

+ Vatandas Odakli Zabita Hizmetleri Hizmeti

+ Web ve Sosyal Medya Calismalarinin
Gerceklestiriimesi Hizmeti

* Yazili ve Gorsel iletisim Hizmeti

+ Ulastirma Hizmetleri

+ Ulasim Planlama Hizmeti

Sosyal Destek ve Yardim Hizmetleri
Yonetimi

+ Sosyal Yardim Hizmeti

« Istihdam Hizmeti

+ Kadin Konuk Evi Destek Hizmeti

+ Kutlama, Ziyaret, Taziye Hizmeti

+ Sosyal Arastirma ve Yardim Hizmeti
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6- YONETIM VE IC
KONTROL SISTEMI

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
ile benimsenen stratejik yonetim anlayisi kapsa-
minda tahsis edilen kamu kaynaklarinin ekonomik,
etkin ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kulla-
nilmasini saglamaya yonelik bir I Kontrol Yapisinin
olusturulmasi ongorilmektedir. ic Kontrol Sistemi;
idarenin amaclarina uygun olarak faaliyetlerin et-
kili; ekonomik ve verimli bir sekilde yuruttlmesini,
varlik ve kaynaklarin karunmasini, muhasebe kayit-
larinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi
ve yonetim bilgisinin zamaninda ve glvenilir olarak
Uretilmesini saglamak Uzere idare tarafindan olus-
turulan organizasyon, yontem ve surecle ic dene-
timi kapsayan mali ve diger kontroller butunudur.
Belediyemiz i¢ Kontrol Eylem Plani; kontrol ortami,
risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri, bilgi ve ile-
tisim ile izleme standartlarini kapsayacak sekilde
olusturulmustur. Sorumlu birimler ve eylemler ile
tamamlanma tarihleri giincellenerek Ust Yonetici-
nin onayina muteakiben Bakanliga gonderilmistir.
2022 yil sonuna kadar tamamlanmasi éngorilen
eylemlere yonelik olarak yilda iki kez, Haziran ve
Aralik ayl sonuna kadar yurttulen calismalar dik-
kate alinmak suretiyle degerlendirme yapilarak st
yoneticiye rapor halinde sunulmustur.

lc Kontrolin Yapim ve Isleyisi

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistem-
leri; harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler
ile 6n mali kontrol ve i¢c denetimden olusur. Yeter-
li ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi
icin mesleki degerlere ve durtst yonetim anlayi-
sina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin
bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesi,
belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi,
mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmesi ve kap-
samli bir yonetim anlayisi ile uygun bir calisma
ortaminin ve saydamlgin saglanmasi bakimindan



ilgili idarelerin Ust yoneticileri ile diger yoneticileri
tarafindan gorev, yetki ve sorumluluklar goz énun-
de bulundurulmak suretiyle gerekli dnlemler alinir.
Kurumumuzda On Mali Kontrol Mali Hizmetler MU-
durligu tarafindan, ic Kontrol Sistemi Strateji Ge-
listirme Mudurlugu tarafindan yurttilmekte olup
calismalar devam etmektedir.

On Mali Kontrol

On mali kontrol; sorumlulugu Ust yoneticide olan,
mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin go-
zetilmesi anlamina gelen, mali karar ve islemlerin
hazirlanmasi, yuklenmeye girisiimesi, is ve islemle-
rin gerceklestiriimesi ve belgelendirilmesi gibi bir
dizi sureclerden olusmaktadir. Bu kapsamda; Mali
Hizmetler MUdurlugu idarenin 6n mali kontrol faali-
yetini yurttmekten, Strateji Gelistirme Mudurltigu
ise Idarenin ¢ kontrol sisteminin kurulmasi, stan-
dartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularin-
da calismalar yapmaktan sorumludur.

Muhasebe Yetkilileri, 6deme emri belgesi ve ekleri-
nin kontroliinden, muhasebe islemlerinin belirlen-
mis standartlara ve usuliine uygun olarak kayde-
dilmesinden, raporlanmasindan, muhafazasindan
ve denetime hazrr halde bulundurulmasindan, ic
Denetciler ise idarelerin ic kontrol sistemlerinin de-
netlenmesinden ve gelistirimesi yonunde onerilerde
bulunulmasindan sorumludurlar. 2022 vili icerisinde
Ic Kontrol ve On Mali Kontrole lliskin Usul ve Esaslar
Yonetmeligi cercevesinde 10 adet mal alimlari, 1adet
hizmet alimlari ve 11 adet yapim isleri olmak Uzere
toplam 22 adet sozlesme ve 6deme oncesi 6n mali

kontrol dosya incelemesi yapiimistir.
Coso Modeli ve I¢ Kontrol Modelinin Unsurlari

TUrkiye'de kamu mali yonetim ve kontrol sistemini
yeniden dizenleyen 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu ve buna iligskin ikincil mevzuat,
COSO modelini esas alan bir ic kontrol sisteminin
kurulmasini hedeflemektedir. Bu dogrultuda Mali-
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ye bakanligi tarafindan 26.12.2007 tarih ve 26738
sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu ic Kontrol
Sistemi'nin olusturulmasi , uygulanmasi, izlenmesi
ve gelistiriimesi amaciyla 5 bilesen 18 standarttan
olusmaktadir. 5393 savyili Belediye Kanunu'na gore
belediye baskani, belediye idaresinin basi ve tuzel
kisiliginin temsilcisidir.

Belediye Bagkani, ilgili kanunda gdsterilen esas
ve usullere gore belediyesi sinirlari icindeki sec-
menler tarafindan dogrudan secilir. Belediye mec-
lisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda
gosterilen esas ve usullere gore secilen Uyeler-
den olusur. Belediye baskani, belediye meclisinin
baskanidir. Belediye meclisi her ayin birinci haftasi
onceden meclis tarafindan belirlenen ginde mu-
tat toplanti yerinde toplanir. Belediye enctimeni,
belediye baskaninin baskanlginda, belediye mec-
lisinin kendi Gyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla
sececegi Uc Uye, biri mali hizmetler birim amiri ve
belediye baskaninin her yil birim amirleri arasindan
sececedi iki Uye olmak Uzere yedi kisiden olusur.
Belediyesi teskilati norm kadro esaslarina uygun
mudurluklerden olusur. Birimlerin kurulmasi, kal-
dirlmasi veya birlestiriimesi belediyesi meclisinin
karari ile olur.

Hizmetlerin etkili ve verimli bir sekilde yuratulebil-
mesi icin, baskan yardimcilari norm kadroya uygun
olarak atanabilir. Belediyede hizmetlerin yurttul-
mesi belediye baskani adina onun direktifi ve so-
rumlulugu altinda mevzuat hikimlerine, beledi-
yenin amag ve politikalarina, stratejik planina ve
yillik pragramlarina uygun olarak belediye baskan
yardimcilar tarafindan saglanir.

Her yil meclis denetim komisyonu belediye birim-
lerini denetleyerek raporunu belediye baskanina
sunmaktadir. icisleri Bakanlig vesayet denetimi
kapsaminda genel is yUrttimunua teftis etmekte-
dir. Sayistay tarafindan da dis denetim yapilmak-
tadir,
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[I- AMAC VE HEDEFLER

A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

“Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiiksek, iletisimi giiclii etkin personel politikasini

gelistirerek belediyenin beseri, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

Sultanbeyli Belediyesi'nin hizmet imkanlari ve galisma prensiplerini sahip oldugu beseri, fiziki ve ekonomik

sermaye imkanlari ile tasvir eden tUm calismalarin dahil oldugu hizmetlerdir. Bu kapsamda yukarida belirtilen tim
kamu kaynaklarinin kapasitelerinin arttirimasi, verimli olarak kullaniimasi ve ilcenin gelisimine paralel stratejilerle
gelistirilmesine dair tim islemler bu hizmet alani kapsaminda yer almaktadir. Bu perspektif dogrultusunda
olusturulan amaclar insan kaynagindan en ylksek dlzeyde istifade etmeye, hizmetlerin kalitesini belli bir standarda
baglamaya ve bilgi kaynaklarini etkin kullanarak kurumsal karar alma sUreclerini gliclendirmeye hizmet etmektedir.

NO STRATEJIK HEDEFLER
Calisanlarin kapasitesini, verimliligini, motivasyonunu arttirici ve egitim seviyesini yukseltici
ATH1 ‘ . I
calismalar yapmak, insan kaynaklarini etkin ve etkili kullanmak.
ATH2 Kalite yonetim sisteminin gelistiriimesini saglamak.
ATH3 Kurumsal karar verme streclerini etkin ydnetmek ve bilgi kaynaklarina hizli erisim saglamak.
AlH4 Karar alma sureclerini etkin yoneterek kurumsal imaji gelistirmek.
AH5 Belediye hizmetlerinin etkin yurttilmesi icin fiziki ihtiyaclari gidermek ve surdurulebilir tedarik
hizmeti saglamak.

Kurumsal kaynaklarin yonetiminde; verimlilikle birlikte etkinligi saglayarak kapasiteyi artirmak

ve fiziki, mali kaynaklan siirdirilebilir kilmak.

Bu amac kapsaminda yapilacak faaliyetler vatandas taleplerini en uygun sekilde karsilayabilmek ve vatandasa
sunulan hizmetleri strdurulebilir kilmak icin kurumsal kaynaklarin en etkin ve verimli bir sekilde planlanmasi,
koordinasyonu ve kontrol ediimesine hizmet etmektedir.

NO STRATEJIK HEDEFLER
A2H1 Kurumsal denetim hizmetlerini etkin ve etkili bir sekilde yaparak devamliligini saglamak.
ADHD Belediyemizin dahil oldugu hukuki sureclerin etkin takibini yaparak is ve islemlerin yurirlukteki

mevzuata uygunlugunu temin etmek.

Gelir-gider islemlerinde verimliligin ve hizmet kalitesinin artirimasini ve mali hizmetlerin etkin

A2H3 N
yonetimini saglamak.
A2H4 Kaliteli hizmet ilkesiyle belediyeye ait sosyal tesislerin etkin bir sekilde isletiimesini saglamak.
Sehircilik, yerel yonetim, inovasyon, stratejik veri yonetimi alanlarindaki caligsma ve projeleri
A2H5 destekleyerek ilgili konularda atdlye, calistay ve seminerler dlizenlemek ve AR-GE faaliyetleri

yuridtmek.
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Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayal yonetim sistemini gelistirmek, ulusal

ve uluslararasi isbirlikleri kurmak; planlama, izleme ve degerlendirme siirecleri ile teknolojik
altyapinin uyumunu saglamak

Bu amac yerel yonetimde veriye dayall yonetim sistemini gelistirerek aragtirma gelistirme, veri toplama ve yonetimi
ile izleme ve degerlendirme faaliyetlerini kapsamaktadir. Ayni zamanda ulusal ve uluslararasi is birlikleri ile belediyeye
ek kaynak olusturarak kamu yararini gozeten proje ve faaliyetlerin yUrttulmesi amaclanmaktadir.

NO STRATEJIK HEDEFLER

A3HT Bilgi ve teknolojik kaynaklarin; etkin ve gtincel ydntemlerle surekliligini saglamak, kurumun yazilim,
donanim ve iletisim ihtiyacini saglamak.

Guncel teknoloji ve dustnce akimlarinin (yenilik, inovasyon, fuar ve seminerlere katilma, yenilikgi

ASH2 distnme kabiliyeti) belediye hizmetlerinde kullanimini saglamak.
Kurumun orta ve uzun vadeli amac ve hedeflerini yenilikgi yontemlerle planlamak, izlemek,
A3BH3 . . . . Ny
degerlendirmek ve ic kantrol standartlari cergevesinde kurumsallagmayi saglamak.
A3H4 Veriye dayall yonetim modelinin kurulmasini saglamak.
ASHE Ulusal, uluslararasi kurum ve kuruluslarla iligkileri yurttmek, yeni is birlikleri kurmak, ulusal ve

uluslararasi fan kaynaklarina projeler gelistirmek.

Sehirlesmede yatay mimari ve akilli sehir stratejilerini esas alarak; ortak yasam, kentsel dokuyu

korumak, mahalle kiltiriini ve kent bilincini gelistirmek.

Kentin, toplumun kulturel degerlerine ve beklentilerine uygun olarak dizenli ve yasanabilir hale getirilmesinin yolu
yatay mimariden gecmektedir. Yatay mimari uygulamalari ile ilcemizin beton yigini olmaktan uzaklastirilarak, mahalle
kUltaruntn yasandigl, saglikli yasam alanlari barindiran bir kent olmasi hedeflenmektedir. Ayni zamanda akilli sehir
uygulamalarinin insan ve gevre odakl yaklasimlariyla ilce genelinde yasam kalitesinin artirlmasi, sorunlara hizli
cozum Uretiimesi ve enerji tasarrufu hedeflenmektedir.

NO STRATEJIK HEDEFLER
ALHT Hazirlanan imar planlari cergevesinde yeni yapilarin kente kazandirilmasini ve mevcut riskli yapilarin
ivilestiriimesini saglamak.
ALHD imar faaliyetine liskin is stireclerini iyilestirerek, dijital ortamda vatandasa daha etkin hizmet
sunmak.
A4H3 imar planlarini tamamlamak ve is streclerini iyilestirmek.
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Mekansal degisim ve gelisim siirekliligi icinde, kentsel dontisimii destekleyerek halkin yasam

kalitesini artirmak; ilcenin modern, sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon veren giivenli,

estetik ve siirdiriilebilir ilge mimarisinin olusumunu desteklemek.

lcenin modern, sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon veren; mekansal degisim ve gelisim ile birlikte
guvenli, estetik ve surdtrUlebilir ilce mimarisinin olusumunu destekleyerek halkin yagam kalitesini artirimasi
hedeflenmektedir.

NO

STRATEJIK HEDEFLER

Kent Bilgi Sistemini glncellemek ve Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS) ile uyumlulugunu

A5H1 .
saglamak.
Belediyeye ait gayrimenkulleri, belediye ve ilce sakinlerinin yararini gozeterek degerlendirmek, imar
ABH2 planlarinda kamuya ayrilmis alanlarin elde edilmesini hizlandirmak ve mevcut alanlarin en verimli
sekilde kullanimini saglamak.
imar faaliyetleri cevresinde belirlenmis olan kentsel alanlar haritalandirarak ilge halkinin sportif,
ABH3 sosyal ve kultirel intivaclart icin yeni alanlar tahsis etmek ve bu alanlarin verimli sekilde kullanimini
saglamak.
N Can ve mal glvenligini esas alarak imar planina, fen ve saglik kurallarina, standartlara uygun kaliteli
yapl yapilmasi icin yapi denetimini saglamak.
ABH5 imar kanununun 32,39,40,4142. maddelerinin uygulanmasini saglamak.

Kentin sirdirdlebilir gelisimini saglamaya yonelik; erisilebilir yiiksek baglantili kentsel ulasim

sistemi kurmak, afetlere ve iklim degisikligine karsi dayanikl altyapi, kentsel planlama ve projel-

erle sirekli iyilestirmeyi saglamak.

Altyapi ve Ustyapi projeleriyle ilgili sirdurulebilir faaliyetler gelistirerek ve ylksek baglantili ulasim sistemini ilceye
entegre ederek daha yasanabilir ortamlar olusturup kentsel planlamayi iyilestirmek.

NO STRATEJIK HEDEFLER
llgili kurum ve kuruluslarla olan koordinasyonu saglayarak kentin altyapi hizmetlerini gelistirmek;
ABH1 e . . .
kentte sorunsuz galigan ve ihtiyaca cevap veren bir altyapi sistemi olusturmak.
ABH?2 Sosyal, kilturel ve sportif ihtiyaclara yonelik olan Ustyapilar projelendirmek ve uygulamalarini
yapmak.
Yaya ve trafik ulasimini saglayan kaldirim ve asfaltlarin yapim ve bakim iglemlerini daha etkin hale
ABH3 , RN - . o 7y
getirerek kullanim kalitesini en Ust diizeyde tutmak ve can glvenligini saglamak.
Kaliteli ve glvenli bir ulasim icin toplu tasima olanaklarini gliclendirmek; yaya ve bisiklet yollari gibi
ABH4 . L LT
alternatif ulasim tUrlerine yonelik calismalari artirmak.
ABHS Afet konusunda vatandasin bilincini artirmak, gerekli fiziki imkanlari temin ve tesis ederek olasi

afete hazir bir ilce olmak.
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Yasanabilir bir kent icin cevre bilinci ve cevre sagligina yonelik surdiirilebilir faaliyetler

gelistirmek.

lcemizde, ekolojik dengenin korunarak saglikli bir cevrenin olusturulmasi ve siirdirilebilirliginin saglanmas
icin mevzuatin verdigi yetkiler kapsaminda bilinglendirme faaliyetleri yapiimasi, geri ddniistim ve temizlik
faaliyetlerinin daha etkin bir sekilde uygulanmasi, mevcut park ve yesil alanlarin korunmasi ve sayilarinin artirilmasi

hedeflenmektedir.
NO STRATEJIK HEDEFLER

A7H1 Mevcut ve yapilmasi planlanan parklarin bakim, onarim ve temel ihtiyaclarini karsilamak.
Mevcut yesil alanlarin kalitesini artirmak ve kisi basina dugsen yesil alan miktarini kentsel

A7H2 NN
standartlar dlizeyine cikartmak.
Surdurtlebilir cevre icin geri dénisumi esas alan bir anlayisla ekonomiye, cevreye ve ekolojik

A7H3 .
dengenin karunmasina katki sunmak.

ATHL Yenilikci yontemleri destekleyerek cevre bilincini gelistirmek ve ekolojik dengenin korunmasina katki
saglamak.

ATH5 Hayvan refahinin ve haklarinin korunmasini saglayarak sokak hayvanlarinin dogal denge iginde

yasamasina ydnelik hizmetler sunmak.

Sirdurilebilir sosyal hizmet calismalariyla basta dezavantajli gruplar olmak tizere biitiin Sul-

tanbeyli sakinlerinin, paydaslarla isbirligi icerisinde, sosyal refahini yiikseltmek ve kentlilesme

bilincini artirarak, sosyal uyum diizeyi yiliksek bir ortamda yasamasini saglamak.

Belediyemiz, kent sakinlerinin maddi ve sosyal refahini yikseltmek ve daha fazla vatandasa ulasmak igin etkin
politikalar gelistirmektedir. Bu kapsamda herhangi bir sebeple sosyal ve ekonomik yoksunluklarla karsilasan kisilere
ve ailelere fayda saglamak, destek olmak, insan onuruna uygun yasam dizeyi saglamak stratejik amaclarimizdan
biridir.
NO STRATEJIK HEDEFLER
ABH1 Basta dezavantajli gruplar olmak tzere tim ilce sakinlerimizin maddi ve sosyal yoksunluklarini
gidermek.
Dezavantajli gruplar oncelikli olmak Uzere tlm ilge sakinlerimizin isglicl piyasasina yonelik egitim,
A8H2 danismanlik, rehberlik ve istihndama erisme faaliyetleriyle yasam kalitesini ylkseltmek ve toplumsal
refahi artirmak.
ABH3 Hemsehrilik bilinci, birlikte yagama kilturd ve etkin goc ydnetimi ile sosyal uyumu saglamak.
A8H4 Yuritulen tum faaliyetlerde dnleyici hizmet bilincini gelistirmek.
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Kiiltiir, sanat ve egitim hizmetleri ile Sultanbeyli'nin kent kiiltiirii ve kentlilik bilincini geligtir-

erek; etkin, vatandas odakl bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda ilgcenin marka
degerini yiikseltmek.

Kentin kdltur bilincinin artinimasi, ilcede yasayan vatandaslarin kiltdrel farkliliklarin hosgort ekseninde
cesitlendirimesi ve kentlilik bilinciyle toplumsal kazanim olarak ilge hayatina yansitimasi agisindan hane halklari
6zelinde, oncelikle aileler sonra da gocuklar, yaslilar ve dgrenciler gibi alt hedef gruplarinin sosyal ve kulturel
yasamini guglendirmeye ydnelik galismalar yapilmasi amaglanmaktadir.

NO STRATEJIK HEDEFLER
ASHA Kulturel belediyecilik anlayisi dogrultusunda, toplumun her kesimine hitap eden kultur sanat
faaliyetleri dUzenleyerek kulturel bilinci yikseltmek ve toplumsal gelisime katki saglamak.
AGH2 Hayat boyu 6grenme ilkelerini benimseyerek kadin, cocuk, genglik alaninda rekreasyon faaliyetlerini
gelistirmek.
Yenilikgi teknolojiler ile ulusal ve uluslararasi medya iletisim araclarini kullanarak dijital dontstm
ASH3 strecine destek olmak; daha hizli, daha aktif ve iletisime acik bir yonetisim modelinin yirittimesini
saglamak.
Bilgi iletisim teknolojilerinin destedi ile etkin, verimli, seffaf bir yonetim modeli olusturmak ve
ASH4 IOV e o
yonetisim kultirdnu gelistirmek.
Sosyal belediyecilik anlayisi dogrultusunda, kilttrel ve sosyal faaliyetlerin dizenlenmesi ve bu
AQH5 . o N -
faaliyetlerin icrasi igin imkan saglamak ve kulttrel hayati gelistirmek.

ilce halkinin esenlik, huzur ve giiven icinde yasamlarini siirdiirebilmeleri icin etkin denetim

AMAC 10 yontemleriyle isyerlerinin ruhsatlandiriimasini saglamak ve ticari hayatin gelistiriimesine katki
sunmak.

lcedeki ticari hayatin saglikli gelisimi, gvenli ve huzurlu bir ticaret ortami icin isyerlerinin tamaminin kayit altina
alinarak ruhsatlandiriimasi ve yonetimde katiimciligin esas alinarak, vatandaslarin politika Uretme sireclerine dahil
edilmesi amaclanmaktadir.

NO STRATEJIK HEDEFLER
AOH1 Etkin ve vatandas odakli halkla iligkiler yonetim sistemini gelistirerek karar sureclerine katiimi
saglamak.
ATOH2 Kent dizeninin saglanmasi icin paydaslarla isbirligi icerisinde surdurdlebilir denetim hizmetleri
sunmak.
A10H3 Ticari hayatin gelistirimesi icin sihhi ve gayri sihhi igyerlerinin ruhsatlandiriimasini saglamak.
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B. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Ailenin Guclendiriimesine Yonelik Politikalar

Toplumsal yapinin ve kalkinmanin saglikl bir sekilde
surdurdlebilirligi icin aile kurumunun gtgclendirilmesi
temel amactir. Aile bireylerinin birlikte glivenli zaman
gecirebilecekleri ve paylasimlarini artirabilecekleri ul-
asllabilir mekanlar yayginlastirilacaktir.

Kadina Yonelik Politikalar

Kadinlara ydnelik her tirlt ayrimciigr 6nlemek, kadin-
larin toplumsal hayatin tim alanlarinda hak, firsat ve
imkanlardan esit bicimde yararlanmalarini ve gticlen-
melerini saglamak temel amactir. Kadinlarin ekono-
mik, sosyal, kiltlrel hayata ve karar alma mekaniz-
malarinin her dizeyine aktif katilimi saglanacaktir.

Cocuga Yonelik Politikalar

Cocuklarin Ustin yarari temelinde iyi olma hallerin-
in desteklenmesi, potansiyellerini gerceklestirmeye
yanelik imkanlarin artinlmasi ve firsat esitsizliginin
azaltiimasl amaclanacaktir. Karuma ve bakim altinda-
ki cocuklarin erken cocukluk doneminden baslayarak
egitim seviyelerini ylkseltmeye, sosyal ve bireysel
gelisimlerine hiz kazandirmaya yonelik calismalar
artirilacak, bakim sonrasi surecte sosyal hayata
uyumlari desteklenecektir.

Genclige Yonelik Politikalar

Genglerin glcli yasam becerilering, insani ve millf
dederlere sahip olarak yetismeleri, iktisadi ve so-
syal hayata ve karar alma mekanizmalarina aktif
katiimlar saglanacaktir. Gencleri okul-sinav-is bul-
ma donglUstnden cikartan, fiziksel, sosyal ve bilis-
sel gelisimleri ile vyenilikgi ve girisimci niteliklerini
destekleyen kultUrel, bilimsel ve sportif faaliyetler
ozendirilecek, yayginlastirilacak ve erisilebilir hale ge-
tirilecektir.

Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardimlar ve Yok-
sullukla Mucadele Paolitikasi

Yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda bulunan
kesimlerin firsatlara erisiminin kolaylastirimasi yoluy-

la ekonomik ve sosyal hayata katiliminin artirimasi
ve yasam kalitesinin yukseltiimesi, gelir dagiiminin
ivilestirilmesi ve yoksullugun azaltiimasi saglanacak-
tir. Sosyal yardim istihdam baglantisi gliclendirilerek
yoksul kesimin istindam edilebilirliginin artirimasi ve
Uretken duruma gecirilmesine yonelik programlara
islerlik kazandirilacak, calisabilir durumdaki kisilere
yonelik yardimlar belirli sartlarla verimeye devam
edilecektir.

Sosyal yardim yararlanicilarindan calisabilir durumda
olanlarin istihdama yonlendiriimesi saglanacaktir.

Kultur ve Sanat Politikalari

Kulttrel zenginlik ve cesitliligin korunup gelistiril-
erek gelecek nesillere aktariimasi, kultur ve sanat
faaliyetlerinin yayginlastinimasi, milli kiltur ve or-
tak degerler etrafinda toplumsal butunligun ve
dayanismanin gUclendirimesi saglanacaktir. Oku-
ma kulturinun olusturulmasi ve yayginlastirimasi
amaclyla kitlphanecilik hizmetleri gelistirilecek,
kUtUphaneler bu alandaki yeni teknolojiler ve ydne-
tim yaklagsimlarindan da istifade edilerek mekéansal
ve islevsel olarak yeniden yapilandirilacaktir. Egit-
ici kurslar dlzenlemek, spor tesis projelerini haya-
ta gecirmek ve sporun her alaninda kurslar acarak
sporu vyayginlastirmak, uygun olan okullara kapall
spor salonlari yapmak, her alandan uzmanlar ge-
tirerek genclerin egitilmesini saglamak, ana-baba
okullari acmak, egitimcilerin egitilmesine yonelik et-
kinlikler duzenlemek, kisisel gelisim ve dzel 6gretim
kurumlarini tesvik etmek, bolgede okuma yazma
seferberligini devam ettirmek, halka belirli periyot-
larla istanbul'un tarihi ve kltirel yerlerini tantmak
amaclyla geziler duzenlemek, secme sinavlarinda
basarili 6grencilere burslar ve dduller vermek yapilan
caligsmalar arasindadir. Gezici kUtUphane sayisl
artirilacaktir.

Sehirlesme Palitikasi
insan odakli, dogal hayata ve tarihi mirasa saygil,
temel kentsel hizmetlerin adil ve erisilebilir bir sekilde

saglandigl, yasam kalitesi ylksek ve deger Ureten
yerlesimler olusturmak ve basta acik ve yesil alanlar

45



FAALIYET RAPORU 2022

olmak Uzere llcemizdeki kamusal alanlarin korunmast;
erisim ve guvenliginin artinimas; kadinlara, gocuklara,
yaslilara, engellilere duyarli olarak insan tabiat iliskisi
cercevesinde yeniden kurgulanmasi saglanacaktir.

Kentsel Altyapi Politikasi

NUfusun saglikl ve guveniliricme ve kullanma suyuna
erisiminin saglanmasi ve atik suyun insan ve gevre
sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yone-
timinin  gerceklestirilmesi; atiklarin insan ve cevre
sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yoneti-
minin gerceklestiriimesi icin azaltimasi, geri donisum
ve geri kazanimin saglanmasi ve bertaraf edilmesi;
erisilebilir, glvenli, zaman ve maliyet yoninden etkin
ve sUrdUrdlebilir kent ici ulasim sistemleri olusturu-
lacaktrr. llcedeki toplu ulasim imkanlarinin cesitlendiril-
mesi ve artinimasi, ana arterlerin sayisi ve standart-
larinin yUkseltiimesi, kamsu ilcelerle baglanti yollarinin
standartlarinin  yukseltimesi; kavsak dlzenlemesi
yapilmasi ve sinyalizasyon sisteminin kurulmasi, her
mahallede bir prestij cadde dizenlenmesi, altyapisi
tamamlanmis vyollarin asfaltlanmasi, sehir merkez-
indeki
hazirlanmasi, cadde ve sokaklarin aydinlatimasi ve

yogun badlgelerin  yayalastinlma projesinin

merkezde bulunan uygulamasi bitmis otopark alan-
larinin diizenlenmesi saglanacaktir.

Cevrenin Korunmasi Politikas

Cagdas ve teknolojik olanaklar  kullanarak
vatandaslarin yasamlarini yesil ve temiz bir kent
ortaminda surdurmesini saglamak, cevresel kirlilikle
mUcadele etmek, geri kazanim projeleri uygulamak
ve kentlilik bilincine sahip bireylerin temiz ve yesil bir
cevre konusundaki bltln gereksinimlerini karsilam-
ak temel kurumsal amaclar arasinda yer almaktadir.
Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi, kalitesinin
ivilestirilmesi, etkin, entegre ve surdurilebilir sekilde
yonetiminin saglanmasi, her alanda cgevre ve iklim
dostu uygulamalarin gerceklestirilmesi, toplumun
her kesiminin cevre bilinci ile duyarliiginin artirimasi
saglanacaktir. Cevre konusunda STK'lar ve kamu

kurumlari ile koordinasyon ve ighirligi gelistirilecek,

46

toplumun cevre bilinci artinlacak ve etkin gevre
yonetimi saglanacaktir.

Afet Yonetimi

Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlar
disindaki riskli yapilarin bulundugu arsa ve araziler,
fen ve sanat norm ve standartlarina uygun, saglikii
ve glvenli yasamay! esas alacak sekilde dlzenle-
necektir. Afetlere karsi toplumsal bilincin artiriimasi,
afetlere dayanikli ve guvenli yerlesim yerlerinin
olusturulmasi ve risk azaltma calismalari yapilarak
afetlerin neden olabilecegi can ve mal kaybinin as-
gari dizeye indirimesi icin caligmalar yapilacaktir.
Katilimer Yonetim Politikalari
Belediyelerimizin  katilimci bir yonetim sergiley-
erek; basta "Kent Konseyleri" olmak (zere katilim
saglayici mekanizmalari  gelistirerek vatandasin,
STK'larin, Meslek Odalarinin karar ve uygulamalarina
katiimini saglamalari gerekmektedir. Ayni sekilde bel-
ediye galisanlarinin da Sultanbeyli ve Sultanbeylilere
daha kaliteli hizmet sunabilmek icin belediye ydne-
timine katiimlarini artirici yaklasim sergilenecektir.
DemokrasiyiUstinkilan, halkin siyasal sisteme katilimi
ve denetimidir. Katiimin amaci siyaseti ve yonetimi
etkilemektir. Belediyeler, devletin vatandasa en yakin
kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslar diger devlet ku-
rumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilen-
mekte, hesap sormakta, kararlar etkileme cabalari
sergilemektedir. Dolayisiyla, vatandas memnuniyeti
calismalarina yogunluk veriimesi, Kent Konseyi'nin ve
konsey bunyesinde Kadin Meclisi, Genclik Meclisi ve
diger calisma gruplarinin organize edilmesi, muhtar-
lar, esnaf gruplariyla istisare toplantilari yapilmasi da
bu 6grenim sureclerindeki faaliyetlerden bazilaridir.
Bu politika alaninin diger faaliyetleri ise; Beyaz Ma-
sa'nin yeniden yapilandirimasi, vatandas basvuru-
larinin ilgili birimlere iletimesi ve dontstnun takip
edilmesi, kurum ici periyodik toplantilar yapiimasi,
web sitesinin daha etkin hale getiriimesi, kamu ku-
rum kuruluglari ve STK'lar ile yapilan gorismeler gibi
faaliyetlerdir.
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[11. FAALIYETLERE iLISKiN
BILGi VE DEGERLENDiRMELER

A - MALI BILGILER

Sultanbeyli ilgemiz, cografi ve tarihi konumu itibariy-
le ginUmUze kadar surekli bir cazibe ve mulki idare
merkezi olmustur. Bundan dolayi da bu boélgede sure
gelen bir hareketlilik olusmus, her gegen gun hizmet
taleplerinde cesitlilik meydana getirmistir. Duragan
bir yapidan uzak, her an gelismeye, yenilenmeye acik
bir vatandas portfoylyle gelecege buyuk adimlarla
ylrtyen licemiz, belki de bolgenin en hizli gelisen,
blylyen ve kendisini en hizli yenileyen kenti olma
ozelligi ile 6ne cikmaktadir. Bu hizli degisime ragmen
arkasina vatandaslarinin tam destegdini alan Beledi-
yemiz ve blnyesinde Mudurlugimuz, halkimizin ya-
sam kalitesini en yUksekte tutacak sekilde hizmet
Uretmeye, Uretilen hizmetin en cok ihtiyac duyuldu-
gu anda ve yerinde sunulmasina calismaktadir.

llcemizin ¢ozimstiz sanilan milkiyet sorununun be-
lediyemizin idari ve calisan kadrosunun etkin ve 0z
verili calismalar neticesinde tapuya kavusmasiyla;
hizlanan kentsel dontsUm slreci ilcemizin altyapi,
otopark, carpik yapllasma gibi bircok sorununun ¢ozu-
me kavusmasini saglayacaktir, Milkiyet sorunu cozU-
len ilcemizin gecmisten gelen sorunlan bir bir c6zime
kavusurken, hizmet taleplerine ¢cozum Uretme imkani
saglayacak bir butce olusturulabilmesini mimkin ki-
lacaktir. Istanbul'un yeni cazibe merkezi olma yolunda
hizla kendini gelistirmeye devam ederken, ayni za-
manda hizla artan nifusumuz ve buna bagl olarak
ortaya cikan yeni ihtiyaclar licemize hizmet sunmak
ve vatandas memnuniyetini zirveye tasiyacak hizmet
standarti olusturmak icin gcalismalar yurGtulmektedir.

Bu noktadan hareketle her talebe verilen olumlu ce-
vabin, karsilanan her ihtiyacin, sunulan her hizmetin
bir maliyeti olmakta, Belediyemiz de bu maliyeti va-
tandasina en dusUk dlzeyde nasil yansitarak hizme-
tini devam ettirebilecegi yolunda coztmler Uretmeye
calismaktadir. Kaliteli hizmet, iyi bir ekonomi yonetimi
ile devamlilik arz edebilmektedir. Kesintisiz ve kaliteli
hizmet, ancak ekonomik glicle desteklenen kaliteli bir
ekiple saglanabilir. Bu yonde her gegen gun artan
ihtivaclar ve cesitlenen talepler, her gecen gin yUk-
selen standartlara cevap verebilecek daha giiclU bir
gelir bltcesi, buna gore hazirlanacak etkin ve kararli
bir gider butcesi dngorebilecedimiz glnlerin cok ya-
kin oldugu inancindayiz.

Her ne kadar icinde bulundugumuz su anki mali du-
rum havyallerimizi gerceklestirebilecegimiz yeterlilikte
olmasa da gelecegimizin aydinlik yarinlar vadettigi
actkca gortlmektedir.

Belediyemizce sunulan hizmetler karsiligi saglanan
ve diger kaynaklar kullanilarak yil icinde yapilacak ca-
lismalarin énceden planlanmasi niteligindeki Stratejik
Plan ve uygulanirhgini 6lcmek Uzere hazirlanan Per-
formans Programi dlcutleri 1siginda olusturulan Cari
yil Butcesine bagl kalinarak elde edilen hizmet cik-
tilarinin; seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkesi geregi,
raporlanarak bilgilendirme yapiimak Uzere hazirlanan
2022 Mali Yili Faaliyet Raporunda saglandigr gosteri-
len verilerden de anlasilimaktadir.

Grafik 3: Yillara Gére Gelir Gider Gergeklesme Oranlari (Ek Biitce Dahil)
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1-BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

MALI TABLOLAR

Sultanbeyli Belediyesi Gelir Butgesi 527.000.000,00-
TL., Gider Butcesi 527.000.000,00-TL., ongorul-
mus olup, Belediye Meclisi'nin 08/10/2021 tarih ve
2021/49 sayil karari ile kabul edilmistir.

Gider Bitcesine lliskin Aciklamalar

2022 vyl gider bUtcesi 527.000.000,00-TL. Ola-
rak tahmin edilerek 297168.885,87-TL 'de ek But
ce kullanima sunulmus olup, %93,62'ik oranla
771.651.604,37-TL. Olarak gerceklesmistir. Gider
Butcesi ekonomik siniflandirma bazinda; Personel
Giderleri, Sosyal GUvenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri, Mal ve Hizmet Alim Giderleri, Cari Transfer-
ler, Sermaye Giderleri, Yedek Odenek kalemlerinden
olusmakta olup;

Personel Giderleriicin aktarmalar dahil 82.355.638,58
TL butce ayrilmis olup, 71.713.734,43. -TL olarak ger-
ceklesmistir. Bu gider kaleminin toplam gider butce
gerceklesmesi icindeki payr %9,29'dur.

Saosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
icin aktarmalar dahil 12.382.774,94.-TL bitce ayril-
mis olup, 10.962.280,96.-TL clarak gerceklesmistir.
Bu gider kaleminin toplam gider biitce gerceklesme-
si icindeki pay % 1.42'dir.

Mal ve hizmet alim giderleri kalemi, sosyal hizmetler,
bina bakim onarimlari, imar ve sehircilik faaliyetleri,
park ve bahce hizmetleri, kati atiklarin toplanmasi ta-
sinmasl, cevre koruma hizmetleri, halka yonelik kon-

serler, mesleki beceri ve egitim kurslari, kitUphane
hizmetleri, yollarin, meydanlarin gecitlerin temizligi,
kentsel donlisum projeleri ile yine mal ve hizmet alim
giderleriicinde yer alan elektrik, su, haberlesme gider-
leri, yolluklar, temsil ve tanitma giderleri, bakm ona-
rm giderleri gibi cari nitelikli giderlerle birlikte 2022
yiliicin aktarmalar ve ek butce dahil 515.775.852,67.--
TL butce ayrilmis olup 488.411.015,05.-TL olarak ger-
ceklesmistir. Bu gider kaleminin toplam gider bUtce
gerceklesmesi icindeki pay % 63,30'dir.

Cari transfer kalemi sosyal sorumlulugun geregi ola-
rak Sultanbeyli sinirlari icerisinde oturan veya oku-
yan ihtiyac sahibi 6grencilere ogretime iliskin malze-
me vyardimlari, dar gelirli vatandaslara yapilan ayni
ve nakdi yardimlar, lller Bankasi Ortaklik Payi, dernek
ve birliklere yapilan yardimlardan olusmaktadir. Cari
transfer kalemi icin 2022 yilinda aktarmalar ve ek
bltce dahil 34.712.306,77-TL butce ayrimis olup,
33.25717759. TL'lik bir gerceklesme saglanmistir. Bu
gider kaleminin toplam bltce gerceklesmesi icindeki
pay! % 4,31dir.

Sermaye Giderleri icin 2022 yili icin aktarmalar ve ek
bltce dahil 176.761.789,68.-TL bltce ayrimis olup,
167.207.396,34.-TL olarak gerceklesmistir. Bu gider
kaleminin toplam gider bltce gerceklesmesi icindeki
pay! % 21,67'dur.

Yedek Odenek kalemine 2022 yiliicin 39.242.000,00.-
TL bltce ayrimis olup, 6denek aciklarinda
36.507170,00-TL aktarma suretiyle kullanilmigtir.

Tablo 18: Yillar itibariyle Gelir - Gider Biitce ve Kesin Hesabi Gerceklesme Tablosu

Kesin Hesap

Yillara
Yillar Biitce Tutari | Gére Artig Gelir Gider
Orani
Tutar Gerceklesme Tutar Gerceklesme
Orani Orani
2019 (Ek 0 0 0
1 Biitce dahi) 313.702.81848| 23,34% | 175.098.306,53 55,82% 23791542153 75,84%
2020 (Ek 0 0 0
2 Biitce dahi) 300.66415595| -4,16% 204.405.55117 67,98% 233.692.295,60 7773%
2021 (Ek 0 0 0
3 Biitce dahi) 410.000.000,00| 36,36% | 425.207.243,48 103,71% 353.971.605,56 86,33%
2022 (Ek 0 0 0
4 Butce dahil 824.168.885,87| 101,02% 871.517.015,52 105,74% 771.551.604,37 93,62%
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2- TEMEL MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

Gelir Biitcesine lliskin Agiklamalar

2022 yilinda gelir bUtgesi 527.000.000,00 TL, olup,
% 165,371k bir gergeklesme ile 871.517.015,52.-TL
dizeyine ulasmistir.

Ekonomik siniflandirmaya gore gelir blitcemiz; vergi
gelirleri, tesebbls ve mulkiyet gelirleri, alinan bagis
ve yardimlar, diger gelirler ve sermaye gelirleri olmak
Uzere 5 ana gelir kaleminden olusmaktadir.

Vergi gelirleri; emlak vergisi, cevre temizlik vergisi,
haberlesme vergisi, elektrik tlketim vergisi, ilan ve
reklam vergisi, eglence vergisi ve harclardan olus-
maktadir. 2022 vyl butcesinde vergi gelirleri icin top-
lam 147.774.253,00-TL tahminde bulunulmus olup,
121414.309,91-TL vergi tahsilati saglanmistir. Bu gelir
kaleminin gerceklesme duzeyi % 82,16 ve toplam but-
ce gelir gergeklesmesinin % 13,93'UnU olusturmaktadir.

TesebbUs ve mulkiyet gelirleri; mal satis gelirleri, hiz-
met gelirleri, kurum karlari ve kira gelirlerinden olus-
maktadir. 2022 yili bitcesinde tesebbus ve mulkiyet
gelirleri icin toplam 91.553.608,00.-TL tahminde bu-
lunulmus olup, 115182.408,09.-TL gelir saglanmistir.

Bu gelir kaleminin gerceklesme dlzeyi % 125,82 ve
toplam bUtce gelirinin % 13,22'sini olusturmaktadir,
Alinan bagis ve yardimlar; kisilerden ve kurumlardan
alinan bagis ve yardimlardan olusmakta olup, bu gelir
kalemi icin herhangi bir butce tahmininde bulunulma-
mis olsa da, yilsonu itibariyle 31.572.79744.-TLL gelir
elde edilerek toplam bitce gelirinin %3,62'sini olus-
turmaktadir.

Diger gelirler basliginin toplam butce gelirleri icinde en
onemli yere sahip olmasinin sebebi, 5779 sayill kanun
uyarinca genel butce vergi gelirlerinden aktarilan pay-
larin kisi ve kurumlardan alinan paylar adiyla bu bas-
Ik altinda yer almasidir. Nitekim 2022 vyili igerisinde
284.461.064,00.-TL olarak tahmin edilen diger gelirler
kaleminden, yilsonunda 344.583.775,08.-TL gelir elde
edilerek % 12114 oraninda gerceklesme saglanmis olup,
toplam btce gelirinin % 39,54'unu olusturmaktadir,

Sermaye gelirleri; taginir ve tagsinmaz mal satis gelir-
lerinden olusmaktadir. Bu gelir turl icin 2022 yili bUt-
cesinde 3.425.069,00.-TL tahminde bulunulmus olup,
258.753.725,00.-TL gelir elde edilerek % 7.554,70 dU-
zeyinde gerceklesme saglanmistir. Bu tutar toplam
butge gelirinin %29,69'unu olusturmaktadir,

Tablo 19: 2022 Yili Gider Bltgesi 1. Diizey Ekonomik Siniflandirmasi Tablosu

Aktarma Suretiyle ]
Devreden Biitce ile m Y Net Biitge Odenen Biitge iptal Edilen Sonraki Yila
Aciklama Py A Ek Odenek P o . P Devreden
= Odenek Verilen Odenegi Gideri Odenek Gdenek
Eklenen(+) Diigiilen () (ot
1 g?d’;‘ﬁgj' 5 0,00 | 5020000000 | 2709250000 505827641| 100067641 8135010000 | 7082022989 | 10.529.87011 0,00
Personel
2 | goonon 8 0,00 0,00 97053858 35.000,00 0,00 1005.538,68 893.504,54 000 | 71203404
Sosyal
Guvenlik
3 | Kurumlarna | 5 000| 812200000 | 338150000 78594948 17114948 12.18.300,00 1076124245 | 135705755 0,00
Devlet Primi
Giderleri
Sosyal
Guvenlik
4 | Kurumlarina | 8 0,00 0,00 267 474,94 17.000,00 0,00 26447494 20103851 0,00 8343643
Devlet Primi
Giderleri
Mal Ve
5 | HizmetAlm | 5 0,00 | 268.067.000,00 | 21346720442 | 4770638935 | 1872304835 | 51051754542 | 48400179817 | 2651574725 0,00
Giderleri
Mal Ve
6 | HizmetAim | 8 0,00 000 | 524423625 14.07100 0,00 5.258.307,25 440921688 | 69805385 |  151036,52
Giderleri
7 ?f;sfeﬂer 5 | 55430877 | 2385800000 | 9.94000000| 155600000 | 1196.000,00 34.712.306,77 33.25717759 90082241  554.306,77
3 éfdr:rliff 5 0,00 | 1375100000 | 2637800000 | 21469.03385 | 1897760485 | 16638042900 | 159.946.95006| 643347894 0,00
9 ézé”rl?f 8 0,00 000 | 1044743168 0,00 66.07100 10.381.360,68 726044628 | 249300000 |  627.91440
10 ‘é%deikek‘er 5 0,00 | 3924200000 0,00 0,00 | 36507170,00 2734.830,00 000| 2734830,00 0,00
Toplam 554.306,77 |527.000.000,00 | 297.168.885,87 | 76.641.720,09 | 76.641.720,09 | 824.723192,64 | 771.551.604,37 | 51.662.860,11 | 1.508.728,16

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltigu,2022
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Tablo 20: 01.01.2022 - 31.12.2022 Tarihleri Arasi Biitce Gelir Kesin Hesap Cetveli

Gelirin

Gelecek Yila

Kodu A .. - Devreden Toplam q Tahsilattan Yili Net
Gelir Aciklamasi | Biitce Tahmini Tahakkuk Yil Tahakkuku Tahakkuk Yil Tahsilati Red ve iadeler Tahsilati PEVELED
| Il Tahakkuk
1 Vergi Gelirleri 14777425900 | 48100.083,56 | 13846342052 | 18656350408 | 12158843753 742762 | 12141430991 64.975.086,55
Mulkiyet
1 | 2 | Uzerinden 84.798.60700 | 38.983.96750 | 78.31M92750 | 11729589500 | 64242497 116.81021| 6412568693 | 53.053.397,86
Alinan Vergiler
Dahilde Alinan
1 |3 | MalveHzmet | 30.387973,00 837171552 | 3919678825 | 4756850377 | 36.340.074,08 303200 | 3633704208 | 1.228429,69
Vergileri
1 |6 | Harclar 32.587.679,00 74440054 | 2095470477 | 2169910531| 21005.866,31 54.28541| 20.951580,90 693.239,00
Tesebbus ve
3 Molkiyet Goliri | 9165360800 | 467104394 | 11854710466 | 12321814860 | 11562734851 43494042 | T15192408,09 | 7590.800,09
Mal ve Hizmet
3 |1 | gaue Gelrlor 75248560,00 |  3.25150355 | 107.756.996,65 | 111.008.500,20 | 105.749.779,.35 38005223 | 10536972712 | 525872085
3 |4 |Rurumlar 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hasilati
3 | 5 | Kurumlar Karlar 2.000,00 550,85 0,00 550,85 0,00 0,00 0,00 550,85
3 |6 |Kira Gelirleri 2.612.772,00 1012.652/18 807.00843 1819.660,61 903.396,94 47,084,00 856.312,94 916.263,67
Diger Tesebbus
3 | 9 | ve Milkiyet 13.688.276,00 40633736 | 998309958 | 1038943694 | 897417222 780419 | 8.966.368,03 1415.264,72
Gelirleri
Alinan Bagis
4 ve Yardimlar ile 0,00 000| 3330105704 | 3330105704 | 3330105704 172825960 | 3157279744 0,00
Ozel Gelirler
Yurt Disindan
4 |1 | Alinan Bagis ve 0,00 0,00 44,817,20 4481720 44.817,20 0,00 44.617,20 0,00
Yardimlar
Merkezi Yonetim
Butcesine Dahil
4 | 2 |iderelerden 0,00 000| 240320442 | 240320442 | 240320442 000| 240320442 0,00
Alinan Bagis ve
Yardimlar
Diger
4 | g |derelerden 0,00 0,00 4.025,00 4.025,00 4.025,00 0,00 £4.025,00 0,00
Alinan Bagis ve
Yardimlar
Kurumlardan
4 | 4 | veKisilerden 0,00 0,00 52041 52041 52041 0,00 52041 0,00
Alinan Yardim
ve Bagislar
4 | 5 | Proje Yardmlan 0,00 000 | 30848690,01| 30.84869001| 30.84869001| 172825960 | 2912043041 0,00
5 Diger Gelirler 28446106400 | 9.956.31691| 351712.99610 | 36166931301 34527186796 688.092,88 | 34458377508 | 16.397445,05
5 |1 | Faiz Gelirleri 28.061.966,00 14965630 | 23.862.68339 | 24.012.33969 | 23.849482,90 000 | 2384948290 162.856,79
Kisi ve
5 |2 | Kurumlardan 218.752.340,00 8650016 | 284.711120,93 | 284.796.62109 | 284.295.6965,31 19.902,00 | 284.275793,31 50092578
Alinan Paylar
5 | 3 | Para Cezalan 1026720600 |  9.55866531| 1762714855 | 2718581386 | 1245383322 6139283 | 1239244039 | 1473198064
5 |9 ggﬁ{eﬁ;e@'t“ 27.379.552,00 162495% | 26512.04323 | 2667453837 | 24.672.856,53 606.798,05 | 24.066.05848 100168184
6 ggmﬁe 342508900 | 3.038.28750 | 264.690.607,50 | 267.728.895,00 | 258.753.725,00 0,00 | 25875372500 |  8.975.170,00
6 |1 gﬁ‘ﬁe”:iazsat@ 342306900 | 3.038.28750 | 264.690.607,50 | 267.728.895,00 | 258.753.725,00 000 | 25875372500 |  8.975170,00
g | o |lanrSats 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gelirleri
9 Red ve ladeler () -214.000,00 0,00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0,00
9 |1 Vergi Gelirleri -214.000,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Toplam 527.000.000,00 | 65.765.731,91 | 906.715.185,82 | 972.480.917.73 | 874.542.436,04 | 3.025.420,52 | 871517.01552 | 97.938.481,69

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltigu,2022
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Tablo 21: 2022 Yih Gelir Butcesi ve Gerceklesmesi

Biitce Gerceklesme

Gelirin Tird Gerceklesme Orani (%)

Toplam Toplam
Tutari (TL) icindeki Tutari (TL) icindeki
Payi (%) Payi (%)
01 | Vergi Gelirleri 14777425900 28,04 121414309,91 13,93 8216 13,93
0g | lesebblsve 91553.608,00| 1737 11519240809 13,22 125,82 13,22
Mulkiyet Gelirleri
04 | Alnan Bagis ve 000/ 000 357279744 362 0,00 3,62
Yardimlar
05 | Diger Gelirler 08446106400 53,98 344.583.77508| 39,54 12114 39,54
06 | Sermaye Gelirleri 3425.069,00| 065 25875372500 29,69 7554,70 29,69
09 | Red ve ladeler () 21400000 0,04 0,00/ 000 0,00 0,00
Toplam 527.000.000,00 100 871.517.015,52 100 165,37 100,00

Kaynak: Mali Hizmetler Mudrltigu, 2022

Grafik 4: 2022 Y1l Gelir Biitcesi ve Gerceklesmesi Grafigi
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Butce [l Gergeklesme
Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltigu, 2022

Sultanbeyli Belediyesi 2022 yili Gelir Butcesi baslangic cdenegdi olarak toplam 527.000.000,00-TL 6ngorul-
mus olup;

« Vergi Gelirleri 121.414.308,91-TL ile % 82,16,

« Tesebbus Ve Mulkiyet Gelirleri 115.192.408,09.-TL ile % 125,82,

« Alinan Bagislar Ve Yardimlar 31.572.79744.-TL ile,

« Diger Gelirler 344.583.775,08.-TL ile % 12114,

« Sermaye Gelirleri 258.7563.725,00.-TL ile % 7.554,70,

olmak uzere toplam 871.517.015,52.-TL gelir elde edilmis, Butce Gelirleri

Gerceklesme orani %165,37 olarak gerceklesmistir. Butcemizin olusumunda merkezi yonetim vergi gelirlerin-
den alinan gelirlerimizin de bulundugu Diger Gelirler ilk sirada ve Sermaye Gelirleri ikinci sirada yer almaktadir.

51



FAALIYET RAPORU 2022

Tablo 22: 2020-2021-2022 Yillari Bitge Gelirlerinin Ekonomik Siniflandirmasi Karsilastirma Tablosu

Gelirin Tlri

Toplam Toplam Toplam
Tutar (TL) igindeki Tutar (TL) igindeki Tutan (TL) igindeki
Payi (%) Payi (%) Payi (%)
1| VergiGelirfleri | 57313.598,83 28,04 7774588703 1828 121414.309,91 13,93
Tesebbls
3 | ve Milkiyet 23196.92140| M35 4974103780 NM70 11519240809 1322
Gelirleri
, | Alinan Bagis 115348676 | 0,58 700082227 165 3167279744 382
ve Yardimlar
5 | Diger Geliler | 119.955.726,68| 58,69 183.21.974,07| 43,09 34458377508 3954
6 ggm;f 278581750 136 107507522,31| 2528 25875372500| 29,69
g | Alacaklardan 000/ 000 0,00/ 000 0,00/ 0,00
Tahsilatlar
g |Redve 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 000
ladeler ()
Toplam 204.405.55117 100,00 | 425.207.243,48 100,00 871.517.015,52| 100,00

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltigui, 2022

Sultanbeyli Belediyesi 2020-2021-2022 yillari Gelir Bltcgesi karsilastirildiginda;

+ 2020 yilinda 204.405.55117-TL, 2021 yilinda 425.207.243,48.-TL gelir elde edilmistir. 2022 yilinda ise 2021
yilina gore gelirimiz %104,96 artarak 871.517.015,52.-TL olarak gergeklesmistir.

- 2022'de Gelirimizin %39,54'u ile en blyuk payr Merkezi Yonetimden gelen paylarin icinde bulundugu Diger
Gelirler olusturmus ve bu kalemde 2021 yilina gore %88,08 artis saglanmistir.

+ 2022 yilinda elde edilen gelirlerden ikinci buyuk payini %29,69 ile sermaye gelirleri olusturmustur. 2021
yilina gore %140,68 artis gostermistir.

+ 2022 yilinda elde edilen gelirlerden GgUncu buylk pay %13,93 ile vergi gelirleri olup 2027 yilina gore %56,17
artis gerceklesmistir.

Grafik 5: 2020-2021-2022 Yillari Biitce Gelirlerinin Ekonomik Siniflandirmasi Karsilastirma Grafigi
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Tablo 23: 2022 Yili Gider Biitcesi ve Gerceklesmesi Tablosu

Biitce Gerceklesme
Gerceklesme

Giderin Turi ~ Toplam ~ Toplam Orani (%)
Tutan (TL) icindeki Pay! Tutan (TL) icindeki Pay!
(%) (%)
1 | Personel 50.200.000,00 9,53 7171373443 9,29 142,86
Giderleri
Sosyal GUv.
2 | Kuruml. Devl. Pr. 8122.000,00 1,54 10.962.280,96 142 134,97
Gid.
g | Mal ve Hizmet 268.067.000,00 50,87 488.411.015,05 63,30 182,20
Giderleri
5 Cari Transferler 23.858.000,00 4,53 33.25717759 4,31 139,40
g | Sermaye 137.51.000,00 26,09 167.207.396,34 2167 121,60
Giderleri
9 | Yedek Odenek 39.242.000,00 745 0,00 0,00 0,00
Toplam 527.000.000,00 100,00 771.551.604,37 100,00 146,40
*Ek Blitce Dahil Edilmemistir. Kaynak: Mali Hizmetler Mudrltigu,2022

Grafik 6: 2022 Yil Gelir Butcesi ve Gerceklesmesi Grafigi
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Butce [l Gergeklesme Kaynak: Mali Hizmetler Midrligi, 2022

Belediye Meclisi'nin 08/10/2021 tarih ve 2021/49 sayili karariyla kabul edilerek tahsis edilen 527.000.000,00-
TL. 2022 yili Gider Butcesi (Ek bUtce dahil edilmemistir);

Personel Giderleri 71.713.734,43.-TL ile %142,86,

Sosyal Guvenlik Kurumlar Devlet Personel Gideri 10.962.280,96.-TL ile %134,97,

Mal ve Hizmet Giderleri 488.411.015,05.-TL ile %182,20,

Cari Transferler 33.257177,59-TL ile %139,40,

Sermaye Giderleri 167.207.396,34.-TL ile %121,60

olmak lzere toplam 771551.604,37-TL ve %146,40 gerceklesme oranina ulasmig, Butce Giderlerimizin en
blyUk kalemini Mal Ve Hizmet Giderleri olusturmustur.
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Tablo 24: 2020-2021-2022 Yillan Gider Bitcesi Karsilastirmasi

Giderin Tird Toplam Toplam Toplam
Tutari (TL) icindeki Tutan (TL) icindeki Tutan (TL) icindeki
Payi (%) Payi (%) Payi (%)
1 Zle(;:ﬁgﬁl 3815478042 16,33 4360591961 1232 7171373443 | 929
Sosyal GUv.
Kuruml.
2 - 589521985 | 2,52 6.67448878 189 10.962.280,96 142
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve
3 | Hizmet 152.546.91832 | 65,28 20736948190 | 5858 48841101505 | 63,30
Giderleri
5 | Lo 1172.328,81| 478 13516.809,69 | 3,82 3325717759 | 431
Transferler
6 é%rg;%yf 2592304820 | 11,09 80.804.905,58 | 23,39 16720739634 | 2167
g | Yedek 0,00 000 000| 000 000 0,00
Odenek
Toplam 233.692.295,60 100,00 | 353.971.605,56 100,00 | 771.551.604,37 100,00

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltigu,2022

2020-2021-2022 yillan Gider BUtgesi karsilastirildiginda;

+ 2020 yilinda Gider Butcesi Gerceklesmesi toplami 233.692.295,60.-TL, en blUyUk gider kalemi Mal ve Hiz-
met Giderleri 152.546.918,32.-TL ile gider bitcesinin %65,28',

+ 2021 yilinda Gider Butcesi Gergeklesmesi toplami 353.971.605,56.-TL, en buyik gider kalemi Mal ve Hizmet
Giderleri 207.369.481,90.-TL ile gider bltcesinin %58,58',

+ 2022 yilinda Gider Butcesi Gerceklesmesi toplami 771.551.604,37.-TL, en blyUk gider kalemi Mal ve Hizmet
Giderleri 488.411.015,05.-TL ile gider butcesinin %63,30'

olarak gerceklestigi gortlmektedir.
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Tablo 25: 5393 Sayili Kanunun 49. Maddesine Gore Gergeklesen Gelir Bazinda Yillara Gére Personel (Biitce Gider Kodu: 01%)
Giderlerine iligkin Tablo

Gerceklesen \(enlden Yen. CepllcE Personel Gideri | Personel Gideri _I=>er§onel
A Deger. Orani | Gore Hesaplanan Gideri Orani
Gelir . Tavani Gerceklesen
% Gelir %
1756.098.306,53
2020 22,58 214.635.504,14 64.390.65124 | 38154.78042 17,78
2019
204.405.55117
2021 am 223.026.896,88 66.908.069,06 43.605.919,61 19,55
2020
425.207.24348
2022 36,20 57913226562 | 173.738.679,69 71.713.734,43 12,38
2021

* 01 Personel Giderleri Kaynak: Mali Hizmetler Muddrltigu, 2022

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 49. maddesinin sekizinci fikrasinda, "Belediyenin villik toplam personel
giderleri, gerceklesen en son yil bitce gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul Kanunu'na gore belirlenecek yeniden
degerleme katsayist ile carpimi sonucu bulunacak miktarin yUzde otuzunu asamaz..." hikmuU geregi yapilan

hesaplama neticesinde, belediyemizin 2022 vyili personel giderleri % 12,38 olarak gerceklesmistir.

Tablo 26: 5393 Sayili Kanunun 49. Maddesine Gére Gerceklesen Gelir Bazinda Yillara Gére Personel (Biitge Gider Kodu: 01*
- 02*) Giderlerine iliskin Tablo

Personel Gideri

Yeniden Yen. Deg. Ora. . Personel
Gerceklesen " " Tavani Personel Gid. s
A deger. Orani | Gore Hesaplanan Gideri Orani
Gelir . Gerceklesen
% Gelir %
175.098.306,53
2020 22,58 214.635.504,14 64.390.651,24 | 44.050.000,27 20,562
2019
20440555117
2021 am 223.026.896,88 66.908.063,06 | 50.280.408,39 2254
2020
42520724348
2022 36,20 57913226562 | 173.739.67969 | 82.676.015,39 14,28
2021

* 01 Personel Giderleri
* 02 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Kaynak: Mali Hizmetler Mudrltigui, 2022
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Tablo 27: Yillara Gore Biitce Giderlerinin Kurumsal Siniflandiriimasi Tablosu

Kur.

Kodu Kurumsal Adi 2020 Yili 2021 Yih 2022 Yili
2 Ozel Kalem Mudurligu 3.659.718,72 4.372.797,21 8.042.237,98
4 Destek Hizmetleri MUdurligu 49.086.732,46 8515442914 1356.629.111,80
5 insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligu 34.363.330,27 80.833.943,49 182.099.745,76
6 Kaltar isleri MUdurliga 8.846.335,76 14.530.657,78 14.258.493,75
10 | Bilgi islem Madurligu 4.282.925,71 4.625.436,70 6.683.438,31
9 Emlak ve istimlak Mudurligu 9.400.250,00 11.361439,85 25.074.134,55
12 | Temizlik Isleri Midurlugu 20.994.099,91 30.565.436,09 76.917.718,68
1% | Yazi igleri MUdurlugu 2.020.668,67 2.374.357,00 4.070.584,75
15 | Yapi Kontrol Midurlagu 2.183.153,01 2.555.87247 1.818.174 M
20 | Teftis Kurulu Mudurltgu 1.015.142,25 87752787 2.349.003,94
23 | Strateji Gelistirme Mudurligu 1129.825,88 119519913 3.321.50544
24 | Hukuk isleri MUdurlugu 681.343,61 1.013.327,28 1176.822,63
25 | Basin Yayin ve Halkla lliskiler Midirligi 7.981.983,27 9447692 44 15.126.428,63
30 | Fen isleri MUdurltgu 22.743.751,61 53135.936,58 133.618.381,36
31 | Mali Hizmetler MUdurldgu 32.384.236,79 8.321.304,30 13.641192,57
33 | imar ve Sehircilik Midurlugi 2141.9569,25 2.918175,76 4.224.904,85
34 | Zabita Mudurligu 6.252.468/18 6.602.200,39 11.250.462,12
36 | Park ve Bahgeler Mudurligu 10.048.973 41 38.523.249,08 49.952.800,33
37 | Sosyal Destek Hizmetleri MUdurlagu 9.009.115,32 10.031.281,09 3942841398
38 | Muhtarlik Isleri MUdurligi 509.639,97 551.001,60 80943797
39 | isletme Mudurligu 4.956.640,55 4.867.888,67 25.732136,29
40 | Genclik ve Spor Hizmetleri Mudurligu 0,00 TL 1245164 13.891.793,15
41 Kentsel Déntstm Mudurligu 0,00 TL 0,00 2.536.68142

Genel Toplam

233.692.295,60

353.971.605,56

771.551.604,37

Tablo 28: Yillara Gore Biitce Giderlerinin Fonksiyonel Siniflandirilmasi Tablosu

Fonksiyon Adi

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltigu, 2022

1 Genel Kamu Hizmetleri 142.925.729,16 186.491.019,31 391.237.906,02
3 Kamu Dizeni ve Guvenlik Hizmetleri 6.252.468,18 6.602.200,39 1.250.46212
4 Ekonomik isler ve Hizmetler 30.130.688,30 60.559.697,72 161.166.691,76
5 Cevre Koruma Hizmetleri 20.994.099,91 30.565.436,09 76.917.718,68
6 iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 6.424.884,96 7543.612,46 13.445.024,58
7 Saglik Hizmetleri 0,00 0,00 0
8 Dinlenme Kdltur ve Din Hizmetleri 17.881.315,25 52.178.358,50 78.103.087,23
9 Egitim Hizmetleri 73.993,92 0,00 0
1p | Sosval Guvenlik ve Sosyal Yardim 9.009.115,32 10.031.281,09 39.430.713,98
Hizmetleri

Genel Toplam

233.692.295,60

353.971.605,56

771.551.604,37
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Tablo 29: Yillara Gore Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi Tablosu

GENEL BILGILER

Ek. Kod Kurumsal Adi 2020 Yili 2021 Yih 2022 Yih
| Il | Personel Giderleri 38154.780,42 43.605.919,61 71.713.734,43
1 | Memurlar 18.674148,13 22.133.559,96 36.542.682,34
2 | Stzlesmeli Personel 6.359.677,82 7.321.308,63 13.496.403,90
3 |lsciler 10.205.578,69 11.973.919,01 16.737.441,87
4 | Gegici Personel 701132,05 566.546,72 2.327580,59
5 | Diger Personel 1.214.242,73 1.611.585,29 2.609.625,73
5 Spsyal GUvenIik Kurumlarina Devlet Primi 5.895.219,85 6.67448878 10.962.280.96
Giderleri
1 | Memurlar 2.622.345,58 3.000.950,08 4.923.652,99
2 | Sozlesmeli Personel 1.069.325,88 122710843 2.249.841,62
3 |lsciler 2159.038,39 244643027 3.587.747,84
4 | Gegici Personel 44.510,00 0,00 201.038,51
3 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 152.546.918,32 207.369.481,90 488.411.015,05
1 | Uretime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlar 436.001,94 42854141 923.333/42
2 | Tuketime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlari 27.241.314,90 31401.886,73 894.886.632,30
3 | Yolluk 18139,67 9.889,33 45.514,09
4 | Gorev Giderleri 235137,38 637.853,97 45474474
5 | Hizmet Alimlari 107.687.662,15 152.632.308,62 324.204.170,62
6 | Temsil Ve Tanitma Giderleri 5.989.678,21 9.161.22719 19.976.183,54
7 B"ﬁgsum' '\é%'e?ai” Maddi Hak Alm Bakim Ve 9.83345413 197233726 | 4457357599
8 | Gayrimenkul Mal Bakim Ve Onarim Giderleri 1105.529,94 1124.547,39 3.346.859,75
9 | Tedavi Ve Cenaze Giderleri 0,00 874 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
2 | Diger Ic Borc Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
5 Cari Transferler 11.172.328,81 13.516.809,69 33.257177,59
1 | Gorev Zararlari 435.673,80 530.000,00 741533,20
3 .*;f;é?;%f“tmeye” Kuruluglara Yapilan 7629.32947 8.719.096,97 25192.96942
4 | Hane Halkina Yapilan Transferler 0,00 0,00 0,00
8 | Gelirlerden Ayrilan Paylar 3.107.325,54 426771272 7.322.674,97
6 Sermaye Giderleri 25.923.048,20 82.804.905,58 167.207.396,34
1 | Mamul Mal Alimlari 57721942 0,00 323.008,64
2 | Menkul Sermaye Uretim Giderleri 0,00 267.860,00 0,00
3 | Gayri Maddi Hak Alimlari 47513,20 1151432,20 545101,00
4 | Gayrimenkul Alimlari Ve Kamulastirimasi 1.090.840,60 948.280,60 1468.273 .47
5 | Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 20.491116,69 59.707.928,40 100.905.094,56
6 | Menkul Mallarin Blytk Onarm Giderleri 0,00 0,00 0,00
7 | Gayrimenkul BlyUk Onarm Giderleri 3.716.358,29 20.729.404,38 63.965.918,67
7 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
] Yurtici Sermaye Transferleri (Tesekkdillere 0,00 0.00 0.00

Yapilan -Oz Sermaye Odemeleri

Genel Toplam

233.692.295,60

353.971.605,56

771.551.604,37

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltigu,2022
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Tablo 30: Kesin Mizan (01.01.2022 - 31.12.2022)

Hesap Adi Borg Tutari Alacak Tutan Borg Kalani Alacak Kalani
100 Kasa Hesabi 202.862.373,02 201.844.093,17 1.018.279,85 0,00
101 Alinan Cekler Hesabi 143.000,00 143.000,00 0,00 0,00
102 Banka Hesabl 1.687140.883,58 | 1.299.809.773,61 387.331.208,97 0,00
103 Verilen Cekler Ve Gonderme | 1.299.808.773,61| 1299.964.72112 0,00 154.947,51
104 Proje Ozel Hesabi 4.240.897,03 89.535,28 4151.361,75 0,00
08 Diger Hazir Degerler Hesabi 201.836.674,09 | 201649.924,25 186.748,84 0,00
109 Banka Kredi Kartlarindan 176.652.628,85 142140.308,59 34.512.320,26 0,00
120 | Gelirlerden Alacaklar 512.67160640 | 509.665.410,50 3.006.195,90 0,00
121 Gelirlerden Takipli Alacaklar 97.064.649,77 13.660.736,65 83.503.91312 0,00
122 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli 5.212.92812 4.648.852,65 564.07547 0,00
126 Verilen Depozito 77534741 7707769 698.269,72 0,00
127 Diger Faaliyet Alacaklari 215.887.390,00 | 207.012.220,00 8.975.170,00 0,00
132 Kurumca Verilen Borglardan 60.132.826,87 25.985.293,68 3414753319 0,00
140 Kisilerden Alacaklar Hesabl 95.96718 69.637,95 26.329,23 0,00
150 i:ke'\s/':gde ve Malzeme 6638048662 51390.005,01 499048061 0,00
160 is Avans ve Kredileri Hesabi 5.743.273,39 5.743.273,39 0,00 0,00
162 Butce Disi Avans ve Krediler 3.920.890,72 1145.473,93 2.775.416,79 0,00
180 Gelecek Aylara Ait Giderler 620.09741 620.09741 0,00 0,00
181 Gelir Tahakkuklari Hesabl 14.108,85 14.108,85 0,00 0,00
190 Seervgrii?e” Katma Deger 327.376,80 327.376,80 0,00 0,00
191 indirilecek Katma Deger 638.794,52 638.794,52 0,00 0,00
197 Sayim Noksanlari Hesabl 460,00 480,00 0,00 0,00
220 | Gelirlerden Alacaklar Hesabi 64.5604.376,73 64.504.376,73 0,00 0,00
222 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli 6.670.979,01 4.781.851,81 1.889127,20 0,00
20p | Yerilen Depozito ve 371605,87 0,00 371605,87 0,00
Teminatlar
240 Mali Kuruluslara Yatirilan 26.159.83153 0,00 26.159.83153 0,00
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Hesap

GENEL BILGILER

Kodu Hesap Adi Borg Tutari Alacak Tutar Borg Kalani Alacak Kalani

241 Mal ve Hizmet Ureten 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00
250 | Arazi ve Arsalar Hesabi 534.044.490,88 | 274.865.990,21 259.178.500,67 0,00
251 Yeralti ve YerUstu DUzenleri 349.223.658,17 62.7560128,21| 286.473528,96 0,00
2562 Binalar Hesabi 223.695.21412 48.227.763,95 17746745017 0,00
253 | Tesis, Makine ve Cihazlar 8.479M4,91 33765760 814145731 0,00
254 | Tasitlar Hesabi 983.74748 0,00 993.74748 0,00
255 | Demirbasglar Hesabi 59.552.328,18 8.728.828,35 50.8234898,23 0,00
257 | Birikmis Amartismanlar 23.390.804,98 134.678.103,03 0,00 111.287.298,05
258 | Yapiimakta Olan Yatirimlar 268.609.708,15 1.583.000,00 267.016.708,15 0,00
260 Haklar Hesabi 7.693.8972.41 0,00 7.693.972,41 0,00
268 Birikmis Amortismanlar 0,00 7.693.872.41 0,00 7.693.972,41
294 | Elden Cikarilacak Stoklar 2.250.9140 1.305.238,66 945.672,74 0,00
299 Birikmis Amortismanlar 1.306.238,66 2.250.9M40 0,00 945,672,774
320 Butce Emanetleri Hesabi 659.916.247,76 766.694.363,14 0,00 106.778.115,38
322 | BUtcelestirilecek Borclar 1.210.482,86 1.210.482,86 0,00 0,00
33p | Alinan Depozito ve 4453184,V 16.940.14141 000 1248695727

Teminatlar

333 | Emanetler Hesabi 487.775.880,24 812.758.174,39 0,00 344.982.314,15
360 Odenecek Vergi ve Fonlar 18.453.984,26 23.040.893,75 0,00 4.587.00949
361 Odenecek Sosyal Giivenlik 18.431.779,99 18.439.965,12 0,00 1.008.18513
362 Fonlar veya Diger Kamu 14.477.776,58 28.826.489,65 0,00 15.348.723,07
363 Eig‘:bildare'e” Paylan 3226226897 | 475623379 000  1529.00682
368 | Vadesi Gecmis, Ertelenmis 11.866.289,62 13.228.443,71 0,00 1.362154,19
372 Kidem Tazminati Karsiligi 1.5682.281,65 419731340 0,00 2.615.021,75
380 | Gelecek Aylara Ait Gelirler 39.647,90 39.647,90 0,00 0,00
391 Hesaplanan Katma Deger 590198042 5.901.98042 0,00 0,00
438 Sggugkgl‘flgn%:tjﬁgm; ar| 4167796359 7962653689 000 3794857330
472 Kidem Tazminati Karsilig 2.473.028,05 66.005.814,89 0,00 63.532.786,84
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Hesap

Kodu Hesap Adi Borg Tutari Alacak Tutar Borg Kalani Alacak Kalani
480 | Gelecek Yillara Ait Gelirler 39.647,90 390.503,25 0,00 350.855,35
500 | Net Defer Hesabi 206.01.009,86 |  1103.546.104,56 000 89753509470
570 Saeaﬁslest Yillar Olumiu 8413750781  138.274432,27 000|  54136.92446
580 | Gecmis Yillar Olumsuz 52.801.855,78 2640092789  26400.92789 0,00
590 | Dénem Olumlu Faaliyet 47449.896,95 62.809.619,65 000 1535972270
600 | Gelirler Hesabi 670.767.93443|  670.767.93443 0,00 0,00
630 | Giderler Hesabi 638.169.645,94|  638169.64594 0,00 0,00
690 | Faaliyet Sonuglari Hesabi 653.398.462,84 653.398.462,84 0,00 0,00
800 | Blitce Gelirleri Hesabi 87813708045| 87813708045 0,00 0,00
805 | Gelir Yansitma Hesabi 878159.642,18 878159.642,18 0,00 0,00
gip | ee Gelrierinden Ret 3.047.982,25 3.047.982,25 0,00 0,00
830 | Bltce Giderleri Hesabi 773.271.310,17 773.271.310,17 0,00 0,00
835 Gider Yansitma Hesaplari 773.271.31017 773.271.31017 0,00 0,00
895 ggﬁzlgr{gwama 1648.094.04041  1646.094.04041 0,00 0,00
900 | Génderilecek Blitce 903.084618,53|  903.084.618,53 0,00 0,00
901 Butce Odenekleri Hesabi 1.031178.221,09 1.031178.221,09 0,00 0,00
905 | Odenekli Giderler Hesabi 773.271310,17 773.271310,17 0,00 0,00
910 Leerg;%?t Mektuplari 160.289.702,21 17035.76106|  143.253.94115 0,00
91 | Teminat Mektuplar 17035.76106|  160.289.702,21 000  143.253.94115
920 | Gider Taahhiitleri Hesabi 46418636052 35102021826  M3166.142,26 0,00
921 | Gider Taahhitleri Karsiig 35102021826|  464186.360,52 000  T3166:142,26
ggp | Kiraya Verilen Duran 17.297.316,27 0,00 17.297.316,27 0,00
Varliklar
999 Eg;lgaz'm Hesaplar 0,00 17.297.316,27 0,00 17.297.316,27
Genel Toplam 18.383.026.094,90 18.383.026.094,90  1.953.360.734,99 1.953.360.734,99
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Tablo 31: Stratejik Amac Bazinda Biitce Gerceklesmeleri

Al

Alan Tanimlan

"Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiksek,
iletisimi guclu etkin personel politikasini gelistirerek
belediyenin beseri, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin
kullanmak.

Planlanan
Biitce

16.772.500,00

GENEL BILGILER

Gerceklesen
Biitce

27241733, 74

162,42%

A2

Kurumsal kaynaklarin yonetiminde; verimlilikle birlikte
etkinligi saglayarak kapasiteyi artirmak ve fiziki, mali
kaynaklari strdurlebilir kilmak.

17621.5600,00

34.304.904,59

194,68%

A3

Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye
dayall yonetim sistemini gelistirmek, ulusal ve
uluslararasi is birlikleri kurmak; planlama, izleme

ve degerlendirme suregleri ile teknolojik altyapinin
uyumunu saglamak.

16.332.350,00

2713153786

176,96%

Ab

Sehirlesmede yatay mimari ve akilli sehir stratejilerini
esas alarak; ortak yasami, kentsel dokuyu korumak,
mahalle kilturtnt ve kent bilincini gelistirmek.

4.025.000,00

4.224.904,85

104,97%

Ab

Mekansal degisim ve gelisim surekliligi icinde, kentsel
donUsUmU destekleyerek halkin yagam kalitesini
artirmak; ilcenin modern, sosyal, ekanomik ve fiziksel
gelisimine yon veren guvenli, estetik ve stirdtrtlebilir
ilce mimarisinin olusumunu desteklemek.

17.000.000,00

11.036.293,84

64,92%

AB

Kentin surdurdlebilir gelisimini saglamaya yonelik;
erisilebilir yUksek baglantili kentsel ulasim sistemi
kurmak, afetlere ve iklim degisikligine karsi dayaniki
altyapi, kentsel planlama ve projelerle strekli
ivilestirmeyi saglamak.

115.000.000,00

133.618.381,36

116,19%

A7

Yaganabilir bir kent icin gevre bilinci ve cevre saglidina
yonelik strdurtlebilir faaliyetler gelistirmek.

71.500.000,00

126.870.519,01

17744%

A8

Surdurulebilir sosyal hizmet caligmalariyla basta
dezavantajli gruplar olmak tzere bitin Sultanbeyli
sakinlerinin, paydaslarla is birligi icerisinde, sosyal
refahini yUkseltmek ve kentlilesme bilincini artirarak,
sosyal uyum duzeyi yiksek bir ortamda yasamasini
saglamak.

26.000.000,00

39.428.413,98

151,65%

A9

Kiltur, sanat ve egditim hizmetleri ile Sultanbeylinin
kent kultura ve kentlilik bilincini gelistirerek; etkin,
vatandas odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve
uluslararasi alanda ilgenin marka degerini yikseltmek.

36.144.650,00

55.791440,36

154,36%

A10

llce halkinin esenlik, huzur ve giiven icinde yasamlarini
strdUrebilmeleri icin etkin denetim yontemleriyle

is yerlerinin ruhsatlandirimasini saglamak ve ticari
hayatin gelistiriimesine katki sunmak.

9.240.000,00

12.059.900,09

130,52%

Genel Yonetim Gideri

198.364.000,00

299.843.574,69

15116%

Genel Toplam

527.000.000,00

771.551.604,37

146,40%

*Planlanan bltce olup Ek Blitce dahil degildir.
(297168.885,87 TL)

Kaynak: Strateji Gelistirme Mudurligi, 2022
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Tablo 32: Stratejik Hedef Bazinda Biitce Gerceklesmeleri

Al

Aciklama

"Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiksek,
iletisimi gliclU etkin personel politikasini gelistirerek
belediyenin beserf, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin
kullanmak.

Planlanan
Biitce

16.772.500,00

Gerceklesen
Biitce

272461733, 74

16242%

ATH1

Calisanlarin kapasitesini, verimliligini, motivasyonunu
arttirici ve egitim seviyesini yukseltici calismalar
yapmak, insan kaynaklarini etkin ve etkili kullanmak.

2.985.000,00

5.535.016,90

185,43%

ATH2

Kalite yonetim sisteminin gelistiriimesini saglamak.

317150,00

536.510,40

16917%

ATH3

Kurumsal karar verme sUreclerini etkin yonetmek ve
bilgi kaynaklarina hizli erisimi saglamak.

3.030.000,00

4.070.584,75

134,34%

AlLH4

Karar alma streclerini etkin yoneterek kurumsal imaji
gelistirmek.

1.368.800,00

1.905.645,09

140,14%

ALH5

Belediye hizmetlerinin etkin yUrttdlmesi igin fiziki
ihtiyaclar gidermek ve surdUrdlebilir tedarik hizmeti
saglamak.

9.080.5650,00

15.1893.976,60

167,32%

A2

Kurumsal kaynaklarin yonetiminde; verimlilikle birlikte
etkinligi saglayarak kapasiteyi artirmak ve fiziki, mali
kaynaklari strdurulebilir kimak.

17621.500,00

34.304.904,59

194,68%

A2 H1

Kurumsal denetim hizmetlerini etkin ve etkili bir sekilde
yaparak devamliligini saglamak.

1100.000,00

2.349.003,94

21355%

A2 H2

Belediyemizin dahil oldugu hukuki streclerin etkin
takibini yaparak is ve iglemlerin yurirlikteki mevzuata
uygunlugunu saglamak.

1.080.000,00

1176.822,63

108,97%

A2.H3

Gelir-gider islemlerinde verimlilik ve hizmet kalitesinin
artirilmasini ve etkin yonetimi saglamak.

2.993.000,00

4.319.350,00

144,32%

A2.H4

Kaliteli hizmet ilkesiyle belediyeye ait sosyal tesislerin
etkin bir sekilde isletilmesini saglamak.

12.000.000,00

25.732136,29

21443%

A2.H5

Sehircilik, yerel yonetim, inovasyon, stratejik

veri yonetimi alanlarindaki calisma ve projeleri
destekleyerek ilgili konularda attlye, calistay ve
seminerler dizenlemek ve AR-GE faaliyetleri yuritmek

448.500,00

72759173

162,23%

A3

Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye
dayall yonetim sistemini gelistirmek,ulusal ve
uluslararasi ig birlikleri kurmak; planlama, izleme

ve degerlendirme strecleri ile teknolojik altyapinin
uyumunu saglamak.

156.332.350,00

2713153786

176,96%

A3.H1

Bilgi ve teknolojik kaynaklarin; etkin ve glincel
yontemlerle strekliligini saglamak, kurumun yazilim,
donanim ve iletisim ihtiyacini saglamak.

13.106.600,00

23.912.013,24

18244%
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A3.H2

Aciklama

Guncel teknoloji ve distince akimlarinin (yenilik,
inovasyon, fuar ve seminerlere katima, yenilikci
distnme kabiliyeti) belediye hizmetlerinde kullanimin
saglamak.

Planlanan
Biitce

893.400,00

GENEL BILGILER

Gerceklesen

Biitce

116212131

130,08%

A3.H3

Kurumun orta ve uzun vadeli amac ve hedeflerini
yenilikci yontemlerle planlamak, izlemek,
degerlendirmek ve ic kontrol standartlari cercevesinde
kurumsallagmayi saglamak.

535.050,00

879.281,35

164,34%

A3.H4

Veriye dayall yonetim modelinin kurulmasini saglamak.

410.100,00

635.706,27

155,01%

A3.H5

Ulusal, uluslararasi kurum ve kuruluslarla iliskileri
yuratmek, yeni is birlikleri kurmak, ulusal ve
uluslararasi fon kaynaklarina projeler gelistirmek.

387.200,00

54241569

140,09%

Ak

Sehirlesmede yatay mimari ve akilli sehir stratejilerini
esas alarak; ortak yasami, kentsel dokuyu korumak,
mahalle kiltdrdnd ve kent bilincini gelistirmek.

4,025.000,00

4.224.904,85

104,97%

A4 H1

Hazirlanan imar planlari gcercevesinde yeni yapilarin
kente kazandirlmasini ve mevcut riskli yapilarin
ivilestiriimesini saglamak

1.801.550,00

2.013.961,06

M, 79%

A4 H2

imar faaliyetine iliskin is stireclerini iyilestirerek, dijital
ortamda vatandasa daha etkin hizmet sunmak.

1112.150,00

1157.876,42

104.11%

A4H3

imar planlarini tamamlamak ve is siireclerini iyilestirmek

1113.000,00

1.053.067.37

94,76%

Ab

Mekansal degisim ve gelisim surekliligi icinde, kentsel
donUsUmi destekleyerek halkin yagam kalitesini
artirmak; ilcenin modern, sosyal, ekanomik ve fiziksel
gelisimine yon veren guvenli, estetik ve stirdtrtlebilir
ilce mimarisinin olusumunu desteklemek.

17.000.000,00

11.036.293,84

64,92%

AL H1

Kent Bilgi Sistemini glincellemek ve Mekansal Adres
Kayit Sistemi (MAKS) ile uyumlulugunu saglamak.

440.690,00

522100,06

N8 47%

AB.H2

Belediyeye ait gayrimenkulleri, belediye ve ilge
sakinlerinin yararini gozeterek degerlendirmek, imar
planlarinda kamuya ayrilmis alanlarin elde edilmesini
hizlandirmak ve mevcut alanlarin verimli sekilde
kullanimini saglamak.

8.74510,00

3.339.887,87

3819%

Ab.H3

imar faaliyetleri cercevesinde belirlenmis olan kentsel
alanlar haritalandirarak ilce halkinin sportif, sosyal ve
kUltarel ihtiyaclari icin yeni alanlar tahsis etmek ve bu
alanlarin verimli sekilde kullanimini saglamak.

2.314.200,00

2.821450,38

121,92%

Ab.H4

Can ve mal gtvenligini esas alarak imar planina, fen
ve saglik kurallarina, standartlara uygun kaliteli yapi
yapilmasi igin yapi denetimini saglamak.

2.967450,00

3.008.322,92

101,.38%

Ab5.H5

imar kanununun 32,39,40,4142. maddelerinin
uygulanmasini saglamak

2.532.550,00

1.344.532,61

53,09%
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AB

Aciklama

Kentin surdurulebilir gelisimini saglamaya yonelik;
erisilebilir yUksek baglantili kentsel ulagim sistemi
kurmak, afetlere ve iklim degisikligine karsi dayanikli
altyapi, kentsel planlama ve projelerle strekli
ivilestirmeyi saglamak.

Planlanan
Butce

115.000.000,00

Gerceklesen
Biitce

133.618.381,36

16,19%

AB.H1

ilgili kurum ve kuruluslarla olan koordinasyonu
saglayarak kentin altyapi hizmetlerini gelistirmek;
kentte sorunsuz galisan ve intiyaca cevap veren bir
altyapi sistemi olusturmak.

5.516.600,00

6.361.553,66

15,32%

AB.H2

Sosyal, kulttrel ve sportif ihtiyaclara yonelik olan
Ustyapilari projelendirmek ve uygulamalarini yapmak.

65.164.800,00

75.944.669,93

116,54%

AB.H3

Yaya ve trafik ulasimini saglayan kaldinm ve asfaltlarin
yapim ve bakim islemlerini daha etkin hale getirerek
kullanim kalitesini en Ust dlzeyde tutmak ve can
glvenligini saglamak.

42.941.600,00

49.607149,01

15,52%

AB.H4

Kaliteli ve guvenli bir ulagim icin toplu tasima
olanaklarini gliclendirmek; yaya ve bisiklet yollar gibi
alternatif ulasim ttrlerine yonelik calismalari artirmak.

687.900,00

85195564

123,85%

AB.H5

Afet konusunda vatandasin bilincini artirmak, gerekli
fiziki imkanlari temin ve tesis ederek olasi afete hazir
bir ilce olmak.

689100,00

853.05312

123,79%

A7

Yasanabilir bir kent igin gevre bilinci ve cevre saglhigina
yonelik strdurulebilir faaliyetler gelistirmek.

71.500.000,00

126.870.519,01

17744%

A7H1

Mevcut ve yaplimasi planlanan parklarin bakim, onarm
ve temel ihtiyaclarini karsilamak.

34.043.750,00

48.886.801,60

143,60%

ATHZ2

Mevcut yesil alanlarin kalitesini artirmak ve kisi
basina diisen yesil alan miktarini kentsel standartlar
duzeyine cikartmak.

956.250,00

1.065.998,73

M48%

A7H3

Surdurulebilir gevre igin geri dontstimU esas alan bir
anlayisla ekonomiye, cevreye ve ekolojik dengenin
korunmasina katki sunmak.

32.832.000,00

70.27112117

214,03%

A7H4

Yenilikgi yontemleri destekleyerek cevre bilincini
gelistirmek ve ekolojik dengenin korunmasina katki
saglamak.

2.568400,00

454741277

177,05%

A7H5

Hayvan refahinin ve haklarinin korunmasini saglayarak
sokak hayvanlarinin dogal denge icinde yasamasina
yonelik hizmetler sunmak.

1.099.600,00

2.099184,74

190,90%

A8

SurdUrulebilir sosyal hizmet calismalariyla basta
dezavantajli gruplar olmak tzere bitin Sultanbeyli
sakinlerinin, paydaslarla is birligi icerisinde, sosyal
refahini yUkseltmek ve kentlilesme bilincini artirarak,
sosyal uyum duzeyi yUksek bir ortamda yasamasini
saglamak.

26.000.000,00

3942841398

151,65%

A8.H1

Basta dezavantajli gruplar olmak tzere tim ilce
sakinlerimizin maddi ve sosyal yoksunluklarini
gidermek.

24.565.950,00

37.012.324,78

150,67%
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A8B.H2

Aciklama

Dezavantajli gruplar dncelikli olmak Uzere tum
ilce sakinlerimizin isglcU piyasasina yonelik
egitim, danismanlik, rehberlik ve istihdama erisme
faaliyetleriyle yasam kalitesini ylkseltmek ve
toplumsal refahi artirmak.

Planlanan
Biitce

308.450,00

GENEL BILGILER

Gerceklesen
Biitce

521.958,59

169,22%

A8.H3

Hemsehrilik bilinci, birlikte yasama kiltlri ve etkin goc
yonetimi ile sosyal uyumu saglamak.

264.160,00

446.23168

168,92%

A8.H4

Yurdtulen tum faaliyetlerde dnleyici hizmet bilincini
gelistirmek.

861440,00

1447.898,83

168,08%

A9

KultUr, sanat ve egitim hizmetleri ile Sultanbeylinin
kent kulturd ve kentlilik bilincini gelistirerek; etkin,
vatandas odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve
uluslararasi alanda ilgenin marka degerini yukseltmek.

36.144.650,00

55.791440,36

154,36%

A9.H1

Kulttrel belediyecilik anlayisi dogrultusunda, toplumun
her kesimine hitap eden kiltur sanat faaliyetleri
dtzenleyerek kulturel bilinci yukseltmek ve toplumsal
gelisime katki saglamak.

7.786.200,00

11.385.05213

146,22%

A9.H2

Hayat boyu ogrenme ilkelerini benimseyerek kadin,
cocuk, genclik alaninda rekreasyon faaliyetlerini
gelistirmek.

9130.800,00

16.765.234,77

183,61%

A9.H3

Yenilikci teknolojiler ile ulusal ve uluslararasi medya

iletisim araclarini kullanarak dijital déndstm strecine
destek olmak; daha hizli, daha aktif ve iletisime acik
bir yonetisim modelinin yurtttimesini saglamak.

11.550.000,00

156126.428,63

130,96%

A9.H4

Bilgi iletisim teknolojilerinin destegi ile etkin, verimli,
seffaf bir yonetim modeli olusturmak ve yonetisim
kulttrind gelistirmek.

4120.200,00

6.136.592,89

148,94%

A9.H5

Sosyal belediyecilik anlayisi dogrultusunda, kilttrel ve
sosyal faaliyetlerin dlizenlenmesi ve bu faaliyetlerin
icrasi icin imkan saglamak ve kulturel hayati
gelistirmek.

3.557.450,00

6.37813194

179.29%

A10

ilce halkinin esenlik, huzur ve gliven icinde
yasamlarini strdtrebilmeleri icin etkin denetim
yontemleriyle is yerlerinin ruhsatlandiriimasini
saglamak ve ticari hayatin gelistirimesine katki
sunmak.

9.240.000,00

12.058.900,09

130,52%

AT0.H1

Etkin ve vatandas odakli halkla iliskiler yonetim
sistemini gelistirerek karar streclerine katilimi
saglamak.

740.000,00

809.43797

109,38%

A10.H2

Kent dizeninin saglanmasi icin paydaslarla ighirligi
icerisinde strdurUlebilir denetim hizmetleri sunmak.

5.972.650,00

7.821.366,89

130,95%

A10.H3

Ticari hayatin gelistirimesi icin sihhi ve gayri sihhi
isyerlerinin ruhsatlandirimasini saglamak.

2.527.350,00

3.429.095,23

135,68%

Genel Yonetim Gideri

198.364.000,00

298.843.574,69

15116%

Genel Toplam

527.000.000,00

771.551.604,37

146,40%

*Planlanan bltce olup Ek Biitce dahil degildir.
(297168.885,87 TL)

Kaynak: Strateji Gelistirme Mudurlugu, 2022
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Ik Alti Aylik Bltce Uygulama Sonuclari

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 30. maddesinde yer alan hesap verilebilirlik ve mali
saydamlik ilkesi geregi, belediyemizin 2022 vilinin ilk alti ayina ait bltce uygulama sonuglari ile ikinci alti
ayina iliskin beklenti ve hedefleri dogrultusundaki faaliyetleri kamuoyuna duyurulmak Uzere ilgili mudurluge
gonderilmis, ayni zamanda belediyemizin  www.sultanbeyli.bel.tr internet adresinde de yayinlanmistir.

3-MALI DENETIM SONUCLARI

Belediyelerde dis denetim ilgili mevzuat hikimle-
ri geregince Sayistay Baskanligr tarafindan vyapil-
maktadir. 6085 sayill Sayistay Kanunu ve Sayistay
Denetim Yonetmeligi cercevesinde Sayistay; kamu
idarelerinin mali faaliyet, karar ve islemlerini hesap
verme sorumlulugu cercevesinde denetlemektedir.

Sayistay denetimi, duzenlilik denetimi ve performans
denetimi olarak iki ana baslik altinda toplanmaktadir.
Duzenlilik Denetimi; kamu idarelerinin hesap ve islem-
leri ile mali rapor ve tablolarinin guvenilirligi ve dogru-
lugu hakkinda gorus bildirilmesini, kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallarina iliskin hesap ve islemlerinin
kanunlara ve diger hukuki dizenlemelere uygun olup
olmadiginin tespitini ve mali yonetim ve ic kontrol
sistemlerinin degerlendiriimesini kapsamaktadir. DU-
zenlilik denetimi, kendi icinde mali denetim ve uygun-
luk denetimi olarak iki kisma ayrilmaktadir;

a- Mali Denetim: Kamu idarelerinin hesap ve islemleri
ile mali faaliyet, mali yonetim ve kontrol sistemleri-
nin deg@erlendirme sonuclar esas alinarak, gecerli
raporlama cercevesine gore mali rapor ve tablolari-
nin guvenilirligi ve dogruluguna iliskin makul glivence
veriimesine yonelik yapilan denetimdir.

b- Uygunluk Denetimi; Kamu idarelerinin gelir, gider
ve mallarina yonelik hesap ve islemlerin, kanunlara
ve diger hukuki duzenlemelere uygunlugunun ince-
lenmesine yonelik denetimdir.

c- Performans Denetimi: Hesap verme sorumlulugu
cercevesinde idarelerce belirlenen hedef ve goster-
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gelere ait faaliyet sonuclarinin clgtimesine yonelik
yapllan denetimdir. Bir ay icerisinde cevaplanan tas-
lak rapor, verilen cevaplar ile beraber degerlendirile-
rek denetim gorlsunU de iceren denetim raporuna
donUsturtimektedir.

2018 yil mali hesabina ait Sayistay Baskanligi'na gon-
derilmesi gereken defter, tablo ve belgeler elektronik
ortamda Sayistay veri bilgi sistemine yuklenmistir.
2019 yil mali hesabina ait Sayistay Baskanligi'na gon-
derilmesi gereken defter, tablo ve belgeler elektronik
ortamda Sayistay veri bilgi sistemine yUklenecektir.
2020 yili mali hesabina ait Sayistay Baskanligina
gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgeler elekt-
ronik ortamda Sayistay veri bilgi sistemine yiklen-
mistir.

2021 yil mali hesabina ait Sayistay Baskanligi'na gon-
derilmesi gereken defter, tablo ve belgeler elektronik
ortamda Sayistay veri bilgi sistemine yuklenmistir,
2022 vyili mali hesabina ait Sayistay Baskanlgina
gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgeler elekt-
ronik ortamda Sayistay veri bilgi sistemine yiklen-
mistir.

Belediye Meclisi Denetimi

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 25. maddesi geregi
2022 Yl Mali Yili Meclis Denetimi; Sultanbeyli Bele-
diye Meclisinin 04.01.2021 tarih ve 2021/01 sayili ka-
rar ile secilen Faruk LAFCI, Veli GUNDOGDU ve Tahir
EMANET olusan Meclis Denetim Komisyonu tarafin-
dan gerceklestirilmistir.
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KURUMSAL
GELISIM VE
KAYNAK
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Sultanbeyli Belediyesi'ni hizmet imkanlari, calisma prensipleri ve sahip oldugu beseri, fiziki ve
ekonomik sermaye imkanlariyla tasvir eden tUm calismalarin dahil oldugu hizmetlerin tamami
Kurumsal Gelisim ve Kaynak Yonetimi hizmet alani icerisinde yer almakta ve vatandasimiza
sunulmaktadir. Belediyelerimiz basta "Kent Konseyleri" olmak Uzere katiim saglayici mekaniz-
malar gelistirip katlimci bir yonetim anlayisi sergilemekte ve boylelikle vatandasin, STK'larin,
meslek odalarinin karar uygulamalarina katilimini saglamaktadir. Bu boltimde Sultanbeyli Be-
lediyesi'nin orta ve uzun vadeli stratejik plani, politikalari ve amaclarina uygun olarak bele-
diyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite olcttlerinin gelistiriimesi ve bu
kapsamda verilecek diger gorevlerin yerine getirilmesi, hizmetlerin gelistirimesi, performans-
la ilgili kurumsal ve bolgesel bilgi ve verilerin toplanarak analiz ediimesi ve yorumlanmasi ve
yonetim bilgi sistemleri destegiyle belediyenin stratejik yonetim esaslarinin belirlenmesiyle
ilgili tum faaliyetler yer almaktadir. Ayrica bu calisma alani tim yerel, ulusal ve uluslararasi
kurum ve kuruluslarla yapilan galisma ve bilgi paylasimlarini da kapsamaktadir.

Kurumsal Gelisim ve Kaynak Yonetimi Hizmet bashigi altinda gerceklestirilen faaliyet-
ler 2030 SKA (Surdurdlebilir Kalkinma Amaclar)'laryla eslestirildiginde; bu faaliyetlerin
9.1.16., ve 17. kliresel amaca katk sundugu gorulmektedir. Kurumsal Gelisim ve Kaynak
Yonetimi Hizmet alanindaki faaliyetlere iliskin stratejik hedeflere yonelik yapilan harcama
tutarlari ise asagida tablo halinde sunulmustur.

SA 1 - “Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiiksek, iletisimi giiclii etkin personel politikasini
gelistirerek belediyenin beseri, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

16 BARIS, ADALET 17 HEDEFLER iGiN

VEGUCLD ORTAKLIKLAR

SA 2 - Kurumsal kaynaklarin yonetiminde; verimlilikle birlikte etkinligi saglayarak kapasiteyi artirmak
ve fiziki, mali kaynaklar siirdiiriilebilir kilmak.

9 16 o 17 Sk

SA 3 - Kurumun ydnetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayali yonetim sistemini gelistirmek, ulusal
ve uluslararasi igbirlikleri kurmak; planlama, izleme ve degerlendirme siirecleri ile teknolojik altyapinin
uyumunu saglamak.

gL oesa 1 e 16 v ) G
KUKUMUR‘
& Azl ¥ @
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KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

Tablo 33: 2022 Yili Stratejik Hedef Bazli Harcama Tutarlari

Stratejik Hedef Harcama Tutarlari

A1H1 - Calisanlarin kapasitesini, verimliligini, motivasyonunu arttirici ve egitim seviyesini

yukseltici caligsmalar yapmak, insan kaynaklarini etkin ve etkili kullanmak. 6.535.016,90
A1H2 - Kalite yonetim sisteminin gelistirimesini saglamak. 536.510,40
ATI:B - Kurumsal karar verme sureglerini etkin yonetmek ve bilgi kaynaklarina hizli erisim 4.070.584.75
saglamak.

A1H4 - Karar alma streclerini etkin yoneterek kurumsal imaji gelistirmek. 1.805.645,09
A1H5 fHBelleldn/e hlzlmef(lerlmln etukm yUrUtidlmesi icin fiziki intiyaclari gidermek ve 15193.976.60
sUrdurUlebilir tedarik hizmeti saglamak.

A2.VH1 - Kurumsal denetim hizmetlerini etkin ve etkili bir sekilde yaparak devamliigini 2.349.003.94
saglamak.

A2 H2 - Belediyemizin dahil oldugu hukuki stireclerin etkin takibini yaparak is ve islemler-

T ' o o 1176.822,63
in yururltikteki mevzuata uygunlugunu saglamak.

A2.H3 -uGe||r»g|der islemlerinde verimlilik ve hizmet kalitesinin artirilmasini ve etkin yone- 4.319.350,00
timi saglamak.

A2 H4 - Kaliteli hizmet ilkesiyle belediyeye ait sosyal tesislerin etkin bir sekilde isletiim- 0573213629

esini saglamak.

A2 H5 - Sehircilik, yerel yonetim, inovasyon, stratejik veri yonetimi alanlarindaki calisma
ve prajeleri destekleyerek ilgili konularda atélye, calistay ve seminerler dizenlemek ve 72759173
AR-GE faaliyetleri ylrutmek.

A3.H1 - Bilgi ve teknolojik kaynaklarin; etkin ve gincel yontemlerle surekliligini saglamak,

kurumun yazilim, donanim ve iletisim ihtiyacini saglamak. 23.912.013 24
A3.H2 - Guncel teknoloji ve dustnce akimlarinin (yenilik, inovasyaon, fuar ve seminerlere 118212131
katilma, yenilikgi distinme kabiliyeti) belediye hizmetlerinde kullanimini saglamak. o
A3.H3 - Kurumun orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerini yenilikgi yontemlerle planlam-
ak, izlemek, degerlendirmek ve ic kontrol standartlari cercevesinde kurumsallasmayi 879.28135
saglamak.
A3.H4 - Veriye dayall yonetim modelinin kurulmasini saglamak. 635.706,27
A3.H5 - Ulusal, uluslararasi kurum ve kuruluslarla iligkileri yurutmek, yeni is birlikleri kur-

. L 542.415,69
mak, ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarina projeler gelistirmek.
Toplam 88.678.176,19

Kaynak: Strateji Gelistirme Midirligd, 2022
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INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

A1.H1 - Calisanlarin kapasitesini, verimliligini, motivasyonunu arttirici ve egitim seviyesini yiikseltici
calismalar yapmak, insan kaynaklarini etkin ve etkili kullanmak.

CALISAN GELISIMI YONETIM FAALIYETI

Kurum ici talepler ve kanunen verilmesi gereken
egitimler dogrultusunda gunun kosullarina, gelisen

olaylara ve gagin gereklerine uygun bir egitim pla-

ni hazirlanarak, alaninda uzman kisiler vasitasiyla

ilgili personele egitim veriimesi saglanmaktadir. Ku-

rumumuzda calisan personellere ise uyumlarinin
saglanmas, bilgi ve birikimlerinin artirimasi, degisen
mevzuatlara adaptasyonlarinin saglanmasi
clyla Universiteler ve belediye birliklerinin yapmis
oldugu egitim faaliyetleri ve belediyemizin verdigi
hizmet ici egitimlerle destek veriimektedir. Kurumun
personel egitim programi dogrultusunda personele

Tablo 34: MBB Tarindan Verilen Online Egitimler

ama-

kurum icinde ve kurum disinda kanunlar cerceve-
sinde egitim verilmekte; ve bu egitimin sonucunda
hak kazandiklar sertifikalar ilgiliye teslim ediimekte
ve personellerin 6zIUk dosyalarinda saklanmaktadir.
Mevzuat cercevesinde gerektiginde personelin yurt
icinde dlizenlenen egitim, seminer, panel ve konfe-
ranslara katiimi saglanmakta ve bununla ilgili is ve
islemleri yurttulmektedir. Yapilan hizmet ici egitimler
sonrasinda katiimcilara anket uygulanmakta; egitim
hakkindaki memnuniyetleri tespit edilmektedir. MU-
durltklere duyurulan uzaktan egitimler asagida be-
lirtilmistir,

Sira Sira
Egitimin Adi Egitimin Adi
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inovasyon ve Degisim Yonetimi imar Planlarinin Yapimi ve Uygulanmasi
2 Belediyeler igin imaj Yonetimi 21 | 4734 Sayil Kamu ihale Kanunu
3 Belediyeler igin Imaj Yonetimi 22 5018 S.Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
4 Kurumsal Web Tasarim 23 Belediyelerde Etik Davranis ilkeleri
5 Afet ve Yangin Egitimi 24 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
6 Kurumsal Aidiyet 25 | Telefonda Etkili lletisim Yonetimi
7 Kesin Hesap ve Mali Tablolarin Analizi 26 iklim Degisikligi
8 Vatandasla Etkili iletisim 27 Hijyen Egitimi
9 Belediyelerde Norm Kadro Uygulamasi 28 Memurlarda Vekalet ve Gegici Gorevlendirme
10 Harcama Sureci Gorev. Yetki ve Sorumluluklar 29 EKAP Islemleri
M Protokol Kurallari 30 | imar Konularinda idari Yaptirimlar
12 is Ahlaki ve Sorumluluk Bilinci 31 HITAP
13 ihale Yontem ve Surecleri 32 | Beden Dili ve Kisisel imaj Mart 2022
14 Kalkinma, Belediyeler ve Kiresellesme 33 is Yasaminda Kusaklar Arasi iletisim
15 Zabrtanin Denetim ve Ceza Verme Yetkisi 34 Gurlltl Yonetmeligi (Akustik Proje Kontrolt)
16 | Temel lletisim Becerileri 35 | Yazil ve Sozli lletisim
17 Belediye ve Sirketleri Arasindaki iliskiler 36 Misteri Memnuniyeti ve Vatandas Odaklilik
18 insan Kaynaklar Stirecleri 37 Protokol Kurallari
19 Zabitanin Gorev ve Yetkileri

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi, 2022
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Tablo 35: TBB Online Egitimler

1 Kisisel Verilerin Korunmasi Farkindalik Egitimi

2 Cagr Merkezinde lletisim Egitim Programi

3 Genel Katilima Acik Elektronik ihale Egitimleri

4 Sosyal Kalkinma, Dongusu Yonetimi EGitimi

5 Kamu Zarari Ve Tahsili Egitimi

6 E-lhale Egitimi

7 Kentte Erken Cocukluk Egitim Programi

8 Kamu Idarelerinde Risk Yonetimi

9 Veri 107: Yerel Yonetimler icin Veriye Girig

10 657 Sayill Devlet Memurlan OzIlik Haklar Egitimi
n Sokak Donusturme Egitim Programi

12 Emlak Vergisi Kanunu Egitimi

13 Nisan Ay Zabita Egitimleri

14 Kisisel Verilerin Korunmasi, Farkindalik Egitimi

15 Tebligat Kanunu Egitimi

16 Bilisim Ortaminda islenen Suclar ve Yasal Haklar
17 Kurum Ici Psikolojik Iyi Olus

18 SurdurUlebilir Liderlik Programi

19 Kamu Thale Mevzuati Egitimi

20 Zabita Gelisim Programi

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Middirliigu, 2022
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2022 Yili Kurum Bunyesinde Yapilan Egitim

Tablo 36: 2022 Yili Yapilan Egitim Listesi

Katilimci

Sira No Egitimin Konusu
SEWE]

1 E - Ihale Egitimi
2 Elektronik Belge Yonetim Sistemi Egitimi 90 1
3 is Saghg ve Guvenligi Egitimi (Personel) 453 5
5 Temel Is Saglig ve Guvenligi Egitimi 422 2
6 Oryantasyon Egitimi (Personel) 422 2
7 Psikolojik ik Yardim Egitimi 238 4
8 Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Egitimi 90 2
9 Sertifikall Ik Yardimer Egitimi 50 16
10 Sertifikall ik Yardimer Guncelleme Egitimi 21 38

Kaynak: insan Kaynaklar ve Egitim Mid(irliigi, 2022
Tablo 37: Stajyer Egitimleri

Katilimci

Sira No Egitimin Konusu
SEWE]

1 is Saghg ve Glvenligi Egitimi (Stajyer - Lise)

2 is Saghg ve Glvenligi Egitimi (Stajyer - Universite) 215 2
3 Mentorluk Bilgilendirme (Stajyer - Lise) 81 1
4 Mentorluk Bilgilendirme (Stajyer - Universite) 215 1
5 Oryantasyon Egitimi (Stajyer - Lise) 81 2
6 Oryantasyon Egitimi (Stajyer - Universite) 215 2
7 Stajyer Ogrencilere Meslek Tanitimi — Besyo 76 1
38 Stajyer Ogrencilere Etik Degerler Egitimi 76 15
9 Stajyer Ogrencilere ik Yardim Egitimi 76 2
10 Stajyer Ogrencilere Medeniyet Degerleri Egitimi 81 15
n Stajyer Ogrencilere Meslek Tanitimi — Bilgisayar Mihendisi 76 1

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi, 2022

Tablo 38: Egitim igin isbirligi Yapilan Kurum Listesi

1 Dogus Universitesi

2 Marmara Belediyeler Birligi

3 Turkiye Belediyeler Birligi

4 Sultanbeyli Celal GUndogdu Halk Egitimi Merkezi
5 IBB itfaiye Egitim Merkezi (IBITEM)

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi, 2022
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E-ihale Egitimi

Elektronik Ihale Uygulama Yonetmeliginde Degisiklik
Yapiimasina Dair Yonetmelik'te "Elektronik ihale zo-
runlulugu EK MADDE 2- (1) Acik ihale usull ile gercek-
lestirilen ve yaklasik maliyeti 4734 sayili Kanunun 8
inci maddesinde 6ngorulen esik degerin yarisina ka-
dar olan ihalelerden 1/8/2022 tarihi veya sonrasinda
ilan edilenlerin uygulama yonetmeliklerinin "elektranik
ihale" baslikl maddelerine gore yapimasi zorunludur.

(2) 4734 sayilll Kanunun 21" inci maddesinin birinci fik-
rasinin (b), (c) ve (f) bentleri geregince pazarlik usull
ile gerceklestirilen inaleler ile acik inale usulli ile gercek-
lestirilen ve yaklasik maliyeti Kanunun 8 inci maddesin-
de 6ngorUlen esik degerin varisina esit veya Uzerinde
olan ihalelerden 3/10/2022 tarihi veya sonrasinda ilan
edilen ya da duyurulanlarin uygulama yonetmelikleri-
nin "elektronik inale" baslikl maddelerine gore yapilma-
si zorunludur." ifadelerine yer verilmektedir.

Kati Atik Aktarma Merkezi E-lhale Egitimi

Bu kapsamda belediyemizin cesitli mudurluklerinde
gorev yapan ve ihale islemleriyle ilgilenen persone-
le yonelik, 4734 sayili Kanundaki temel ilkeler goze-
tilerek, ihale sUrecindeki uyulmasi gereken esas ve
usullerin bilgi ve iletisim teknolojileri ile desteklenme-
si ve satin alma islemlerinin en az is yUku ve maliyet-
le yapilmasina imkan taninmasi icin kurulmus dijital
sistemin altyapisini anlatan E-ihale Egitimi verilmistir.

E-lhale Egitimi

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

Elektronik Belge Yonetim Sistemi Egitimi

Belediyemiz bunyesinde yeni baslayan personele
tlm yazisma ve raporlamalari daha etkin ve verimli
sekilde yaparak performansini artirmasi icin kurumu-
muzda kullanilan Flexcity programi egitimi diizenlen-
mistir.

2022 yilricerisinde 90 personele elektranik belge yo-
netim sistemi egitimi verilmistir.

Halil inalcik Konferans Salonu EBYS Egitimi

ls GUvenligi Egitimi

Personelin ise baslayacagi birimin (blro calisani ya
da saha calisani) dikkate alinmasiyla cercevesi be-
lirlenen is guvenligi egitimi ortalama 8 saat strmek-
tedir.

2022 yiliicerisinde 453 mevcut, 422 ise yeni giren
personel ile 296 stajyere is guvenligi egitimi veril-
mistir.

< :

——

Halil inalcik Konferans Salonu [SG Egitimi
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Oryantasyon Egitimi

Belediyemizde ise yeni baslayan, Belediyemize ku-
rumlar arasi gecis veya atama ile gelen tim yeni per-
soneller oryantasyon egitimine tabi tutulmaktadir.

2022 yili icerisinde 422 personel ve 296 stajyere
oryantasyon egitimi verilmistir,

Bu egitim 3 ana bolumden olusmaktadir;

ilce ve Kurumsal Kiltiran Tantimi;

Ortalama 4 saat suren bu egitim modull 3 sunum-
dan olusur.

Birinci sunumda Belediyemizin Kurumsal Yapisi, ku-
rumsal degerleri ve personelle ilgili genel konular is-
lenmektedir.

ikinci sunumda Sultanbeyli ilcesinin demografik, sos-
yokultirel ve sosyoekonomik tanitimi yapiimaktadir.
Uclincti sunumda Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(KVKK) kapsaminda bir egitim verilmektedir.

T

_—

Halil Inalcik Konferans Salonu Oryantasyon Egitimi

Psikolojik Ik Yardim Egitimi

Psikolojik Ik Yardim (PIY), afet, kriz ya da UziicUl olaylar-
dan hemen sonra uygulanan evrensel bir psiko-sos-
yal mUdahaledir. Yasanan olaylarin sonrasinda ortaya
cikan ruhsal rahatsizliklari 6nlemek ya da siddetini
azaltmak, o anki stresi ve kayglyi stabilize etmek, kisi-
nin ihtiyaclarina erisebilmesini ve duygusal bir rahat-
lama yasamasini saglamak igin PIY uygulanmaktadir.

Kisi travmatik bir olay yasadiktan sonra ruhsal bo-
zukluk gelistirme riski vardir fakat bu kisiye travma-
tik olay aninda ya da hemen sonra PIY uygulanirsa
bu risk %85 azalmaktadir. Bu da ruhsal bozukluklarin
asll nedeninin yasanan travmadan kaynaklanmadigi-
ni, travma sonrasinda yeterince destek verilmeme-
sinden kaynaklandigini gostermektedir.

Psikolojik ilk yardim egitim modulu, Aiman Uluslarara-
s Isbirligi Kurumu (GIZ) tarafindan desteklenen CLIP

76

2 Projesi MHPSS Mentorluk Programi kapsaminda
gelistirilmistir. Bu egitim, mentorluk ekibi tarafindan
buglne dek Turkiye'de cesitli illerde bulunan 15 farkl
sivil toplum kurulusunun calisanlarina, gondlltlerine
ve stajyerlerine verilmistir.

Sultanbeyli Toplum Merkezi Psikolojik Ik Yardim Egitimi

Bu kapsamda kurum calisanlanmizin surekli olarak
kendi aralarinda ve vatandas ile etkilesim icinde ol-
mas! nedeniyle Psikolojik Ik Yardim (PIY) gerektiren
durumlarda ilgili nlem ve gerekliliklerinin yerine ge-
tirebilmesi icin personelimizin planlama dogrultusun-
da Psikolojik ik Yardim (PIY) egitimi almasi saglan-
maktadir.

Sultanbeyli Toplum Merkezi ile is birligi yapilarak
2022 yilinda 238 personelimizin bu egitimi almasi
saglanmistir.

2023 yili icin ise planlama yapilarak gerekli egitimin
verilmesi saglanacaktrr.

Sultanbeyli Toplum Merkezi Psikolojik ik Yardim Egitimi

Resmi Yazismalar Egitimi

Resmi yazismalar egitimi, son Uc yildir kurumumuz-
da bulunan personelin resmi yazisma kurallarina
uygun belgeler olusturabilmesi icin; ilgili yonetmelik
baglaminda resmi yazismalarin ve bunun sonucun-
da Uretilen belgelere ait islemlerin yonetimine iliskin
dil, Gslup ve yontemleri aktarmayi amaclayan egitimi
icermektedir.



Hﬁ/f/ Inalcik Konferans Salonu

7

Halil inalcik Konferans Salonu Hijyen Egitimi
Hijyen Egitimi

Hijyen Egitimi Yonetmeligi'ne gore hijyen; her is kolu-
nun ozelligine gore calisanlarin kendisinin ve halkin
saghgini tehlikeye sokmayacak bicimde hizmet ver-
mesini saglamak amaciyla yapilacak uygulamalarin
ve alinan temizlik 6nlemlerinin buttnu olarak tanim-
lanmaktadir. Genel anlamda ise hijyen, saglikli bir
yasam icin yapilan faaliyetlerin ve alinan dnlemlerin
tumadur.

Temel ik Yardim Egitimi

6331 sayili is Saghgr ve Guvenligi Kanunu geregi az
tehlikeli is yerlerinde calisan 20 kisiden birinin ilk yar-
dim egitimi almasi zorunlu oldugundan personele ilk
yardm egitimi aldinimaktadr. ik yardim egitimi alan
kisinin ilk yardimeci kimligi 3 yil gecerli olup UcUncu
yilin sonunda guncelleme egitimi almak zorunda ol-
dugundan guncelleme egitimi yapiimaktadir.

2022 yilinda 50 personele sertifikall ik yardim egiti-
mi aldinimis olup, 21 personel de glincelleme egitimi-
ne tabi tutulmustur.

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

STAJYER ISLEMLERI FAALIYETI

Lise ve Universite 6grencilerinin bilgi ve becerilerinin
gelisimi icin gereken zorunlu staji  okuduklar bolime
uygun olacak sekilde belediyemiz binyesindeki ilgili
mudurltklere yonlendirerek yapmalari saglanmaktadir.

Stajyerlerin gelisimi icin egitim programlar dizenlen-
mektedir. Stajyerlik bagvurular, kayit islemleri, yazis-
malar ve kurum ici takibi mudurligumiz tarafindan
yapllmaktadir. Universite dgrencileri gliz, bahar ve
yaz donemlerinde, lise 6grencileri ise egitim-6gretim
doneminde staj yapmaktadirlar. 2022 yilinda 215
Universite 6grencisi, 81 lise 6grencisi staja kabul is-
lemleri yapildiktan sonra ihtiyaclart dogrultusunda bi-
rimlerimizde gdrevlendiriimis; okullarinda teorik olarak
dgrendikleri bilgileri kurumumuzda uygulama yaparak
dgrenme imkani saglanmistir. Bu sayede dgrencilerin
is hayatina hazirlanmalarina katkida bulunulmustur,

Tablo 39: 2022 Yili Universite ve Lise Stajyerlerin Miidiirliik
Bazli Dagilimi

Lise Universite
g | S| St

Sayisi SEVE
Aydos AS. 2 0
Basin Yayin ve Halkla lliskiler
Madarligi & E
Bilgi Islem Mudurligi 0 1
Destek Hizmetleri Midurlugu 10 6
Emlak ve Istimlak MUdUrligu 6 7
Fen isleri MUdUrltgi 2 7
Genclik ve Spor Mudurltgu 8 n
Hukuk Isleri Mudurliga 2 1
imar ve Sehircilik MUdUrligu 6 9
insan Kaynaklar ve Egitim
Mudarlagi & 21
isletme Mudurligu 0 0
KUltar Isleri MUdarlagu 9 10
Mali Hizmetler Mudurligu 6 4
Ozel Kalem Mudurligi 0 0
Park ve Bahgeler Mudurligu 1 6
I\S/]?jijﬁtu%?tek Hizmetleri 7 62
Strateji Geligtirme MUdUrltgu 3 38
Temizlik Isleri Mudirlagi 3 5
Kentsel DontsUm Mudurlugu 5 n
Yazi Isleri Midurligu 2 0
Zabita Mudurlugu 1 1
Toplam 81 215

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Middirltigu, 2022
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Tablo 40: Staj Yapan Universiteli Ogrencilerin Okudugu Béliimler

Universite Stajyer Béliimleri

Universite Stajyer Béliimleri

Gazetecilik

Gerontoloji

Gida Teknolojisi

Grafik Tasarim

Halkla lliskiler ve Tantim

Halkla lliskiler ve Reklamailik

Harita ve Kadastro

ic Mekan Tasarimi

ic Mimarlik

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi

ilk ve Acil Yardim

insan Kaynaklari

insan Kaynaklari Yonetimi

internet ve AJ Teknolojileri

insaat Mihendisligi

insaat Teknolojisi

is Saghg ve Guvenligi

isletme

Kamu Yonetimi

Adalet 1 Ozel Guvenlik ve Koruma _
Acil Durum ve Afet Yonetimi 8 Peyzaj Mimarlig 5
Bilgi ve Belge Yonetimi 2 Radyo Televizyon Programi 1
Bilgisayar Muhendisligi 1 Radyo Televizyon ve Sinema 1
Bilgisayar Programcilig 1 Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lligkiler 4
Bilgisayar Teknolojisi 3 Sasyal Hizmetler 54
Bro Yénetimi ve Yonetici Asistan 7 Sosyoloji 5
Cografya 1 Spor Yoneticiligi 6
Cevre Muhendisligi 1 Sehir ve Bolge Planlama 5
Cevre Saglik 1 Uluslararasi lligkiler 1
Elektrik Elektronik 6 Yerel Yonetimler 4
Emlak Yonetimi 1 Yonetim Bilisim Sistemleri 1
Endustri Mihendisligi 28 el Jeigll 215

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim MUdirligi, 2022

Tablo 41: Staj Yapan Liseli Ogrencilerin Okudugu Bolimler

Lise Stajyerleri Boltimleri

Adalet

Sayi

Bilisim Teknolojileri

Buro yonetimi ve Yonetici Asistanhig

El Sanatlarn

Elektrik — Elektronik Teknolojileri

Gastronoloji

Grafik Tasarim ve Fotografcilik

Halkla lliskiler ve Organizasyon

Hasta ve Yagli Bakim Hizmetleri

insaat Teknolojileri

Kimya

Makine Teknolojileri

Mimari Teknik Ressamligi

Mobilya ve Ig Mekan

Laborant ve Veteriner Saglgi Tekstil
Makine Tesisat Iklimlendirme
Maliye Yapi Statik

Mimarlik Bolimu

Yivecek ve icecek Hizmetleri

-J-\—\(AJI\DAI\)AA\I@(AJQJAO)QJM%MI

Muhasebe

DA N 2NN 22O OO0 I NN~ O OO~ NN -

Genel Toplam

(o]
ety
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CALISAN AIDIYETI
GELISTIRME FAALIYETI

Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurltgu 6zIUk islemleri

kapsaminda 2022 vyilinda asadidaki faaliyetler ger-

ceklestiriimistir:

+ Mudur ve Baskan yardimcilar izin ve vekalet islemleri,

+ 657 Sayili Devlet Memurlan Kanunu'na tabi olarak
calisan memurlarin kadro atamalari, intibak, 6zluk
dosyas, sicil, disiplin, adaylik, izin, kademe ilerleme-
si, iptal-ihdas talepleri, pasaport islemleri

+ 5393 Sayill Kanuna tabi s6zlesmeli personelin kadro

atamalari, 0zlUk dosyas, sicil, disiplin, izin islemleri

TUm personelin calisma saat ve izinleri, yer degis-

tirmeleri, emeklilik iglemleri

- Belediyemize alinacak personelin giris islemlerinin
takip edilmesi,

- Kamu g Denetim Standartlarinin gelistirimesi igin

bir takim etik calismalarinin yapilmasi,

4857 saylll Is Kanununa gore calisan iscilerin ise

giris, saglik, izin, calisma sureleri, tazminatlari, Toplu

ls Sozlesmesi sosyal haklar ve sosyal yardimlar gibi

ozIlUk islemleri,

- 3308 sayili Ciraklik ve Meslek Egitim Kanununa
gore stajyer yetistiriimesi islemleri yapiimaktadir.

Bu yapilan islemler kapsaminda 2022 yilinda;

+ 16 adet memur personel icin kadro iptal ihdas is-
lemi,

- 85 adet olagan kademe ilerleme islemi,

+ 10 adet intibak islemi,

« 4 adet emeklilik islemi,

- 8 adet gelen nakil islemi,

+ 2 adet giden nakil islemi,

+ 35 adet personelin talepleri dogrultusunda isten
ayrilis islemleri,

- 1.000 adet personelin 6zltklerine iliskin gerekliis ve
islemleri yapild.

Gorev Tanimi Degisikligi Taleplerinin Deger-
lendirilmesi

Belediyemizin cesitli midurluklerinde gorev yapmakta
olan butun personel, yapmis oldugu is ve islemler ile
yeterlilik durumu dogrultusunda belirlenen mevcut go-
rev tanimi kapsaminda calismaktadirlar. Birim faaliyet-
leri kapsaminda ve personel planlamasi dogrultusunda
calisanin yapmis oldugu isler ile gorev tanimi arasinda
farkllik olursa, calisan bu farkliigi belirterek, bagh bu-
lundugu mudurluge gorev tanimi degisikligi talebinin
gerceklestirilmesi icin basvuruda bulunmaktadir.

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

Insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligine gelen gorev
tanimi degisikligi talebi icin is Analizi Calismasi bas-
latiimaktadir.

Kisinin talepte bulundugu gorev tanimi igin gerekli
egitim, yeterlilik belgesi vb. sartlarini saglamasi ve
ilgili birimde talep ettigi gorev tanimi icin personel
ihtiyac durumu incelenmekte, norm kadro planlama-
si dogrultusunda intiyac olmasi halinde kisinin talebi
gerceklestiriimektedir. Uygun olmamasi durumunda
talep reddedilmektedir.

2022 yili icerisinde Insan Kaynaklari ve Egitim Mudur-
ligune cesitli mudurltklerden 45 tane gorev tanim
degisikligi talebi gelmistir. Talepler dogrultusunda s
Analizi calismasi yapiimis olup bu kapsamda talepte
bulunan 41 kisinin ilgili gbrev tanimi igin gerekli sartla-
r saglamasi ve ilgili birimde faaliyetlerin gerceklesti-
rilmesi icin personele ihtiyac olmasi nedeni ile gorev
tanim degisikligi gerceklestiriimistir. 4 kisinin ise ilgili
birimde talepte bulunulan gorev tanimi icin uygun
olmadigindan veya birimde personel ihtiyaci olmadi-
gindan talepleri uygun gortlmemistir.

KURUM ORGANIZASYONU
YONETIM FAALIYETI

ls Analiz Calismasi

s analizi; isin kapsadigi gérevlerin, basaril bir sekilde
tamamlanmasi icin calisanlarda bulunmasi gereken
ozelliklerin belirlenmis oldugu stirectir. Is analizi; is
profilinin olusturulmasi esnasinda igin detaylandiril-
masini ve gereksinimlerin belirlenmesini saglamada
onemli bir rol oynamaktadrr. Is analizi sonucunda
dzelliklerinin ortaya cikarilmasiyla goreve en uygun
kisinin secilmesi saglanmaktadir.

ls analizi yapilacak olan islerin, daha hizli, daha ve-
rimli ve dogru degerlendiriimesi amaciyla, isin nite-
liklerini, sorumluluklarini, calisma sartlarini ve gerek-
liliklerini inceleyen bir metottur. Is analizi sayesinde
yapilacak isin en onemli taraflarinin tespit edilmesi
saglanmaktadrr. Is analizi; is plani ve is gereksinimle-
rini belirleme, ayrica mevcut is sorunlarina gcoztUmler
Uretmeye yonelik bir calismadir. is analizi sonrasinda
ulasilan veriler insan kaynaklarina, yoneticilerine de-
gerlendirme sureclerinde yardimci olur.
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Belediyemiz mudurlUklerinde yapilan faaliyetler kap-
saminda personel durumunun incelenmesi icin is
analiz caligsmasi yapllmisti. Bu dogrultuda ilgili mU-
durltkte farkl gorevlerde bulunan personellere is
analizi calismasl kapsaminda egitimler verilmistir.
Egitimlerin devaminda ise ilgili kisiler ile is analiz
formlari degerlendirmek icin is analizi grup calismala-
r yapimistrr. Is analizi egitimi ve grup calismalar so-
nucunda 2021 yilinda 7, 2022 yilinda 2 mudurligin
is analizi gcalismasi tamamlanmistir.

2021 ve 2022 yilinda is analiz calismasi tamamlan-
mis clan 9 mudurlik icin yil icinde gorev tanim form-
lari olusturulmus, birim yonetmelikleri incelenerek
glncelleme ve kiyaslama calismasi yapimis ve ilgili
mudurluklere gonderilmistir. Tamamlanan mudurlUk-
ler icin personel ihtiyag planlama calismalarina de-
vam edilmektedir. Diger mudurltkler icin is analizi
calismasi yapilacaktir,

Is Analizi Calismasi Yapilan Mudurlikler;
« Zabita Mudurltgu

- Temizlik Isleri MUdurlugu

+ Bilgi Islem Mudurligu

« Fen isleri Mudurligu

« Park ve Bahceler Mudurligu

« Isletme MUdUrlugu

+ Destek Hizmetleri Mudurlugu

« Hukuk Isleri Midurligi

- Insan Kaynaklar ve Egitim MUddrlagi

Katr Atik Aktarma Merkezi Konferans Salonu

[SYERI HEKIMLIGI FAALIYETI

ise yeni baslayacak personelden yapacagi is ile ilgili
belirlenen tetkikleri iceren saglik raporu istenmekte-
dir. Personelin planlanan gorev igin ise giris muayene
degerlendirmesi yapiimakta ilgili kisinin belirtilen igi
yapip yapamama durumu belirtilerek ise uygunlugu

80

konusunda yoneticilere bilgilendirme yapiimaktadir.
Calisma durumunda ilerleyen zamanda personele
Periyodik Saglik Muayenesi yapilarak yapmis oldugu
isler kapsaminda saglik durumu incelenmekte, olum-
suzluk durumunda saglik sorununun kaynagl tespit
edilmekte is ile ilgiliyse meslek hastaliklari hastane-
sine sevk edilerek yonetime bildirimi saglanmaktadir.

ls yeri hekimi sorumlulugunda bulunulan personel
icin hastalik durumlarinda muayene ve tedavi sureci
olusturarak gerekli islemleri baslatmaktadir. Hastalik
durumuna gore takibi yapiimaktadir.

Personel saglik sorunlari nedeniyle gorev degisikligi ta-
lebinde bulunursa; ilgili kisi ile gorlstlup hastaneden
aldigr saglik raporu incelenmekte ve iareye konu hakkin-
da yazll bildirim kapsaminda gerekli 6nlemlerin alinmasi
icin ilgili islemler yapilarak Is Saghgi ve Guvenligi Kurulu
toplantisi gindemine eklenmesi saglanmaktadir.

Kurum hizmet binalarinda glvenli icme suyu temin
etmeye dair yukumltlikler dogrultusunda hijyen
sartlar belirlenerek gerekli onlemlerin alinmasi sag-
lanmaktadir.

Saglikli yasam onerileri konusunda calismalar yapil-
makta personele bu konuda bilgiler verilmektedir.
Ramazan ayinda dikkat edilmesi gereken hususlar
vb. buna ornek verilebilir.

Is Saghgi ve Guvenligi biriminin planlamasi dogrultu-
sunda verilen is saghg ve glvenligi egitiminin ikinci
kismi olan is saghgl kapsaminda da personele egitim
veriimektedir.

Isyeri hekimi ve saglik memuru araciligiyla personeli-
mizin saglik sorunlari ile ilgili muayene, tedavi ve da-
nismanlik hizmetleri yurtGttimektedir.

Grafik 7: isyeri Hekimligi Faaliyeti Kapsaminda Gergeklestirilen
Muayene Sayisi
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Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi, 2022



Toplum Saghgr Hizmeti

llcemiz sinirlari icerisinde vefat eden vatandasla-
nmiza Olim Bildirim Sistemi (OBS) tzerinden 6lum
belgesi dizenlenmektedir. Olim belgesi vermeden
once kurum doktorumuz tarafindan ol muayenesi
yapilmakta; akabinde sistem Uzerinden 6lum belge-
si dizenlenmektedir. Olum belgesi dizenlenenen
vatandasin nifus clizdani imha edilmek (zere iice
NUfus MudUrligune gonderiimektedir,

Olum belgesi mesai saatleri icerisinde belediye ta-
bipligi tarafindan hazirlanirken, mesai saatleri disin-
da, hafta sonlari ve resmi tatillerde hizmet alimi yon-
temiyle anlasmis bulundugumuz firma tarafindan
6lim belgesi hazirlanmakta; 7 glin 24 saat 61U defin
ruhsati hizmeti veriimektedir.

Grafik 8: Yillara Gore Diizenlenen Oliim Belgesi Sayisi
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Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Middirligd, 2022

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
FAALIYETI

6331 Sayill Is Saghg ve Guvenligi Kanunu kapsa-
minda cikarllan Is Saghg ve Givenligi Yonetmeligi
hikumleri geregince belediyemizde olusturulan s
Saghgr ve Guvenligi Kurulu, her 3 ayda bir Baskan
Yardimcisi baskanliginda toplantilar yapmaktadir.
Toplantilarda alinan kararlar dogrultusunda calisanla-
rin glvenli ve saglikll bir ortamda calismalari saglan-
maktadir. Is kazalarini 6nlemek ve is kazalarina karsi
alinacak onlemler hakkinda tim galisanlara mevzuat
geregdi hizmet ici egitimler veriimektedir. 2022 vilinda
4 kez kurul toplantisi yapilmistir.

2022 yilinda Is Saghgi ve Givenligi Kurulu tarafindan
alinan kararlar dogrultusunda asagidaki faaliyetler
gerceklestiriimistir.

Yillik degerlendirme plani yapilarak faaliyet raporu ha-
zirlanmigtir.

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

Temizlik Isleri MUdurlugu, Fen isleri MUdurligl ve Za-
bita Mudurltgtnde gorev yapmakta olan 453 mevcut
persanelin is glvenligi egitimleri tamamlanmistir. Diger
persaneller icin egitimler 2023 yilinda planlanacaktir.

2022 yilinda Belediyemizde ise baslayan 422 persone-
le temel is saglgr ve guvenligi egitimi verilmistir.

2022 yilinda 3 mudurlugin Risk Analizleri tamam-
lanmis olup, diger mudurlUkler icin calismalar devam
etmektedir.

2022 yilinda 37 adet saha godzlem raporu hazirlan-
mis oldugu icin raporlanmamis; ancak ortadan kaldi-
rilmasi gereken risklerin de oldugu gorulmustur.

2022 yilinda 6 adet Acil Durum Eylem Plani hazirlan-
mistir. Acil durum eylem plani bulunmayan yerleske-
ler icin hazirlama sureci devam etmektedir.

2022 Kasim ayi itibari ile kurumumuz yerleskelerinin
tamaminin periyodik muayeneleri tamamlanmistir.
Birim tarafindan 2022 yilinda yapilmis olan iglerin
yilik degerlendirmesi yapilmig, faaliyet raporu olarak
sunulmustur.

Periyodik Muayene ve Ortam OlgUmlerinin
Yaplimasi

2022 vyilinda kurumumuz yerleskelerinde bulunan
elektrik tesisatlarinin alt yapisi kontrol edilmis, me-
kanik cihazlar periyodik muayene ve ortam dlcimle-
ri dahilinde gozden gecirilmis ve mevcut durumlar
tespit edilmistir. Yapilan bu dlcimlerde kurumumuz
bunyesinde kullanimda olan elektrik ve teknik cihaz-
larin envanteri cikariimis olup e@er varsa eksiklerin
giderilmesi ve tehlike arz eden durumlarin bertaraf
ediimesi saglanmistir,

ls Saglig ve Gulvenligi Istatistik Verileri

2022 ve oncesindeki yillarda gerceklesen egitim sa-
yisl, is kazasi sayisi, is kazasi turleri, kaza kayip gun
savyilar asagida grafikler ile belirtilmistir.

Grafik 9: Verilen iSG Egitimlerinin Yillara Gére Grafigi
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A1.H2 - Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesini Saglamak.

KALI_TE YQNETIM SISTEMININ GELISTIRILMESI
FAALIYETI

THURINGEN

CERT

[T
certification body

Surec Yonetimi

SUrec; idarelerin faaliyetlerini ylrGturken uymak zo-

runda olduklari mevzuat ve soz konusu mevzuata
aykirt olmamak sartiyla idarelerin ortaya koyduklar
her turll duzenleme dogrultusunda, tum istihdam
sekilleriyle ve kamu kaynagi kullanarak yurGttGga,
stratejik planda belirlenen noktaya varmaya yarayan
islemler zinciridir. Strec Yonetimi ise stratejik plan
basta olmak Uzere idarece varimak istenen noktaya

ulasiimasi icin streclerin tanimlanmasi, haritalandiril-

masi ve iyilestirilmesi cabalarina yonelik planlama ve
uygulama calismalaridir.

idareler bu tiir calismalarla, iyi yonetilip yonetiime-
digini, islemlerinin verimli ve etkin yarGtulip yurd-

tUlmedigini kontrol eder, daha da 6nemlisi sonraki

Tablo 42: Sirec Hiyerarsisi

Kalite Yonetim Sistemi

Kurumumuzda Kalite Yonetim Sistemi ile TSE (Turk Standartlar Enstitiist) ta-
rafindan belge denetimi gerceklestirilmis, ISO 8001:2015 Kalite Yonetim Siste-
mi'nin devamliligr saglanmistir,

donemlerde belirlenen amaclara varmada neler yapl-
labilecegini bu calismalar yardimiyla ortaya koymaya
calisrr,

Strec yonetimine gecis ile birlikte yurUtulen tim
faaliyetler tanimlanir, ¢lglltr ve denetim icin kontrol
ortami yaratilir. Bu calismalarda is akis semalar ha-
zirlanarak, sistem bir butun halinde ortaya konulma-
va calisilir. Belediyemiz her yil duzenli olarak kurum
sUreclerini ve kurum risklerini gézden gecirmekte ve
ivilestirmeler yapmaktadir.

2020 yilinda baslayan stlirec calismalari kapsaminda
belediyemizde bulunan 21 mudurltgin slrec envan-
teri guncellenmistir. Strec iyilestirme ve strec mo-
delleme calismalari devam etmekte olup bu kapsam-
da 367 adet surec tanimlanmistir.

Tablo 43: Siirec Gruplarina Gore Dagilim

Siirec Sirec
Sirec Hiyerarsisi Sirec Gurubu

Kaynak: Strateji Gelistirme Middrligd, 2022
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Ana Surec Yonetsel
Temel Surec 61 Operasyonel 138
Strec 361 Destek 168
Alt Strec 570 Toplam 361
Not: Sirec iyilestirme calismalari devam etmektedir.
Toplam 1.004
Kaynak: Strateji Gelistirme Mudurligd, 2022



KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

A1.H3 - Kurumsal karar verme siireclerini etkin yonetmek ve bilgi kaynaklarina hizli erisim saglamak.

KARAR VERME ORGANLARININ (ENCUMEN, MECLIS
VE KENT KONSEYI) SEKRETARYA HIZMETLERININ
YURUTULMESI FAALIYETI

2022 vyilinda Belediye Meclisinde 29 oturum yapil- Belediye Meclis toplantilarina iligskin cizelge asa-
mis; bu toplantilarda Hukuk Komisyonundan gelen 9ida yer almaktadir.

20 adet rapor, Plan ve Blutce Komisyonundan gelen  tapio 45: Meclis Toplantilarina liskin Gizelge

17 adet rapor, imar ve Planlama Komisyonundan ge-
len 11 adet rapor ve Musterek Komisyonlardan gelen ﬂﬂ
16 adet rapor gorUstlerek karara baglanmistir. 7 adet

karar ise "Teklif Karar" olarak gérustilip kabul edilmig- | Meclis Oturum Sayisi

tir. Toplam 71 adet "Meclis Karar" alinmis olup, geregi

Meclis Karar Sayisl 56 73 71

yapiimak Uzere ilgili birimlere dagrtimi yapiimistir.

Kaynak: Yazi [sleri Miid(irltigu, 2022

= Belediye Meclisince alinan kararlarin yillara ve
. konularina gore dagilimi asagidaki tabloda yer al-
S— e <R maktadir.

. Tablo 46: Belediye Meclisince Alinan Kararlarin Yillara Ve
Konularina Gore Dagilimi

Mali Konular
imar Konulari 4 6 8
Resmi Kurumlara Arsa

o 2 1 1
Tahsisleri
Resmi Kurumlara Yapilan

3 10
Yardimlar
Bitce, Ucret Tarifesi, Harc ve 5 5 5
Tembihi Belediye
Secimler 4 6 4
Diger 32 41 33
Toplam 56 73 71
Belediye Meclis toplantilarina iliskin sayisal veri- Kaynak: Yazi Isleri Midirligti, 2022

ler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 44: Yillara Gore Belediye Meclis Toplanti Sayilari

Yillar 2020 | 2021

Olagan Toplanti Sayisi 8 m m

Kaynak: Yazi [sleri Miid(irliigi, 2022
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FAALIYET RAPORU 2022

Encumen Kalemi

5393 sayill Belediye Kanunun 33. Maddesi geregin-
ce olusturulan Enclimenimiz haftada en az 2 defa
olmak Uzere toplantilarini gergeklestirmektedir.

2022 vl icerisinde mudurligUmizin koordinasyo-
nunda 82 Encimen Toplantisi yapimis, 1211 adet
Encumen Karar alinmistir. Alinan kararlar, geregi ya-
pilmak Uzere ilgili birimlere gonderilmistir.

Tablo 47: Encliimen Kararlarinin Konulara Gore Dagilimi

1- Yola Terk, Tevhid, ifraz v.b

2- Ihale Islemleri 39 3 5
3- Kacak ve imara Aykiri Yapilar 42 84 130
4- Ceza Tutanaklar 387 | 340 | 426
5- Odenek Aktarma - - 18
6- Kesin Hesap 2 2 2
7- Diger 8 7 18
Toplam 737 | 827 | 1.21

Kaynak: Yazi [sleri Miidurligu, 2022
Genel Evrak Kalemi

Yazi lIsleri Mdurligl binyesinde faaliyet gdsteren
Genel Evrak birimimiz, kuruma gelen ve kurumdan
gonderilen tim evraklarin takibini yapmaktadir. 2022
yilinda gerceklesen evrak is ve igslemlerine dair veri-
ler asa@ida tablo halinde sunulmustur.
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Tablo 48: Yillara Gore Gelen Evrak Dagilimi

Gelen Evrak icmali

Yillar 2020 2021 2022

Toplam 32.462 40.887 48.855

Kaynak: Yazi [sleri Miidirltigu, 2022

Tablo 49: Yillara Gore Giden Evrak Dagilimi

Giden Evrak icmali

Yillar 2020 2021 2022

Toplam 25.510 21.636 41.715

Kaynak: Yazi [sleri Miidtirltigi, 2022

Grafik 10: Yillara Gore Gelen ve Giden Evrak Dagilimi
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Dilekce ve Giden Evrak
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Kaynak: Yazi Isleri Midirliigd, 2022

Tablo 50: Yillara Gére is ve Dosya Bazinda islem Sayilari

Faaliyetin
Adi

2020 | 2021 | 2022 | 2020 | 2021 | 2022
Baslatilan lg 89.878 47822
Savyisl
Gb'nderilen
Is Saysi 65.983 49452
(Baslatilanlar
Dahil)
Alinan lg 35678 32,568
Savyisl
Jamamlanan 48.8565 41715
Is Sayisi

Kaynak: Yazi [sleri Miid(irliigu, 2022

Is Bazinda: Dosyalar (izerinde yapilan islem sayisini
etmektedir.

Bir dosya icin, birden fazla islem yapilabilmektedir.
Dosya Bazinda: islem yapilan dosya sayisini ifade etmektedir.
Tekrarl sayim yap iImamasi icin her dosya bir kere sayilmistir.

ifade



KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

CIMER Hizmetleri

Devlet ve vatandas arasindaki iliskinin guclendirimesi vizyonu Uzerine insa edilen CIMER, vatandaslarin
istek, dneri ve sikayetlerinin yonetime hizli ve kolay bir sekilde ulastirmasina aracilik eden elektronik bir ile-
tisim sistemdir. CIMER bir yandan bireylerin dilekce ve bilgi edinme haklarini kullanmalarini kolaylastirmakta;
diger yandan vatandaslarin ¢nceliklerini esas alan daha rasyonel kamu politikalarinin olusturulmasina katk
saglamaktadir.

2022 yilinda Cumhurbaskanlgi lletisim Merkezi (CIMER)'nden belediyemize gelen 1.265 adet basvuru yanit-
lanmistir.

Tablo 51: Miidiirliik Bazh CIMER Bagvuru Dékiimii

Mudiirliik Adi ihbar Sikayet B.|Ig| f::orug./ istek Tesekkiir | Toplam
Edinme Oneri
9 290 2 1 9 2 313

Zabrta Mudurltgt

Emlak ve Istimlak 1 59 13 1 23 : 97
Mudurltgu

Kentsel DonUgtm 9 180 2 . 16 . 217
Mudurltgu

SQS\(QI.QQIstek Hizmetleri ] o6 6 0 49 0 86
Mudurligu

Fen lsleri MUdurlugu - 69 1 1 43 1 15
Temizlik Isleri Midurlugu 1 162 - 4 32 1 200
imar ve Sehircilik 1 33 12 5 28 80
Mudurlagua

insan Kaynaklari ve

Egitim MUdUrlago ! 12 ¢ 9 26
Park ve Bahgeler 20 1 1 23 1 46
Mudurltgua

Mali Hizmetler Mudurltigu - 6 4 - 6 - 26
Ozel Kalem Midurlig - 3 4 - 3 1 N
Muhtarlik Isleri MUdrlugu - 4 - - - - 4
Kultir isleri MUdurligo - 6 1 - 2 1 10
Dglstleknlzhuzmetlen 6 5 ] 9
Mudurlaga

Basin Yayin ve Halkla

liskiler MUdGiriig ! ! 2 ! °
isletme Mudurligu - 8 1 - 1 2 12
Genclik ve Spor

Hizmetleri Mudurltgu 3 ! & 8
Toplam 23 898 62 17 252 13 1.265
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FAALIYET RAPORU 2022

Kurye Hizmetleri

IBB, valilik vb. diger resmi kurumlara ve ilge igindeki kamu kurum ve kuruluslarina gitmesi gereken evraklar
gonderilmis, bu kurumlardan gelmesi gereken evraklar ve ilgili isler takip edilmistir. Postaya verilecek olan
evraklar postaneye teslim edilmis, birimin diger is ve islemleri yUrattlmustur.

Tablo 52: Yillara Gore Gerceklesen Kurye Hizmeti Sayilari

Resmi Kurumlar 5.690 8594 11.580
PTT Nn487 7.517 8.031

Dis Zimmet 7.260 7.015 10.975
Toplam 24.417 23.126 30.596

Kaynak: Yazi [sleri Middrliigd, 2022

Kurumsal Arsiv Faaliyeti

Yazi Igleri MUdurligu binyesinde hizmet sunan arsiv birimimiz kurumumuzun genel arsiv hizmetlerini
yUrUtmektedir.

Ekspertiz Dosya Incelemeleri

Belediye Arsivi

Tablo 53: Yillara Gore Birimlerin Dosya Talepleri

Dosya Talep Raporu

Birimler
Dosya
2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022
Toplam 540 543 934 540 543 1.279 130 14 3.107

Kaynak: Yazi Isleri Midirliigi, 2022

Yazi Isleri Mdurligu tarafindan kurumumuza sahsen muracaat eden veya E-Ekspertiz uygulamasi Uzerin-
den dijital olarak miracaat eden ekspertizlere gerekli hizmet veriimis olup, 2022 vyilinda toplam 1.616 islem
yapiimistir.
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Tablo 54: Yillara Gore E-Ekspertiz Dosya Talepleri

Yillar

Klasor

E-Ekspertiz Dosya Talebi

2021

2022

Yillar

2020

Klasor

Tablo 55: Yillara Gore Ekspertiz Dosya Talepleri

Ekspertiz Dosya Talebi

2021

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

2022

Toplam

704

1.616

Toplam

2.358

943

199

Kaynak: Yazi Isleri Miidirligu, 2022 Kaynak: Yazi [sleri MiidUrltigu, 2022

Arsiv Imha Islemleri

imha komisyonu ve baskanlik makamindan alinan imha onayina miiteakip énemli gérilen evrak ve belgeler
kurum arsivi icerisinde evrak imha makinesiyle kiyilarak imha edilmektedir. imha Komisyonu tarafindan im-
hasina karar verilen diger belge ve evraklar, belediyemiz ile ¢zel firma arasinda yapilan protokol geregince
firmaya ait ambalaj atigi toplama ve ayiklama tesisinde kiyillarak imha ediimektedir.

Arsiv Birimi Tarafindan Yil icinde Yapilan Diger islemler:

1- 5.654 adet evrak E-Ekspertiz sistemi tarafindan taranmistir.

2- Kentsel DonlsUm Mudurliglne ait 451 adet riskli yapi dosyasi, 300 adet gati ve sundurma dosyasi tasnif
edilmistir.

3- Sultanbeyli Tapu Mudurltgu arsivinden 715 adet kat irtifaki projesi devir teslim alinmistir,

4- 444 adet imar uygulama dosyasi tasnifi yapilmistir,

5- Hukuk Isleri Midurligi'ne ait 92 adet dava dosyasi tasnif edilmistir.

6- Mahkemeler tarafindan atanan 24 adet bilirkisiye hizmet verilmistir.

A1.H4 - Karar alma siireclerini etkin yoneterek kurumsal imaji gelistirmek.

KURUM ICi KOORDINASYON HIZMETLERI FAALIYETI

2022 yilinda baskan yardimcilari ile 41 kez, birim mudurleri ile de 20 kez toplanti yapiimis olup; toplantilara
ait tutanaklar hazirlanip arsivlenmistir.

Mdddirluklerle Toplanti
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FAALIYET RAPORU 2022

BELEDIYE BASKANININ [LETiSiM FAALIYETLERININ

YURUTULMESI FAALIYETI

‘Belediye hizmetlerinin sunumunda kaliteyi ve vatandas memnuniyetini en dnde tutan; toplumun gelisimini
destekleyen; sosyal, toplumsal ve cevresel sorunlara duyarli; gelisimde ve degisimde oncU, katiimer bir
yonetim anlayisiyla yasanabilir ve strdurulebilir bir kent olusturmak.” anlayisiyla belediye baskanimiz insan
odakli bir hizmet sunmakta olup gelen tiim randevu taleplerine cevap vermekte ve ilce icerisinde dizenlenen

sosyal etkinliklere bizzat katilmaktadir.

Tablo 56: Yillara Gore Goriistilen Kisi Sayisi

Faaliyetler 2020 2021 2022

Baskanla Makamda Gorlisen Kisi Sayisi 1.200 1560 2100
GunlUk Gorusme Sayisi 16 7 9
\S(zp;llgn Toplu Etkinlik ve Programlarda Ulasilan Kisi 120.000 170,000 180.000

Grafik 11: Baskanla Makamda Goriisen Kisi Sayisi
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Kaynak: Ozel Kalem MddCirlig,

2022

Kaynak: Ozel Kalem Midtirligi, 2022

Grafik 12: Yapilan Toplu Etkinlik ve Programlarda Ulasilan Kisi Sayisi
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Kaynak: Ozel Kalem Mdidirliigd, 2022
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KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

A1.H5 - Belediye hizmetlerinin etkin yiiriitiilmesi icin fiziki ihtiyaclarn gidermek ve siirdiiriilebilir teda-
rik hizmeti saglamak.

BINA VE TESIS YONETIMI FAALIYETI

Belediyemize ait tim hizmet binalarinin gunlik temizlikleri, boya isleri, tamirat-tadilat islemleri, malzeme
tasima islemleri ve personel cay servisi sefligimize bagl personellerimiz tarafindan yapiimaktadir. Kurum
tarafindan dizenlenen yemekli organizasyonlarda servis hizmetini sefligimizin ikram gorevlileri yapmaktadir.

Belediyemiz blnyesindeki teknik personelimiz hizmet binalarimizda meydana gelebilecek her turlt sihhi te-
sisat ya da dogalgaz arizasina mudahale etmektedir. Boya badana ya da zemin fayans isleri gibi konularda
gelen talepler imkanlar ve personel sayimiz dahilinde ivedilikle kargilanmaktadir. Yapilan kontroller sonucunda
dis destek alinmasi gerektiginde ilgili islemler hizli bir sekilde yapilmaktadir. Personellerimiz yapilan protokoller
dogrultusunda hizmet binalarimizin disindaki diger kamu binalarinda da ariza ve bakim islemlerine mtdahale
etmektedir.

Tablo 57: Yapilan islem Sayisi

Alan SuUslemesi, Afis Asma ve Toplama isleri 16.000 10.000 5.000 10.000
o Bman ve ,Ek Hizmet Binalar Ig-Dis Cephe Cam 135 150 250 500
Temizligi
3 Bina ve Ek Hizmet Binalar Temizlik Isleri 575 600 750 1000
4 Boyama ve Alcipan isleri 175 400 700 1000
5 gllL;rrrimyum ve Plastik Dograma Tamir Bakim 043 300 500 750
6 C,)ad|.r, Mgsa, Sarjdalye Verilen Cenaze ve 1775 1000 1500 2000
Mevlit Hizmetleri Sayisi
7 Muhtelif Isler (llge Genelinde Kurum Harici 005 500 300 400
Yapilan Islemler)
8 Ofis Ici ve DisI Malzeme Tasinmasi 278 300 500 750
9 Tamirat isleri (Fayans vb.) (m?) 1500 2.000 2.200 3.000
10 TUrk Bayragi Degisimi 140 150 150 250
M Sihhi Tesisat, Dogalgaz Kombi, Petek Tamir 620 750 900 1950
ve Bakimi
12 Mobilya Ahsap Yapim ve Tamir Isleri - - 1000 1250

Kaynak: Destek Hizmetleri Mddrligd, 2022
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FAALIYET RAPORU 2022

Tabildot Hizmetleri

Belediyemiz hizmetlerinde kullaniimak Uzere gida
malzemesi alimini yapmakta ve belediye personelinin
gunltk yemek ihtiyacini karsilamaktadir. Gerekli mal-
zemelerin temin edilmesi icin ihtiyaclar bildirmekte;
malzemeleri almakta ya da aldirimasini saglamak-
tadir. Tabildot Hizmetleri Sefligine ait ana mutfakta
hafta ici gunlUk 1458 kisilik, hafta sonu 800 kisilik
yemek hizmeti veriimektedir. 2022 yilinda 3 farkli
yemekhanede servis hizmeti verilirken, 2023 yilinda
Zabita Mudurligl'nin yemekhanesinin aciimasiyla
bu sayi 4'e cikacaktir. Ayni zamanda 18 ayri noktaya

yemek dagitimi yapilmaktadir.

Tablo 58: Gunliik Yapilan Yemek Adetleri ve Dagitim Yerleri

Gunluk Yemek Yapimi

1 Ana Hizmet Bina Yemekhanesi 350
2 Aydos Sosyal Tesisleri 50
3 Sultan Korusu 40
4 Destek Hizmetleri Yemekhanesi 200
5 Afet Koordinasyon Merkezi 100
6 Zabita MUdUrligl (Su an faaliyette degil ama 2023 yilinda agilacak) 100
7 Sultanbeyli Toplum Merkezi 150
8 Qoguk ve ngglik Merkezi Hizmet Binasi (Kisi sayisina gére malzeme 100
verilmektedir.)
9 Adil Genclik Merkezi 18
10 Genc Akademi (SUGEM) Hizmet Binasi 16
M Hasanpasa Genglik Merkezi 16
12 istanbulensis Genclik Merkezi 10
13 Kaltur Merkezi 26
14 Belediye Spor ve Altyapi Tesisleri (Kisi sayisina gore malzeme verilmektedir.) 50
15 Fen isleri MUdUrligl Gece Ekibi 5
6 Yunus Emre Kultur Merkezi 10
7 Kdltdr Mudurlagd 90
18 Sultanbeyli Bilet Satis Terminali 4
19 Kapall Spor Salonu 8
20 Kati Atik Aktarma Merkezi — Veteriner Sefligi 30
21 Belediyede Geceleri Gorevli Olan Glvenlik Ekibi 10
22 Merkez Cami ve Meydan Park Gorevlileri 15
Toplam 1.458
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Belediye Baskanlgi tarafindan ilce halkina yonelik
yapilan faaliyetlerde ve ilcemizde faaliyet gosteren
STK'lara yonelik duzenlenen programlarda verilen
ikramlar Tabildot Hizmetleri Sefligine bagl personel-
ler tarafindan hazirlanmaktadir. Her sene oldugu gibi
2022 yilinda da Hicri Muharrem ayinda ilcemizde fa-
aliyet gosteren STK'lara (Cem Evleri) talepleri dogrul-
tusunda gida malzemesi destegi yaplimistir.

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

Destek Hizmetleri Mudurlugumtz kurum ici faaliyet-
ler disinda ilcemizde faaliyet gosteren diger kurum-
lardan gelen taleplere de imkanlari dahilinde cevap
vermektedir. Yemekhane islemleri haricinde seflige
ait ihale dosyalarinin hak edis evrakini, kurumun bu-
tin genel aydinlatma islerini, IGDAS, AYEDAS ve ISKi
gibi kurumlarla yapilan sozlesmeleri, stzlesmelerin
odeme dosyalarini takip etmektedir.

Gida Kontrolu ve Hijyen

Gelen Urtnlerin, sartnamede belirtilen kriterlere gore
kontrolleri saglanmaktadir. Farkli zaman araliklarinda
kullanilan Urdnler, dis laboratuvarlara génderilmekte;
UrUnlerin gerekli analizleri yaptinimaktadir. Mutfagi-
miz GTHB (Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanli@) tara-
findan denetlenmektedir. Uriinlerin kontrolleri yapil-
diktan sonra uygun depolama sartlarinda muhafaza
edilmektedir. GUnlUk olarak servis edilen yemek ce-
sitlerinden numuneler alinip muhafaza ediimektedir.
Mutfak personelimize dlzenli olarak sagliga uygun-
luk ve hijyen egitimleri veriimektedir. Mutfagimiz pe-
riyodik olarak personellerimiz tarafindan dezenfekte
edilmektedir.
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FAALIYET RAPORU 2022

MAKINE iKMAL BAKIM VE ONARIM SEFLIGi

Metal isleri ve arag tamir bakim islerine ilaveten hizmet binalarimizin tum elektrik ve elektronik tamir bakim
isleri sefligimiz binyesinde gerceklesmektedir. Destek Hizmetleri MUdurltigumuz tarafindan yapilan is adim-

lari asagida belirtiimistir.

METAL [SLERI FAALIYETI

Atolyelerimizde gorevli personel tarafindan gerek
kurum ici gerekse talep halinde kurum disi (Okullar,
diger kamu kurumlari vb.) metal kaynakli tamir, bakim
ve yeni Uretim gibi islemler (demir korkuluk, metal
kap! vb.) yapiimaktadir. Kuruma ait isler haricinde il-
cemizdeki diger kamu kuruluslarinin da metal aksamli
tamir ve bakim igleri imkanlarimiz 6lcUstnde gorevli
personelimiz (1 Formen ve 8 Usta) tarafindan atolye-
lerimizde yapilmaktadir.

Elektrik - Elektronik ve iklimlendirme Tamir
Bakim Isleri

Belediyemiz biinyesinde bulunan teknik personeli-
miz (2 Tekniker, 1 Iklimlendirme Teknisyeni, 5 Elektrik
Teknisyeni, 1 Depo Gorevlisi) hizmet binalarimizda
meydana gelebilecek elektrik elektronik aksamli tlim
taleplere eldeki imkanlar ve personel sayisi olglistn-
de ivedilikle mUdahele etmektedir. Gorevli personel-
lerimiz tarafindan yapilan kontroller sonucunda dis
destek alinmasi gerektiginde ilgili islemler hizli bir
sekilde vyapilmaktadir. Gorevli personelimiz yapilan
protokoller dogrultusunda hizmet binalarimizin disin-
daki diger kamu binalarinda da ariza ve bakim islerini
yapmaktadir. Meydana gelen arizalara genel olarak
gorevli personellerimiz tarafindan mudahale ediimek-
te ve ariza giderilmektedir. Bu sayede hem zaman
hem de maliyet acisindan tasarruf saglanmaktadir.
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Tablo 59: Elektrik-Elektronik Alaninda Yapilan islemlerin Yillara
Gore Sayilar

Sira

No Hizmetin Konusu 2019 2020 | 2021 | 2022
Enerji, Internet Ag,

1 | Telefon Kablosu 285 | 281 | 317 | 348
Cekilmesi ve Onarimi

4 Asansor Arizalari ve 50 19 31 56
Onarimi

3 | AvdnlatmaTamirve | o4 | g0 | 43 | 184
Degisimleri

4 Banyer T§m|r ve 10 g 37 63
Servisleri

5 Elektrik Elektronik oL 31 41 38

Cihaz Montaj
Elektrik Elektronik

6 | Ariza Bakim ve 156 | 163 147 | 165
Onarm
7 Isitma ve Sogutma 162 | 183 | 179 | 194

Sistemleri Bakimlari

3 Havalandirma, Klima 87 70 73 56
Arizalari ve Onarimi

9 Jenerator Ariza ve 30 10 39 L
Bakimi

Ses ve Goruntu
12 | Sistemi (Projeksiyon)

120 | 93 52 95

Kurulumu
TV Ariza Tamirleri ve
13 TV Kurulumlar 20 45 29 36
Toplam 1.061 | 1.027 | 1.088 | 1.336

Kaynak: Destek Hizmetleri Mudurligd, 2022



ls Makinalar ve Araclarin Tamir ve Bakim ls-
leri

Belediyemizin bunyesinde bulunan resmi araglarin
etkin bir sekilde calismasi icin bakim ve onarimlari
periyodik olarak sefligimiz tarafindan gerceklestiril-
mektedir. Tamir ve bakimlari atolyelerimizde yapila-
cak araclarin bu islemleri gorevli personelimiz tara-
findan hizli bir sekilde gerceklestiriimekte; boylece
kurum ekanomisini de katkl saglanmaktadir. Disar-
dan destek alinmasi gereken durumda islemler hizla
gerceklestiriimekte ve gerekli tamir bakimlar yaptiril-
maktadir. 2022 yilinda yapilan tamir ve bakimlara ait
cizelge asagida sunulmustur.

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

Tablo 60: Arag - Is Makinesi ve Diger Ekipman Tamir ve Bakim
Sayilari

Arac - is Makinesi ve Diger Ekipman

Tamir Bakimi el
Binek Arac Tamir Bakim 53 48
OtobUs - Minibls Tamir Bakim 43 50
Kamyon -Ving Tamir Bakim 21 26
Hasta - Engelli Nakil Araclari Tamir 50 a9
Bakim
Greyder Tamir Bakimi 28 41
Silindir Tamir Bakimi 18 7
Kompaktor - Kaldirm Boya Makinasi

! 27 21
Tamir Bakimi
Asfalt-Beton Kesme Makinasi Tamir

6 10

Bakimi
Jenerator Tamir Bakimi 7 4
El Aletleri Tamir Bakimi 16 14

Kaynak: Destek Hizmetleri Mddrligd, 2022
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FAALIYET RAPORU 2022

Kurban Kesim Alaninin Hazirlanmasi

Her sene oldugu gibi bu sene de ilgcemizdeki "Kurban
Kesim ve Satis Alani'nda bulunan satis cadirlar ve
kesim alani, sefligimiz ve mudtrltigimiz idari sefligi-
mizle yapilan koordineli calisma sonucunda kurbanlik
hayvanlarin gelecegi 22.06.2022 tarihinden o6nce
hazir hale getirilmistir. Kurban cadirlarinin kurulumun-
da gerekli clan cadir direklerinin temin ve tamirleri
atolyelerimizde yapilmistir.

P, 185 |
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IDARI AMIRLIK

Belediyemize ait tum hizmet binalarinin gunltk temiz-
likleri, boya ve tamir tadilat islemleri, malzeme tasima
islemleri ve personel cay servis iglemleri sefligimize
bagl personellerimiz tarafindan yapiimaktadir. Kurum
tarafindan dizenlenen yemekli organizasyonlarda ser-
vis hizmetini sefligimiz ikram gdrevlileri yapmaktadir.

Destek Hizmetleri MUdurligumiz blnyesinde bulu-
nan teknik personellerimizle hem hizmet binalarimiz-
da meydana gelebilecek her tirlu sihhi tesisat, dogal-
gaz, baya badana yapilmasi, zemin fayans isleri vb.
konusunda tum taleplere imkanlar ve personelimiz
sayisl uyarinca ivedilikle mudahale edilmektedir. Yapi-
lan kontroller sonucunda dis destek alinmasi gerekti-
ginde gereken islemler hizli bir sekilde yapiimaktadir.
Personellerimiz hizmet binalarimizin yaninda yapilan
protokoller kapsaminda diger kamu binalarindaki ari-
za ve bakim islemlerini de mUdahale etmektedir.

Dosya dolabl, elbise dolabi tamir ve montaji, ofis mo-
bilya tamir montaji, genel mobilya ve dograma kilit
tamiri ve montaji, Urlin imalati (dolap, masa, sehpa
vb.)" gibi faaliyetler bulunmaktadir. Bazi drtnlerin
Uretiminin atolyemizde gerceklestiriimesiyle kurum
ekonomisine de katki saglanmaktadir.




Destek Hizmetleri Midurltigu olarak hedeflerimizden
birisi de galisan personellerimize uygun calisma or-
tamlari hazirlamaktir. Bu amagla tum hizmet binalari-
nin ic ve dis genel temizligi sefligimize bagli personel-
lerimiz tarafindan yapilmaktadir.

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

Hizmet binalarindaki tamirat, tadilat, zemin dizeltme
ve baya islemleri de idari amirligimiz tarafindan yapil-
maktadir. Bu faaliyetler 2 boya ustasi, 1 alcipan us-
tasl ve 2 fayans ustasi tarafindan yurtttimektedir.

2022 yilinda yasanan yogun kar yagisi nedeniyle
bas softrligumuz ile ortaklasa yapilan calisma ile bir
kar temizleme ekibi olusturulmus, bina sacaklarinda,
duraklarda tehlike olusturan buz ve kar kitlelerinin
temizligi yapilmistir,

2022 yilinda da ilcemizde vefat etmis olan vatan-
daslarimizin aileleri icin taziye cadin kurulmasi sag-
lanmis, masa ve sandalye temin ediimesinde yardim
edilmistir. Gelen talepler imkanlar ¢lcUsunde karsilan-
mistir.

MUdurltk olarak yaptigimiz bir baska hizmet ise be-
lediyemiz ve diger kamu kurumlari tarafindan duzen-
lenen organizasyonlara yonelik ikram araci talebini
karsilamaktir.
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FAALIYET RAPORU 2022

Bu kapsamda katilimcilara organizasyonun niteligine
gore ikram aracimizla su, cay, kek vb. gida Urtnleri
ikram edilmektedir.

2022 yil Ramazan ayinda ilcemiz devlet hastanesi-
nin bahgesinde sahurda ve iftarda olmak Uzere va-
tandaslarimiza ikram aracindan gorba ikram edilmis;
yine iftar saatlerinde otobUs duraklarinda vatandas-
larimiza iftariyelik dagrtimistir.

Ramazan ay! sonrasinda da devlet hastanesinin
bahcesinde sabah ve aksamlari corba dagitimina de-
vam edilmistir.

Ramazan ikrami
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ORGANIZASYON DESTEK
FAALIYETI

Belediyemiz tarafindan gerceklestirilen organizas-
yonlarin, acilislarin tanitiminin yapiimasi ve duyurul-
masi amaclyla hazirlanan afislerin asiimasi ve top-
lanmasi vb. isler mudurlugimuzin idari amirligine
bagli personellerimiz tarafindan yapilmaktadir.

Ulke genelinde kutlanan milli bayramlarda (23 Nisan,
19 Mayis, 30 Agustos, 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami)
toren alanlarinin hazirlanmasi da (alan susleme, bay-
raklandirma, ikram hizmetinin verilmesi gibi...) perso-
nellerimiz tarafindan yapiimaktadir.

Belediye Baskanligi tarafindan yapilan faaliyetlerde
ve ilcemizde faaliyet gosteren STK/'lara yonelik du-
zenlenen programlarda Tabildot Hizmetleri Sefliginin
ilce halki icin hazirladigi ikramlarin dagitimi da sefligi-
mize bagl personeller tarafindan yapiimaktadir.

tarafindan Liselere Gecis ve Universite sinavina
girecek olan ogrencilere ve ailelerine ikram hizmeti
yaplimasina 2022 yilinda da devam edilmistir. llcemiz
sinirlarinda yer alan 20 okulda ikram noktalari olus-
turulmus, 6grencilere ve velilere su, kek ve meyve
suyu dagitmi yapilmistir.

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

2022 yiinda mevsimsel gecisler ve kismen de olsa
pandemi slreci nedeniyle Ramazan ayinda toplu if-
tar programlari diizenlenmemistir. Ancak iftar saati
yaklastiginda baskanlik makaminin talimatlari dogrul-
tusunda kalaballk mekanlarda, otobls duraklarinda,
hastanelerde, toplu tasima araclarinda iftariyelik
malzemenin temini ve dagitiimasi mudurligumuz go-
revlileri tarafindan yapilmistir.

Ramazan Bayrami'ndan bir hafta sonra "Kurban Ke-
sim ve Satis Alan’'nin hazirlanmasi calismalarina
mudarligumizin tm personeli katilmistir,. 2022
yilinda alanimizda yaklasik 300 adet kurban satis
cadin hazirlanmis ve kurbanlik hayvanlarin gelecegi
20 Haziran 2022 tarihinden once teslim edilmistir.
7x 11 =77 m? ebadinda hazirlanan tek tip ve dizenli
cadirlarla hem gortntd kirliliginin 6ntne gegilmis hem
de cadir sahiplerine uygun satis alani hazirlanmistir.
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FAALIYET RAPORU 2022

Sorunsuz bir Kurban Bayrami gecirilmesi icin bayra-
min 1. ve 2. gunu kurban kesiminin yapildigi alanda
personelimiz gorevlendirilmistir.

Halkimiz ve gorevli personelimizin bayram namazlar-
nin eda edebilmeleri icin 2 kesim yerinde de alanlar
hazirlanmis ve namazlar eda edilmistir.

Bayramin akabinde satis ve kesim alanin kaldiriimasi
icin hizl bir calisma yapilarak alandaki tUm malzeme-
ler toplanmis ve bir sonraki organizasyonda kullanil-
mak Uzere depoya kaldirilmistir,

BAS SOFORLUK

Bas soforligimiz, kurum bunyesinde kullanilacak
arac ve is makinelerinin tedarik ediimesini saglamakta;
mevcut araclarin sigorta ve muayene islemlerini takip
etmekte, glinltk is akislarini, gtizergahlarini belirlemek-
te, yakit tiketimlerinin ve persanel servis iglemleri-
nin organizasyonunu ve kontroltnu yapmaktadir.Bas
soforligumuz faaliyetlerini 43 personelle yUritmektedir.

Ayrica sivil toplum kuruluslarinin organizasyonlarin-
da imkanlar dahilinde arac destegi saglanmaktadir.
Belediyemize bagli tim birimler tarafindan kullanilan
araclarin, is makinalarinin ve belediye hizmetlerinde
kullanilan jeneratorlerin yakit ihtiyaclari bas soforlU-
gumuz tarafindan karsilanmaktadir.

llce disindan Universite sinavina girmek icin gelen
dgrencilere her yil oldugu gibi 2022 yilinda da araglar
tahsis edilmis ve boylece ogrencilerin sinava girece-
gi okullara rahat ve hizli bir sekilde ulasimi saglan-
mistir.

licemizde lise ve dengi okullarin biiyik bir kismi Bat-
tal Gazi ve Mimar Sinan mahallelerimizde bulunmak-
tadir. Bundan dolayi o bolgedeki okullara giden toplu
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tasima araclarinin ¢zellikle sabahlari asirn kalabalik
olmasina sebep olmakta ve bu durum 6grenciler igin
sikinti yaratmakta; grenciler bundan dolayi okullari-
na gidememekte veya gec kalmaktadir.

Bu nedenle her sabah 07.30 - 08.30 saatleri arasina
Ucretsiz dgrenci servisi konulmus ve ogrencilerimi-
zin okula zamaninda gidebilmesi igin bir nebze olsun
katkida bulunulmaya calisiimistir.




KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

Belediyemize ait olan ve kiralama yoluyla temin edi-  Arac sayisi kisitl olmasina ragmen kurum ici ve ku-
len araclar, ilce genelindeki cenaze hizmetlerinde, rum disindan gelen arac talepleri imkanlar dlcustnde
cenazelerin il disina nakillerinde, kilturel ve sportif  karsilanmaktadir.

etkinlikler ile resmi kurumlarin arag (sofor) intiyaclari-

ni karsilamada kullaniimaktadir.

Cenaze Il Disi Servis

Tablo 61: 2022 Yili igerisinde Yapilan Arac Tahsisleri

Sira

Cenaze icin Sehir Disina Tahsis Edilen Arac Sayis OtobuUs
2 | Cenaze Icin llge Ici Tahsis Edilen Arag Sayisi 1035 400 527 948 amﬂi
KUltir Gezileri ve Spor Faaliyetleri icin Sehir igi Tah- Otobls
3 sis Edilen Arac Sayisi (Atletizm, Gures, Futbol vb.) /10 192 240 687 MinibUs Taksi
Spor Faaliyetlerine Giden Sehir Disi Arag Sayisi .
4 (Atletizm, Glres, Futbol vb.) 52 24 a 30 Otobls
5 Kultir Gezileri Icin Sehir Disina Tahsis Edilen Arag 79 og 37 102 Otobiis
Sayisi
lcemizde Faaliyet Gosteren STK'lara Tahsis Edilen .
6 Aracg Sayisi (Toplanti, Dernek Gezisi vb.) 390 90 210 202 Otobus
ilce Milli Egitim MudUrligl Tarafindan Yapilan Ta- Otobls
/ lep Uzerine Okullar igin Tahsis Edilen Arac Sayisi 1800 192 8 /88 MinibUs
, , , Otobus
8 | Resmi Kurumlara Tahsis Edilen Arac Sayisi 830 8229 2202 7165 Lo .
Minibls Taksi
9 | Sepetli Aracla Yapilan Is Sayis 810 54 59 528 Sepetli Arag

Kaynak: Destek Hizmetleri Mudrligu,2022
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Bas soforligimuzin yaninda bulunan arac yikama
yerinde kurumumuzun kullandi§l araclarn ic ve dis
temizlikleri gorevli personelimiz tarafindan yapilarak
mevcut araclarin temiz ve hijyenik olmasi saglan-
makta, araclar bizim tarafimizdan yikandigi icin boy-
lelilikle kurum bUtcesine de katkida bulunulmaktadir.

Diger bir hizmetimiz ise hem kurum ici hem de kurum
disindan gelen sepetli arag taleplerini karsilamaktir.
Bu konuda kurum icinden gelen taleplerin tamami
karsilanirken; kurum disindan gelen taleplere imkan-
lar 6lglisinde cevap veriimektedir.

Belediyemizde mesai saatleri disinda gerceklesen
hizmetlerin strdurdlebilmesi icin 4 adet sofor gece-
leri donusumlU sekilde gorev yapmalari icin nobetgi
olarak belirlenmektedir. Ayrica kurumun sesli ilanlari-
ni yapmak amaclyla bas soforlugimtzden arac tah-
sis edilmekte; ihtiyac halinde kuruma ait olan ya da
olmayan sesli ilanlar yapilmaktadir.

Belediyemizin ana binasindaki otoparkta bulunan hiz-
met araclarmizin etkin ve daha ekonomik calismasi
icin bas soforliglimuze baglh bulunan "Arag Sevk
Takip Ofisimiz" ve sorumlu personelimiz hizmet ver-
mektedir.

Bas sofdrlUk hizmet ofisimizin ve ozellikle de akar-
yakit istasyonumuzun bulundugu alanin tamamen
yerlesim alani igerisinde kalmasi nedeniyle 2022 yi-
linda yapilan calismayla ofisimiz ve yakit depolarimiz
tasinmis ve yeni yerinde faaliyetlerine baslamistir,

Kurum icindeki faaliyetler disinda ilcemiz sinirlarinda
hizmet veren kamu kurumlar ve STK'lardan gelen
taleplere imkanlar clglistinde bas soforligumuz ta-
rafindan karsilik verilmektedir.
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SATINALMA FAALIYETLERI

Sefligimiz, birim ve mudurluklerden gelen talepler
dogrulusunda mal ve hizmet alimlari icin ilgili komis-
yonlar olusturmaktadir. Olusturulan komisyon, ilgili
mevzuat cergevesinde piyasa arastirmasini yapmak-
ta; mal ve hizmet alimini asgari tasarruf ilkelerine ri-
ayet ederek en kisa zamanda gerceklestirmekte; ve
ilgili mUdurluklere teslimini saglamaktadir. Satinalma
islemi yapilan dosyalar; islem sonunda strecte mu-
ayene kabul ve gerekiyorsa ayniyat sureci tamam-

Tablo 62: Yillara Gore Mudurliik Bazl Dosya Sayisi

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

landiktan sonra ddeme planina alinmak Uzere Mali
Hizmetler Mudurligi'ne gonderilmektedir.

MUdurluklere gore dosya savyilar kontrol edildiginde
Destek Hizmetleri Mudurluginin dosya sayisinin
yUksek olmasinin nedeni genel olarak tum mal ve
hizmet alimlarinin mudurligumuz tarafindan gercek-
lestirilmesinden kaynaklanmaktadir.

Sira No Birim Ad 2020 2021 2022
1 Basin Yayin ve Halkla iligkiler Midurligu 4 2 4
2 Bilgi Islem Mudurligu 7 30 21
3 Destek Hizmetleri Mudurlugu 137 132 167
4 Fen Isleri MUdurligi 6 6 2
5 imar Midurlugi 0 0 0
6 insan Kaynaklar ve Egitim Midurligi 5 5 7
7 isletme Midurligi 20 16 4
8 Kultdr Isleri MUdurligu 12 13 10
9 Mali Hizmetleri Mudurligu 1 1 1
10 Park ve Bahgeler Mudurlagu 7 3 2
M Sosyal Destek Hizmetleri MUdUrligu 10 5 14
12 Strateji Gelistirme Mudurlugt 1 3 1
13 Temizlik isleri Mudurligu 10 1l 17
14 Zabrta Mudurlugu 5 4 3
15 Yazi Isleri MUdurligu 0 0 1
6 IBltz(sj‘[ttlarl|<ugiuzmetleri ve Sosvyal Destek Hizmetleri 0 0 o

Toplam 284 231 278

Kaynak: Destek Hizmetleri MidUrligd, 2022




FAALIYET RAPORU 2022

A2.H1 - Kurumsal denetim hizmetlerini etkin ve etkili bir sekilde yaparak hizmetlerin hizmetlerin devamlili-

g saglamak.

DENETIM VE RAPORLAMA FAALIYETI

Hukuk isleri Midurligimiiz genel anlamda belediye-
mizin hukuki hak ve menfaatlerinin korunmasi ama-
clyla cesitli faaliyetler yuritmektedir. Bu cercevede
belediyemiz aleyhine yurttulen veya belediyemiz ta-
rafindan baslatilan dava ve icra islemleri, kanunlarda
ongorllen surelere titizlikle uyulmak suretiyle diizen-
li olarak takip edilmektedir.

Belediyemizin taraf oldugu ve uygulama yaptigr tim
is ve islemler nedeniyle dogmasi muhtemel hukuki
ihtilaflarin, mudurligumizde gorevli avukatlarimiz ta-
rafindan sulh yoluyla ¢ozUlmesi icin gayret sarf edil-
mektedir. Sulh ve uzlasma yolunun oncelikli olarak
uygulanmasi sonucunda belediyemiz aleyhine acilan
muteferrik dava sayilarinda yogun bir artis yasanma-
maktadir. Bu durum vatandas memnuniyeti ve kamu
menfaati acisindan da olumlu sonuglar dogurmaktadrr.

Belediyemiz blnyesinde faaliyet gosteren mudurlUk-
lerimiz ve birimleriyle hukuki konularda surekli goris
alisverisinde bulunulmakta; yazili ve s6zIu danisman-

lik hizmeti veriimektedir. Bu sayede belediyemizin
faaliyetlerinin hukuka uygun sekilde yuritilmesine
katki saglanmaktadir.

« Gerek belediyemiz tarafindan acilan gerekse beledi-
yemize karsi acilan dava dosyalarinin dava dilekce-
lerini, cevap dilekcelerini, replik ve duplik dilekgeleri-
ni, temyiz dilekcelerini hazirlamak,

- Durusma ve kesiflerine katiimak,

« Bilirkisi raporlari hakkinda gerekli itiraz ve
beyanlarda bulunmak, delilleri toplamak.

« icra takipleri yaparak gerekli haciz, muhafaza ve sa-
tis islemlerini gerceklestirmek,

- Tarafimiza karsi yapilan icra takiplerini takip etmek,

+ Dava ve icra dosyalarinin belediyemiz lehine sonug-
lanmasini saglamak,

- Belediyemiz aleyhine yapilan icra takipleri kapsa-
minda haciz islemi yapilmasi durumunda bu hacizle-
rin kaldirimast icin gerekli calismalari yapmak,

« Hukuk Isleri MUdirligumizin gerceklestirdigi faali-
yetlerden bazilaridir.

Tablo 63: Dava Dosyalarinin Yillara ve Konularina Gore Siniflandiriimasi

Dava Dosyasinin Konusu ve Yili 2020 2021 2022
MUhur Fekki/Ceza n 13 28
Enciimen/Meclis Karari Iptali (Muhtelif) 3 1 1
idari Para Cezas Iptali 10 7 22
Alacak/Tazminat (Muhtelif) 4 5 6
imar Kirliligi 5 6 13
Kamulastirmasiz El Atma/Ecrimisil/Men'i Mldahale 10 8 8
Personel/is Hukuku 10 2
Kadastro Tespitine itiraz 89 M4 39
imar Plany/imar Uygulamasi 1 N
Odeme Emri iptali/Vergi Davalari 9 5 6
itirazin Iptali (icra) 1 1 2
idari Islemin Iptali (Yikim/Tahliye vs.) 10 16
Ortakligin Giderilmesi/Tapu Iptali/Tescil 31 32 25
Erisimin Engellenmesi 4
Toplam 187 203 249
2022 Yil Sonu itibariyle Derdest Dosya Sayisi 639

Kaynak: Hukuk Isleri Mdduirlig, 2022



KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

A2.H2 - Belediyemizin dahil oldugu hukuki siireclerin etkin takibini yaparak is ve islemlerin yiiriirliikteki

mevzuata uygunlugunu saglamak.

DAVA VE ICRA DOSYALARININ TAKIBI FAALIYETI

llcemizdeki muilkiyet probleminin céziime kavusturul-
masl amaciyla cikarilan 7143 sayili kanun kapsamin-
da kadastro mudurlugt tarafindan yapilan kullanici
tespitlerine karsi Kadastro Mahkemelerine ve Asliye
Hukuk mahkemelerine acilan kadastro tespitine iti-
raz ve tapu iptali/tescil davalan onceki yillarda oldu-
gu gibi 2022 yilinda da yogunluk gdstermistir.

Tablo 64: Dava Dosyalarinin Adli ve idari Mahkemeler Olarak
Yillara Gére Siniflandiriimasi

2020 | 2021 | 2022
Adli Dava Dosyalari 169 182 202
idari Dava Dosyalar 18 21 47
Toplam 187 203 249

Kaynak: Hukuk Isleri MdidCirlig, 2022

6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsili Kanunu kap-
saminda bulunan belediyemizin alacaklari Mali Hiz-
metler Mudurligu binyesinde ver alan icra Sefligi
tarafindan yurGtulmekte olup bu kanunun kapsami
disinda bulunan belediyemizin alacaklar ile belediye-
mizin aleyhine icra daireleri yoluyla yapilan icra ta-
kiplerinin itiraz ve sonlandirma islemleri Hukuk Isleri
MUdurltgl tarafindan yapilmaktadir,

Idari davalar; yapilan idari islemlere karsi acilan dava-
lardir. Yukaridaki tabloda da gorUlecedi Uzere 2022
yilinda acilan idari dava sayilari 6nceki vyillara gore

artis gostermistir. Adli dava dosyalari ise farkl ta-
leplerle adli mahkemelerde acilan davalardir. 2022
yilinda adli davalarin da 6nceki yillara gore arttigi go-
rulmektedir.

Arabuluculuk islemleri

Anlasmazliklarin dava yoluna gitmeden ¢ozUmu
amaclyla hukuk sistemimizde uygulanan arabulucu-
luk mUessesi kapsaminda vil icerisinde belediyemiz
aleyhine 5 arabuluculuk talebinde bulunulmus ve
dosya strecleri Hukuk isleri Midurligt tarafindan
yUrdtdlmustdr.

Tablo 65: icra Dosyalarinin Yillara ve Konularina Gére
Siniflandiriimasi

2022 Yil Oncesinden Devro-
; 24
lan Toplam Icra Dosya Sayisi

lcra Takip Dosyasinin Konusu 0020 | 2021 | 2022
ve Yili
Hasar Bedeli - 1 1
Muhtelif 6 1 3
Mahkeme Kararina Dayanan

. 7 5 1
Takipler
Toplam 13 7 5
2022 Yil Sonu itibariyle 23
Derdest Dosya Sayisi

Kaynak: Hukuk Isleri Mddirlig, 2022

HUKUKI DANISMANLIK FAALIYETI

Belediyemiz is ve islemlerinin yurUrlukteki mevzuata uygunlugunu saglamak, yapilan is ve islemler netice-

sinde dogabilecek hukuki, cezai ve mali sorumluluklara maruz kalmamak icin diger birimler tarafindan yapilan

yazili ve sozIu hukuki gorus talepleri incelenmekte ve geregi yerine getirimektedir. Bu kapsamda 2022 vyilin-
da 47 yazil hukuki gorus talebi hakkinda islem yapiimistir.
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FAALIYET RAPORU 2022

A2.H3 - Gelir-gider islemlerinde verimlilik ve hizmet kalitesinin artiriimasini ve etkin yonetimi saglamak.

BUTCE VE MUHASEBE HIZMETLERI FAALIYETI

BlUtce Hazirlama ve Takip Servisi

2022 yiliigin hazirlanan belediye butgesinin kullanim
sUrecinde toplam 3.592 adet ddenek tahsisi yapil-
mig, 6denedi yetersiz bulunan iglerle ilgili de 154 adet
ddenek kaleminden 753 adet ddenek kalemine ¢de-
nek aktarma islemi yapilmistir. Belediyemiz ile cesitli
kuruluglar arasinda ortaklasa yUrutulen 4 proje ve
2022 yilinda ortaya cikan ekonomik konjonkttrden
kaynakli 5 ek bltce hazirlanmistir,

2022 yil butcesi ve ek cetvelleri de hazirlanarak ona-
yI alinmak suretiyle 2022 vyili igin kullanima hazirlan-
mistir.

Maas Hazirlama Servisi

2022 yili bUtcesinde gerceklesen 71.713.734,43.-TL
personel giderleri tutarina dair servisimizde yaklasik
9.918 adet islem gerceklestirilmis; belediye baskani,
7 baskan yardimcisi, 37 meclis Uyesi, 191 memur, 115
sozlesmeli personel, 63 isci olmak Uzere toplam 414
kisi icin maas sosyal haklar, ek ddemeler, huzur hak-
lari, vb. hususlarda islem yapilarak hak ve alacaklari
hesaplanmis ve bunlarin banka araciligiyla ddenmesi
saglanmistir.

Bunlara ek olarak belediyemizle lisigi kesilen 4 adet

isci personelimizin ihbar, izin ve kidem tazminatlary,
hak ve alacaklari hesaplanarak 6denmesi saglanmistir.

Tahsilat Servisi

Maas servisimizde personel disinda 81 adet stajyer
ogrenciye yonelik yaklasik 9 aylik toplam 832.057,64.-
TL tutarinda iglem yapilmistir.

Hak Edis Tahakkuku ve Genel Odeme Servisi

2022 yilinda;

4734 sayill Kamu Ihale Kanunu'nun:
+19. maddesine gore 483 adet,

« 21/f maddesine gére 14 adet,

+ 22/b maddesine gore 12 adet,

+ 22/c maddesine gore 18 adet,

+ 22/d maddesine gore 362 adet,

+ 22/e maddesine gore 170 adet,

+ 3/e maddesine (DMO) gore 15 adet,
Hak edis dosyasinin tahakkuku yapilarak muhasebe-
lestirilmistir.

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu-
nun 35. maddesine gore;

+ 140 adet Is Avansi,

+ 84 adet Kredi Avansi,

+ 4 adet Yolluk Avans,

+ 405 adet Temsil Agirlama Ve Tanitim Giderleri
islemi gerceklestiriimistir,

Genel olarak;

+ 4199 adet Odeme Emri Belgesi,

duzenlenmek suretiyle, Hakedis Tahakkuku ve Genel
Odeme Servisi tarafindan toplam 16.095 adet yevmi-
ve kaydi dizenlenmistir,

Tablo 66: Yillara Gore Tahsil Tiirlerine Gore Vezne Tahsilat Tablosu

Yih Nakit Havale Kredi Karti Bar?ka Mahsup POSt? Web Toplam
Online Ceki
2020 89.030.72844 | 6367552703 | 30.225.564,27 | 82375177 | 563583568 | 175.320,03 | 1247402053 | 20204073765
2021 | 164.824.279,20 | 12532147400 | 61.002.060,81 | 189347068 | 840.885,36 | 232.96736 2144442044 | 375559.557,85
2022 | 202.588.964,00 | 22322831354 | 130.647193,20 | 2509.25164 | 6.589.291,07 5916817 | 3402457355 | 59964675517
Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltigu,2022
2022 vyilinda belediyemiz veznesince toplam  %2179'u kredi kart,

599.646.755,17-TL tutarinda tahsilat yapimistir. Bu
tahsilat tutarinin;

%33,78'i nakit,

%37,23'l havale,
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%0,42'si banka online

%1,10'u mahsup

%0,011 posta ceki

% 5,67'si de internet sitesi Uzerinden tahsil edilmistir.



Tablo 67: Yillar itibariyle Gerceklesen Biitce Gelirleri ve Oranlari Tablosu

BUTCE GELIR TAHMINi

GERCEKLESEN GELIR

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

GER. ORAN %

2020 Yili Butcesi 299.500.000,00
2020 Ek Btce 1164.155,95 204.405.55117 67,98
Toplam Biitce 300.664.155,95
2021 Yl Butcesi 370.000.000,00
2021 Ek Bltce 40.000.000,00 425.207.24348 103,71
Toplam Biitce 410.000.000,00
2022 Yil Butcesi 527.000.000,00
2022 Ek Bitce 297168.885,87 871.517.015,52 105,74
Toplam Biitce 824.168.885,87

Kaynak: Mali Hizmetler Mtdurltigu,2022

Tablo 68: Emlak Vergisi Tahakkuk ve Tahsilat Bilgileri

TAHSIL EDILEN ORAN %

YILLAR YILI NET TAHAKKUK EDEN

2022 78.31.927,50 64.125.686,93 81,88

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltugu,2022

Tablo 69: Cevre Temizlik Vergisi Tahakkuk ve Tahsilat Bilgileri

TAHSIL EDILEN

YILLAR NET TAHAKKUK EDEN

2022 10.436.807,90 8.845.950,53 84,78

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltigu,2022

Tablo 70: ilan ve Reklam Vergisi Tahakkuk ve Tahsilat Bilgileri

TAHSIL EDILEN ORAN %

NET TAHAKKUK EDEN

2022 1195.027,87 810.955,20 6790

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltigu,2022
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Tablo 71: Haberlesme Vergisi Tahakkuk ve Tahsilat Bilgileri

YILLAR NET TAHAKKUK EDEN TAHSIL EDILEN ORAN %

2022 59.628,39 64.113,52 10752

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltigui, 2022

Tablo 72: Elektrik Tiiketim Vergisi Tahakkuk ve Tahsilat Bilgileri

YILLAR NET TAHAKKUK EDEN TAHSIL EDILEN ORAN %

2022 26.201476 44 25.883.041,30 98,78%

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltigu, 2022

ICRA SERVISI

6183 sayill Amme Alacaklari Kanunu geregi belediyemizin vergi, harc vs. alacaklarinin tahsili icin Alacak Takip
BUrosu olusturulmus, 2022 yilinda kurum ve sahislardan borclari bulunanlara iliskin bilgiler asagidaki tablo
yer almaktadir.

Tablo 73: Yillara Gore Tahakkuk-Tahsilat ve Takipli Tahsilat Bilgileri

Takipli Tahsilat
Tutarinin Toplam

Odemeye
Davet Edilen

Cadri Elektronik

Odeme Emri Takipli Tahsilat

HELsay Mesaj (SMS) Toplam Tutar L0l Tahsilata Orani
2020 433 - 30.010 6.168157,69 21.743.892,75 10,76
2021 439 - 24,332 2.719.924,02 31.734.26115 845
2022 1517 - 50.729 5436.682,99 55.227.068541 9.85

Kaynak: Mali Hizmetler MdUrligd,2022

Belediyemizin 6deme sUresi doldugu halde tahsili yapilamamis alacaklari icin islem baslatimakta; cagrn mek-
tubu, elektronik mesaj sistemi vb. yollarla mukelleflerimiz 6demeye davet edilmektedir. Bu davete olumlu
cevap alinamazsa borclu mikellefe gonderilerek alacagin tahsil edilmesi yoluna gidilmektedir. Borclu mukellef
hala olumlu yaklasim sergilemiyorsa o zaman 6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usult Hakkindaki Kanuna
gore kabili tahsil hale gelmis olan belediye alacaginin icra marifetiyle takip ve tahsili saglanmaktadir.

2022 yilinda belediye alacaklarinin tahsili icin 1.517 mikellefimize 6deme emri gonderilmistir. 2022 yilinda

borclu mukelleflere gonderilmis olan toplam 6deme emri tutan 5.436.682,99 TLdir. Takipli tahsilat tutar
55.227.065,41 TL olup, bu tutar toplam vezne tahsilatinin %9,85'ini olusturmaktadir,
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Tasinir Kayit ve Konsolide Servisi

Tablo 74: Mali Hizmetler Miidiirliigli 2022 Yili Taginir Sayim Dokiim Cetveli

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

LEEy Tasinir 1. Diizey EED G Yil iginde Yil icinde BRI
L DG Detay Adi L Giren Tutar Cikan Tutar YL
Kodu \ Tutar Tutar
150.01 | Kirtasiye Malzemeleri Grubu 28801556 | 4.85887848 514689404 | 500008388 146.81017
150,02 | Beslenme/Gida Amagl ve 19.928,00 | 247934819 249927619 2437394 61882,08
Mutfakta Kullanilan
150,03 | |Pbi ve Laboratuvar Sarf 150120 114153,99 115.655,19 115.655,19 0
Malzemeleri Grubu
150,04 | 'aKitlar. Yakit Katklar ve 31370465 | 9719.80571| 10.033.510,36 9.786 44141 247.068,96
Katki Yaglar Grubu
150.05 gf?éi'eme Ekipmaniar 166615262 | 626932072 | 793547334 | 687572953 105974381
150,06 | Givecek Mefrusat ve 874220 | 2.760.946,98 276968918 |  2.769.22081 468,37
Tuhafiye Malzemeleri
150.07 | Yiyecek Grubu 179.97210 | 9.62846230 | 980843440 8.207.354,21 160108019
150.08 | Igecek Grubu 4325400 | 124361275 | 1286.866,75 10681915 218.747,60
15010 | Zirai Maddeler Grubu 1825184 |  386.093,32 40434516 335.631,62 68.713,54
15011 | Yem Grubu 0 759.233,83 759.233,83 616.276,83 142.957,00
15012 | Bakim Onanm ve Uretim 42579762 | 844092177 | 886671939 | 749402834 1.372.691,05
Malzemeleri Grubu
15013 | Yedek Parcalar Grubu 99.949.82 | 245349199 | 255344180 | 2.530.23049 232131
15074 | Nekl Vasitalan Lastileri 0 118118,00 118118,00 118118,00 0
Grubu
15045 | Dedisim Bagis ve Satis 373,23 141118329 1411.556,53 1411.513,69 42,83
Amacli Yayinlar Grubu
15016 | Spor Malzemeleri Grubu 47613 246518,58 246.994,71 24679647 198,24
15017 | Basingh Ekipmanlar 0 20.850,84 20.850,84 20.850,84 0
15099 | Dider Tuketim Amagl 134.88320 | 2.038.293,84 217317704 21263157 46.86547
Malzemeler
253.02 | Makineler ve Aletler Grubu 2.803455,32 51484498 | 3.318.300,30 148.395/15 3169.905,15
253.03 | Cihazlar ve Aletler Grubu 1992.84055 | 3.069.56397 | 506240452 90.852,36 4.971552,16
254,01 | Karayolu Tasttlan Grubu 963.747,50 0 963.747,50 0 963.747,50
25403 | Hava Tasttlan Grubu 29.999,98 0 29.999,98 0 29.999,98
25501 | Déseme ve Mefrusat Grubu 1372.726,78 145819168 |  2.830.91846 36.287.35 2794.63111
255.02 | Bliro Makineleri Grubu 15406.956,92 | 1795411900 | 3336107592 | 652538985 26.835.686,08
255.03 | Mobilyalar Grubu 426137420 | 966721250 | 13.928586,70 1.0M405,25 12.91718145
05504 | Besienme/Gida ve Mutfak 982.858,10 1.216.963,10 2199.821,20 10656302 |  2.093.25818
Demirbaslart Grubu
255.07 éfitéiha”e Demirbaglan 368,695,92 83675762 | 120545354 9.303113 1196.150,41
255.08 | Egitim Demirbaslan Grubu 503.025,39 114212176 164514714 567.354,27 1077.792,88
256,09 | SPOr Amacl Kullaniian 165.510,81 54571861 7122942 160.338,87 550.890,55
Demirbaslar Grubu
25510 | GUvenlik Kontrol ve Tedbir 155377645 | 147960316 |  3.033.37961 7390928 |  2.959470,33
Amacli Demirbaslar
o551 | Demirbag Niteligindeki Sis 3.656,82 0 3.656,82 0 3.656,82
Esyalari
255.99 | Diger Demirbaslar Grubu 23272384 169.307,58 402.03142 7.250,00 39478142
Toplam 33.842.350,75 | 91.003.638,54  124.845.989,28 = 59.896.804,67 | 64.949.184,64

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurltigu,2022
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Tablo 75: Yillar itibariyle Belediyemiz tarafindan 5018 Sayili Kanun Cercevesinde Dernek, Vakif, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik ve
Benzeri Tesekkdillere Yapilan Yardimlara Ait Bilgiler

M?r‘:lish:(s;a” Teklif Tahsis Edilen | Sultanbeyli Bd. | Sultanbeyli Toplam

No'su Edilen Tutar Tutar Spor Kuliibii Spor Kuliibii Odenen
2020 | 10.012020/12 940.000,00 940.000,00 940.000,00 940.000,00
2021 | 06.012021/04 988.000,00 988.000,00 988.000,00 988.000,00
2022 | 05.012022/06 1196.000,00 1196.00000|  1166.00000| 3000000  1196.000,00
TOPLAM 3.124.000,00  3.124.000,00 3.094.000,00  30.000,00  3.124.000,00

Kaynak: Mali Hizmetler Mtdurltigu, 2022

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun Ikincil Mevzuati Olan Dernek, Vakif, Birlik, Kurum, Ku-
rulus, Sandik ve Benzeri Tesekkullere Genel Yonetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin Butcelerinden Yardim
Yapilmasi Hakkinda Yonetmeligin 8. maddesi geregince Belediyemizce yardim yapilan tesekkdllerin isim lis-
tesi, tesekkillere iliskin bilgiler, yardimin amaci, konusu ve yapilan yardim tutarlar yukaridaki tabloda gos-
terilmistir,

DIGER HIZMETLER

E-Belediye uygulamasi Uzerinden gerceklestirilen ddeme islemle-
rinde 128 bit SSL glvenlik sertifikasi kullaniimaktadir. Bu sayede
e-belediye Uzerinden ddeme yapan mukelleflerimizin bilgileri sifre-
lenmekte ve 3.sahislarin bu bilgilere ulasmasi engellenmektedir.

Maobil Tahsilat

Diger odeme seceneklerini kullanirken zorlukla karsilasan beledi-
yemize borclu mikelleflerimize yonelik bulunduklart yerde hizmet
vermek amaciyla mobil tahsilat sistemi kurulmustur.

E-Posta ve Mesaj Sistemi Uygulamalari

E-posta adresi sistemimizde kayith olan mukelleflerimize borc bilgileri hususunda E-Posta uygulamasiyla
bilgilendirme mesajlari gonderilmektedir. Bu hizmet unsurumuz 2011 yili itibariyle kullanimaya baslanmis
olup, 2022 yilinda da kullanimina devam edilmektedir. MUkelleflerimizin e-posta bilgileri toplandikca hizmetin
kullanim orani da artacaktir.

Sistemimizde GSM numaralari kayitl olan mukelleflerimize borc bilgileri hususunda SMS uygulamasiyla bil-
gilendirme mesajlari génderiimektedir. Ayrica GSM Operatorlerinde TC Kimlik numaralari ile GSM numaralari
ortiisen mukelleflerimize de GSM Uzerinden bilgi mesajlari ulastirimaktadir,

Promosyon Sozlesmesi

Suresi bitmis bulunan personel maaslari promosyon soézlesmesi 15/11/2022 tarihinde yenilenmis olup, tum
personel maas hesaplarinin tc yil boyunca T.C. Vakiflar Bankasi bunyesinde devam etmesine karar verilmistir.
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KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

A2.Hé4 - Kaliteli hizmet ilkesiyle belediyeye ait sosyal tesislerin etkin bir sekilde isletilmesini saglamak.

BELEDIYE SOSYAL TESISLERININ ISLETIM FAALIYETI

Isletme MUdUrltgu Faaliyet Alanlari
- Aydos Korusu
+ Sultan Korusu

+ Merkez Cayevi

« Nuri Pakdil Edebiyat Kiraathanesi
« Turgut Cansever KitUphanesi

+ Mevlana Idris Kiitiiphanesi

- Aydos Kalesi

+ Sultanbeyli Meydan Otopark

Aydos Korusu Restoran Giris On Bélim(i

Aydos Korusu 63 hektarlik alanin 20.000 m? sinde
hizmet vermektedir. Tesis; restoran, kafe ve mesire
alani olarak toplam 3 bolimden olugsmaktadir. Resto-
ran bolumu kahvalti, baslangic, ara sicak, zeytinyagl-
lar, mezeler, 1zgaralar, firn cesitleri ve tatl menusuy-
le hizmet vermektedir. Usta seflerin el lezzetleri ve
yaratici fikirleriyle ortaya cikan yemekler profesyonel
restoran kadrosu tarafindan en titiz sekilde hazirla-
narak misafirlerimizin begenisine sunulmaktadir.

Aydos Korusu Restoran Bahce Bélimi

Aydos Korumuzda misafirlerimizin doga ile ic ice bu-
lunarak keyifle sohbet edebilecekleri bahce alanimiz
bulunmaktadir.

Sultan Korusu Dis Alan

Sultan Karumuz 127 bin metrekare alani ile misafirleri-
mizin ve vatandaslarimizin tUm ihtiyaclar karsilamak-
tadir. Alanin igerisinde biife, restoran, kitap kafe, kasap
bufe ve 2 adet et pisirme Unitesi bulunmaktadir. Yemek
ve diger ihtiyaclari karsilanan misafirlerimize doga man-
zaras! egliginde kaliteli bir hizmet sunulmaktadir.

Sultan Korusu Doga Kitaplari Kittiphanesi ve Cafe Bolimi Giris

Sultan Korusundaki Kafe bolumu, doga manzarasi
esliginde, kitaplarla dolu sicak ve samimi bir ortamda
dinlenmeleri ve keyifli vakit gecirmeleri icin misafirle-
rimizin hizmetine sunulmustur.

Merkez Cayevi

Mehmet Akif Mahallesi Merkez Cami avlusunda yer
alan Cayevimiz, Sultanbeyli halkinin birlik ve beraber-
lik icinde vakit gecirebilecegi, kamsuluk ve arkadaslik
iliskilerini guclendirebilecegdi bir sosyal aktivite alani
olarak hizmet vermektedir.
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Misafirlerimizin muhtesem tarihi ve dogasiyla keyif
alabilmeleri ve intiyaclarini karsilayabilmeleri icin bU-
femiz, araclarini guvenle park edebilecekleri otopark-
miz mevcuttur.

Aydos Kalesi veya diger adiyla Keci Kalesi, Turkiye'nin
Aydos Tepesi'nin 325 metrelik uzantisinda bulun-
maktadir. Belediyemiz tarafindan restore edilerek
misafirlerimizin kalenin tarihi dokusunu kesfetmeler
amaclanmistir.

Meviana Idris Kiitiiphanesi Sultanbeyli Meydan Otopark

KUtUphanelerimizin icinde bulunan isletmelerimizde,  Sultanbeyli Meydan Otoparki merkeze yakinligr ve
gencler ve dgrenciler icin calisirken veya dinlenirken  uygun fiyatiyla bdlgedeki otopark sarununu cézerek,
kahve veya cay igebilecedi alanlar bulunmakta olup; faaliyet gostermeye baslamistir.

buralarda kafe hizmeti veriimektedir.
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KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

A2.H5 - Sehircilik, yerel yonetim, inovasyon, stratejik veri yonetimi alanlarindaki calisma ve projeleri
destekleyerek ilgili konularda atélye, calistay ve seminerler diizenlemek ve AR-GE faaliyetleri yiiriitmek

SAHA ARASTIRMALARI
FAALIYETI

Kurumlarin ilce dtzeyinde tutmadigi veriler anket ca-
lismalari ile sahadan toplanmaktadir. Bu kapsamda;
Sultanbeyli Cocuk Arastirmasi, Sultanbeyli Genclik
Arastirmasi, Sultanbeyli Engeli Olan Bireyler Arastir-
masi, Sultanbeyli'deki isletmelerin Dijitallesme Dize-
yinin Tespiti Arastirmasi ve Istihdam Odakli Yaziim
Projesi icin Sektorel Talep Arastirmasi yapilmistir,
Ayrica Sultanbeyli Sosyal Profil Arastirmasi hazirlik
calismalari yapilmistir.

Tablo 76: Saha Arastirmalar

Saha Arastirmalar

1 Sultanbeyli Cocuk Arastirmasi

2 | Sultanbeyli Genclik Arastirmasi

3 | Sultanbeyli Engeli Olan Bireyler Arastirmasi

Sultanbeyli'deki isletmelerin Dijitallesme
Dizeyinin Tespiti Arastirmasi

istihdam Odakli Yazilim Projesi icin Sektorel
Talep Arastirmasi

6 | Sultanbeyli Sosyal Profil Arastirmasi

Kaynak: Strateji Gelistirme Mddrligd, 2022

Sultanbeyli Cocuk Arastirmasi

Sultanbeyli Cocuk Arastirmasi ile ilgemizdeki cocuk
nufusun (019 yas) meveut durumu cikarilarak onla-
rin ihtivac ve beklentilerinden hareketle veriye daya-
Il etkili yerel politikalarin gelistirilmesi amaclanmistir,
Arastirmanin ilk asamasinda, Sultanbeyli genelinde
1 lise ve 7 ortaokul olmak tzere toplam 18 okulda
(919) vas arasindaki 2.091 6grenciye 27.05.2022 —
15.06.2022 tarihleri arasinda yuz ylze gorisme me-
toduyla anket uygulamasi gerceklestiriimistir,

Arastirmanin ikinci agsamasinda ise anket uygulama-
sl ile elde edilen bulgularin detaylandirimasi amaciy-
la cocuklarla temas halinde olan farkll kurumlardan
uzmanlarla vyari yapillandirimis mulakatlar gercekles-
tirilmistir. Bu kapsamda Sultanbeyli ilce Emniyet MU-
durlagt Cocuk Buro Amirliginde gorevli 3 cocuk poli-
si, Sultanbeyli Sosyal Hizmet Merkezi Mudurligi'nde
gbrevli 4 sosyal hizmet uzmani, Sultanbeyli lice Mill

Egitim MUdurligl'ne bagl ortaokul ve liselerde gorev-
li 10 rehber 6gretmen, Iistanbul BlyUksehir Belediyesi
Aile Danismanlik ve Egitim Merkezi'nde (ISADEM) go-
revli 3 uzman ve Sultanbeyli Belediyesi Sosyal Des-
tek Hizmetleri MUdUrlugu'nde gorevli 3 cocuk gelisim
uzmani ile gordsulmustir. Arastirma bulgularindan
hareketle elde edilen dayali tespitleri ve politika neri-
lerini iceren bir arastirma raporu hazirlanmistir.

Sultanbeyli Cocuk Arastirma Raporu
Sultanbeyli Genclik Arastirmasi

Sultanbeyli Genclik Arastirmasi ile ilce ntfusunun
%26,6'sinI olusturan 15-29 yas arasi genc ntfusun
yakindan taninmasi ve onlarin ihtiyac ve beklentile-
rinden hareketle veriye dayall, etkili yerel politikalarin
gelistiriimesi amaclanmisti. Bu kapsamda, 15 ma-
halleden 15-29 yas arasi toplam 3.047 geng ile yiz
ylze gorlsllerek ve telefon ile aranarak anket uygu-
lanmistir. Anket verilerinin detaylandiriimasi amaciyla
15 mahalleden toplam 84 genc ile (1 odak grup, 6 ile
9 kisiden olusmak Uzere) 12 odak grup uygulamasi
gerceklestirilmistir,

Sultanbeyli Genclik Arastirmasi Raporu
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Anket ve odak grup verileriile literatur arastirmasinin
ciktilar bUtuncul sekilde degerlendirilerek tespitlerin
ve politika dnerilerinin yer aldigi bir rapor hazirlanmis-
tir. Ayrica genclerin yasam kalitesinin artirimasi icin
Genclik ve Spor Hizmetleri Mudurlugumuz ile ig birligi
icerisinde ve arastirma bulgularindan hareket ederek
hedef, eylem ve gostergeleri iceren bir eylem plan
cikanlmistir,

Sultanbeyli Engeli Olan Bireyler Arastirmasi

Sultanbeyli Engeli Olan Bireyler Arastirmasi ile ilce-
mizde ikamet eden engeli olan bireyler konusunda
bilgi ve veri eksikligi giderilerek; engeli olan bireylerin
gorus, oneri ve ihtiyaclarinin tespit edilmesi amac-
lanmistir.

Bu kapsamda, engeli olan bireylere yonelik hizmet
veren paydas kurumlardan temsilciler (SYDV, SHM
ve RAM vb.) ve sosyal hizmetler alaninda galisan uz-
manlar ile arastirmanin metodolojisine dair istisare
gortsmeleri yaplimistir. Metodolojinin netlestirimesi-
nin ardindan arastirmanin ilk asamasinda ilcemizde
yer alan 15 mahallenin engelli ntfus dagiimi dikkate
alinarak belirlenmis olan 2.113 engeli olan bireye CATI

M2

(Bilgisayar Destekli Telefon Gortismesi) yontemiy-
le anket uygulamasi yapilmigtir. Arastirmanin ikinci
asamasinda ise, anket verilerinin detaylandiriimasi
amaclyla 10 is arayan engeli olan birey ile 20 agir
ve tam bagimli engelli yakini olmak Uzere toplamda
30 kisinin evine gidilerek yUz yuze gorismeler ger-
ceklestiriimistir. Anket ve mulakat bulgular btttncul
sekilde degerlendiriimis; veriye dayall tespitleri ve
politika oGnerilerini iceren bir arastirma raporu hazir-
lanmistir. Ayrica , engeli olan bireylerin yasam kalite-
sinin artinimasi igin arastirma bulgularindan hareket
ederek, hedef, eylem ve gdstergeleri iceren bir eylem
plani cikariimistir,

Sultanbeyli'deki Isletmelerin Dijitallesme DU-
zeyinin Tespiti Arastirmasi

Sultanbeyli'deki isletmelerin Dijitallesme Diizeyinin
Tespiti Arastirmasi ile ilgemizdeki igletmelerin mev-
cut durumu cikarilarak; dijital donustim ve e-ticaret
kapasitelerinin tespit edilmesi ve dijitallesme streci-
ne adaptasyonlarinin artiriimasina yonelik politikalar

gelistiriimesi amaclanmistir.

SULTANBEYLI'DEKI ISLETMELERIN ~
DIJITALLESME DUZEYININ TESPITI
ARASTIRMASI

Isletmelerin Dijitallesme Diizeyinin Tespiti Arastirmasi



Bu kapsamda, ilcemizin farkli mahallelerinde vyer
alan toplamda 5.972 isletmenin yaklasik vyaris
01.06.2022-26.07.2022 tarihleri
edilmis ve bu isletmelere ylz ylze gorisme meto-

arasinda ziyaret
duyla anket uygulamasi gerceklestiriimistir,
Arastirma bulgularindan hareketle, anket verilerinin

analizleri ve arastirma bulgulari rapor halinde sunul-
mustur.

Yiz Yize Gértisme Metoduyla Anket Uygulamasi

Istihdam Odakli Yaziim Projesi icin Sektorel
Talep Arastirmasi

ISTKA Yetenek Istanbul istihdam Garantili Mali Des-
tek Programi'na yonelik hazirlanan proje dogrultu-
sunda gerceklestirilen istihdam Odakli Yaziim Projesi
icin Sektorel Talep Arastirmasi yapilmis; bu arastir-
ma ile yazilim firmalarinin istihdama yonelik talep ve
ihtiyaclarinin tespit ediimesi amaclanmistir.

Bu kapsamda online bir anket formu hazirlanarak an-
ket linki yaziim firmalarina génderilmistir. Ancak eri-
silen drneklem yeterli temsiliyeti saglayamadigindan
anket verileri gecersiz kabul edilmistir.

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

Farkli bUyuklikteki 10 yaziim firmasiyla yari yapilan-
dinlmis milakat yontemiyle goriusmeler gerceklesti-
rilmistir.

MUlakatlardan elde edilen veriler gruplanarak analiz
edilmis ve proje basvurusunda kullaniimak Uzere ra-
porlanmistir.

Sultanbeyli Sosyal Profil Arastirmasi

Sultanbeyli Sosyal Profil Arastirmasi ile ilcemizin
sasyal yapisinin belirlenmesi, vatandaslarimiza yo-
nelik verilecek hizmetlerin detaylandiriimasi, bolge-
nin gelecedine yon verilmesi, beklenti ve ihtiyacla-
rin bilimsel yontemlerle tespit edilmesi ve belediye
calismalarina isik tutacak sosyal doku haritalarinin
olusturulmasi amaclanmistir.

Bu kapsamda alaninda uzman hocalarla ve arastirma
firmalariyla yapilan gorismeler sonucunda arastirma
metodolojisi cikarilmistir.

Anket sorularinin etkinliginin 6lctimesi amaciyla fark-
Il mahallerden hanelerde pilot uygulama gercekles-
tirilmis ve vyapilan degerlendirmeler dogrultusunda
soru formuna son hali verilmistir.

Bu arastirma kapsaminda ilce halkinin yas, cinsiyet,
mahalle ve sosyo-ekonomik dizey degiskenlerine
gore temsiliyetini saglayacak sekilde 4.000 hanede
anket uygulamasi yapilacak; ardindan arastirma veri-
leri analiz edilerek; tespit ve politika dnerilerini iceren
detayli raporlar hazirlanacaktir.

Anket uygulamasi ile asagidaki basliklarda veri top-
lanmasi hedeflenmektedir:

Demografi ve Alle

Sosyo-Ekonomik Durum

Calisma Hayati

Konut, Yerlesim, Ulasim

Tlketim ve Sosyal Hayat
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FAALIYET RAPORU 2022

A3.H1 - Bilgi ve teknolojik kaynaklarin; etkin ve giincel yontemlerle siirekliligini saglamak, kurumun yazi-
lim, donanim ve iletisim ihtiyacini saglamak.

BiLGI [SLEM DONANIM, YAZILIM VE SiSTEM DESTEK ISLERI

Belediyemiz hizmet birimlerinin otomasyon sistemimiz tzerinden tarafimiza ilettigi is ve islemler Bilgi islem
MUdurltgumuz tarafindan ivedilikle cozUme kavusturulmaktadir.

Bu kapsamda 2022 yili icerisinde Bilgi islem Mudurligii'ne 3.576 adet is talebi olusturulmustur.

Tablo 77: Bilgi islem Miidiirliigi'ne Gelen Talep Sayilari

Midiirliik Adi Midiirliik Adi

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligu 443 Destek Hizmetleri Midurltigi 94
Mali Hizmetler Madurluga 369 Isletme Midirliigii 93
Kentsel Donusum Mudurligu 275 N T

Basin Yayin ve Halkla lliskiler MGdurligu 87
imar ve Sehircilik Midurltgi 247

Park ve Bahgeler Mudurligu 85
Genclik ve Spor Hizmetleri Mudurltgt 210

Aydos Danigmanlik Taah. San.Tic. AS. 63
Emlak ve Istimlak MUdUrligu 196

Hukuk Isleri Mudirligi 34
Strateji Gelistirme Mudurlugu 195

Cagri Merkezi 26
Fen isleri MUdUrligi 189

‘ Muhtarlik isleri MUdurligu 8

Temizlik Isleri Mtdurlugu 188
- oL i Teftis Kurulu MUdUrltgu 2
Insan Kaynaklar ve Egitim Mudurltgu 164
Zabita Mudirlig 130 Ozel Kalem Mudurlugt 15
Kaltur Isleri Madurlagu 125 Dis Kaynaklar (Telefon, Facebook, Whatsapp vs.) 233
Yaz isleri MidUrltgi 105 Toplam 3.576

Kaynak: Bilgi Islem Midtirltigi, 2022

Belediyemizin hizmet birimlerinden Bilgi Islem Faaliyetleri ile ilgili 3.576 adet talep iletilmis, bu talepler Bilgi
Islem MUdUrligumiz tarafindan karsilanmistir. Yizdelik oranlarina bakildiginda gelen taleplerin %12,39'unun
Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligl, %10,32'sinin Mali Hizmetler MUdUrlugu, %7,69'unun Kentsel Dontsum
MUdUrligy, %6,97inin imar ve Sehircilik MUdurligu'nden geldigi; %62,69'uk kismi ise diger muddrliklerin
olusturdugu gortimuktedir.
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Tablo 78: Midiirliiklerden Gelen Faaliyet Talep Tiirleri

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

. . Talep . . Talep
Faaliyet Talep Turt Sayisi Faaliyet Talep Tur( Sayisi
Mail Yeni Kullanici Tanimi 279 Bilgisayar Kullanicisi Sifre Yenileme 31
Flexcity Yetki islemleri 141 Autocad / ZWcad Yazilm Kurulumu 30
Flexcity Form ve Raporlar 127 Bilgisayar Yazilim Arizasi 28
Bilgisayar Yazici Kurulum 124 Kartus Talebi 26
Donanim Talebi 120 Dahili Telefon Gruplama 24
Bilgisayar Yeni kullanict Tanim n7 Telefon Rehberi Gunceleme 22
internet Arizas| 111 Bilgisayarim Agilmiyor 22
Yazicl Arizas! 109 Telefon Rehber islemleri 20
Bilgisayar Donanim Arizasi 103 Microsoft Office Kurulumu 18
Demirbas 99 Kart Okuyucu Arizasi 17
FlexCity Kullanict Tanimlama 90 Flexcity Yeni Modul Ekleme 7
Sistem Destek 84 FlexCity Kullanici Gegici Yetkilendirme 16
Bilgisayar Kurulum istegi 82 Portal - Duyurular 1
Ulakbel 70 Ulakbel Kanu Tanimlama 12
Konu Segimedi 59 Yazilimdan Kaynakli Hatalar n
Telefon Arizasi 65 Kamera Arzasi 19
Vetki Degisimi 65 Netcad Lisanlaslama Islemi 9
Gsm Hat islemleri 8
Netcad Kurulumu B4 sm Hat ilemier
L , Web Sayfasi Disari Acma 7
Elektronik Imza Talebi B4
, Ulakbel Form Tanimlama 6
Toner Talebi 61
Kullanici Hatalari Otomasyonda 6
Donanim Bakim 59
Evrak Yazdiramama 6
Program Kurulmasi 57 :
CBS Yetki Islemleri 5
Ulakbel Kullanici Tanimlama 56
Ag Bakim Onarim Ve Kablolama-Teknik Destek
Telefon Kurulum 47 (Onaﬂm_Anza) 5
Program Guncelleme 46 Mobil imza Destek 5
Donanim Kurulum 43 Ag Bakim Onarnm Ve Kablolama Kurulumu 5
Mail Kullanicisi Sifre Yenileme 39 Flexcity Yilsonu/Yilbasi islemleri 4
Flexcity Program Duzenleme/Dlzeltme 39 Donanim Yer Degisikligi 4
Ulakbel Yetki islemleri 37 Autocad ZWcad Lisanslama islemi 4
Elektronik imza Destek 35 Microsoft Office Lisanslama Islem 3
Microsoft Office Kurulumu 35 Switch Arizasi 3
Klasore Baglanti Yetkisi 34 Toplam 3.576

Kaynak: Bilgi Islem Mdduirliigi,2022

Bilgi islem Mudurltgi'ne gelen taleplerin tirlerine bakildiginda ise; %15,86'sinin Flexcity Otomasyon Destek
Sisteminin, %7,8" ini Yeni Kullanici Mail Taniminin ve %3,94'Unin Flexcity Yetki islemlerinin olusturdugu go-

rulmektedir.
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FAALIYET RAPORU 2022

Donanim Hizmeti

Sistem Uzerinde aktif olan tim donanimin bakm ve
kontrolleri dikkatli bir sekilde takip edilerek olusma-
s muhtemel bazi problemlere zamaninda mudahale
edilmekte; boylece hizmetin aksamadan devam et
mesi saglanmaktadir. Mevcut hizmet birimlerimizde
yer alan ve eskiyen donanimlar glncellenmekte;
yeni acllan hizmet birimlerimizin bilgi islem donanim-
lari (bilgisayar ve sarf malzemeleri, fotokopi ve baski
cihazlari, IP telefonlar, TV ve glivenlik sistemleri vb.)
tedarik edilerek faaliyete gecmeleri saglanmaktadir.

Sunucu Hizmeti

Belediye, Aydos AS. ve Toplum Merkezi hizmetini ve-
ren tum bilgi sistemlerinin bulundugu sunucularin ku-
rulum, glincelleme, glvenlik islemleri mudurligumuz
tarafindan gerceklestirimektedir. Sistem odasinda
bulunan tUm sunucularin ve internet servislerinin
yonetiimesi, e-posta sunucusunun kurulum, gtncel-
leme ve yedeklerinin alinmasl, sunucularin ginltk
yedeklemelerinin alinmasi, antiviris ve antispam sis-
temlerinin yonetiimesi ve bu hizmetlerin strekliligi de
birimimiz tarafindan saglanmaktadir.

Server Virtualization

2022 yilinda 20 fiziksel, 99 sanal sunucu ile hizmet
verilmistir. Bu sanal sunuculardan ihtiyac duyulma-
yanlar silinmis, yerine yeni ihtiyaclar icin sanal maki-
ne ayarlamalari yapilarak hizmete alinmistir.

Sunucu tarafinda bulunan cihazlarin ve yazilimlarin
lisanslar eksiksiz olarak guncellenmis; sunucularin
calisip calismadigl ginde 2 defa kontol edilmis ve
yapilan bu kontroller ile is strekliliginin kesintisiz de-
vam etmesi saglanmistir. Ayrica belediyede olusan
tlm verilerin yedeklenmesi, saklanmasi ve gerekti-
ginde kullanima sunulmasi icin gtinde 1 defa olmak
Uzere yil boyunca veri depolama alanlarinda yedek-
lemeleri yapilmistir. Belediyemiz yedekleme alt yapi-
sinda kullanilan yedekleme depolarinin kapasitesinin
yetmemesi nedeniyle yeni depolama Uniteleri teda-
rik edilmis; tedariki yapilan bu depolama cihazlarinin
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gerekli ayarlarn yapilarak yedekleme islemlerinin ke-
sintisiz ve glvenli bir sekilde yapiimasi saglanmistir.

Sistem Bakim ve Onarim Hizmeti

Sistem odasinin sunucularinda, sifreleme cihazla-
rinda, veri depolama sistemlerinde, klimalarinda ve
switchlerinde meydana gelebilecek herhangi bir ariza
ve kesinti durumunda, sistemin sorunsuz bir sekilde
calismasi icin yillik bakim planina gore bakimlari ve pe-
riyodik kontrolleri yapiimaktadir. Ayrica olmasi intimal
dahilindeki durumlar icin tatbikatlar gerceklestiriimek-
te; olaylara olmadan 6nce nasil mudahale edilecegi-
nin planlarr yapilmaktadir.

46 farkl hizmet binasinda kullanilan tiim switchle-
rin ve bu alanlarda kablosuz internet icin kullanilan
access pointlerin bakimlari yapilarak hizmetin de-
vamliigl saglanmaktadir. Ariza yapanlar veya eski
teknolojiye sahip olanlar yenileri ile degistirilerek ag
baglantilarinda kesinti olmamasi icin caba harcan-
maktadir.

Netwark ve Guvenlik Hizmetleri

internet Hizmetinin kesintisiz alinmasi ve dis ortam-
lardan gelebilecek saldirilara kargi sistemi korumak
icin kurulmus gltvenlik cihazlarimiza ait vyillik lisans
glncellemeleri yapiimaktadir.

Guvenlik kameralarinin temin edilmesi ve Ana Hiz-
met Binasiyla tim dis lokasyonlarin guvenlik bile-
senlerinin periyodik bakimlari yapiimaktadir. 2022
yilinda hizmete acilan Sultan Korusu, Aydos Kalesi,
Afet Koordinasyon Merkezi, Meydan Sultanbeyli, Di-
jital Dénustm Ofisi, Genc Akademi ve Mevlana idris
KUtUphanesinin guvenlik kamerasi kurulum islemleri
yaplimis ve kesintisiz bir sekilde hizmet vermesi igin
periyodik bakimlart yapilmistir.

Sisteme yonelik saldirilara karsi 1 defa sizma testleri
yapilmis, bu sizma testlerinin sonuclarina gore ilave
tedbirler alinmistir,

Belediyemizin 2022 vyilinda hizmete acmis oldugu
Sultan Korusu, Aydos Kalesi, Afet Koordinasyon Mer-
kezi, Meydan Sultanbeyli, Dijital Dontstm Ofisi, Genc
Akademi ve Mevlana Idris Kitiiphanesi binalarinin
network alt yapisinin kurulumu gerekli glvenlik 6n-
lemlerinin alinmasi ve avarlarin yapimasliyla tamam-
lanmis ve bdylece bu binalarda hizmet verilmeye bas-
lanmistir. Hizmete acilan bu binalarin internet alt yap,
switch ve wifi erisim cihazi ayarlari tamamlanarak
belediyenin ana hizmet binasiyla baglanti kurulmus
ve bodylece bu binalarda kesintisiz internet hizmeti
veriimeye baslanmistir.



Yazilim Hizmetleri

2022 yilinda yaziim destek firmasina is takip sistemi
Uzerinden acilan 234 adet isin 139 adedinin moddl-
lere yonelik yapilmis yeni istek talebi; 86 adedi ise
yeni yapllan gelistirme Uzerinde ya da guncelleme si-
rasinda hata oldugu gortlmektedir. 2021-2022 yillari
kiyaslandiginda isteklerin %19,19 oraninda, hatalarin
%12,24 oraninda, rapor isteklerinin ise %75 oraninda

Tablo 79: Yonetim Bilgi Sistemi icin Acilan is Tipleri

is Tipi 2021 2022
istek 172 139
Hata 98 86
Toplu Gelistirme 0 0
Rapor Istegi 3 0
Yogun Gelistirme 0 0
Bilgi 3 8
Proje Gelistirme 0 0
Musteri Ziyareti 0 0
Aktarim 1 1
Planlanan Is 1 0
Kullanici Hatasl 0 0
Test 1 0
Canliya Alima 0 0
Destek 0 0
Egitim 0 0
Genel Toplam 279 234

Kaynak: Bilgi Islem Midtirltig,2022

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

azalma oldugu fark edilmektedir. 2022 yilinda acilan
islerin turlerine ait sayilar asagidaki tabloda veriimek-
tedir.

2022 yilinda Bilgi islem Mudirlugu tarafindan is Sag-
g Guvenligi, Fen isleri Stok Takip Uygulamasi ve
Yeni Yapi Tatil modulleri gelistirilmistir.

Tablo 80: E-Belediye Uzerinden Yapilan Odeme Sayilari

E- Belediye
Uzerinden Yapilan
Odeme Sayisi

1.048 | 12.917 | 17805 | 16.989

Kaynak: Bilgi Islem MidCirligi, 2022

E- Belediye; vatandaslarin islerini belediyeye gel-
meden internet Uzerinden yapmalarini saglayan bir
uygulamadir. Bu uygulama sayesinde vatandaslar
ddemelerini yapabilmekte, borc durumlarini goérebil-
mekte, istek ve sikayetlerini iletebilmekte, istek ve
sikayetlerinin hangi asamada oldugunu takip edebil-
mektedir. Belediyeye gelmeden elektronik imza ve
mobil imza vasitasiyla imza gerektiren islerini yapabi-
lecekleri bir alt yapI sunan E-Belediye uygulamasina
vatandaslar mobil imza kullanarak girebilmektedir.

2022 yilinda E-belediye Uzerinden yapilan 6deme sa-
yist 16.989'dur. Pandemi strecinin sona ermesiyle bir-
likte 2022 yilinda yapilan 6deme sayisinda 2021 yilina
gore %512 oraninda azalma oldugu gortimektedir.

A3.H2 - Giincel teknoloji ve diisiince akimlarinin (yenilik, inovasyon, fuar ve seminerlere katilma, yenilikci
diisiinme kabiliyeti) belediye hizmetlerinde kullanimini saglamak.

[LETISIM YONETIMI SISTEMI

Vatandaslarimizin belediyemizin hizmetlerine hizli ve
kesintisiz bir sekilde erisebilmeleri, talep ve istekleri-
ni telefon ve sosyal medya araciligi ile yapabilmeleri
ve belediyemizin surekli ulasilabilir bir yapiya kavus-
turulmast icin gerekli olan tim alt yapi ve Ust yapi
hizmetlerinin gerceklestirimesi amaciyla iletisim yo-
netim sistemi kurulmus ve 2021 vili itibariyle vatan-
daslarimizin hizmetine sunulmustur.

2022 yilinda iletisim yonetimi sistemi tzerinden ya-
pilan toplam 96.620 adet basvuru degerlendirimeye
alinmistr.

Tablo 81: iletisim Yonetim Basvuru Sayisi

iletisim Yonetimi

Basvuru Sayisi

27468 96.620
Kaynak: Bilgi Islem MdCirligi,2022

Basvuru Sayisi
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FAALIYET RAPORU 2022

Cografi Bilgi Sistemi

Kentlerin hizla gelismesi ile hizmet alanin bluytmesi,
bununla birlikte insanlarin artan talepleri, yerel yone-
timlerin gorev ve sorumluluklarinin artmasina daha
karmasik bir hale gelmesine neden olmaktadir. Han-
gi hizmetlerin ne zaman yapilacagi ile ilgili kararlarin
alinmasi asamasinda, kente ve kentliye ait bilgilerin
toplanmasi ve bunlarin saklanarak tekrar kullaniimak
Uzere hazir hale getirilmesine duyulan ihtiyacin gi-
derek artmasi nedeniyle saglkl ve surdurilebilir
kentsel gelisme icin bilgi teknolojilerinin sundugu im-
kanlardan yararlanmak yerel yonetimler tarafindan
kuskusuz bir gereklilik halini almistir. Konumsal (ken-
te ait) ve konumsal olmayan (kentliye ait) verilerin
bir arada toplanip, aralarinda iliskiler kurularak analiz
edilmesine imkan saglayan kent bilgi sistemi (KBS)
yerel yonetimlerin cok yonlU hizmet saglama gerek-
sinimlerine yonelik uygun cozUmler sunabilmektedir.
Yerel yonetim verilerinin %65 lik kismi cografi veriyle
dogrudan iliskilidir. Ulkemizde 5216 sayili Blyiiksehir
Belediyesi ve 53393 sayili Belediye Kanunlar dogrul-
tusunda cografi ve kent bilgi sistemlerinin kurulmasi
yerel yonetimlerin gdrevleri arasinda sayilarak konu
0zelinde hukuki zorunluluklar getirilmistir.

2022 yilinda Bilgi Islem Mudurligu tarafindan cografi
bilgi sistemleri uygulamalari icin gelistirilen iyilestir-
melerle hatall ada parsel veri kayitlari CBS sistemin-
de uyumlu olarak duzeltilmistir. Ada, parsel, yapi, kapi,
bagimsiz bolim verileri Postgresgl veri tabanindan
dizenli olarak CBS kismina aktarnimistir. 2022 yilina
ait glincel uydu gortntuleri, sokak dlcim ozellikli 360°
panoramik gortntuler sisteme eklenmistir. Park Bah-
celer MudUrligu icin meveut park alanlari, kent mobil-
yalari, park envanter bilgileri gincellenmis ve sorgu-
lanabilir hale getirilmistir. ¢ Isleri Bakanlig Mekansal
Adres Kayit Sistemi'nden ruhsatli, yanan, yikilan, yapi
kullanim izni olan ada-parsel, bina kayitlari veritaban
kayitlariyla iliskilendiriimis; ve kullanima alinmistir. Yeni
yap! sayllan haritalandinilarak yapi-runsat ve iskan
moduliinde yayinlanmistir. Yapr Kontrol Mudurligu
icin yapilan yapi tatil tutanagi verilerinin flexcity sis-

Tablo 82: Cografi Bilgi Yonetim Sistemi Faaliyetleri

Aciklama 2021 2022
Vatandas Ziyaret Sayisi 316.612 208.006
Kurum Ici Kullanic Sayisi 589 628
Modul Sayisi 6 6
MUdUrlik Bazl Toplam s Talebi 32 50

Kaynak: Bilgi Islem Midtirligu,2022
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temi ile entegrasyonu gerceklestirilmistir. Yapi kont-
rol calisanlarinin arazide/sahada veri girisi kullanimi
ve rapor calismalari CBS sisteminde tamamlanmistir.
Kent rehberinde énemli yer (poi) noktalar glincellen-
mistir. Zabita MUdurligu icin hurda ve atik toplanma
alanlari talebe uygun olarak CBS sisteminde devreye
alinmistir. Mali Hizmetler Mudurlugu icin sokak rayic
bedelleri anlik sorgulamalar ve glncellemeler yapilabi-
lecek sekilde haritalandinimistir. Fen isleri MidUrligu
icin guncel alt yapi verileri ilgili kaynaklardan temin
edilerek veri tabaniyla iliskilendirilmistir. GUncel imar
planlari 1/1000 ve 1/5000 olarak devreye alinmis, plan
notlarr gtncellenmistir. Nufus verilerinin Flexcity ile
entegrasyonu tamamlanarak mahalle donati raporu
devreye alinmistir. Kurum ici kullanici yetki-rol kullani-
mi personeller icin gincellenmistir,

Kamera Hizmetleri

2022 yilinda acllarak hizmet vermeye baslayan park-
larimiz, Sultan Korusu, Kent Meydani Etkinlik Alani,
Aydos Kalesi, Genc Akademi, E-Spor merkezlerinin
guvenlik kamerasl ve plaka tanima sistemlerinin ku-
rulumlari tamamlanmistir. Ana hizmet binasi ve dis
lokasyonlar olmak Uzere tUm guvenlik gortntuleme
bilesenlerinin periyodik bakimi yapimis ve ariza ya-
pan kameralarin degisimi gerceklestirilmistir.

TelekomUnikasyon Hizmetleri

2022 yilinda Sultanbeyli Belediyesi Ana Hizmet Bina-
sI ve tum dis birimlerde kesintisiz haberlesme hizme-
tinin verilmesi saglanmistir. Bu surecte eski santral-
ler kaldirlarak yeni kurulan lletisim Yonetim Sistemi
ile sanal santrale gecilmistir. Bu sistem sayesinde
kesintisiz iletisim saglanirken, acil durumlarda ve/
veya pandemi kosullarinda cagr merkezimiz 7/24
esasl ile uzaktan caligabilecek hale getirilimistir. Sabit
hatlar SIP Trunk teknolojisine dontsturiimistir. 16
adet fiber internet hatti, 14 adet Radiolink kiralik hat-
11, 8 adet Radiolink hatti, 3 adet ADSL, 100 adet GSM
ve DATA hatti ile birimler arasi iletisim saglanmistir.
Bu hatlarin fatura takipleri yapilarak fatura ddemele-
rinin zamaninda yapiimasina énem verilmistir. Ayrica
Kadin Siginma Evi, Mlteciler Dernegi, Milteciler Ge-
cici Egitim Merkezinde de telefon teknik altyapl, gu-
venlik sistemleri, bakim ve onarim hizmeti verilmistir.

Yeni Gelisen Teknolojiler Konusunda Kapasi-
te Arttirma

Bilgi islem Mudurlugt yeni bilgi ve teknoloji kaynak-
larini takip etmek ve personel kapasitesini arttirmak
icin, 2022 yilinda 6 adet egitime, 6 adet seminere ve
Urtn tanitim toplantilarina katiimistir,



KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

A3.H3 - Kurumun orta ve uzun vadeli amac ve hedeflerini yenilik¢i yontemlerle planlamak, izlemek,deger-
lendirmek ve ic kontrol standartlan cercevesinde kurumsallasmayi saglamak.

[C KONTROL YONETIMI
FAALIYETI

lc Kontrol Uyum Eylem Plani

Ulkemizde Kamu Mali Y6-
netim ve Kontrol Siste-
mi'ni yeniden dizenleyen
5018 sayili Kamu Mali Yo-
netimi ve Kontrol Kanu-
nu ve buna iliskin ikincil
mevzuat, COSO modelini
esas alan bir ic kontrol
sisteminin  kurulmasini
hedeflemektedir. Bu dog-
rultuda Maliye Bakanlig
tarafindan  26.12.2007
tarih ve 26738 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Kamu I¢ Kontrol Sistemi'nin olusturulmasi, uygulan-
masl, izlenmesi ve gelistiriimesi amaciyla 5 bilesen
18 standarttan olusmaktadir. 5393 sayili Belediye
Kanunu'na gore belediye baskani, belediye idaresinin
basi ve tlzel kisiliginin temsilcisidir.

2022-2023
iC KONTROL
UYUM EYLEM PLANI

2021 yili ic Kontrol Uyum Eylem Plani izleme ve De-
gerlendirme Raporu ve 2022-2023 ic Kontrol Uyum
Eylem Plani izleme Raporu hazirlanmis, Ust yoneti-
min onayina sunularak ilgili kurumlara génderilmis ve
web sitemizde yayinlanmistir.

SUREC VE RISK YONETIMI
FAALIYETI

Siirec Yonetimi: SUreg, idarelerin faaliyetlerini yu-
ritlrken uymak zorunda olduklari mevzuat ve soz
mevzuata aykiri olmamak sartiyla idarelerin ortaya
koyduklar her turll dtzenleme dogrultusunda tim
istihdam sekilleriyle ve kamu kaynagi kullanarak yU-
ruttugl, stratejik planinda belirlenen noktaya var-
maya yarayan islemler zinciridir. Strec yonetimi ise
stratejik plan basta olmak Uzere idarece varilmak
istenen noktaya ulasiimasi icin sUreclerin tanimlan-
masl, haritalandirimasi ve iyilestirimesi cabalarina
yanelik planlama ve uygulama calismalaridir.

Bu tur caligmalarla idarelerin iyi yonetilip yonetiimedi-
gi, islemlerinin verimli ve etkin yarGttltp yuratilme-
digi kontrol edilebilmekte; daha da onemlisi sonraki
dénemlerde belirlenen amaclara varmada neler ya-

pilabilecegi bu
calismalar var-
dimiyla ortaya
konulabilmekte-

Toknoloj

: dir.
m K » Surec  yoneti-
: mine gecis ile
birlikte — yurU-

tllen tum faaliyetler tanimlanmakta, olctimekte ve
denetimi igin kontrol ortami yaratilimaktadir. Bu ca-
lismalarda is akis semalar hazirlanarak, sistem bir
bltln halinde ortaya konulmaktadir. Belediyemiz ta-
rafindan her yil dUzenli olarak kurum strecleri ve ku-
rum risklerini strekli gdzden gecirilmekte, bu konuda
gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

[ZLEME VE DEGERLENDIRME
FAALIYETI

Stratejik Plan Calismalar

Stratejik planlama yonet-
meligi ve rehberine uygun
olarak, izleme ve deger-
lendirme yapiimaktadir,

Mudurlukler daha 6nceden
belirlenen gosterge veri-
lerini sisteme girmektedir.
Gosterge  verileri  sistem
Uzerinden takip edilmekte-
dir.

STHATEJIK PLAN
DESERLENDIRME RAPORLU
2021

2022 vili icerisinde 2021 izleme ve Degerlendirme
Raporu ve 2022 ilk 8 aylik izZleme Raporu hazirlanmis
ve Ust yonetime sunulmustur.

Performans Programi

2020-2024 Stratejik
Planimizla uyumlu bir se-
kilde, tUm birimlerin kati-
limiyla 2023 Performans
Programi hazirlanmistir.

Yl icerisinde her 3 ayda
bir izleme ve degerlen-
dirme yapiimakta ve Ust
yonetime sunulmaktadir,
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FAALIYET RAPORU 2022

Faaliyet Raporu

2021 Yili Faaliyet Raporu, 2020-2024 Stratejik Pla-
ni'na uygun olarak butin mudurliklerin koordinas-
yonunda hazirlanmistir. Mtduarltklerin 2021 il iceri-
sinde yapmis olduklari faaliyetler Strateji Gelistirme
MUudurltgu tarafindan konsolide edilerek kurum faali-
yet raporu tamamlanmistir.

Ayrica Mlteciler Dernegi'nin Faaliyet Raporunun ha-
zirlanilmasina da destek verilmistir.

A3.H4 - Veriye dayali ydnetim modelinin kurulmasi-
ni saglamak.

VERI MODELI OLUSTURMA
VE GELISTIRME FAALIYETI

Veri Modeli Olusturma ve Gelistirme Faaliyeti altinda
yurtttlen alt faaliyetler sunlardir:

+ llce dizeyi ve kurumsal dizeydeki verilerin sistema-
tik bir sekilde tutulmasi ve analiz edilmesi amaciyla
mevzuatlarin, Ust politika belgelerinin ve uluslararasi
standartlarin arastirimasi sonucu ortaya cikan te-
matik basliklar altinda dijital ortama aktariimaya uy-
gun veri setlerinin olusturulmasi;

« Birbiriyle baglantisi olmayan veriler arasinda iligki ku-
rularak ihtiyag ve sorunlarin net sekilde tespit edilme-
sini saglayan karar destek modellerinin gelistirimesi,
« Kisisel verilerin gizliligine, ulusal glvenlige ve ticari
sirlara dikkat edilerek tum vatandaslarin kullanimina
ve erisimine sunulacak acik veri basliklarinin ve acik
veri paylasim standartlarinin belirlenmesi,

+ Ulusal ve uluslararasi glindemi takip ederek yerel
yonetimlerin sorumluluk veya etki alanina giren konu
basliklarinda yayimlanan arastirma ve degerlendirme
raporlari, stratejik belgeler ve akademik yayinlar hak-
kinda bilgilendirme /analiz raporlarinin hazirlanmasi

Mahalle Bazli Veri Modelleme

Mahalle duzeyinde etkin raporlama ve degerlendirme
yapilabilmesi amaclyla mahalle bazli veri setleri gun-
cellenmistir.

Acik Veri Portall

Sultanbeyli Belediyesi "Acik Veri Portali"'nin olusturul-
masl ve portal ornegi teskil etmesi icin belediyelerin
veri portallari incelenmis; crnek uygulamalar ve veri
paylasim standartlari incelenerek; kamuoyunun erisi-
mine acilmasi uygun olan veri basliklari cikariimistir,
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Masa Basi Arastirma

Ulusal ve uluslararasi glindem takip edilerek yerel
yonetimlerin sorumluluk veya etki alanina giren konu
basliklarinda yayimlanan arastirma ve degerlendirme
raporlari, strateji belgeleri, akademik yayinlar incelen-
mekte ve bu yayinlar hakkinda bilgilendirici nitelikte
0zet raporlar hazirlanmaktadir. 2022 yilinda; insani
gelisim, iklim krizi, veri yonetimi, katiimcilik, genclik,
strdUrulebilir kalkinma, yonetisim gibi 6ne cikan konu
basliklarinda arastirmalar yapimis; 16 adet tematik
bilgilendirme raporu hazirlanmistir.

Tablo 83: Masa Basi Arastirmalari

Masa Basi Arastirmalari

2009 - 2021 Ar-Ge ve Proje Gelistirme Calismalari

! Raporu

Tirkiye'de Genglerin lyi Olma Hali Arastirmasi Ozet
Raporlari (2020 Ve 2021)

2022 llgelerin Sosyo-Ekonomik Gelismislik
Siralamasi (SEGE) Arastirmasi Raporu

Suriyeli ve Turkiyeli Genc Kadinlar Ve Erkeklerin
4 | GUndelik Yagamlari: Kliclikcekmece Ve
Sultanbeyli'de Nitel Bir Arastirma Raporu

Sultanbeyli Belediye Baskani Hiseyin Keskin'in
Belediyecilik Vizyonu Raporu

6 | Istanbul 2050 Vizyon Strateji Belgesi Ozet Raporu

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP)
2022 Insani Gelisim Raporu: Belirsiz Zamanlar,

/ Huzursuz Yasamlar Donlsen Dinyada Gelecegimizi
Sekillendirmek!
8 Demokrasi Raporu 2022 - Otokratlasma DUnyay!

Degistiriyor Mu?

9 | Sultanbeyli Belediyesi Yonetisim Karnesi

2021 insani Gelisme Ve Surduriilebilir Kalkinma

10 Raporu: Biiytksehirler Ve iller

2021 insani Gelisme Ve Siirduriilebilir Kalkinma

T Raporu: Iiceler

12 | Trend Takip Caligmasi

Sultanbeyli Uzerine Yapilan Akademik Calismalarin

13 Degerlendiriimesi

Kaynak: Strateji Gelistirme Mudrlugu,2022



2009 - 2021 Ar-Ge ve Proje Gelistirme Calis-
malari Raporu

Strateji Gelistirme MudUrlugt tarafindan 2009 -
2021 yillart arasinda gergeklestirilen AR-GE ve proje
calismalarina yer verilmistir. Raporda, 8 Ar-Ge calis-
masl ve 20 proje genel hatlariyla aktarimistir.

Turkiye'de Genclerin Iyi Olma Hali Arastirma-
st Ozet Raporlari (2020 Ve 2021)

Habitat Dernegi tarafindan duzenli olarak gercekles-
tirilen "Turkiye'de Genglerin lyi Olma Hali Arastirma-
si'nin 2020 ve 2021 bulgularini iceren 2 farkli rapor
hazirlanmistir.

2022 ilcelerin Sosyo-Ekonomik Gelismislik
Siralamasi (SEGE) Arastirmasi Raporu

T.C. Sanayi ve Tekno-

iy
Koty loji  Bakanhg'nin ilce-
Commmm lerin  sosyo-ekanomik
gelismislik  dizeylerini

SEGE 2D22 Dirbiriyle goreceli ola-

rak  karsilastirilabilmek

ASTLIR T (g
LA A WS .
amaciyla gerceklestirdi-
gi SEGE arastirmasinin
e bulgularini ve ilcemizin

farkl kategorilerdeki ge-
EN lismiglik duzeyine dair
degerlendirmeleri iceren bir rapor hazirlanmistir.

Suriyeli ve Turkiyeli Genc Kadinlar Ve Erkek-
lerin GUndelik Yasamlari: KicUkcekmece Ve
Sultanbeyli'de Nitel Bir Arastirma Raporu

TUSES (Turkiye Ekonomik Sosyal Siyasal Arastirma-
lar Vakfi) & Heinrich Boll Stiftung Dernedi Turkiye
Temsilciligi ortakligiyla gerceklestirilen gcalisma kap-
saminda Sultanbeyli'de yapilan saha arastirmasi ile
elde edilen bulgulari ve politika onerilerini iceren bir
rapor hazirlanmistir.,

Sultanbeyli Belediye Baskani Huseyin Kes-
kin'in Belediyecilik Vizyonu Raporu

Baskanimiz Hiseyin Keskin'in 2009-2022 villari ara-
sindaki bagkanlik désneminde benimsedigi belediyecilik
vizyonunun 10 baslik altinda aktarildigi bir rapor hazir-
lanmistir: Bunlar; Kiresel Kalkinma Vizyonu, Katilimei
Demokratik Yonetim Vizyonu, Dogal ve KiltUrel Mirasi

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

Koruma Vizyonu, Cocuk Dostu Belediye, Genc Dostu
Belediye, Sosyal Belediyecilik, Vicdani Belediyecilik,
inovasyon ve Ekonomik Biyiime Vizyonu, Kentsel
Gelisim Vizyonu ve Kentsel Kimlik Vizyonudur. Her bir
baslikta, belediye ve ilce yonetimine kattig vizyon ve
bu dogrultuda gelistirilen projelere yer verilmistir.

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP)
2022 Insani Gelisim Raporu: Belirsiz Zaman-
lar, Huzursuz Yasamlar. Dunyada Gelecegi-
mizi Sekillendirmek!

Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi (UNDP) tarafin-
dan yayimlanan 2022 in-
sani Gelisme Raporu'nda
yer alan tespitleri ve farki
endekslere ait Ulke dlze-
yinde  puan/siralamalar
iceren 0zet bir rapor hazir-
lanmistir.

HUMAN
DEVELOPMENT

Demokrasi Raporu 2022 - Otokratlasma
Dunyayi Degistiriyor Mu?

Goteborg Universitesi Siyaset Bilimi Bolimiine bagl
V-Dem Enstitlist tarafindan hazirlanan ve ust di-
zey bes demokrasi ilkesini (secimli, liberal, katiimci,
muzakereci ve esitlikci) referans alan Demokrasi
Raporu'nda Ulkelerin demokratiklesme diizeylerinin
dlgtilmesi amaclanmaktadir.

Sultanbeyli Belediyesi Yonetisim Karnesi

Raporda, Arglden Yonetisim Akademisi tarafindan
hazirlanan "Buyuksehir Belediyesi Yonetisim Karnesi"
hakkinda genel bilgiler verilmis; ardindan bu karnenin
olusturulmasinda kullanilan gostergelerden hareket
edilerek Sultanbeyli Belediyesi'nin yonetisim karnesi
cikarimis ve gelisim alanlari tespit edilerek politika
onerileri gelistiriimistir.

2021 insani Gelisme ve Surdurulebilir Kalkin-
ma Raporu: BlyUksehirler ve ller

insani Gelisme Vakfi (INGEV) tarafindan yayinlanan,
Ulke genelinde 30 buyUksehir ve 51 ilin insani gelisi-
mi duzeyinin analiz edildigi calisma hakkinda ¢zet bir
rapor hazirlanmistir,
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FAALIYET RAPORU 2022

2021 insani Gelisme ve Surdurulebilir Kalkin-
ma Raporu: llceler

insani Gelisme Vakfi (INGEV) tarafindan yayinlanan,
Ulke genelinde 160 ilcenin insani gelisimi duzeyinin
analiz edildigi calisma hakkinda 6zet bir rapor hazir-
lanmistir. Calisma ayni zamanda belediyemize enteg-
re edilerek ayni endekslerle belediyemiz icerisinde
kiyaslama calismasi yapimis ve bu galisma rapor
halinde sunulmustur.

Trend Takip Calismasi

Ulusal ve uluslarasi diizeyde gindemin, fon kaynakla-
rnin ve iyi uygulama orneklerinin etkin sekilde izlenme-
sine yonelik 6rnek bir trend takip calismasi yapilmistir.

Sultanbeyli Uzerine Yapilan Akademik Calis-
malarin Degerlendiriimesi

"Kent Yoksullugu lle Micadele Rejimi: Sultanbeyli Or-
nedi" baslkli doktora tezi ile "llkokullarda Yonetici Ve
Ogretmenler Arasinda Yasanan lletisim Engelleri' ve
"llkokullarda Velilerin Egitim Strecine Katiliminin ince-
lenmesi (Sultanbeyli Ornedi)" baslikli yUksek lisans
tezleri analiz edilmistir. Ayrica mevcut tez arsivi gun-
cellenmistir.

VERI [ZLEME VE DEGERLEN-
DIRME FAALIYETI

Veriye dayall karar alma anlayisinin kurumsallasmasi
ve etkin ve surdurdlebilir bir veri yonetimi sisteminin
olusturulmasi amaclyla veri toplama, veri depolama,
veri paylasimi ile veri analiz ve degerlendirme calis-
malar yUrutulmektedir.

Veri Toplama

Kurum ici ve kurum disi verilerin nereden, nasil, hangi
yontemle ve hangi siklikla toplanacagi belirlenmekte;
ilgili birim ve kurumlardan dtzenli araliklarla ilce ve
mahallelerle ilgili veriler temin edilmektedir. Kurum ici
ve kurum disi paydaslardan temin edilemeyen veriler
ise saha arastirmalari yapilarak toplanmaktadir.

Dis Paydaslardan Veri Temini

Kamu kurumlarindan (Sultanbeyli Kaymakamligi ve
bagl birimler, istanbul Biiytiksehir Belediyesi ve bagli
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birimler, AYEDAS, EPDK vb.) ve STK'lardan (Multeciler
Dernegi, insani Yardim Vakfi, Kizilay, Muhtarlar Derne-
gi vb.) ilge ve mahalle dizeyinde 2021 verileri talep
edilmis, mevcut veriler glncellenmistir.,

TUIK'ten lice Verilerinin Temini

TUIKK'in belirli araliklarla yayimladigi ilce verilerinin
yani sira, resmi yaziyla ek veri talebinde bulunulmus;
mevcut veriler gincellenmistir.

Kurum Ici Verilerin Temini

Tum mudurluklerden ilge ve mahalle dlzeyinde 2021
verileri talep edilmis ve mevcut veriler guncellenmistir.

Engeli Olan Bireylere Dair Verilerin Guncel-
lenmesi

llcede ikamet eden engeli olan bireyler veya yakinlari
telefonla aranmis; engeli olan bireylerin adres, engel
turd, engel orani vb. bilgileri glincellenmistir.

Veri Depolama

Kurum ici ve kurum disindan temin edilen 2021 vilina
ait guincel verilerin, Flexcity sisteminde yer alan "Akilli
Yonetisim" modUltne girisleri yapiimistir.

Veri Paylasimi

Ulusal ve uluslararasi veri paylasim standartlarina
uygun olarak mevcut veya ilgili paydaslardan temin
edilen veriler derlenerek kurum ici ve kurum digi veri
talepleri karsilanmaktadir.

lice Verilerinin Ust Kurumlarla Paylasiimasi

llce Kaymakamligi ve Istanbul Valiliginden talep edi-
len 2022 vyilina ait ik 6 ay ve son 6 aylik llge Brifing
Raporlar hazirlanmis; 2022 yili 1. 2. 3. ve 4. Dénem |l
Koordinasyon Kurulu Toplantisi Yatinm Projeleri izleme
Formu doldurulmus ve ilgili veriler ILYAS Yatinm izleme
Programi'na girilmis; Il Koordinasyon Kurulu Toplanti
kararlari dogrultusunda yapilan faaliyet verileri pay-
lasiimis; llce Afet Miudahale Plani raporundaki veriler
guncellenmis; Cevre, Sehircilik ve ikim Degisikligi Ba-
kanhgi'min Yerel Bilgi Sistemi'ne veri girisleri yapilmis,
Istanbul Valiligi tarafindan talep edilen "istanbul ili Te-
miz Hava Eylem Plani" ile ilgili veri talepleri karsilan-
mistir.



lice Verilerinin Kurum ici lle Paylasiimasi

MUudurltklerimizin proje gelistirme veya hizmet plan-
lamasina yonelik veri talepleri karsilanmaktadir,

lice Verilerinin Diger Paydaslarla Paylasimasi

Akademik calismalar (bitirme tezleri gibi), hizmet
planlamasi veya ornek uygulama deneyiminin payla-
silimasl kapsaminda kurum disindan gelen veri ya da
bilgi-dokUman talepleri karsilanmaktadir.

Veri Analizi ve Degerlendirme

Sisteme girilen verilerin guvenilirligi kontrol edildikten
sonra veriler analiz edilerek rapor halinde sunulmak-
tadir, raporlanmaktadir. Raporlar; istatistiki grafik, tab-
lo ve yorumlari icermektedir. 2022 yilinda 2021 NUfus
Analizi Raporu, QGkullara Yonelik Faaliyetlerin Analizi
Raporu, lice Geneli Talep Analizi Raporu ve Makro Ista-
tistik Analizi Raporu olmak Uzere 4 baslikta veri analiz
raporlar hazirlanmisgtr.,

Tablo 84: Veri Analizi ve Degerlendirme Tablosu

Veri Analizi ve Degerlendirme

1 | 2021 Nufus Analizi Raporu

2 | Okullara Yonelik Faaliyetlerin Analizi Raporu

3 | llce Geneli Talep Analizi Raporu

4 | Makro istatistik Analizi Raporu

Kaynak: Strateji Gelistirme Mudurltigu,2022

2021 NUfus Analizi Raporu

TUIK'ten temin edilen 2021 Adrese Dayal Niifus Ka-
yit Sistemi (ADNKS), egitim durumu, medeni durum
ve goc verileri analiz edilerek; 2021 NUfus Analizi ha-
zirlanmigtir.

Okullara Yonelik Faaliyetlerin Analizi Raporu
2021-2022 déneminde mudurluklerin okullara destek

amacli gerceklestirdigi faaliyetler derlenerek rapor-
lanmistir.

llce Geneli Talep Analizi Raporu

llcede en cok karsilan 15 talep saha arastirma verile-
rinden yararlanilarak raporlanmistir.

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

Makro Istatistik Analizi Raporu

Konut Satig Istatistikleri, Dis Ticaret Endeksleri, s
GlicU Endeksleri, Yuksek Ogretim Istihdam Gosterge-
leri, TUketici GUven Endeksi, Ekonomik Guven Endek-
si, Tuketici Fiyat Endeksi ve Turizm Istatistikleri gibi
basliklarda TUIK tarafindan yayinlanan verileri iceren
raporlar 3 aylik periyotlarla hazirlanmaktadir.

SuUrdUrulebilir Ofis

SKA'larin yerellestiriimesine yonelik calismalarin yu-
ruttlmesi, bu alanda kurumsal farkindaligin artirilma-
si amaciyla kurum icinde, "Surdurulebilir Ofis” yapisi
kurulmustur. Ofis 2022 yilinda Birlesmis Milletler Kal-
kinma Programi (UNDP) ile "Strdurlebilir Kalkinma"
konusunda is birligi strecini yUritmiis ve VLR izleme
Calismalarini gerceklestirmistir.

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP)
lle Surdurilebilir Kalkinma Konusunda s
Birlig

Belediyemiz 2022 yili Mart ayinda UNDP Turkiye Ofi-
si ile lyi Niyet Sozlesmesi imzalamistir. Bu stzlesme
kapsaminda UNDP'nin verel kalkinma hedeflerine yo-
nelik guc birligi olusturmak amaciyla yerelde faaliyet
gosteren kurumlarin yer aldigi izleme-degerlendirme
kurullarinin olusturulmasi konusunda Belediyemize
destek vermesi kararlastiriimistir.

s birligi stireci boyunca gerceklestirilen temel faali-
yetler sunlardir;

* LAR (Yerel Yonetim Reformu) projesi ekibinden uz-
manlar belediyemizi ziyaret ederek; durum tespitine
yonelik gorusmeler gerceklestirmistir.

+ Kaymakamliga bagl birimlerden temsilcilerin katil-
miyla VLR Raporu ve SKA'larin yerellestiriimesi ko-
nusunda bilgi vermek Uzere bir toplanti gerceklesti-
rilmistir.

- Zoom Uzerinden 6 hafta siiresince Sosyal inovas-
yon Egitimi dizenlenmistir.

« izmir'de gerceklesen "Strdurtlebilir Kalkinma Amag-
lar GOnullU Yerel Gozden Gecirme Surecinde Perfaor-
mans Gostergeleri, Veri Standartlar, izleme ve De-
gerlendirme Egitim Programi’na katilim saglanmistir.

123



FAALIYET RAPORU 2022

VLR izleme Calismalar

VLR izleme Calismalari kapsaminda 2021 yilinda
yayinlanan "Sultanbeyli Gondllu Yerel Degerlendir-
me Raporu'nda (VLR) 2030 Surdurdlebilir Kalkinma
Amaclari'na (SKA) erisimin saglanmasi igin belirlenen
yerel hedeflerin glincellenmesi, izlenmesi, raporlan-
masl ve bu hedeflere yonelik kurumlar arasi is birligi
ile eylemlerin gelistirilmesi amaclanmaktadir.

Bu kapsamda gerceklestirilen temel faali-
yetler sunlardir:

- Sultanbeyli Kaymakami Sn. Kemal Sahin'e konuyla
ilgili bilgilendirme sunumu yapiimistir,

« Ornek VLR izleme Raporlari taranmistrr.

« lgili tist politika belgelerindeki hedef ve gostergeler
incelenerek, gosterge havuzu olusturulmustur,

- OnUmuzdeki yil yapilmasi planlanan VLR izleme-
Degderlendirme calismasinin metodolojisi cikarimistir.

A3.H5 - Ulusal, uluslararasi kurum ve kuruluslarla iligkileri yiiritmek, yeni is birlikleri kurmak, ulusal ve

uluslararasi fon kaynaklarina projeler gelistirmek.

ULUSAL VE ULUSLARARASI ISBIRLIGI VE KURUMSAL

[LISKILER FAALIYETI

Projelerin Yayginlastirimasi ve Tanitimasi-
lyi Proje ve Uygulama Yarismalari

Belediye olarak hazirladigimiz projelerimizle bircok
ulusal ve uluslararasi kurum ile kurulugsun duzenledi-
gi yarismalara basvurular yapilmis, bu yarismalarda
onemli oduller kazanimistir.

Basvuru Yapilan Yarigmalar

Marmara Belediyeler Birligi (MBB)
Altin Karinca OdUlleri Yarismasi

MBB tarafindan her yil diizenlenen ve surdurtlebilir
sehir yasamina katkida bulunmak Uzere iyi uygula-
ma orneklerinin tanitilmasini ve yayginlastirimasin
amaclayan "Altin Karinca Odulleri" yarismasina bele-
diyemiz tarafindan 2022 yilinda 6 adet projeyle bas-
vuru yapllimistir,

Basvurusu yapilan projeler sunlardir:

« Afet Koordinasyon Merkezi Ve Egitim Parki

+ Aydos Kalesinin Kultur Turizmine Acilmasi

« Hem-dem Kadin Kooperatifinin Kurulmasi

- Istanbulensis Siir Festivali

« Sultanbeyli Sivil Katiimi Glclendirme Projesi
« SUrdurulebilir Kalkinma Yerelde Baslar Projesi

Bu apsamda Oduil Alan Projelerimiz

Hem-dem Kadin Kooperatifinin Kurulmasi
ilcemizde yasayan, tam zamanl calisamayan,
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ekonomik ve sosyal guclenmeye ihtiyac duyan
kadinlarr istihdama kazandirmayi amaclayan pro-
je, Sosyal Hizmetler kategorisinde Altin Karinca 6dU-
ltine layik gortimustdr.

Sultanbeyli Sivil Katilimi Giiclendirme Projesi
Vatandaslarimizin ve STK'larin Belediyemiz ile is birligi
icerisinde kentin sorumlulugunu paylagsmasini, Sultan-
beyli'de surdurdlebilir ve butuncul bir katilimin saglan-
masini amaclayan proje, Yonetisim ve Katiimeilik kate-
gorisinde Altin Karinca ddultine layik gortlmistar,
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Altin Karinca Yarismasi Oddil Téreni

Barcelona Kent Konseyi - Barcelona 2030

Gundem Oduilleri

Barcelona Kent Konseyi tarafindan Strdurulebilir Kal-
kinma Amaclarina (SKA'lar) ulasiimasina katki sunan
yenilikci uygulamalarin yayginlastirimasini amacla-
yan 'Barcelona 2030 Gundem Oddilleri'ne "Sultan-
beyli Toplum Merkezi" ile basvuru yapilmistir.



Marifet Mutfagi

llcemizde is birligini ve uzmanlasmayi esas alan, giri-
simcilere destek vermeyi amaclayan ve Uluslararasi
Goc Palitikalan Gelistirme Merkezi ICMPD) tarafindan
desteklenen Marifet Mutfagi adli projemiz Sanayi ve
Teknoloji Bakani Mustafa Varank tarafindan odule la-
yik gérdlmustar.

g
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Marifet Mutfagi Odtil Téreni

o

lvi Uygulama Orneklerinin Yayginlastiriimasi
Avrupa Konseyi Yonetisim Milkemmelligi Odulii (ELOGE)

Marmara Belediyeler Birligi (MBB), Avrupa Konseyi,
Sultanbeyli Belediyesi ile Sisli Belediyesi ortakliginda,
Arglden Yonetisim Akademisi koordinatorluginde ve
Hollanda Baskansoloslugu destegiyle hayata gegiri-
len ve Avrupa Konseyi'nin belirledigi 12 iyi yonetisim
ilkesinin yerelde uygulanmasini amaclayan "Entegre
Belediye Yonetisim Modeli" projesi hayata gecirilmis;
Belediyemiz bu proje sonucunda Avrupa Yonetisim
Mukemmelligi Markasi'ni (ELOGE) almaya hak kazan-
mistir. Bu oncU calismayla iyi yonetisim kultarinun
yayginlasmasina katk sunmak hedeflenmistir.

Avrupa Konseyi Yonetisim Mikemmelligi Oddilii

UCLG MEWA - Desantralize Is Birligi lyi Uy-
gulama Ornekleri

UCLG-MEWA Desantralize is birligini merkeze alan
uygulamalarin yayginlasmasi hedefiyle iyi uygulama

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

ornek havuzu olusturmaya yonelik calismalara bas-
lanmis; bu kapsamda kuruma 6rnek niteligindeki su
projeler iletiimistir:

- Sultanbeyli9s

« Sultanbeyli Gonullt Yerel Degerlendirme (VLR)

- Hak Temelli Belediye icin Entegre lyi Yonetisim Modeli
+ Sultanbeyli Toplum Merkezi

Arguden Yonetisim Akademisi

2021 Sultanbeyli Gondllt Yerel Degerlendirme Ra-
poru (VLR) calismasi ve Sultanbeyli Merkezi Projesi
Arglden Yonetisim Akademisine iyi uygulama ornegi
olarak sunulmustur.

Avrupa Belediyeler ve Bolgeler Konseyi
(CEMR)

Sultanbeyli Gondlli Yerel Degerlendirme (VLR) Rapo-
ru ve Hak Temelli Belediye icin Entegre Iyi Yonetisim
Modeli Avrupa Belediyeler ve Bolgeler Konseyine
(CEMR) iyi uygulama ornegi olarak sunulmustur.

‘Marmara Belediyeler Birligi Sehir & Toplum Dergisi-
nin Surdurulebilirlik ve Yerel Diplomasi® Konulu Sayi-
larinda ve "Marmara Belediyeler Birligi SurdUrilebilir
Kalkinma Amaclarinin Yerellesmesi: Marmara Bolgesi
Ornegi" dergilerinde belediyemize ait iyi uygulama or-
neklerine yer verilmistir.

Tercumanlik Hizmetleri

Birimimizin bunyesinde ayni zamanda terctmanlik
hizmetleri de verilmektedir. Bu kapsamda haber me-
tinleri, uluslararasi yazismalar ve maillerin cevirileri,
akademik makalelerin cevirileri, uluslararasi yayinla-
rin cevirileri, kurumsal metinlerin cevirileri, protokolle-
rin cevirileri, hibe cagri rehberleri ve basvuru formlari
cevirileri ve proje basvuru dosyalarinin cevirileri ya-
pilmaktadir.

Calisma Ziyaretleri, Calistaylar, Kongreler ve
Toplantilar

Universiteler, Kamu Kurumlari, Birlikler ve Ajanslar, Be-
lediyeler, STK'lar, Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslar ve
Ozel Sektor ile deneyim paylasimi ve proje ortakligi
gelistirme konularinda 16 is birligi gorusmesi yapiimis
ve 15 Ust kurulus programina katiim saglanmistir,
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Bu kapsamda yapilan is birligi faaliyetleri sunlardir:

- TUBITAK Bilim Merkezi projesi icin Fatih Belediye-
si, Beyoglu Belediyesi ve Uskidar Belediyesi Bilim
Merkezlerine Iyi Uygulama Ornedi ziyaretleri ger-
ceklestiriimis; bu kapsamda toplantilar yapilimistir.

« Italya CEIPES Dernegiyle AB Projeleri hakkinda fikir
alisverisinde bulunulmus; ortakliklar Uzerine goris-
me saglanmistir.

« Uluslararasi ve ulusal duzeyde gundemin, fon kay-
naklarinin ve iyi uygulama orneklerinin etkin sekilde
izlenmesine yonelik ornek trend takip calismalari
yapiimistir.

« Erasmus+ Projeleri Destek ve Tanitim toplantilarina
katilim saglanmistir.

- lyi Uygulama Orneklerini yerinde gérmek ve Eras-
mus+projeleri hakkinda gortsmeler yapmak ama-
clyla Basaksehir Belediyesi Projeler Sefligi ziyaret
edilmistir.

« Kurum ici hibe cagrilari bilgilendirme toplantilarn ya-
pilmistir (ISTKA, MBB, TBB).

+ Aydos Kalesi ile ilgili yapilabilecek projeler Uzerine
Arkeo Teknik ile bilgi alisverisinde bulunulmustur.

« Bambu Egitim Platformu ile ilcemizdeki genclere
yonelik egitim destedi hakkinda toplanti yapilmistir,

« Kente Ait Insan, Insana Ait Kent (KAINAK) kurulusu
ile engeli olan bireyler Uzerine Sultanbeyli Erigilebilir
Sokak Projesi Is Birligi kapsaminda gorlisme sag-
lanmistir.

- Koc Universitesi, Bilgi Universitesi ve Tirk Alman
Universitesi ile goc yonetimi, sosyal uyum konular
Uzerine deneyim paylasimi toplantisi yapimistir.

« ARDEM PROJECT kurulusu ile AB, ISTKA, TUBITAK
ve GUdumlU Projeler hakkinda is birligi ve proje or-
takliklari hakkinda genel bir toplanti yapilimistir.

- ISTKA Yetenek Istanbul Mali Destek Programi icin
hazirlanan proje icin Teknopark istanbul'a teknik zi-
yaretler yapilmistir.

Katiim saglanan Ust kurulus programlari ise sunlardir:

« BM Multeciler Yiksek Komiserligi (UNHCR) ve Goc
idaresi Bagkanlgr: SKA'larin Yerellestirimesi Uzeri-
ne Deneyim Paylasimi kapsaminda Sosyal Uyum ve
Belediyeler Caligtayi: Zorluklar, Olanaklar ve Gelece-
ge Bakis Programi'na katilim saglanmistir.

- Istanbul Kalkinma Ajansi (ISTKA): 2024-2028 Istan-
bul Bolge Plani istisare ve Proje Gelistirme Toplant-
sina katiim saglanmistir;

- ISTKA: Yetenek istanbul Mali Destek Programi kap-
saminda 3 bilgilendirme toplantisina katilim saglan-
mistir.
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+ BM Kalkinma Programi (United Nations Develop-
ment Programme): UNDP Sosyal inovasyon Egitim/
Farkindalik Programina katilim saglanmistir.

+ UCLG MEWA Yonetim Kurulu Toplantisina (paydas
katiimi) katiim saglanmistir.

UCLG-MEWA Kongresi

UCLG-MEWA P,

KONYA

v .

UCLG-MEWA Kongresi

UCLG-MEWA Kongresi: Konya BuyUksehir Belediye-
si'nin ev sahipliginde, 25-27 Mayis tarihlerinde UC-
LG-MEWA'nin 7. Kongresi gerceklestirilmistir. Kongre
kapsaminda 25 Mayis'ta 2022-2025 donemi icin
UCLG-MEWA'nin yonetim organlarinin ve komitelerin
bagkanlik divanlari belirlenmistir. Bu baglamda, yeni
donemde Belediye Baskanimiz Sn. Hiseyin Keskin
UCLG-MEWA Sosyal igerme Komitesinin 'Es Baskan!'
olarak secilmistir.,

PACT tom 112 FUTURS'
oF HUMANITY

fOMOA R il

Uclg Dinya Kongresi

UCLG 7. Dunya Kongresi

Her Uc yilda bir dizenlenen UCLG Dunya Kongre-
si'nin 7'ncisi bu yil GUney Kore'nin Daejeon kentinde
yapilmistir. 2022-2025 dénemi yonetim organlarinin



seciminin de gerceklestirildigi kongre kapsaminda;
dtnyanin farkli bélgelerinden gelen binden fazla seh-
rin temsilcisinin katiimlariyla Yonetim Kurulu, Genel
Kurul ve DUnya Konseyi toplantilan ile tematik otu-
rumlar gerceklestirilmistir. Belediye Baskanimiz Sn.
Huseyin Keskin, UCLG Donem Baskanligi'na Turki-
ye'den aday olan Konya BlyUksehir Belediye Bagka-
ni Sn. Ugur Ibrahim Altay'a destek olmak amaciyla oy
kullanma hakkina sahip belediye baskanlari arasinda
kongredeki yerini almistir.

Toplant, Etkinlik ve Seminerlere Katilim

- TUBITAK, AB BASKANLIGI: DAP Bilgilendirme (Dijital
Avrupa Programi) Toplantisina katilim saglanmistir;

- Sanayi Ve Teknoloji Bakanhgi, TUBITAK: Ufuk Avru-
pa Bilgilendirme ve Ag Kurma Toplantilarina katilim
saglanmistir.

« KCITY Network Programi (Kore Cumhuriyeti Arazi,
Altyapi Ve Ulastirma Bakanhigi Network Programi):
Akl Sehirler Bilgilendirme Toplantisina katiim sag-
lanmistir.

- TUBISAD Bilisim Sanayicileri Dernegi ISTKA Yetenek
Istanbul Mali Destek Programi kapsaminda TUBISAD
Uye Bulusmalar Etkinligine katilim saglanmistrr.

« Uluslararasi Gog Politikalari (ICMPD): Uluslararasi
Goc Palitikalar ICMPD Hibe Uygulama Lansman ve
Odul Terenine katilim saglanmistir,

* Hirvatistan Katilimeilik Okulu: Avrupa Konseyi Se-
cimler ve Demokrasi BolumU tarafindan dizenlenen
Katilimel Demokrasi Okulu'na katilim saglanmistir,

- Marmara Belediyeler Birligi (MBB): SKA' larin Yerel-
lestiriimesi Uzerine Deneyim Paylasimi kapsaminda
Marmara Kentsel Forumu (MARUF 21) Programina,
Sosyal Kalkinma icin Proje DongusU Yonetimi Egi-
timine, "SuUrdurulebilir Kalkinma Amaclarinin Yerel-
lesmesi: Marmara Bolgesi Ornegi" Programina, "En-
tegre Belediye Yonetisim Modeli Projesi (ELOGE)"
ve Veri Yonetimi Uzerine Deneyim Paylasimi kapsa-
minda MBB Yerel Diplomasi Platformu Toplantisi ve
Kentte Erken Cocukluk Egitim Programlarina katilim
saglanmistir.

Ayrica netwaork gelistirme ve is birligine yonelik hazir-

lanan bilgilendirme dokumanlari kapsaminda;

« ALDA (Avrupa Yerel Demokrasi Dernegi) bilgi notu
hazirlanmistir.

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

Avrupa Post-Endustriyel Sehirleri  Universitesi

(UNIC) hakkinda bilgi notu hazirlanmistir,

« Jajce Kardes Sehir hakkinda bilgi notu hazirlanmis
ve seyahat planlamalari yapiimistir.

+ Konya Karatay Kardes Sehir hakkinda bilgi notu ve
teknik ziyaret taslagl hazirlanmistir.

+ Sevilla VLR Yuzyuze Egitimi hakkinda bilgi notu ha-
zirlanmistir.

+ UCLG DUnya Kongresi hakkinda bilgi notu hazirlan-
mis; kayit ve seyahat icin planlama yapilimistir.

+ UCLG MEWA sehir tanitim formu hazirlanmistir.

Dogus Universitesi ile ProtokolUmiz Kapsa-
minda Yurutulen Calismalar;

Dogus Universitesi ile imzalanan protokol kapsamin-
da 5-6 6grenciden olusan 7 grup ogrenci, bitirme
projelerini belediyemizin calisma alanlarinda bulunan
bir konuda personellerimizle is birligi icerisinde ta-
mamlamistir. Projelerin konulari sunlardir:

« Engeli olan bireylere yonelik politika cneriler,

« Sultanbeyli Belediyesi atik araclari rotasyon calis-
masi,

« Ulakbel Sistemi,

* Risk Yonetimi,

« Hizmet Sektorinde Deger Akisi Haritalama Uygula-
mas!: Ruhsat Verme Strecinin lyilestirimesi,

« Sultanbeyli Belediyesi Metal Atolyesinde 5S calis-
masinin uygulanmasi,

- Belediyelerde Zabita Birimi icin ise alimlarda karar
analizi calismasinin Topsis, Vikor ve Aras yontemle-
ri ile karsilastirimasi.

ULUSAL VE ULUSLARARASI
HIBE CAGRILARI DOGRUL-
TUSUNDA HAZIRLANAN
PROJELER

Proje Danismanlik, Hazirlik Ve Gelistirme Fa-
aliyetleri

2022 yilinda 2 adet proje gelistiriimis; 3 projenin bas-
vurusu yapllmis ancak sonuclanmamistir, 2 adet pro-
je ve 1adet kalite sertifikasi basvurusu kabul edilmis,
4 adet proje basvurusu reddedilmistir. Projelerden 3
tanesi hayata gecirilmistir.
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Kabul Edilen Projelerimiz

Sosyal Uyumda Yetiskin Egitiminin Gelistiril-
mesi

Erasmus + KA 122 "Yetigkin Egitimi, Kisa Donemli
Ogrenci ve Personel Hareketliligi * Programi kapsa-
minda bir proje gelistirilmistir. Proje, yerel halk ve
multeciler arasindaki sosyal uyumu guclendirmeyi
amaclamaktadir. Proje kapsaminda belediyemizden
temsilciler, Aimanya'da kulturlerarasi iletisim Uzerine
egitim alacak ve sosyal uyum konusunda yenilikci
uygulamalarin kurumsallasmasina yonelik calismalar
yapacaklardir. Proje basvurusu kabul edilmis olup,

2023 vyili icinde uygulanmasina baslanacaktir.

Avrupa Dayanisma Programi - ESC50 Kalite
Sertifikasi

Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan yUrittlmekte olan
2021 2027 donemi Avrupa Dayanigsma Programi
(ESC) akreditasyonu kapsaminda belediyemiz adina
sunulacak projelere basvuru yapabilmek icin ESC50
kodlu Kalite Sertifikasina basvuru yapilmistir. Prog-
ramin amacl, genclerin kisisel, egitimsel, sosyal, sivil
ve mesleki gelisimlerini tesvik ederken, kendi tlkele-
rinde veya yurt disinda topluma yarar saglayan pro-
jelerde gonulld olmalari, calismalar veya ag kurma
faaliyetlerinde bulunmalari icin firsatlar yaratmak ve
toplumsal intiyaclan karsilamaktir. ESC 50 kodlu Ka-
lite sertifikasi (Quality Label) bagvurusu olumlu so-
nuclanmistir. Bu sertifikayla Belediyemiz ev sahibi ve
gonderici kurulus olarak akredite edilmistir,

Marifet Mutfagi

Avrupa Birligi'nin "TUrkiye'deki Multeciler igin Mali
Yardim Programi (FRIT)" tarafindan fonlanan, "Strdu-
rUlebilir Sosyo-Ekonomik Uyum icin Girisimcilik Kapa-
sitelerinin Gelistirimesi (ENHANCER)" hibe gagrisina
yonelik bir proje gelistirilmistir. Proje ile el emegini
gecim kaynagina cevirmek isteyen basta gencler
ve ev hanimlari olmak Uzere ilge halkinin kullanimina
sunmak icin yeme igcme Uretimi alaninda ortak bir kul-
lanim tesisi kurulmasi amaclanmistir. Projenin bas-
vurusu kabul edilmis ve uygulanmaya baslanmistir.

Proje Uygulamalarimiz
Dijital Dontsum ve Yetkinlik Gelistirme Merkezi

ISTKA Yenilikci istanbul Mali Destek Programi kapsa-
minda destek almaya hak kazanan projenin uygula-
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ma asamasina gecilmistir. Proje ile Sultanbeyli'deki
klcuk ve mikro dlcekli isletmelerin e-ticarete gecis-
lerinin hizlandinimasi ve boylece teknolojiyle birlikte
degisen ekonomik ve sosyal sartlara uyum sagla-
yacak sekilde rekabet gucleri arttinlarak istanbul'un
venilik odakli ekonomik yaplya donUstUmuine katki
saglamalari amaclanmistir. Merkezin tefrisati tamam-
lanmis ve hizmete aciimistir.

Merkezde sunulan hizmetler sunlardir;

« Ucretsiz E-Ticaret Danismanlig,

« Profesyonel Urlin Fotograf Cekimi ve icerik Editor
lagu,

+ Sosyal Medya Danismanlg,

+ Operasyonel Surecte Destek (Maliyet analizi, E-fa-
tura kontor destegi, kep adresi, elektronik imza,
entegrasyon yaziim destegdi ve marka basvurusu)

« Dijital Dontstum Egitimleri,

+ Esnaf dostu ortak calisma alanlarini kullanma im-
kan.

Proje faaliyetleri Agustos 2023'e kadar strecektir.

Dijital Dontisiim ve Yetkinlik Gelistirme Merkezi

Hak Temelli Belediye icin Entegre lyi Yoneti-
sim Modeli

Marmara Belediyeler Birligi (MBB), Avrupa Konseyi,
Sultanbeyli Belediyesi ile Sisli Belediyesi ortakliginda,
Arglden Yonetisim Akademisi koordinatorlugtnde ve
Hollanda Baskonsoloslugu destegiyle "Entegre Bele-
diye Yonetisim Modeli" projesi hayata gecirilmistir,

Projenin amaci, belediyelerin karar alma, kaynak kulla-
nimi, hizmet sunma yontemlerine etki edecek sekilde,



Avrupa Konseyi'nin 12 verel iyi yonetisim ilkesinin mev-
zuata yansitilarak belediye is ve isleyislerinde insan
haklar temelli yaklasimin ilke edinilmesi, katilimci
pratiklerin hayata geciriimesi, dezavantajli gruplarin
kapsanmasi ve hizmet sunumunda hak temelli yakla-
simin kurumsallasmasinin saglanmasidir.

Proje basariyla uygulanmis ve Belediyemiz "Avrupa
Yonetisim Mikemmelligi Markasi'ni (ELOGE) almaya
hak kazanmistir.

Surdurulebilir Enerji ve Iklim Eylem Plani (SE-
CAP)

llcemizi iklim degisikliginin etkilerine karsi daha daya-
nikl hale getirmek; ilcemizde yasayan dezavantajli
kesimleri iklim degisikliginin etkilerine karsi kurumu-
muzun hizmetlerinin adaptasyonunu saglamak ve
ayni zamanda hizmetleri butunsel bir yaklasimla
sunmak; kurumumuzun, AB ve uluslararasi dlzey-
deki gorunurligu/prestiji ile uluslararasi isbirlikleri
ve proje ortakliklan arttirmak (Avrupa Birligi ve diger
uluslararasi hibe cagrilarinda 6n basvuru sarti olarak
SECAP'a sahip olmak yer almaktadir.) vb. amaclarla
Surdurdlebilir Enerji ve Iklim Eylem Plani (SECAP) ha-
zirlanmaktadir.

Proje kapsaminda;

- Strateji Gelistirme ve Temizlik isleri MUdurltklerinin
is birligi ile yol haritasi cikanlmistir,

+ B yerel yonetim ve 2 Ust kurulus ile deneyim payla-
simi toplantisi yapilmistir.

+ 3 danismanlik firmasl ile gdrlsme gergeklestirilmistir.

KURUMSAL GELISIM ve KAYNAK YONETIMI

Bu firmalar arasindan konuya dair tecribesiyle 6ne
ctkan Demir Enerji firmasiyla anlasma saglanmistir,
« SECAP Paydas Koordinasyon Toplantisi dizenlen-
mis; ilgili paydaglara surece dair bilgilendirme ya-
pilmistir,
« ligili kurumlardan veri temini saglanmis; ilcenin ve
kurumun "Sera Gazi Envanteri’ raporu cikarilmistir.

Slrecin bundan sonraki asamalarinda risk ve kiril-
ganlik analizi yapilacak; paydaslarla azaltim ve uyum
calistaylari gerceklestirilecek ve bunun akabinde
azaltim ve uyum hedef/eylemlerini iceren rapor ya-
yimlanacaktir,

Basvurularimiz
Sultanbeyli ve Fundao Arasinda Yesil Bir Ge-
lecek Icin Kopriler Kurmak

AB tarafindan finanse edilen ve Turkiye Belediyeler
Birliginin ana faydalanicisi oldugu Turkiye ve AB Ara-
sinda Sehir Eslestirme-Il: Yesil Bir Gelecek cin Esles-
tirme Hibe Programi teklif cagrisina yonelik bir proje
hazirlanmistir. Proje, Sultanbeyli'nin ve Fundao'nun
yesil dontstmd icin iki yerel yonetimin isbirligi icinde
iklim degisikligine karsi AB vizyonuyla uyumlu katilim-
cl ve veriye dayall yerel stratejilerin gelistirilmesini
amaclamaktadir. On basvurusu kabul edilen projenin
tam basvuru sonuclarini hentz aciklanmamistir.

Dijital Girisimcilik Mentorltgu: Dijital Cagda
Dezavantajli Gencleri Geride Birakma

AB Erasmus+ Programinin "KA 210 YOUTH- Genglik
Alaninda Kiigtk Olcekli Ortakliklar" baslikli faaliyetine
yonelik bir proje gelistiriimistir. Bu projeyle, Sultan-
beylide yasayan genclerin dijital girisimciligini, men-
torluk hizmeti vererek arttirmak amaclanmaktadir.
Projenin basvuru sonucu hentiz aciklanmamistir.

Al-DOS Kariyer Sultanbeyli Merkezi

ISTKA Yetenek istanbul istihdam Garantili Mali Des-
tek Programi kapsaminda bir proje gelistirilmistir. Pro-
je ile Sultanbeyli'de ikamet eden dezavantajli ve issiz
genclerin yaziim sektdruntn intiyacina uygun hale
getirilmesi ve bu surec sonucunda is piyasasina da-
hil edilmesinin desteklenmesi amagclanmistir.
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SURDURULEBILIR
SEHIR VE YASAM
ALANLARI

Surdurulebilir Sehir ve Yasam Alanlarinda bir yandan ilcemizin planl ve dizenli geligi-
minin saglanmasi bir yandan da carpik blyume egdilimlerinin engellenmesi hedeflen-
mektedir. imar calismalarinin altyapisini olusturan haritacilik faaliyetleri, kentin gelisim
yonunu ve gelecegini belirleyen planlama faaliyetleri, planlama hareketlerinin uygula-
masini iceren donuslm, tasarim faaliyetleri ile tUm bu calismalarin denetlenmelerini
ve izlenmelerini iceren faaliyetler imar hizmetleri alanini olusturmaktadir. Bu kapsamda
kentin butunUnd ilgilendiren butlncdl bir yaklasim icerisinde; cesitli buyUkluk ve tek-
nolojideki harita Uretimi, Ust clcekli planlarin Uretimi, glncellenmesi, alt clcekte plan
degisiklikleri hakkinda gorus ve onaylar, yapi ruhsatlari, izinleri, denetimleri, déntsim
proje ve uygulamalari ile ana arterlerde tasarim uygulamalari yapilmaktadir.

Surdurulebilir Sehir ve Yagsam Alanlarn Hizmet bashgi altinda gerceklestirilen faaliyetler
2030 SKA (Surdurdlebilir Kalkinma Amaglari)'lariyla eslestirildiginde; bu faaliyetlerin 6.
9., 1. ve 16. klresel amaca katki sundugu gortlmektedir.

Bu alandaki faaliyetlere iliskin stratejik hedeflere yonelik yapilan harcama tutarlari ise
asag@ida tablo halinde sunulmustur.

SA 4- Sehirlesmede yatay mimari ve akilli sehir stratejileri esas alinarak; ortak yasam, kentsel aidiyet,
mahalle kiiltiirii ve kent bilincini gelistirmek.

BARIS, ADALET
VEGUCLU
KURUMLAR

SA 5- Mekansal degisim ve gelisim siirekliligi icinde, kentsel doniisiimii destekleyerek halkin yasam
kalitesini artirmak; ilcenin modern, sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon veren giivenli, estetik
ve siirdiiriilebilir ilce mimarisinin olusumunu desteklemek.

‘I 6 BARIS, ADALET
VEGUCLU
KURUMLAR

SA 6- Kentin siirdiiriilebilir gelisimini saglamaya yoénelik; erisilebilir yiiksek baglantili kentsel ulasim
sistemi kurmak, afetlere ve iklim degisikligine karsi dayanikh altyapi, kentsel planlama ve projelerle
siirekli iyilestirmeyi saglamak.

TEMZSU VE
SIHHI KOSULLAR

Ll S

9 ‘SANAY, VENILIGiLiK
VEALTVAPI
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Tablo 85: 2022 Yili Stratejik Hedef Bazli Harcama Tutarlari

Stratejik Hedef

Harcama Tutarlari

A4 H1 - Hazirlanan imar planlari cercevesinde yeni yapilarin kente kazandirilmasini,

o PR RS 2.013.961,06
mevcut riskli yapilarin iyilestiriimesini saglamak.
A4.H2 - Imar faaliyetine iliskin is sireclerini iyilestirerek, dijital ortamda vatandasa daha 1157.876 42
etkin hizmet sunmak.
A4.H3 - imar planlarini tamamlamak ve is sureclerini iyilestirmek. 1.0563.067,37
AB.H1 - Kent Bilgi Sistemini giincellemek ve Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS) ile

. Ny 522100,06
uyumlulugunu saglamak.
A5.H2 - Belediyeye ait gayrimenkulleri, belediye ve ilce sakinlerinin yarari gozetilerek
degerlendirmek, imar planlarinda kamuya ayrilmis alanlarin elde edilmesini hizlandirmak 3.339.887,87
ve mevcut alanlarin en verimli sekilde kullanimini saglamak.
AB.H3 - imar faaliyetleri cevresinde belirlenmis olan kentsel alanlarin haritalandirilarak,
ilce halkinin ihtiyaclarina yonelik sportif, sosyal, kilturel ihtiyaclari icin yeni alanlar tahsis 2.821450,38
ederek en verimli sekilde kullanimini saglamak.
AB.H4 - Can ve mal gUvenligini teminen, imar planina, fen ve saglik kurallarina, standart-

o L R 3.008.322,92

lara uygun kaliteli yapi yapiimasi icin yapi denetimini saglamak.
AB.H5 - Imar kanununun 32,3940 4142. maddelerinin uygulanmasini saglamak. 1.344.532,61
AB.H1 - llgili kurum ve kuruluslarla olan koordinasyonu saglayarak kentin altyapi hiz-
metlerini gelistirmek; kentte sorunsuz calisan ve ihtiyaca cevap veren bir altyapi sistemi 6.361.553,66
olusturmak.
AB.H2 - Sportif, sosyal ve kulturel intiyaclara yonelik olan Ustyapilari projelendirmek ve 75.944.669,93

uygulamalarini yapmak.

AB.H3 - Yaya ve trafik ulasimini saglayan kaldinm ve asfaltlarin yapimlarini ve bakim-
larini daha etkin yaparak kullanim kalitesini en Ust dlizeyde tutmak ve insan guvenligini
saglamak.

49.607149,01

AB.H4 - Kaliteli ve glvenli bir ulasim icin toplu tasima olanaklarini glclendirmek; yaya ve
bisiklet yollari gibi alternatif ulagim turlerine yonelik calismalari arttirmak.

851.955,64

AB.H5 - Afet konusunda vatandasin bilincini arttirmak, gerekli fiziki imkanlari temin ve
tesis ederek olasi afete hazir bir ilce olmak.

853.053/12

Toplam

148.879.580,05

Kaynak, Strateji Gelistirme MudUrl(gu,2022
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A4.H1 - Hazirlanan imar planlan cercevesinde yeni
yapilarin kente kazandirilmasini, mevcut riskli ya-
pilarin iyilestirilmesini saglamak.

PROJE KONTROL VE ONAY
FAALIYETI

+ Onayl mimari projesine gore hazirlanmis statik, elekt-
rik tesisat, mekanik tesisat ve isi yalitim raporu proje-
lerinin mimari proje uygunlugu meri mevzuat hukum-
leri dogrultusunda kontrol edilmis ve onaylanmistir.

« Parsel bazinda dUzenlenmis olan zemin etut arazi
calismalarinin raporlari ve ekleri incelenmis; statik
projeler randevu sistemine gore yerinde denetimle-
ri yapilarak de@erlendirilmis ve onaylanmistir.

« Kamu kurum ve kuruluslarinin talepleri dogrultusun-
da, gerekli yazisma ve islemler yurttllmustar.

- Statik proje ekleri icin, arazi yapisi ve toprak cinsi-
ne gore gerekli gortlen hallerde geoteknik rapor ha-
zrrlatilarak, IKSA 6nlemleri aldinimis ve IKSA ruhsati
dizenlenmistir.

- Ust makamlar tarafindan verilen gorevler yapimis
ve yaptinimistir.

YAPI RUHSATLANDIRMA
FAALIYETI

« Resmi kurumlar ve vatandaslar tarafindan talep
edilen imar durum bilgilerinin, yazili ve ¢izili olarak
hazirlanmasi saglanmistir.

* Yapi ruhsatina esas olmak Uzere Kkliseli imar durum

belgesi diizenlenmistir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin talepleri dogrultusun-

da, gerekli yazisma ve islemler yurttulmustur,

- Insaat ruhsati almak Uzere ilgililerince ibraz edilen
mimari proje ve eklerin 3194 sayill imar Kanunu,
imar yonetmeligi, ilgili diger kanun ve yonetmelikle-
re uygunlugu incelenerek yapi ruhsatlar hazirlan-
mistir.

+ Gerektiginde imar mevzuati ile alakall hususlarda
resmi ve Ozel kuruluslarla yazismalar yapilmasini
saglanmistir.

+ Avan proje ve vaziyet plani tekliflerinin imar mevzu-
ati ve ilgili meri yanetmeliklere uygunlugu incelene-
rek, bunlardan uygun olanlarin onaylanmasi saglan-
mistir.

- Ust makamlar tarafindan verilen gorevler yapilmis
ve yaptinimistir,
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2022 Yil imar ve Yapi Ruhsati Hizmetleri

Tablo 86: Durum Ruhsat Sefliginin Yillara Gore Faaliyetleri

yil 2020 | 2021 | 2022
imar Durumu 839 | 1100 | 2.016
Ruhsat Sayisi 230 549 600
Kat irtifaki 261 272 402

Kaynak: imar ve Sehircilik Miidiirliigd, 2022

imar ve Sehircilik Midirligi tarafindan
2022 yilinda diizenlenen 600 adet yapi
ruhsati ile beraber 735.547,85 m?'lik inga-
at alanina ruhsat verilmis olup, belediye-
miz ruhsat harclarindan 71.861.119,83 TL
gelir elde etmistir.

A4.H2 - imar faaliyetine iligkin is siireclerini iyi-
lestirerek, dijital ortamda vatandasa daha etkin
hizmet sunmak.

Imar Faaliyetlerinin Yuritiimesi

Grafik 13: Yillara Gére Verilen Yapi Ruhsati Sayisi
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Kaynak: imar ve Sehircilik Midurliigd, 2022



SURDURULEBILIR SEHIR ve YASAM ALANLARI

Yapl Ruhsat

2022 yilinda verilen Yapi Ruhsat sayisi 2021 yilina gore %10; elde edilen gelir de % 137 oraninda artis gos-
termistir.

Tablo 87: Yillara Gore Yapi Ruhsati Gelirleri

Grafik 14: Yillara Gore Verilen insaat Alani
Yil Toplam Elde Edilen Gelir (TL)
800.000,00

2020 9.573.974,16 73854785
2729 700.000,00 66739750 -
2021 30.235.71246  600.000,00 — —
500.000,00 — —
2022 71861119,83
400.000,00 — —
Toplam 1M.670.806,5 5410000 |

Kaynak: Imar ve Sehircilik Mdirlig, 2022 200.000,00 138.096.56 — —

100.000,00 — —

Tablo 88: Yillara Gore Verilen ingaat Alani

0,00
. ) 2020 2021 2022
vil Toplam Verilen Iingaat Alani ( m?)
Kaynak: imar ve Sehircilik Miid(irliigd, 2022

2020 138.996,56
2021 667.39750 imar ve Sehircilik Midurligumdiz, ilgemize yapimasi
5022 73554785 plahlgnan kamu binalarina ruhsat vererek yatirim su-
recini hizlandirmistir,
Toplam 1.541.941,91

Kaynak: imar ve Sehircilik Miiddirliigi, 2022

Tablo 89: 2022 Yili igerisinde Kamu Binalari igin Verilen Yapi Ruhsatlari

Bagimsiz | Toplam Yapi
Mahalle Adi Ada AU A imar Durumu Boliim insaat Alani Ruhsat
(m?) Numarasi
Sayisi (m?)

Turgut Reis 8.664 13 2158,09 | Turgutreis Karakol 1 10752 2022/303
Adil 101 2 8.836,69 | llkdgretim Okulu Ek Bina 1 6.824,89 2022153
Mimar Sinan 206 3 1.69142 | Meb 12 Siniflik Anackulu 1 2.081,02
Adil 7.224 8 8.53240 | MEB 12 Siniflik Anaokulu 1 2.089,60
Mimar Sinan 277 2-3 8.913,97 | MEB 12 Sinflik Anackulu 1 2.08102
Mimar Sinan 260 i 181725 | Afet Egitim Merkezi 1 3.65175 2022/113
Yavuz Selim 103 8 7.800 Asik Veysel Muzik Holu 1 349,07 2022/116
Adil 5.360 m 748,8 Pazaryeri 1 178,01 2022/17
Adil 7.224 i 1583,9 | Polonez Cami 1 1105,73 2022/118

Kaynak: Imar ve Sehircilik MdCirligu, 2022
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2022 Yl icerisinde Ruhsatlandirilan Proje Ornekleri

Asik Veysel Miizik Evi ( Yavuz Selim Mah. 103 ADA 18 PARSEL)

Turgut Reis Polis Karakolu (Turgut Reis Mah. 8664 Ada 13 Parsel)

A4.H3 - imar planlarini tamamlamak ve is siireclerini iyilestirmek.

PLANLAMA FAALIYETLERI

Planlama Faaliyetleri kapsaminda yapilan faaliyetler

sunlardir:

+ Plan yapim ve inceleme iglerini ylrtitme calismalari
yapiimistir.

« Planlama sefligimiz tarafindan, 1/1000 olcekli uygu-

lama imar planlan ve degisikliklerinin hazirlanmasi,

planlarla ilgili itirazlarin degerlendirilmesi calismalari

yapilmistir,

Kentin gelismesini saglayan yeni kentlesme politi-

kasl ve prajeleri Uretilmis ve bunlarin gelistiriimesi

saglanmistir.

Mevcut imar planlarinin yeterliligi sorgulanmistir.

« Meri planlar hakkinda acilan her turlt davaya ait tek-

nik gorts, rapor, ilgili belge ve bilgiler hazirlanmistir,

Uygulama imar planina yapilan itirazlar incelenmis,

degerlendirmek ve Belediye Meclisine sunulmak

Uzere baskanlk makamina iletilmis; alinacak meclis

kararlarinin gereginin yapilacagi bildirilmistir.

« Kurum ve kuruluslar ile vatandaslarin talepleri ince-

lenmis, gerekli talepler karsilanmistir.

Resmi yazi ve dilekceler isleme konulmus, geregi

yapiimistir.

« Meri nazim ve uygulama imar planlari hakkinda te-
reddude dusulen konularda fikir verilmistir.

« Planlarin askiya cikarilmasi icin gerekli olan islemler

yapilmistir,

lcemiz hudutlari icinde st plan kararlarina uygun

olarak uygulama imar plani ve koruma amacl uygu-

lama imar plani yapilmis, yaptirimis ve ilce belediye

meclisine sunulmak Uzere bagkanlik makamina ile-

tilmistir. Alinan kararlar degerlendirmek tzere Istan-

bul BlyUksehir Belediye Bagkanhgi'na génderilmis,

Istanbul Blyuksehir Belediye Baskanligi'nca alinan

kararlarin ilgili birimlere geregi hususunda dagitr-

mi saglanmis, planlama sUrecinde ilgili kurum ve

kuruluslarin goértstne basvurulmus, bu kurum ve
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kuruluslarla koordinasyan saglanmis, ilgili planlama
calismasi yapllmis veya yaptiriimistir,

Plan yapim surecinde;

+ Halihazir haritalar temin edilmistir.
« llgili kurum ve kuruluslarin gortstine basvurulmus,

bu kurum ve kuruluslarla koardinasyon saglanmis,
ilgili planlama caligsmasi yapilmis veya yaptirimistir.

- GereKli jeclojik, jeoteknik, jeofizik zemin etUtleri te-

min edilmistir.

« 2.489 hektarlik bir alani kapsayan 1/5.000 Olgekli Sul-

tanbeyli llcesi Nazim imar Plani, istanbul Blytiiksehir
Belediye Meclisinin 18.09.2009 tarihli ve 2009/1530
savylll karariyla kabul edilerek, 09.10.2009 tarihinde
Istanbul BuiylUksehir Belediye Baskani'nca onay-
lanmistir. Ayrica 45,63 hektarlik bir alani kapsayan

— - I "
UVGULAMA IWAR PLAN DOLGILER! SEMATIK QOSTERIMI -
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Sultanbeyli Uygulama Imar Plan Bélgeleri (Parsel)
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1/5000 Olcekli Sultanbeyli ilcesi Mecidiye Mahalle-
si'nin bir kismina iliskin Nazim imar Plani, Istanbul
Buyuksehir Belediye Meclisi'nin 12.01.2017 tarihli ve
84 sayill Meclis Karariyla kabul edilerek 13.01.2017
tarihinde Istanbul BlyUksehir Belediye Baskaninca
onaylanmistir. Sultanbeyli Nazim imar Planlarinin ha-
zirlanmasinin akabinde, uygulama imar plani calis-
malarina baslanmis olup, planlama alani 8 uygulama
imar plani bolgesine bolunmustar,

2021 Yili Oncesi Planlamasi Tamamlanan
Uygulama Imar Plani Bolgeleri

K-1 Bolgesi 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani istan-
bul BlyUksehir Belediye Meclisi'nin 18.03.2011 tarihli
ve 2011/627 sayili karariyla kabul edilmistir. 320 hek-
tarlik bir alani kapsamaktadir.

K-2 Bolgesi 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani istan-
bul BlyUksehir Belediye Meclisi'nin 25.11.2010 tarihli
ve 2010/2658 sayill karariyla kabul edilmistir. 165
hektarlik bir alani kapsamaktadir.

K-3 Bolgesi 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani istan-
bul Buyuksehir Meclisi'nin 20.11.2013 tarihli ve 2277
savili karariyla kabul edilmistir. 223,39 hektarlik bir ala-
ni kapsamaktadir.

K-4 Bolgesi 111000 Olcekli Uygulama imar Plani is-
tanbul Buyuksehir Meclisi'nin 16.09.2011 tarihli ve
2011/2117 sayili karariyla kabul edilmistir. 452 hektar-
ik bir alani kapsamaktadir.

G-1 Bélgesi 11000 Olgekli Uygulama imar Plani istan-
bul BlyUksehir Belediye Meclisi'nin 16.01.2014 tarihli
ve 2014/99 sayil kararyla kabul edilmistir. 68,9 hek-
tarlik bir alani kapsamaktadir.

G-2 Bolgesi 1/1000 Olcekli Uygulama Imar Plani Is-
tanbul BlUyuksehir Meclisi'nin 16.09.2011 tarihli ve
2011/2118 savyili karariyla kabul edilmistir. 496 hektar-
ik bir alani kapsamaktadir.

G-3 Bolgesi 1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani is-
tanbul Buyuksehir Meclisi'nin 16.09.2011 tarihli ve
2011/2119 savyil karariyla kabul edilmistir. 534 hektar-
ik bir alani kapsamaktadir.

Sultanbeyli llcesi Mecidiye Mahallesi'nin bir kismina ilis-
kin uygulama imar plani Istanbul Biiytiksehir Belediye
Meclisi'nin 14.09.2018 tarihli ve 1441 sayili karariyla ka-
bul edilmis olup, 45,63 hektarlik bir alani kapsamaktadir.

2021 yili itibariyle, Nazim imar Planina uygun olarak
hazirlanan 8 adet uygulama imar planiyla Sultanbeyli
llcesi'nin % 100'Unde 1/1000 odlcekli uygulama imar
planlari tamamlanarak yUrirluge girmistir,

Meri Imar Planlarinin Sayisal Olarak Glncel-
lenmesi

Sultanbeyli ilcesi uygulama imar planlar, plan ve
plan notu degisikliklerine ait sayisal guncellemeler,
dtzenli bir sekilde Netcad, VGA uygulamasi Uzerin-
den yapilarak kurum ici ilgililerin guncel imar plani ve
degisiklerine erisimi saglanmaktadir. Baylelikle vatan-
dasin erisimine acik olan CBS Sultanbeyli Uygulama-
sl icin althk veri olusturulmaktadir.

Kent Bilgi Sistemi Calismasi

PIN (Plan islem Numarasi) Alinmasi

+ Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan E-Plan Oto-
masyon Sistemi Uygulamasinin  yaymnlanmasinin
ardindan 11000 Olgekli Uygulama imar Planlar ve
plan tadilatlariyla ilgili islemlerde kullanimak CGze-
re 20.12.2019 tarihinden itibaren llcemize ait imar
planlarina ve plan tadilatlarina PIN (Plan Islem Nu-
marasl) alinarak plan paftalarina islenmistir.

+ E-Plan Otomasyon Sistemi Uygulamasi ile yapilan
her plan degisikliginde PIN kullaniimasi zorunlu hale
gelmis olup 2022 yili icerisinde gerceklesen tum
plan islemlerinde PIN numaralar eksiksiz alinmis-
tir. Ayrica bu uygulama ile planlara ait tUm bilgi ve
belgeler sisteme yuklenmis; planlara iliskin islemler
uygulama Uzerinden de yuritilmustar.

E-Plan Otomasyon Sistemi Uygulamasi
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Tablo 90: Ornek PiN (Plan islem Numarasi) Tablosu

ilce Meclis

Karari

iBB
Baskanhk
Onayi

iBB Meclis

Aski Tarihleri
Karari

Sultanbeyli ilcesi G-3 Bolgesi 1/1000

Olcekli Uygulama imar Planina lligkin 05112021 | 16.06.2022 12 09.2029- Uip-

Mevcut Durum lle Imar Plani Arasmdaki tarihli ve tarihli ve 21.08.2022 12'10'2022 34730851

Uyusmazliklarin Giderilmesine iliskin imar | 2021/62 2022/802 o

Plani Tadilatlari

Sultanbeyli ilcesi K-4 Bolgesi 1/1000

Olgekli Uygulama imar Planinda

Fonksiyon Sinirlarinin Dizenlenmesi 05'1.1'2,021 16'05'2,022 12.09.2022- Uip-
o . tarihli ve tarihli ve 21.06.2022

Planlar Arasi Uyusmazliklarin Giderilmesi 2027/63 0022/309 1210.2022 34135878

ve Fonksiyon Degisikliklerine Yonelik Plan

Degisiklikleri

Uygulama imar Planlari Arsiv Calismalari
Bu dogrultuda;

- Onay ve aski islemleri biten Uygulama Imar Planlar
ve Plan Degisiklikleri, Plan Raporlari, Planlara iliskin
alinan Meclis Kararlar taranarak sayisal ortamda
arsivlendi.

Ulkesel, Bolgesel ve Kent dlcegindeki pro-
jelerle ilgili Kamu Kurumlarinca istenilen Ku-
rum Gorusleri Hazirlandi

Bu dogrultuds;

- Ulkesel, Bolgesel ve Kent dlcegindeki projelerle ilgili
Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Karayollari Genel MU-
durligy, TEIAS, Devlet Demiryollar Genel Midurli-
gu, Istanbul Biiyuksehir Belediyesi ve bagl birimleri,
Sultanbeyli Kaymakamligi vs. tarafindan belediye-
miz gorusuU istenilen konularda ilgili dokUmanlar ha-
zirlanarak Belediyemiz gorusleri gonderildi.

Istanbul BiiyUksehir Belediye Baskanliginca
Hazirlanan 1/5000 Olcekli Nazim imar Plan-
lari ve Plan Degisikliklerine lliskin Strecler
Takip Edildi

Bu dogrultuda;

- 1/5000 Olgekli Nazim imar Planlari ve Plan Degisik-
liklerine iliskin Belediyemiz gorlisu istenilen konular-
da ilgili dokimanlar hazirlanarak belediyemiz goris-
leri gonderildi.
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Kaynak: imar ve Sehircilik Miidiirliigd, 2022

1/1000 Olcekli Uygulama imar Planlarina llis-
kin Is ve Islemler Yurutuldd

Bu dogrultuda;

- Aski stiresi icerisinde 1/1000 Olcekli Uygulama imar
Planlarina yapilan itirazlardan 5393 sayili Belediye
Kanunun 18/c maddesi, 5216 sayili BlyUksehir Bele-
diye Kanununun 7/b ve 14. Maddeleri ve ilgili yonet-
melikler uyarinca karara baglanan plan ve plan degi-
siklikleri, 3194 sayill Imar Kanunu ve Mekansal Planlar
Yapim Yonetmeligi cercevesinde yurdtulmustar.

1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Degisik-
likleri;

« Meri 1/1000 Olgekli Uygulama imar Planlarinda, degi-
sen kanun ve yonetmeliklere uygun olarak, plan ve
plan notlarinda degisiklikler yapilarak iicemizin imar
faaliyetlerinin surekliligi saglanmistir,

« Milli Egitim Bakanhidi, Muftultk, Defterdarlk ve Em-
niyet MUdurligt gibi kamu kurum ve kuruluslarinca
imar planlart konusunda goris raporlan hazirlanmistir,

+ Vatandaslardan gelen plan degisiklikleri tekliflerine
iliskin is ve islemler tekliflerin asamasina gore yurU-
tllmuastdr,

« Meri 1/1000 Olgekli Uygulama imar Planlarinda, fiili
durumu ile érttismeyen yollara iliskin plan degisiklik-
lerinin surecleri tamamlanmistir,

« Onay strecleri tamamlanan 1/1000 Olcekli Uygula-
ma Imar Plan ve Plan Degisiklikleri mevzuat hikim-
lerine uygun belediyemiz internet sitesinde duyu-
rularak aski sUregleri tamamlanmis ve yUrurluge
konmustur.

+ 2022 vl icerisinde yapilan imar plani faaliyetleri
asagidaki tablolarda gosterilmistir.
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SULTANBEYLI 1/1000 OLCEKLI
UYGULAMA IMAR PLAN BOLGELERI SEMATIK GOSTERIMI

GOSTERIM
K-1 BOLGESI LI.P
. K-2 BOLGESI ULP
MIMAR SINAN -
K-3 BOLGESI L.IL.P
K-4 BOLGESI LLP
G-1 BOLGESI LLP
BATTALGAZI ' G-2 BOLGESI UIP
G-3 BOLGESI LILP

MECIDIYE MAH. BIR KIS, ILS. LLLP

ADIL
TEFERRUGTEPE DEVLET ORMANI
AHMET YESEV
HASANPASA
ABDURRAHMANGAZI TURGUT REIS
/MEHMET AKIF
MECIDIYE
' FATIH
HAMIDIYE

~YAVUZ SELIM

SALGAMLI DEVLET ORMANI AKSEMSETTIN

ORHANGAZI

NECIP FAZIL
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Tablo 91: 2022 Yilinda Biiyiiksehir Belediyesi ve Bakanlik Biinyesinde Tamamlanan Plan Tablosu

2022 Yl igerisinde Biiyiiksehir Belediyesi Veya Bakanlik Biinyesinde Tamamlanan Planlar

Sira No Biiyiik Sehir Bld. Meclisi veya
Bakanlik Karar Tarih/No
1 K-4 Bolgesi ULP. Tadilatlar 16.06.2022 Tarihli 809 Sayili IBBMK Yururltikte
2 G-3 Bolgesi ULP. Tadilatlar 16.06.2022 Tarihli 802 Sayill IBBMK Yururlukte
3 G-2 UiP Orman Sinirt Plan Tadilati 16.06.2022 Tarihli 785 Sayili IBBMK YurUrlikte
4 G-3 UIP Orman Sinir Plan Tadilati 16.06.2022 Tarihli 785 Sayili IBBMK Yururlukte
5 K-2 UIP Orman Sinir Plan Tadilati 16.06.2022 Tarihli 785 Sayili IBBMK Yurdrlikte
6 K-4 UIP Orman Sinir Plan Tadilat 16.06.2022 Tarihli 785 Sayili IBBMK Yururlikte
7 Mecidiye UiP Orman Siniri Plan Tadilati 16.06.2022 Tarihli 785 Sayili IBBMK YarUrlikte
8 G-1 Belediye Hizmet Alanlari NiP Tadilati 15.09.2022 Tarihli 1071 Sayili IBBMK iBB de Islemde
9 K1 UIP Emsal Transferi Plan Notu Tadilati 241.2021 Tarihli 1218 Sayill IBBMK Yurarlukte
10 K-2 UIP Emsal Transferi Plan Notu Tadilati 24112021 Tarihli 1218 Sayill IBBMK Yurdrlikte
n K-3 UIP Emsal Transferi Plan Notu Tadilat 2411.2021 Tarihli 1218 Sayill IBBMK Ydrudrlukte
12 K-4 UIP Emsal Transferi Plan Notu Tadilat 24112021 Tarihli 1218 Sayil IBBMK YarUrlikte
13 G-1 UIP Emsal Transferi Plan Notu Tadilati 24112021 Tarihli 1218 Sayil IBBMK YurUrlikte
14 G-2 UIP Emsal Transferi Plan Notu Tadilati 24.1.2021 Tarihli 1218 Sayill IBBMK Yururlukte
15 G-3 UIP Emsal Transferi Plan Notu Tadilati 2411.2021 Tarihli 1218 Sayill IBBMK Yardrltkte
16 Mecidiye UIP Emsal Transferi Plan Notu Tadilati | 24.11.2021 Tarihli 1218 Sayili IBBMK Ydrudrlukte

Kaynak: imar ve Sehircilik Miid(irliigd, 2022

Tablo 92: 2022 Yil igerisinde Iige Belediye Meclisimiz Biinyesinde Tamamlanan Planlar

2022 Yih icerisinde ilce Belediyesi Biinyesinde Tamamlanan Planlar

Sira No
ilce Belediye Meclis Karar Tarih/No

M. Akif Mah. 7701 Ada 2 Parsel ve Mecidiye
1 Mah. 157 Ada 11 Parselin Bir Kismina lliskin Ozel
Plan Degisikligi Teklifi

1.02.2022 Tarihli 2022/1112 Sayil iice

BMK. IBB de Islemde

Kaynak: imar ve Sehircilik Miidiirliig, 2022
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Meri Imar Planlarinin Gozden Gegirilerek So-
runlarin Tespit Edilmesi ve Raporlamanin
Yapiimasi

« MUlkiyet sorunun cozilmesi ile birlikte ontmizdeki
donemlerde yapilasma taleplerinde yasanacak prob-

1/1000 Olgekli Uygulama Imar Plani Sonrasi

lemlerin tespit edilmis; c6zUm yollarina iliskin raporla-
ma islemleri yapiimistir.

« Oncelikli kentsel dontsim alanlarina iliskin analiz,
sentez, senaryo ve kentsel tasarim projeleri diizen-
lenmis; sunum raporlar hazirlanmistir.

A5.H1 - Kent Bilgi Sistemini giincellemek ve Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS) ile uyumlulugunu

saglamak.

Numarataj Islemleri

Kent Bilgi Sistem Sefligi blnyesinde, adres bilgi sis-
temi, veri isleme gtncelleme (Yol, Yapi, kapl, bagimsiz
boltim, bina ) MAKS (Mekansal Adres Kayit Sistemi)
ile mevcut veri tabaninin eslesmesi ve gincellen-
mesi faaliyetlerini yurttmektedir. Bu faaliyetler kap-
saminda verilen hizmetler asagida yer alan tabloda
sunulmustur.

Tablo 93: Numarataj Faaliyetleri

Vaoilan islemler | 2078 | 2020 | 2021 2022
prian i3 (Adet) | (Adet) | (Adet) (Adet)
Adres Degisiklik 840 628 740 280
Formu

Yapi Olusturma- | 1404 | 3900 | 1250 | 3.350
Glncelleme

Kapi Olusturma- |5 /55 | 7045 | 3230 | 4225
Glncelleme

Bagimsiz Bolim

Olusturma- 2.864 7493 2.315 740
GUncelleme

Vatandag 14600 | 6991 | 21000 | 1.000
Bilgilendirme

Parsel 25506 | 799 1703 | 1920
GUncelleme

Toplam 48.535  26.878  29.638  22.015

Kaynak: Emlak ve Istimlak Midtirliigi, 2022

Bu baglamda 2022 vilinda numarataj islemlerine dair
toplam 22.015 muracaat degerlendirmeye alinmis ve
gerekli cozumler Uretilmistir,

Kent Bilgi Sistemi Faaliyetleri

2011 yilinda kurulumu yapilan Web Tabanli Kent Bilgi
Sistemi'nin yaziim ve veri gincellemelerinin yapiima-
sina 2022 yilinda da devam edilmistir. Yapilan gun-
celleme ve bakim sozlesmesi kapsaminda kent bilgi
sisteminde kullanilan yazilimlar teknolojik gelismeler
nispetinde guncellenmistir.

CBS Uygulamasi
cbs.sultanbeylibel tr
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Ayrica, onemli yerlerin (park ve dinlenme alanlar, iba-
dethane, okullar, saglk alanlari, resmi kurumlar vb.)
Kent Bilgi Sistemine (Kent Rehberi) entegrasyonu-
nun yapilmasi amaclyla hazirlanan uygulamayla ilce
dlzeyindeki tiim verilerin bu sistem Uzerinden yone-
tilmesi amaclanmistir.

Bununla birlikte, Kent Rehberi uygulamasi, Belediyemi-

€Y =2 i oo I 13:19

Mobil Harita Uygulamasi

zin internet sitesinden ve Mobil Harita uygulamasindan
yayinlanmis olup ilcede yasayan vatandaslarimizin ve
tUm internet kullanicilarinin hizmetine sunulmustur.

Ayrica kent bilgi sisteminin uygulama ve yonetim
platformu da glncellenmis olup veri tabani desteki
bu platform ile imar ve numarataj verilerinin web ta-
banli yonetimine devam edilmistir.

CBS Uygulamasi
cbs.sultanbeylibel tr

A5.H2 - Belediyeye ait gayrimenkulleri, belediye ve ilce sakinlerinin yarari gozetilerek degerlendirmek,
imar planlarinda kamuya ayrilmis alanlarin elde edilmesini hizlandirmak ve mevcut alanlarin en verimli

sekilde kullanimini saglamak.

Emlak ve istimlak Mudurlugu tarafindan yuritilen fa-

aliyetler sunlardir:

- {lcenin ihtiyaclari da dikkate alinarak hazirlanan imar
planinda Sultanbeyli ilcesi sinirlar icinde yer alan
tUm arsa ve arazilerin belirlendigi sekilde fonksiyon-
larinin icra edilmesinin saglanmasi

- Sultanbeyli Belediyesine ait her turll gayrimenku-
[in korunmasi ve degerlendiriimesi,

« Resmi kurum ve kuruluslarin intiyaclarini karsilaya-
cak sekilde arsa ve arazi Uretilmesi,

- llcede ikamet eden insanlarin adres bilgilerinin Ulusal
Adres Veri Tabani (UAVT) Uzerinden takip edilmesi,
+ Cadde, sokak tabelalar ile binalarin numaralarinin

glincel olarak takibinin yapiimasi,

« Eksik mevcut adreslerin tanimlanmas,

+ Kent bilgi sistemi calismalarinin yapiimasi, kurulumu
yapllan kent bilgi sisteminin gtincelliginin saglanma-
sI ve yonetimi,

« Belediyemiz hiikim ve tasarrufu altinda bulunan ve
belediyemiz mulkiyetinde yer alan tasinmazlarin ilgili
kanun ve yonetmelikler dogrultusunda kiralamasi,
satig), tahsisi, irtifak hakki tesisi, devir iglemleri ile
ecrimisil uygulamalarinin yapiimasi,

- Imar planlarina gore yol, yesil alan, park ve cocuk
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bahcesi alaninda kalan sahis parsellerinin planda
belirtilen amacin gerceklestirimesi amaciyla 4650
sayill kanun ile degisik 2942 sayili yasaya gore is-
timlak islemlerinin yurutilmesi ve sonuclandirimasi,

+ Tek basina yapillasma sartlarini tagsimayan parselle-
rin yapllasmaya uygun hale getirilmesi,

- Ifraz, tevhid, yola terk ve yoldan indas islemleri vb.
hizmetlerin yapiimasi ya da kontrolintn yapilarak
enclimene havale edilmes;,

« Imar planlari ve diger faaliyetlerin yapimi asamasinda
gerekli halihazir haritalarin yapilmasi veya yaptirimas,

+ Uydu goruntuleri, ortofoto haritalar, kadastral hari-
talarin temini islemleri,

+ 7143 Sayill Kanunun Gecici 1Maddesi kapsaminda
yurGtulen calismalarin koordinasyonu, is ve islemleri

Butln bu faaliyetlerle, ilcemizde yasayan insanlara
daha kaliteli hizmet verebilmek, saglikli ve yasanilabi-
lir bir kent olusturulmasi amaciyla imar planlarinin uy-
gulamaya konulmasini saglamak, planl bir kentlesme
gerceklestirebilmek amaciyla intiyac duyulan verileri
diger birimlerin hizmetine sunmak, teknolojinin getir-
digi yenilikleri verilen hizmete yansitmak vb. temel
amagclarin gerceklestiriimesi hedeflenmektedir.
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EMLAK HIZMETI FAALIYETI

iicemiz genelinde tapulama calismalarini
gerceklestirmekle gorevli olan sefligimiz,
2022 yilinda cok hisseli parsellerde yasa-
nan ve kroniklesmis bir hale gelen miilkiyet
probleminin ¢6ziimi icin 7143 sayili Kanun
Gecici 1.maddesi kapsaminda yaklasik 9
milyon m? alanda kadastro uygulamasi yii-
ritmis; 22.141 adet parselde yaklasik 40
bin adet hak sahibinin tapu kiitiklerinin
tescil edilmesi islemlerini gerceklestirmis
ve vatandaslarimizin tapu edinim hakki ka-
zanmalarini saglamistir. Bu sayede ilgcemi-
zin asirlik problemi nihayete erdirilmistir.

Milkiyet Ofisi

A5.H3 - imar faaliyetleri cevresinde belirlenmis olan kentsel alanlarin haritalandirilarak, ilge halkinin
ihtiyaclarina yonelik sportif, sosyal, kiiltiirel ihtiyaclar icin yeni alanlar tahsis ederek en verimli sekil-
de kullanimini saglamak.

HARITA HIZMETLERI
FAALIYETI

Insaat istikamet, Kot-Kesit, Aplikasyon, Tev-
hid, ifraz, Yola Terk Islemleri

Emlak ve Istimlak Mudurligu, Harita Sefligi tarafin-
dan 2022 yilinda vatandas ve resmi kurumlardan
gelen talepler dogrultusunda, insaat istikamet ro-
I6vesi, kot-kesit belgesi dizenlenmis, tevhid, ihdas,
yola terk ve ifraz islemlerini iceren teklifler belediye
encUmenine sunulmus ve toplam 5.936.746,06 TL  BuUtlUn bu islemlere ait verileri iceren tablo asagida
tahakkuk edilmistir. sunulmustur.

Arazi Calismalari ve Bilgilendirme

Tablo 94: insaat istikamet, Kot-Kesit, Aplikasyon, Tevhid, ifraz, Yola Terk islemleri

Faaliyetin Adi Alinan Ucret Alinan Ucret Alinan Ucret

(TL) (TL) (TL)
insaat Istikamet Rol6vesi 697 158.804,00 957 336.433/18 1722 828.760,35
Kot Kesit 379 295.561,00 482 514.454,97 842 1.000.259,64
Tevhid,ihdas,Yola Terk,ifraz 248 680.426,64 352 257822573 629 4.107.726,07
Toplam 1.324 1134.791,64 1.791 3.429.113,88 3.193 5.936.746,06

Kaynak: Emlak ve Istimlak Midtirliigu, 2022
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Arazi Calismalari

Emlak ve istimlak Midurligu Harita Sefliginin teknik personeli tarafindan 2022 yilinda mudurlige gelen ta-

lepler dogrultusunda arazi calismalari yapiimistir.

Bu calismalarda mudurlugun teknik donanimlar kullaniimistir,

Arazi Calismalari

TASINMAZ HIZMETI

Tasinmaz Tahsisleri

Arazi Calismalari

2022 yilinda yurutilen calismalar neticesinde tahsis islemleri gerceklesen tasinmazlara iliskin bilgiler asagr-

daki tablolarda listelenmistir.

Tablo 95: Tahsis Edilen Taginmazlar

M.K. Tarihi ELE]C Ada/Parsel Alan (m?) Tahsis Edilen Yer

ic Isleri Bakanhg
1 1.1.2022 2022/63 Orhangazi 8978/2 119752 (Emniyet Genel
Madarltga)
. Tedas Genel
2 1M.2022 2022/64 Fatih 8322/9 59.59 TR
MUudurlaga

Yol Fazlasi ve Hisse Satislari (lhdasen Sa-
tiglar)

Emlak istimlak Sefligi bunyesinde yuriitiilen calisma-
larda imar planlari geregi yoldan ihdas iglemi kapsa-
minda belediyemiz adina olusan tasinmazlar ve imar
uygulamasl sonucu belediyemiz adina tescil olan
hisseler, 3194 sayili Imar Kanunu'nun 17.maddesi
geregince ilgililerin talebine istinaden satis islemleri
yaplimis olup, bu islemler toplamda 21 adet parselde
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Kaynak: Emlak ve Istimlak Midrliigi, 2022

gerceklestirilmistir. Bu kapsamda 2022 yili icerisinde
13.448.867,50 TL gelir tahakkuk edilmis ve bunun
4.923.932,50 TL lik kismi tahsil edilmis; kalan mikta-
rn 6deme vadesi hentiz tamamlanmamistir.

Ihale lle Arsa Satis|
2886 sayili Devlet ihale Kanunu kapsaminda milkiye-

ti belediyemize ait 1adet taginmazin satis ihalesi ger-
ceklesirilmis ve 12.050.000,00 TL gelir elde edilmistir.
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Ayrica 2/B parsellerindeki yoldan ihdas islemi dogrul-
tusunda, 4706 sayili kanun kapsaminda maliye hazi-
nesi tarafindan yapilan satis islemi sonucu belediye-
mize 2.548.61045 TL tutarinda aktanm yapilmistir.

Kiralama Faaliyetleri (Belediye Mlkleri)

2022 vyl icerisinde belediyemiz mllkiyetinde veya
hikum ve tasarrufu altinda bulunan tasinmazlardan;
2886 sayill yasa kapsaminda kiralama ihalesi yapi-
lan ve kira sureci (sartname takibi) devam edenlerle
ayni yil icerisinde sozlesmesi bitenler asagida liste-
lenmektedir.

Tablo 96: Kiralama Faaliyetleri

Alan (m2)

ATM Yeri 10,80
p | 7471/26 Parselde 33 1809,59
Hizmet Birimleri
3 | Akaryakit Istasyonu 1 1.648,63
Toplam 3.469,02

Kaynak: Emlak ve Istimlak Middrligi, 2022

Not: Tabloda gésterilen kiralamalar gecmis yillarda yapilm
2022 yilinda da devam eden islemleri ifade etmektedir.

mis ve

Belediyemize Kiralanan Tasinmazlar (Mesire
Yerleri)

Tablo 97: Kiralanan Mesire Yerleri

Sira . . Alan

. Abdurrahmangazi B Tipi Mesire 192
Yeri
2 Aydos Kalesi B Tipi Mesire Yeri 3497
3 Mimar Sinan B Tipi Mesire Yeri 127
4 Salgamli C Tipi Mesire Yeri 2316
Toplam 900,3

Ecrimisil islemleri

Sultanbeyli Belediyesi'ne ait olup, ilgemiz sinirlari
icinde yer alan tasinmazlarda 2022 yilinda herhangi
bir ecrimisil islemi yapilmamistir.

Tablo 98: 2022 Yili Ecrimisil ihdas Bedelleri

islem Tarihi (2022) | 2/B ihdas Bedeli (TL)

1 Ocak 1470.698,98
2 Subat 42.919,62
3 Mart 45.275,96
4 Nisan 727548
5 Mayis 4426761
6 Haziran 526102
7 Temmuz 210.615,89
8 Agustos 54.51912
9 Eylul 324.632,49
10 Ekim 108.260,22
M Kasim 89.765,65
12 Aralik 1481841
Toplam 2.549.610,45

Kaynak: Emlak ve Istimlak Midtirltigu, 2022

imar Hakk Transferi

lcemizdeki donati alanlari parselinde ve/veya yapi-
lasamayan parsellerde ilgililerin basvurusuna istina-
den "imar Hakki Transferi islemleri" yapimistir. Bahse
konu olan iglemlere ait 2022 vili verileri asagidaki
tabloda gdsterilmigtir.

Tablo 99: imar Hakki Transfer islemleri

Taginmaz Geldisi Alan (m?)
Sayisi

7143 447728
2 | Ozel Parsel (2B/IMAR) 6 3.360,80
3 KOP Parseli 4 655,32
Toplam 30 8.493,40

Kaynak: Emlak ve [stimlak Mdidtirligi, 2022

Kaynak: Emlak ve Istimlak Mddtirltigu, 2022
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A5.H4 - Can ve mal giivenligini teminen, imar pla-
nina, fen ve saglik kurallarina, standartlara uygun
kaliteli yap1 yapilmasi icin yapi denetimini sagla-
mak.

Kentsel Donusum Mudurlugu, kamu hizmetlerinin
gelistiriimesi, saglkli ve yasanilabilir alanlarin tretil-
mesi sureclerinin takibi ve dizenlenmesi, kentsel es-
tetik acisindan uygun olmayan ve glvenlik agisindan
tehlike arz eden yapilasmalarin engellenmesi ama-
ciyla calismalarini strdtUrmektedir.

Bu kapsamda; ilcedeki iskanli yapilarin sayisinin ar-
tinimasi sureclerinde mevzuatin verdigi yetki cer-
cevesinde denetimler yapilmaktadir. Konut ve ticari
alanlardaki ortak alanlarin mevzuata uygun sekilde
kullanimi ile halkin huzur ve refahinin artinlmasi st-
reclerinin takibi yapilmaktadir.

Basta deprem olmak Uzere dogal afetler konusunda
halkin bilinglendirilmesi ve yasam alanlarinin saglikl
hale getirilmesi amaciyla gerekli denetim ve dizenle-
me faaliyetleri ylrutulmektedir.

Kentsel donusim kapsaminda belediyemize verilen
yetkilerin kullanilmasi ve afet riski altindaki alanlarin
donUsturtimesine yonelik is ve islemler takip edil-
mektedir.

YAPI DENETIM VE ISKAN
ISLEMLERI

Yapl Denetim Faaliyeti

licemizde yapilan insaatlarin tamaminda, insaat
ruhsati alinmasindan, insaatin tamamlanip Yapi Kul-
lanma Izin Belgesi diizenlenmesine kadar olan tim
asamalarda kontrol ve denetimlerimiz titizlikle sir-
durtlmektedir. Bu surecte tum is adimlarinin resmi
evrak islemleri yUrttulmektedir.

Yapi denetim firmalar tarafindan is yeri teslim tu-
tanagl, seviye tespit tutanagl ve hakedis islemleri
basta olmak Uzere mudurligumuze cesitli taleplerde
bulunulmus; mudurligtmuzden toplam 11.842 adet
evrak cikisi gerceklestirilmistir,
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Tablo 100: 2022 Yili Tamamlanmis Olan Evrak isleri

Faaliyetin Adi

Onaylanan is yeri teslim sayisi 388
Seviye onayi(%10-%20-%60) 1.260
Seviye onayi(%100) 1260
Hakedis onayi 1.268
Yap! kullanma izin belgesi 345
Yikim ruhsati 209
Arazide kontrol edilen insaat 1578
sayisi(%10-%20-%60)

é;?ﬁ;j(f/jggml edilen insaat 1909
Yapi aplikasyon projesi 293
Onaylanan kontir gabari belgesi 1.058
Arazide yapilan dlcim sayisi 1.058
Vatandas ve resmi kurum yazigmalari 4.967
Onaylanan is bitirme sayisi 345
is deneyim belgesi 102
Arazi uygulamalari (kis bahgesi - teras

sundurma) 78
3194 sayili imar kanunu 42. Maddesi 149
Asansor kullanma ruhsati 378
Asansor periyodik kontroll belediye 4
katki payi

Kaynak: Kentsel Déntistim Mudurligi, 2022
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Insasi Devam Eden Yapilar

llcemizde insaat faaliyetleri devam eden santiyelerde
cevre guvenlik onlemlerinin alinmasi noktasinda de-
netim ve calismalarimiz araliksiz devam etmektedir.

Cevre Glvenligine Yonelik Alinan Onlemler

Cevre Glivenligine Yonelik Alinan Onlemler

Cevre Guvenligine Yonelik Alinan Onlemler

insasi devam eden santiyelerde 6lcim cihazlaryla
kontrol amacl clcumler yapilmis olup, toplam 1.058
adet kontur gabari belgesi onaylanmistir.
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insasi devam eden santiyelerde yapilan asansor
imalatlari kontrol edilerek 378 adet asansor ruhsa-
t dUzenlenmistir. Ayrica 04.05.2018 tarih ve 30471
sayll Resmi Gazete' de yayimlanan " Asansor Periyo-
dik Kontrol Yonetmeligi" cercevesinde asansor yillik
kontrollerinin yapiimasi icin IQNORM Uluslararasi Bel-
gelendirme ve Muayene Test Hizmetleri Ticaret A.S.
ile isbirligi protokolU imzalanmistir. Firma tarafindan
denetimleri yapilan ve kullanima uygun gorilmeyen
asansorler Kentsel Dontistm Mudurligumuze bildi-
rilmekte; mudurligumuzin teknik elemanlari tarafin-
dan sz konusu asansorler denetlenmekte; gerekli
sartlar saglamiyorsa bu asansorlerin kullanimi ya-
saklanmaktadir.

.':L':'.{ rl .:\\ )
¥ £ 1 LA
e Sultanbeyli T
s 8ele§|yesu m
«Zgg MRS ST ;«.}
5%  Asanstr Isletme Ruhsatn  #52)
e o
v oA
& = i
e e
- . A
S A = — P
- P — —~fel.s 50
Asa b e
"';_ = .:JI:.‘;:
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345 adet vyapl kullanma izin belgesi dizenlenmis;
3.325 adet bagimsiz bolume iskan islemleri yapilmis-
.

S

Yapi Kullanma Izin Belgesi Diizenlenen Binalar

148

Yapi Kullanma Izin Belgesi Diizenlenen Binalar

Yapim igleri tamamlanan 345 yapiya yapi kullanma
izin belgesi diizenlenmistir. Yapi Kullanma izin Belgesi
verilen binalarin igerdigi bagimsiz bolim sayisi 3.325'
tir. Bu yapilarda miteahhitlik isini gerceklestiren fir-
ma veya kisilere yapilan isten dolayi is deneyim bel-
gesi dizenlenmektedir. Bu kapsamda 2022 yilinda
toplam 102 adet Is Deneyim Belgesi dizenlenmistir.

Tablo 101: 2022 Yih Yikim Ruhsati ve Yapi Kullanma izin
Belgesi Verileri

. igerdigi Bagimsiz
ety Al Bdlim Sayisi

Yikim Ruhsati 209 461
Yapi Kgllanma 1zin 345 3395
Belgesi

Kaynak :Kentsel Déntistim Middrligd, 2022

YAPI YIKIM FAALIYETI

2022 yilinda 209 adet yapiya yikim ruhsa-
ti diizenlenmis; 461 adet bagimsiz bolim
kentsel doniisiim kapsaminda yikilmigtir.
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6306 Sayil Kanun Kapsaminda Yikimi Gerceklesen Riskli Yapilar - 6306 Sayil Kanun Kapsaminda Yikimi Gerceklesen Riskli Yapilar -
ONCESI SONRASI

HAK SAHIPLERINE KIiRA YARDIM FAALIYETI

6306 sayili kanun kapsaminda Kentsel Doniisim Midurliglimiize incelenmek (izere
179 adet riskli yapi bagvurusu yapilmistir. 6306 Sayili Kanun Kapsaminda Cevre ve Se-
hircilik Bakanligi Altyapi ve Kentsel Donligiim Genel Mudirliigi ile is birligi halinde 259
adet malik adina ve 8 adet kiraci adina kira yardimi bagvurusu isleme alinmis ve toplam
6.862.178,03 TL kira yardimi yapilmigtir.

Tablo 102: 2022 Kira Yardimi

2022 259 8 267

6.862.178,03

Kaynak :Kentsel Déntistim Mudirligi, 2022

6306 Sayill Kanun Kapsaminda Yikimi Gerceklesen ve 6306 Sayil Kanun Kapsaminda Yikimi Gerceklesen ve
Yerinde Déntistimd Yapilan Bazi Yapilar — ONCESI Yerinde Dontisimu Yapilan Bazi Yapilar — SONRASI
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YAPI ONARIM [ZIN FAALIYETI

) WEEAR WATE & Fes
S A QUAD CAMERA

Yapi Onarim Faaliyeti - ONCESI Yapi Onarim Faaliyeti - Sonrasi

A5.H5 - imar kanununun 32,39,40,41,42. maddelerinin uygulanmasini saglamak.

RUHSATSIZ YAPILASMA ILE MUCADELE FAALIYETI

llcedeki riskli yapi sayisini azaltmak ve ruhsatlandirmak.

llcemizde ruhsatsiz yapilasmayi engellemek igin 4 adet arazi ekibi kurulmus olup, bu ekip yilin 365 giini arazi
takibi yapmaktadir.

Kacak insai Faaliyet Sebebiyle Yikilan Yapilar
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imar Kanununun 39. ve 40. Maddeleri Kapsaminda Yikimi Gerceklestirilen Yapilar

AB.H1- ilgili kurum ve kuruluslarla olan koordinasyonu saglayarak kentin altyapi hizmetlerini gelistir-
mek; kentte sorunsuz calisan ve ihtiyaca cevap veren bir altyapi sistemi olusturmak.

Belediyemizin stratejik planinda da belirtildigi gibi Sul-
tanbeyli llcesi'nin yol, kanalizasyon ve icme suyu alt-
yapilarinin ve tim fiziksel kullanim alanlarinin kentsel
erganomiye ve evrensel standartlara uygun olmasi
hedeflenmektedir. Yagmur suyu kanallarinin yapimi;
su ve atik su sebekesinin tamamlanmasi, derelerin
islahi, dogalgaz sebekesinin arttirimasi ve dogalgaz
kullaniminin tesvik ediimesi, elektrik ve telefon sebe-
kesinin yer altina alinmasi igin ilgili kurumlarla igbirligi
yapilmasi da ayni politikalarin kapsamina girmektedir.

Belediyemiz Fen isleri MUdurligu "Kendini ve Kenti-
ni Gelistiren Belediye" vizyonuyla vatandaslarimizin
fiziki ve sosyal yasamini saglkli ve mutlu surdure-
bilmelerini saglamak icin gerekli yol, kanal, tretuvar,
hizmet binalari, semt konaklar, sosyal tesisler gibi
tesislerin yapimi, bakm ve onarimi gibi faaliyetlerin
yapilmasini  saglamaktadir. Vatandaslarin  sadece
glincel problemleri degil, mtdurlugtmuzle ilgili talep-
leri dinlenmekte; yasam kalitelerini arttirmaya yonelik
adimlar atiimaktadir.

ALT YAPI HIZMETI TALEP/
SIKAYET DEGERLENDIRME
FAALIYETI

Belediyemiz, alt yapi hizmetleriyle ilgili gelen sikayet
ve talepleri aninda degerlendirerek ilgili kurumlarla ir-
tibata gecip sonuclandirmaktadir.

AYEDAS

AYEDAS ile ortak yurutilen galismalar sonucunda
vatandaslarimizin sorun yasadigi bircok noktaya mu-
dahale edilmistir. Ayrica ilce genelinde; 2.587 adet
yanmayan, arizall ve eski lamba armaturleri degistiril-
mistir. 47 adet alcak gerilim direk degisimi ve 40 adet
yeni direk montaji yapilmistir,

iGDAS

IGDAS ile ortak yuriitilen calismalar sonucunda va-
tandaslarimizin talep ve sikayetleri degerlendirilerek
en kisa slrede cevap verilmis; yerinde uygulamalar

yapiimistir.
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Tablo 103: Elektrik Altyapi Kazi Calismalar

ISKI

Elektrik Altyapi Kazi Calismalari

Tarafimiza ulasan talep ve sikayetler ISKi'ye bildiril-
mis olup sonuclandirimasi icin konularin takibi yapil-
mis ve vatandaslarimizin talepleri karsilanmistir,

TURK TELEKOM

lcemiz genelinden internet altyapisina dair gelen ta-
lep ve sikayetler ilgili kuruma iletiimis; strecin takibi
yapiimistir.

Alt yapl kapsaminda Ulakbel Uzerinden tarafimiza
ulasan 750 talep ve sikayet degerlendiriimis; bunlar,
ilgili kurumlar ile koordinasyon icerisinde cozUme ka-
vusturulmustur.

ALTYAPI HIZMETLERININ
YURUTULMESI FAALIYETI

Altyapi ve Kazi Ruhsati Koordinasyonu Hiz-
meti

AYEDAS

ilgili kurum ve vatandaslarimizin bagvurulari sonu-
cunda 566 adet ruhsat verilmis olup yerinde kont-
rolleri yapilmistir.

IGDAS

ligili kurum basvurulari sonucunda uygun gortlen 683
adet ruhsat verilmis olup yerinde kontrolleri yapilmistir.

TURK TELEKOM

ligili kurum basvurulari sonucunda uygun gortlen 560
adet ruhsat verilmis olup yerinde kontrolleri yapiimistir.

TUm altyapi sikayetleri kapsaminda tarafimiza ula-
san ruhsat taleplerinin 1.808 tanesi uygun gorUl-
mus, uygulamalari yerinde takip edilmis, eksik olan
hususlarin ivedilikle tamamlanmasi saglanmistir.

ALTYAPI/KAZI RUHSATI
UYGULAMA VE
KOORDINASYON FAALIYETI

AYEDAS

lcemizde eksik AYEDAS hatlari tamamlanmis olup
2022 yilinda 7292 metre ruhsatl kazi yapimistir.
Yapilan calismalar ivedilikle ytrutulmis ve kurumlar
aras| koordinasyon saglanmistir,
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A.G. AG Elektrik
Mahalle Adl | it | Tesia Depla-

tist(m) | (m) sesi
Hasanpasa Mah. 17 10 87 87 59
QZifrrahmangaZi 122 | M5 | 8 | 88 | 76
Mehmet Akif Mah. 220 97 98 79 84
Fatih Mah. 12 93 115 69 68
Yavuz Selim Mah., 15 98 15 99 86
Necip Fazil Mah. 125 115 80 98 100
Orhangazi Mah. m7 15 80 87 66
Aksemsettin Mah. 125 98 96 68 13
Mecidiye Mah. 132 13 97 75 73
Turgut Reis Mah. 103 98 76 98 98
Ahmet Yesevi Mah, 15 99 70 79 85
Battalgazi Mah. 17 78 100 100 58
Adil Mah. 19 125 78 98 68
Mimar Sinan Mah. 10 e 86 92 78
Hamidiye Mah. 122 89 96 89 85
Toplam Kazi (m) | 1.871 | 1.559 | 1.359 | 1.306 | 1.197
Genel Toplam (m) 7.292

Kaynak: Fen lsleri MidCirligd, 2022

Direk Deplase Calismasi Gerceklestirilen Yapilar
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IGDAS TURK TELEKOM

llcemizde eksik dogalgaz hatlar tamamlanmis olup 2022 yiliicerisinde ilgemiz genelinde 11.810 metre in-

2022 yilinda 3.291 metre ruhsatl kazi yapilmistir. Ya-  ternet altyapi calismasi gerceklestirilmistir.

pilan calismalar ivedilikle yurtttlmUs; kurumlar aras

koordinasyon saglanmistir. Yapilan calismalar ivedilikle strdirtimis; kurumlar
arasl koordinasyon saglanmistir,

Tablo 104: IGDAS Tarafindan Yapilan Dogalgaz Calismalari

IGDAS Tarafindan Yapilan Dogalgaz Calismalari

Abonelik Ana Hat Servis Hat

fabaloitl Kazisi (m) | Kazisi (m) Kazisi (m)
Hasanpasa Mah. 65 78 55
Abdurrahmangazi
Mah. 69 85 76
Mehmet Akif Mah., 76 93 84
Fatih Mah. 84 105 B4
Yavuz Selim Mah., B4 15 68
Necip Fazil Mah. 68 80 70
Orhangazi Mah. 70 75 60
Aksemsettin Mah, 78 69 100
Mecidiye Mah. 62 78 43
Turgut Reis Mah, 689 75 72 Turk Telekom Hat Kazisi
Ahmet Yesevi Mah. 70 62 72
Battalgazi Mah. 68 67 58 ISKI
Adi Mah. 65 /4 66 2022 vili igerisinde ilcemiz genelinde ISKi tarafindan
Mimar Sinan Mah. 75 85 78 7.612 metre atik su ve icme suyu galismasi yapilmis-
Hamidiye Mah. 78 68 55 tir. Yapilan calismalar ivedilikle yUratulmUts ve kurum-
lar arasi koordinasyon saglanmistir,
Toplam Kazi (m) 1.061 1.209 1.021
Genel Toplam (m) 3.291

Kaynak: Fen Igleri Mdidtirlig, 2022

Dogalgaz Abone Baglanti Calismasi
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Tablo 105: Tiirk Telekom Tarafindan Yapilan internet Altyapi Calismalari

Mahalle Adi internet Altyapi Calismasi (m)

Abdurrahmangazi Mah. 798
Hasanpasa Mah. 758
Mehmet Akif Mah. 756
Turgut Reis Mah. 986
Necip Fazil Mah. 468
Orhangazi Mah. 788
Mecidiye Mah. 689
Aksemsettin Mah. 896
Yavuz Selim Mah. 700
Hamidiye Mah. 810
Battalgazi Mah. 1.200
Ahmet Yesevi Mah. 689
Adil Mah. 698
Fatih Mah. 789
Mimar Sinan Mah. 785
Genel Toplam (m) 11.810

Kaynak: Fen Isleri Mid(irliigu, 2022

Tablo 106: iSKi Calismalari

Mahalle Adi Atik Su Abone | Atik Su Hatti Tesis | ic icme Suyu Hatti
Baglantisi (m) (m) Baglantis (m) Tesisi (m)

Hasanpasa Mah. 224 105 78 98
Abdurrahmangazi Mah. 220 109 85 100
Mehmet Akif Mah. 213 200 74 87
Fatih Mah. 221 98 69 76
Yavuz Selim Mah. 240 98 82 98
Necip Fazil Mah. 235 100 30 92
Orhangazi Mah. 218 101 87 105
Aksemsettin Mah. 226 103 68 89
Mecidiye Mah. 225 129 71 85
Turgut Reis Mah. 201 94 89 102
Ahmet Yesevi Mah. 203 104 74 99
Battalgazi Mah. 208 108 82 87
Adil Mah. 256 100 74 120
Mimar Sinan Mah. 220 97 85 100
Hamidiye Mah. 230 99 83 98
Toplam Kazi (m) 3.340 1.645 1191 1.436
Genel Toplam (m) 7.612

Kaynak: Fen Isleri Miid(irliigu, 2022
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AB.H2 - Sportif, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaclara yonelik olan iistyapilar projelendirmek ve uygulamalarini

yapmak.

TESIS/PROJE URETIM FAALIYETI

Kiiltiir, Sosyal, Egitim, Hizmet, Saglik ve Spor Tesislerinin Projelendirilmesi ve Projelerin

Uygulamaya Gecirilmesi

Muhsin Yazicioglu Kitap Kafe

Yapimina 2021 yiinda baslanan ve Battalgazi Mahal-
lesi Kubbe Caddesinde bulunan Muhsin Yazicioglu
Nikdh Sarayi'nin alt katlarinin faaliyete gecirimesi
icin tasarim proje ve uygulama calismalari tarafimiz-
ca yurGtulmus olup 2022 yilinda yapim calismalari
tamamlanmis ve acliligi yapilarak vatandaslarimizin
hizmetine sunulmustur.

Kitap Kafe 2021 Yili Sonu

Kitap Kafe 2022 Yili Son Hal

Asik Veysel Kultur ve Sanat Evi Projesi

llcemiz Yavuz Selim Mahallesi Ali Riza Sokak Uzerinde
muzik temal etkinliklerin yapilabilecegi 350 metreka-
re alana sahip bir kUltUr evi projesi calismalarina bas-
lanmistir. 2022 yilinda projenin %85'i tamamlanmistir.

Asik Veysel Ktiltir ve Sanat Evi Imalat Asamasi

Adil Mahallesi Polonez Cad. Cami Projesi

2021 yilinda, 550 kisilik Osmanli Anadolu Camileri mi-
mari konseptine uygun olarak projesi cizilen Palonez
Camii, 2022 yili icerisinde mudurligumuuzan teknik
personelleri tarafindan denetlenmis; projenin yapim
sUrecleri takip edilmigtir.
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Adil Mahallesi Polenez Caddesi Cami Imalat Asamasi Adil Mahallesi Polenez Caddesi Cami Proje Asamasi
Adil Mahallesi Kapali Pazar Alani Projesi

llgemiz Adil Mahallesi Hamidiye Caddesi Uzerinde her tirlt hava kosulunda vatandaslarimizin rahatlikla kullana-
bilecegi ve ayrica diger zamanlarda fuar alani, sergi alani vb. cok amacl hizmetler icin de kullanilabilecek mo-
dern bir pazar alani projesinin calismalarina baslanmistir. Takvim yili icerisinde projenin %88'i tamamlanmistir.

Pazar Alani Uygulama Asamasi Pazar Alani Uygulama Asamasi
Turgut Reis Emniyet Binasl Yapimi

Turgut Reis Mahallesinde bulunan Emniyet Genel MUdUrligU'ne ait parseldeki eski yapi kaldirilarak 2022 yili EylUl
ayinda yerine yeni yapi imalatina baslanmistir. 2023 vyili icerisinde bu yapinin tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Turgut Reis Emniyet Binasi Yapimi Proje Asamasi
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Muhtarlik Binalarinin Yapimi

Orhangazi Mahallesi ve Yavuz Selim Mahallelerinde bulunan muhtarlik binalarinin yapimina yeniden baslan-
mis olup; binalarin %79'u tamamlanmistir.

Yavuz Selim Mahalle Muhtarhgi Orhangazi Mahalle Muhtarhgi

KAMU BINALARI BAKIM ONARIM VE RENOVASYON FAALIYETI

Afet Koordinasyon Merkezi ve Egitim Parki

Afet Koordinasyon Merkezi ve Egitim Parki seklinde tasarlanan yapinin proje calismalari tamamlanmis ve iha-
lesi gergeklestiriimistir. 2021 yiinda tamamlanan ihale sonucu yapimina baslanan Afet Koordinasyon Merkezi
ve Egitim Parki binasinin %98'i 2022 yilinda tamamlanmistir.

2. Etapta 8.000 m? alana sahip Afet Egitim Park'nin 8400 m?'lik alaninin normal zamanlarda mesire vyeri
olarak kullaniimasi planlanmistir. Bu alan afet aninda insani yardim amaci ile ilgemizde goérev yapacak perso-
nellerin konaklamasinda kullanilacaktir. 4600 m? alana ise gecici barinma evleri imalati yapilmistir. Bahse konu
olan tum alanda genel gevre dlzenleme calismasinin 2023 yilinda yapilmasi planlanmaktadir.

Afet Koordinasyon Merkezi ve Egitim Parki Oncesi Afet Koordinasyon Merkezi ve Egitim Parki Sonrasi
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Koordinasyon Merkez Seminer Salonu

Aydos Kalesi Cevre Duzenlemesi

2013 yilindan bu yana alanin cevre diuzenlemesine yonelik projelendirmeler yapilmis ancak mevzuatla ilgili
sorunlar yasandigindan kale turizme acillamamistir.

2022 yilinda yapilan Aydos Kalesi cevre diizenlemesinin eksik kalan kismi belediyemiz
tarafindan tamamlanmis ve kale 2022 yilinda turizme acilmistir.

Aydos Kalesi ilk Hali Aydos Kalesi Uygulama Sonrasi
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Aydos Kalesi Kullanim Alanlar

Kalemiz ziyarete acildiktan sonra personel odalar, ziyaretciler icin tuvalet ve lavabo, mescit alanlari ve ziyaret-
cilerin mola verip su, cay, paketli gida gibi hazir UrUnleri tedarik edilebilecedi bife benzeri yapilar insa edilmistir,

Aydos Kalesi Uygulama Sonrasi Aydos Kalesi Uygulama Sonrasi

Aydos Kalesi Girisi, Guvenlik Ofisi ve Yuru-
yus Yollar

Cevre duzenlemesi bittikten sonra kalenin kontrolll zi-
yarete acilabilmesi icin Mehmet Akif Mahallesi, Orman
Caddesi Uzerinde giris taci ve glvenlik ofisi yapimis;
kaleye ulagim icin elektrikli araclar hizmete sunulmus,
kale icinde yUrlyUs ve bisiklet yollar yapimistir.

Yurdyds Yolu

Engelli Rehabilitasyon Merkezi

llcemiz Mimar Sinan Mahallesi Ozgurlik Caddesinde bulunan rehabilitasyon merkezinin 2022 yilinda i ve dis
mekan bakim ve onarnm calismalan 2022 yilinda yapilimistir.

Tadilat Calsma Oncesi Tadilat Sonrasi
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Turgut Cansever Kitap Kafe

Mehmet Akif Mahallesi Enderun Sokakta bulunan Kitap Kafemiz yapilan ve bakim ve onarim caligmalarinin
sonucunda yeni gorinimine kavusmus; 2022 yilinda icerisinde tamamlanan calismalar sonrasinda vatan-
daslarimizin hizmetine sunulmustur.

~

Turgut Cansever Kitap Kafe Oncesi Turgut Cansever Kitap Kafe Sonrasi

Mehmet Akif Mahallesi Muhtarlik Binasi Tadilat Calismasi

Mehmet Akif Mahallesi Muhtarlik Binasi'nin ic ve dis mekanlarinin kullanim kapasitesini arttirmak icin 2022
yilinda cesitli tadilatlar gerceklestiriimistir.

Mehmet Akif Mahallesi Muhtarlik Binasi Tadilat Oncesi Mehmet Akif Mahallesi Muhtarlik Binasi Tadilat Sonrasi
Okullara Yapilan Calismalarimiz

Malzeme destegi kapsaminda ilcemizde bulunan 26 okula 8.540 kg boya destegi verilmis; ayrica bazi okulla-
rimizin tadilat islemleri de yapilmistir.
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Yunus Emre llkégretim Okulu Tamirat Oncesi Yunus Emre llkégretim Okulu Tamirat Sonrasi
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Genc Adres Bina Proje Calismasi

Belediyemizin genclere yonelik hizmetlerini daha verimli ve etkin hale getirmek amaciyla Abdurrahmangazi
Mahallesi Fatih Bulvarinda bulunan yapimiz icin 2021 yilinda ic mekan renovasyon projesi hazirlanmis ve
2022 yilinda projenin yapim calismalarina devam edilmistir.

Imalat Sonrasi
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AB.H3 - Yaya ve trafik ulasimini saglayan kaldirim ve asfaltlarin yapimlarini ve bakimlarini daha etkin
yaparak kullanim kalitesini en iist diizeyde tutmak ve insan giivenligini saglamak.

YOL VE ULASIM
POLITIKALARI

Ulkemizdeki nifus ve milli gelirin eszamanl artis,
kentli niifus oranina bagl olarak sehirlerde ulagimin
yogunlasmasina yol acmistir. Hem yaya hem de arac
sayisinin artisina paralel olarak kentlerde trafik soru-
nu ortaya cikmistir. Kentlerin ulasim altyapilarindaki
bu yogunluk sadece kara ve deniz yollarini etkile-
memis; aynl zamanda vatandasin yasam kalitesini
olumsuz etkileyen ekonomik ve cevresel sorunlari
da beraberinde getirmistir. Dolayisiyla ulasim, salt bir
yerden bir yere erisim anlamini yitirerek; ekonomik,
cevresel ve sosyal bir inceleme ve hizmet alani hali-
ne gelmistir. Bu degisen yaklasim cercevesinde; Ust
olcekli planlarda da belirtildigi sekilde bisiklet yollar,
ylksek hacimli rayl sistemler gibi cevreci ulasim co-
zUmlerin gelistiriimesinin dnemini ortaya koyan "sur-
durtlebilir ulasim” kavrami kullanilmaya baslanmistir,

Sultanbeyli Belediyesi de surdurtlebilir ulasim viz-
yonuyla ilcedeki toplu ulasim imkanlarinin gesitlen-
diriimesi ve artirimasi, ana arterlerin sayisi ve stan-
dartlaninin  yUkseltilmesi, komsu ilcelerle baglant
yollarinin standartlarinin yukseltimesi; kavsak du-
zenlemesinin yapilmasi ve sinyalizasyon sisteminin

kurulmasi, her mahallede bir prestij cadde dizen-
lemesinin yaplimasi, altyapisi tamamlanmis yollarin
asfaltlanmasi, sehir merkezindeki yogun bolgelerin
yayalastirima projesinin hazirlanmasi, cadde ve so-
kaklarin aydinlatimasi ve merkezde bulunan yapimi
tamamlanmis otopark alanlarinin diizenlenmesi faali-
yetlerini yUrttmektedir.

YOL/KALDIRIM/YAGMUR
SUYU KANALI YAPIM
FAALIYETI

Asfalt Serim Faaliyeti

llcemiz genelinde 2022 yilinda yapilan calismalar ile
asfalti deforme olmus bircok cadde ve sokakta as-
falt serim ve asfalt yenileme calismalari gercekles-
tirilmistir.

Bu kapsamda ilcemiz genelinde 2022 yih
icerisinde 18 km uzunlugundaki 81 cadde
ve sokakta, 25.250 ton asfalt serimi ger-
ceklestirilmistir.

1671



FAALIYET RAPORU 2022

Asfalt Serimi Oncesi Hazirlik Calismasi Asfalt Serimi Oncesi

Isiklar Sk. Asfalt Serim Calismasi Mehmet Zahit Kotku Cd. Asfalt Serim Calismasi

Karadeniz Caddesi Asfalt, Yol Cizgi ve Cevre Duzenleme Calismasi

Mimar Sinan Mahallesi, Karadeniz Caddesi Uzerinde yol genisletme, beton kaldirm ve cizgi calismalarimiz
tamamlanmistir.

Karadeniz Cd. Yol Cizgi ve Cevre Dizenleme Calismasi Isiklar Sk. Cevre Diuzenleme Calismasi
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Devlet Hastanesi Acil Girisi Cevre Dlzenleme Calismasl

Karadeniz Cd. Yol Cizgi ve Cevre Dlzenleme Calismasi Isiklar Sk. Cevre Dizenleme Calismasi
Seyit Stleyman Cem Evi Cevre Duzenleme ve Tas Duvar Calismasi

Mimar Sinan Mahallemizde bulunan Seyit Stleyman Cem Evi'nin gevre dizenleme ve tas duvar calismalari
2022 yiliicerisinde tamamlanmistir.
]

Imalat Oncesi Imalat Sonrasi
Enderun Sokak Meydan Cevre Duzenleme Calismasi
Mehmet Akif Mahallesi Enderun Sokak'ta kiltirel etkinliklerin diizenlenebilecedi bir meydan olusturulmus ve

2022 yiliicerisinde meydanin cevre dlzenleme calismalari tamamlanarak; alan vatandaslarimizin kullanimi icin
hazir hale getirilmistir.

Imalat Asamasi Imalat Sonrasi
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BORDUR TRETUVAR YAPIM FAALIYETI

llcemiz genelinde 2022 yilinda yapilasmanin oldugu verlerde, kaldinm calismalarimiz hiz kesmeden devam et-
mistir. 39 cadde ve sokakta 30,100 m? kaldirim calismasi gerceklestirilmistir. 2023 yili icerisinde yapilasmanin
tamamlandigi ve alt yapi sorunu olmayan cadde ve sokaklarimizda kaldirm calismalarimiz devam edecektir.

Mimar Sinan Mh. Gumus Sk. Beton Kaldinm Calismasi

Kent Meydani Lostra Alani Yapimi :
[

lcemizin Kent Meydanindaki ayakkabi boyacilari icin e ._.,«.m-f' ~—‘"“ "ii_:
yeni lostra alani dizenlenmistir. Yeni diizenleme ile A EATERRERe
vatandaslarimiza daha hijyenik bir ortamda hizmet ' & Jllh fm ""'J "l"
sunulurken, Kent Meydani da estetik bir gérintme -

kavusmustur.

Lostra Alani

Golet Acik Pazar Alani Projesi

2021 yilinda projesi cizilen Golet Acik Pazar Alani icin, 2022 vili icerisinde tas duvar imalat calismamiz uy-
gulanmistir.

Gdlet Acik Pazar Alani Projesi Gdlet Acik Pazar Alani Projesi
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DUVAR YAPIM FAALIYETI

2022 yilinda ilcemiz genelinde yapilan teknik incelemelere gore belirlenen adreslerde
tehlike arz eden yerlere, gociik riskini engellemek, cevreyi diizenlemek, glivenli yollar
olusturmak amaciyla duvar imalati yapilmistir. Bu kapsamda 1.350 m? toprak kazisi ile
beraber, 6 noktada 1.790 m? tas duvar imalati yapilmistir.

Battalgazi Mh. Gorkem Sk. Tas Duvar Calismasi Mimar Sinan Mh. Gurbet Sk. Tas Duvar Calismasi
Yagmur Suyu Hatti Yapim isleri

llcemizin genelindeki yil icerisinde yapilan teknik incelemeler sonucunda belirlenen eksikliklere gore cadde
ve sokaklarimizda yagmur suyu hatti yapim galismalarimiz devam etmistir. 2022 yilinda 2.191 metre yagmur
suyu hatti cekilmistir.,

Yagmur Suyu Hatti Yapim Calismasi
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Yol Acma ve Genisletme Calismasi

Oba sokakta yeni kullanim alaninin olusturulmasi icin yol acma ve genisletme calismasi yapilmistir. Soz
konusu sokakta yaklasik olarak 660 metre yol duzenlemesi yapimistir. Yol dizenlemesi ve asfalt serimi
tamamlandiktan sonra, yeni yol hizmete acilacaktir.

Mimar Sinan Mh. Oba Sk. Yeni Yol Acma Calismasi Mimar Sinan Mh. Karadeniz Cd. Yol Genisletme Calismasi

ASFALT YAMA FAALIYETI

lcemizin genelindeki muhtelif cadde ve sokaklarda deforme veya ¢okme olan yollarnin onariimasina yonelik
calismalar kapsaminda 1.625 cadde ve sokakta 12.455 ton asfalt yama islemi gerceklestiriimistir. Yil bo-
yunca devam eden yama calismalarimiz ile vatandaslarmizin acil taleplerine mumkin olan en kisa sure
icerisinde cevap verilmistir.

Mimar Sinan Mh. Patnos Sk. Asfalt Yama Calismasi Adil Mh. Ekol Cd. Asfalt Yama Calismasi

66



SURDURULEBILIR SEHIR ve YASAM ALANLARI

BordUr Tretuvar Tamirleri

llicemizin genelindeki muhtelif cadde ve sokaklarda yaklasik olarak 11455 m? kilit tasi ve kaldinm tamir calis-
malari yapilmistir. 2022 yili boyunca vatandas talepleri oncelikli olmak kaydiyla, ilcemiz geneli tarama calis-
malari ile beraber tamir calismalarimiz hiz kesmeden devam etmistir.

Abdurrahmangazi Mh. Balmumu Sk. Kaldinm Tamiri - ONCESI Abdurrahmangazi Mh. Balmumu Sk. Kaldinm  Tamiri - SONRASI
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HAFRIYAT ALINMASI FAALIYETI

Vatandaslarimizin hafriyat/molozlarin alinmasi yontndeki talepleri karsilanarak ve arazi galismalarimizdan
cikan hafriyat/molozlarin degerlendiriimesi saglanarak; hafriyat/molozlar en kisa sure icerisinde kaldirimistir,
llcemiz genelinde toplam 14.885 ton hafriyat ve moloz alinmistr.

Moloz Calismalari Moloz Calismalari

METAL YAPI URUNLERI URETIM VE MONTA]J FAALIYETI

Dekoratif Led Susleme Calismasi

llcemizin genelinde muhtelif cadde ve sokaklarda kullanim 6mrini tamamlamis dekoratif aydinlatma aracla-
rinin bakim ve onarnm islemleri yapilmistir.

Mehmet Akif Mh. Tunel Girisi Dekoratif Led Calismasi Trabzon Cad. Dekoratif Led Calismasi
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Dijital DontsUm Merkezi Zemin ve Logo Calismasi

Calisma Oncesi Calisma Sonrasi

Tel Cit Yapim Calismasi

llcemizin genelindeki muhtelif cadde ve sokaklarda, tarama sonucunda belirlenen ihtiyaclar ve vatandas
talepleri dogrultusunda 4100 m? panel cit imalati yapiimistir. Cadde ve sokaklarimizdaki kaldirim ve yol ke-
narlarina ihtiyaclar dogrultusunda, 1120 adet metal sinir elemani ve delinatér montajlar yapiimistir. Tek yon
uygulamasl yapllan cadde ve sokaklarimizda, trafik sirklilasyonunun yogunlasmasina mahal veriimeden 35
adet yol kapani montaji ve tamiri yapilmistir.

Tel Cit Calismalari Tel Cit Calismalari

Aydos Kalesi Yirtyus Yolu Delinatér Calismasi Sultan Korusu Kapan Yapim Calismasi
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AB.H4 - Kaliteli ve giivenli bir ulasim icin toplu ta-
sima olanaklarini giiclendirmek; yaya ve bisiklet
yollari gibi alternatif ulasim tiirlerine yonelik ca-
lismalar arttirmak.

ULASIM HIZMETI
KOORDINASYON FAALIYETI

2022 Yiinda llgemizdeki Trafik Sirkiilasyon-
lari ve Geometrik Duzenleme Calismalar

lcemizde sorun teskil eden toplu ulasim, ulasim plan-
lama ile geometrik dizenleme talepleri mudurlugu-
muzce incelenmis; bu talepler 5216 sayili BUytksehir
Belediye Kanunu kapsaminda degerlendirilmeleri ve
akabinde gerekli uygulamalarin yapimasi icin istan-
bul Buyuksehir Belediyesinin ilgili mtdurltklerine ve
IETT isletmeleri Genel Mudurligi'ne iletilmistir,

Tarafimizca Istanbul Blytiksehir Belediyesi'nden de-
gerlendiriimesi talep edilen projeler sunlardir;

+ Battalgazi Mahallesi, Bosna Bulvar ile Selgukhan
Caddesi kesisimi, Oneri: Trafik Sirkilasyon ve Geo-
metrik Dizenleme Projesi

« Mehmet Akif Mahallesi, Petrolyolu Caddesi ve Ya-
vuz Selim Caddesi, Oneri: Geometrik Dizenleme
Projesi

« Mimar Sinan Mahallesi, Selgukhan Caddesi ile Oz-
gurlik Kesisimi, Oneri: Geometrik Dizenleme Revi-
ze Projesi

« Ahmet Yesevi Mahallesi, Demokrasi Caddesi ve
Kaptan-1 Derya Caddesi, Oneri: Revize Sinyalize
Kavsak Projesi

+ Battalgazi Mahallesi, Bosna Bulvari, Yakuphan Cad-
desi, Oruc Sokak Kesisimi, Oneri: Sinyalize Kavsak
Projesi

Toplu Ulasim Talepleri

Tarafimizca Istanbul Blyiiksehir Belediyesinden de-
gerlendirilmesi istenilen taplu ulasim talepleri sunlardir;

+ Abdurrahmangazi Mahallesi, Hasanpasa Mahallesi,
Adil Mahallesi ve Mimar Sinan Mahallesi glizergahini
izleyerek yeni devlet hastanesine ulasacak minibus
hatti projesi

« Meveut IETT hatlarinin arac ve sefer sayilarinin ar-
tirimasi
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AB.H5 - Afet konusunda vatandasin bilincini art-
tirmak, gerekli fiziki imkanlari temin ve tesis ede-
rek olasi afete hazir bir ilce olmak.

SIVIL SAVUNMA VE ACIL
DURUM MUDAHALE
FAALIYETI

Karla Mucadele Calismasi

llcemiz genelindeki tiim cadde ve sokaklarimizda kar
temizleme ve yol tuzlama calismalarimiz 7/24 aralik-
siz olarak devam etmistir. Bu strecte 4.615 talep ya-
nitlanmis olup, yolda kalan 57 aracimiz kurtariimistir.

Karla Micadele Faaliyetleri
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| Dist Arac Destegi

Kastamonu ilimizde yasanan sel felaketi sonrasinda,
arac ve soforlerimiz afet bdlgesindeki calismalara
destek vermek Uzere bolgeye gonderilmistir.

Kastamonu Afet Balgesi

Afet Bélgesine Destek Faaliyetleri (Kastamonu)

ls Saghgr Guvenligi Faaliyeti

6331 sayill Is Saglgi ve Guvenligi Kanunu kapsa-
minda cikarllan is Saghgr ve Guvenligi Yonetmeligi
hikumleri geregince; belediyemizde olusturulan s
Saghgr ve Guvenligi Kurulu, her 3 ayda bir baskan

yardimcisi  baskanlhginda toplantilar yapmaktadir.
Toplantilarda alinan kararlar, calisanlarin gtvenli ve
saglikli bir ortamda caligsmalari saglanmaktadir. 2022
yilinda 4 kurul toplantisi yapilmistir. Mevzuat geregi
tlm calisanlara, is kazalarina karsi alinacak énlemler
hakkinda hizmet ici egitimler veriimektedir.

2022 Yilinda Yapilan Faaliyetler

2022 yilinda Is Saghgi ve Guvenligi Kurulu tarafindan
alinan kararlar kapsaminda asagidaki faaliyetler ger-
ceklestirilmistir:

« Yillik degerlendirme plani hazirlanarak faaliyet rapo-
ru hazirlanmistir.

- Temizlik Isleri Mudurligu, Fen isleri MUdurligu ve
Zabita Mudurligunde gorev yapmakta olan 453
mevcut personelin is glvenligi egitimleri tamamlan-
mistir. Diger personeller icin editimler 2023 yilinda
planlanacaktir.

- 2022 yilinda Belediyemizde ise baslayan 422 perso-
nele temel is saghg ve guvenligi egitimi veriimistir.

+ 3 mudurltigun kurban analizleri tamamlanmis olup,
diger mudurltkler icin calismalar devam etmektedir,

« 2022 vyilinda 37 adet saha gozlem raporu hazir-
lanmis olup tehlike skalasi diistk oldugu icin rapor
edilemeyen ama bertaraf ediimesi gerektigi ifade
edilen saha gozlemleri bulunmaktadir.

+ 6 adet Acil Durum Eylem Plani hazirlanmistir. Acil
durum eylem plani bulunmayan yerleskeleri icinde
hazirlama sUreci devam edebilmektedir.

« Kasim ayi itibari ile kurumumuz yerleskelerinin ta-
maminin periyodik muayeneleri tamamlanmistir.

Birim tarafindan 2022 yilinda yapilan islerin vyillik de-
gerlendirme plani ve faaliyet raporu olarak hazirlan-
mistir.

Periyodik Muayene ve Ortam Olctimlerinin
Yaplimasi

Kurumumuz vyerleskelerinde bulunan tum Elektrik te-
sisatlari alt yapisi ve Mekanik cihazlarin Periyodik Mu-
ayene ve Ortam olcUmleri kapsaminda kontrolleri ya-
pilimis ve mevcut durumlarr tespit edilmistir. Yapilan
bu dlctmlerde Kurumumuz blnyesinde kullanimda
olan elektrik ve teknik cihazlarin envanteri cikarilmis
olup eger varsa eksiklerin ve tehlike arz eden durum-
larin bertaraf edilmesi saglanmistir.

Il
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ls Sagligi ve Guvenligi Istatistik Verileri

2020-2022 yillarina ait egitim ve is kazasi verileri
ile kaza kayip gun sayilari asagida grafiklerle sunul-
mustur.

2020-2022 vyillar arasinda kurum calisanlarimiza is
saghgr ve guvenligi egitimi verilmistir. 2021 yilinda
COVID-19 salgini nedeniyle egitimler online olarak
gerceklestiriimistir. 2022 vyilinda ise hayatin norma-
le donmesiyle birlikte egitimler yuz yUze verilmistir.
2022 vyilinda ise yeni baslayan ve mevcut personel-
lere planlamalar dogrultusunda ISG egitimleri veril-
mistir.

Asagidaki grafikte sunulan personel sayisi ve is

Grafik 15: 2020-2022 Yillari Arasinda Verilen iSG Egitimleri
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kazasi verileri incelendiginde, villara gore personel
sayisl artarken, is kazasi gerceklesme yUzdelerinin
azaldigr gortlmektedir. Bu veriler, personellere veri-
len is saghgr ve glvenligi egitimleri ile yapilan saha
denetimlerinin etkisini ortaya koymaktadir.

"Turlerine ve Birimlere Gore 2022 Yilinda Gercekle-
sen Is Kazalan' grafigi incelendiginde; en fazla is
kazasinin Temizlik Isleri Mudurligi'nde gergeklestigi
gortlmektedir. Temizlik isleri Miidurltgi'nin personel
sayisinin diger mudurliklere gore daha fazla olmasi
ve personelinin buytk cogunlugunun sahada calis-
mas! nedeniyle en fazla is kazasi bu birimde ger-
ceklesmistir. Personele verilen is saghgi ve glvenligi
egitimi ile yapllan saha gdzlemlerinin neticesinde is
kazasi sayisinda dlsus olmustur.
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Grafik 16: 2020-2022 Villari Arasi is Kazasi Sayilari
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Grafik 17: Tirlerine ve Birimlere Gore 2022 Yilinda Gerceklesen is Kazalari
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"Turlerine ve Birimlere Gore 2022 Yilinda Gergekle-
sen Is Kazalar" grafigine gore, en fazla ezilme/sikis-
ma ve burkulma/incinme vakasi gerceklesmistir.

2021 yilinda 83 is kazast ile 504 is glinu kaybi gercek-
lestiginden1.909 kisilik is gticu kaybi (ayda 22 is guint
calisimaktadir) yasanirken; 2022 yilinda ise 52 is
kazasl ile 265 is gunu kaybi gerceklestiginden 1.003
kisilik is glicu kaybi yasanmistir. 2022 yilinda is gucu
kaybl, bir dnceki yila gore %474 oraninda azalmistir,

Risk Analizi Acil Durum Eylem Plani

2022 yillricerisinde kurumumuzda tamamlanan Risk
Analizleri ve Acil Durum Eylem Plan calismalari ve Ta-
mamlanma asamasinda olan Risk Analizleri ve Acil
Durum Eylem Plan calismalari devam etmektedir. llgili
tablolar asagidaki gibidir.

Tamamlanan Risk Analizleri

« Sultanbeyli Belediyesi Ana Hizmet Binasi Risk Analizi

+ Kurban Kesim Alani Risk Analizi

- COVID-18 Risk Analizi

Devam Eden Risk Analizleri

+ Makine ikmal Kompleks Alan

« Kati Atik Aktarma Merkezi Risk Analizi

Tamamlanan Acil Durum Eylem Planlari

+ Sultanbeyli Belediyesi Ana Hizmet Binasi Acil Du-
rum Eylem Plani

« Cizim Alani-Kurban Kesim Alani Acil Durum Eylem
Plan

+ COVID-19 Acil Durum Eylem Plan

- Aydos Sosyal Tesisleri Acil Durum Eylem Plani

« Kati Atik Aktarma Merkezi Acil Durum Eylem Plani

« Veterinerlik Acil Durum Eylem Plani

[ Fen isleri Mudurlugu

Basin Yayin ve Halkla lliskiler Midurligu

40% 50% 60% 70% 80% 90%

B isletme Mudurligu
W Kuitir isleri Mudurlugu

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Mid(irliigu, 2022

+ Zabita Mudurlugt Ana Hizmet Binasi Acil Durum
Eylem Plani

Devam Eden Acil Durum Eylem Plani

+ Genclik ve Spor Hizmetleri MUdurligu Yerleskesi ve
Hizmet Binalar Acil Durum Eylem Plani

Tablo 107: Belediye Ana Hizmet Binasinda Tespit Edilen Risk

Analiz Turleri

Tanimlanan
Tehlike
SEWE]

Belediye Ana Hizmet Binasinda Tespit

Edilen Risk Analiz Tirleri

Acil Durum (Acil Durum Plani, Kapi, Yo,
1

Aydinlatmalar)
Calisanlar 4
Elektrik M
Gorev Tanimlamasi (Tageron, Alt Yuklenici,

: RS . 4
Ziyaretci, MUsteriler.)
Havalandirma 3
isyeri tabani, duvarlari, tavani ve catisi 1
Jenerator 3
Kalorifer Kazani 1
Kazan Dairesi 5
Kisisel Koruyucu Donanimlar (Saglik ve

h L . 3
Guvenlik Isaretleri)
Kompresor 5
Meslek Hastaliklari 2
Sicak Su Kazani 4
Sivil Savunma Plani 1
Yangin Tesisati ve Cihazlar 1
Genel Toplam 49

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Middrligd, 2022
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SIVIL SAVUNMA FAALIYETI

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligt Bunyesinde Si-
vil Savunma ve Acil Durum Sefligi kurulmustur. Sef-
ligin 2022 vili icerisinde gerceklestirdigi faaliyetler
asagida aciklanmistir,

Hafif Seviye Arama Kurtarma (HSAK) Akre-
ditasyon Sureci

(HSAK) Ekibinin Giincellenmesi

2015 yilinda kurulan Sultanbeyli Arama Kurtarma Ti-
mi'nin (SAKUT) hafif seviye akreditasyon almasina
yonelik calismalar 2020 yilinda guindeme alinmis
olup ekip 2022 yilinin Haziran ayinda Hafif Seviye
Arama Kurtarma Akreditasyon Sinavini basariyla ge-
cerek, AFAD'In paydasi olmaya hak kazanmigtrr.

4

Istanbul I Afet ve Acil Durum Midiirligi Yesilkdy Yerleskesi

HSAK Egitim Surecleri
6 Modil AFAD Gondillilik Egitimi

Hafif Seviye Arama Kurtarma Akreditasyon Stireci,
27 kisilik SAKUT ekibinin online olarak aldigi AFAD Go-
nulluluk Egitimleri ile baslamistir,

Egitim modulleri asagidaki gibidir:

« Birey ve Alleler icin Afet Bilinci Egitim Program

« Afet Risklerini Anlama Programi

« Afet Risklerini Azaltma Programi

« Arama Kurtarma Faaliyetlerinde Kullanilan Dagtmler
Programi

« Kisisel Stres Yonetimi Programi

- Liderlik Programi

174

Kentsel Arama ve Kurtarma Temel Egitimi

Sirecin bir sonraki asamasinda SAKUT ekibi, istan-

bul I Afet ve Acil Durum Mudurligu Yesilkoy Yerles-

kesinde gerceklestirilen ve her bir kur bir hafta olmak

Uzere toplamda 3 kurdan olusan Kentsel Arama ve

Kurtarma Egitimine katimistir. Egitim moddlleri asa-

gidaki gibidir:

« Modul-1 Arama ve Kurtarma Temel Konular ve Ha-
zirhk Egitimi

« Modul-2 Arama ve Kurtarma Aalzemelerinin Kullani-
mi, Bakimi ve Enkaz Yonetimi Egitimi

* Modul-3 Harita-Pusula-GPS Kullanici / Diseyden ve
Derinden Kurtarma Ip ve DUgum Egitimi

« Tehlikeli Madde Egitimi

Istanbul ll Afet ve Acil Durum Mdddrlligu Yesilkoy Yerleskesi
Kentsel Arama ve Kurtarma Temel Egitimi
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Gorev Alanlarina lliskin Kisisel Gelisim Egi-
timleri

SAKUT personellerinin gorev alanlarina iliskin kisisel
gelisim egitimleri, uzman egitimciler araciligiyla yuz
yUze gerceklestirilmistir. Egitim basliklari asagidaki
gibidir:

- Ayirt Edici Yerel Kilttrel Ozellikler

+ Saha Emniyet ve Guvenlik Egitimleri

- Bina Isaretlerini Okuma

- Medya lletisimi

+ Operasyan El Hazirlik ve Organizasyon Bilgisi

- Yon ve Adres Bilgisi

- Dogru lletisim Yontemleri

- Ofke Kontrolt

« Psikolojik Ik Yardim

« Stresle Bas Etme

« Takim Calismasi ve Mativasyon

Temel Ik Yardim Egitimi

SAKUT personeli, Halil Inalcik Egitim Salonunda ger-
ceklestirilen 16 saatlik Temel ik Yardim Egitimine ka-
tilarak, hafif seviye akreditasyon sUreci icin zorunlu
olan egitimi basariyla tamamlamistir.

Sultanbeyli Afet Koordinasyon Merkezi

SAKUT Tatbikat Faaliyetleri

Igisleri Bakanliginin 2022 yilini tatbikat yili ilan etme-
si mUnasebetiyle, ilce kaymakamligimizin koordinas-
yonunda belediye binalarimiz da dahil olmak Uzere
ilcedeki tum kurum, hastane, otogar ve alisveris
merkezlerinde kurumumuzun destegiyle tatbikatlar
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda,

+ Deprem Tathbikaty,

« Tahliye Tatbikati,

+ Yangin SondUrme Tupl Kullanimi Hakkinda Teorik
Bilgilendirme Egitimi dizenlenmistir.

2022 yilinda basta belediyemize ait binalar, kamu
kurumlari, hastaneler, lige Milli Egitim Mudurligi'ne
bagl okullar olmak Uzere ilcemizde bulunan birgok
binada deprem tatbikati yapimistir.

SAKUT arama kurtartma araci ve personel intikal
aracl kuruma kazandirilmigtir.

SAKUT Arama Kurtarma Araclari

R

SAKUT Arama Kurtarma Araclari

- "
§ Yeu
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Yavuz Selim Mahallesi'nde SAKUT Akreditasyon Sinavi
SAKUT Akreditasyon Sureci

SAKUT ekibi, Afet ve Acil Durum il Egitim MUdarlagi'nin verdigi zorunlu yiz yize, online ve uygulamali egi-
timleri basariyla tamamlayarak akreditasyon sinavina girmeye hak kazanmistir. Sinav tarihinden énceki 5 gin
boyunca yogun tatbikatlar gerceklestiren ekip; dokiimantasyon surecleri tamamlandiktan sonra 15.06.2022
tarihinde AFAD'In yetkili egitmenlerinin kontrollnde sinava tabi tutulmus ve sinavi basarili sekilde gegmistir.

> S
Yavuz Selim Mahallesinde SAKUT Akreditasyon Sinavi

Akreditasyon Sertifika Teslim Toreni

17 Agustos 2022 tarihinde ic isleri Bakanlii, AFAD Baskanligi organizasyonunda Hafif Seviye Arama Kur-
tarma Akreditasyon Yetki Belgesi Programina katilim saglamistir. SAKUT ekibi, Belediye Baskanimiz Hiseyin
Keskin, Bagkan Yardimcimiz Gulten Terzi ve ilgili midurlerimizin katildigi programda, Icisleri Bakanimiz Stiley-
man Soylu beyefendiden akreditasyon belgesini teslim alarak AFAD'In paydasi olmustur.

AKREDITASYON VE DESTEX
AFAD GONOLLOLER]
. =S M TOR
“d b

4L \. e, Bl O™

A.Aﬁ' \\"HIM A

Akreditasyon Belgesi Teslim Tareni AFAD Yesilkoy Yerleskesi
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Akreditasyon Sonrasi Etkinlikler « SAKUT ekibi, g isleri Bakanhgi uhdesinde Tiirkiye
genelinde gerceklestirilen Deprem Ani 'Cok Kapan
Tutun' ve Tahliye Tatbikatina katiim saglamistir.

Akreditasyon sirecini basariyla tamam-
layarak AFAD'In paydasi olan SAKUT eki-
bimiz, AFAD'dan gelen cagrilar dogrul-
tusunda egitim, tatbikat ve olaganisti
durumlara yonelik diizenlenen faaliyetlere
katihm saglamistir.

Hafif Seviye Akreditasyon ekibimiz, akreditasyon si-
reci tamamlandiktan sonra, AFAD Arama Kurtarma
Birlik Mudurligu'niin cagrnisiyla yeni dénemle ilgili isti-
sarelerin yapildig toplantiya katilim saglanmistir,

/ T.C. "
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Deprem Ani Cok-Kapan-Tutun Tatbikati
+ SAKUT ekibi, Afet ve Acil Durum Baskanlii undesin-

de Ankara'da gerceklestirilen Uluslararasi ERE-SIMEX
deprem simulasyon tatbikatina da katilim saglamistir.

Esenyurt Haramidere Destek Calismasi

* AFAD Arama Kurtarma Birlik Madurligu Esenyurt'ta
meydana gelen sel felaketi sonrasinda destek ekibi
cagrisinda bulunmustur. SAKUT ekibinden 5 Uyemiz
arama kurtarma aracimizla birlikte olay yerine intikal
etmistir,

+ AFAD Arama Kurtarma Birlik Madurlugi'nden yetki-
liler kurumumuzu ziyaret etmistir. Bu kapsamda isti-
sare ve kurum kapasitesi analiz calismasi yapiimistir.

Ankara Ere-Simex Deprem Simulasyon Calismasi
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« SAKUT ekibi, lice Kaymakamimiz Kemal SAHIN Bey'|
ziyaret ederek amac ve hedeflerimiz dogrultusunda
kurumlar arasi isbirligiyle yapilabilecek ortak calisma-
lari istisare etmistir.

+ AFAD Baskani Yunus SEZER Bey'in katiimlariyla ger-
ceklestirilen Arama Kurtarma Ekipleri Akreditasyon De-
gerlendirme Sureci Toplantisina katiim saglanmistir.

20 1 )

Akreditasyon Degerlendirme Sdreci Toplantisi

« SAKUT ekibi, Zekeriyakoy'de 24 saat esasina gore
gerceklestirilen tatbikata katilim saglamistir.
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+ Kaymakamligimiz ile birlikte yurGtulen Mahalle Afet
Gonulldleri Egitimleri devam etmektedir.

« SAKUT ekibi, 6zel gereksinimli 6grencilerimiz ile bir-
cok etkinlikte bir araya gelmistir.

e Y RE SRR
Aksemsettin llkégretim Okulu

Kopekli Arama Kurtarma Timi (KAKT)

Orta Seviye Akreditasyon Sureci (0SAK) streci kap-
saminda kopekli arama kurtarma timimiz olusturul-
mus; barinma, malzeme ve ihtiyaclar giderildikten
sonra egitim asamasina gecilmistir.

F .
PNy v
s ’/

Kopek Egitim Faaliyetleri




SURDURULEBILIR SEHIR ve YASAM ALANLARI

Orta Seviye Arama Kurtarma Siireci

Orta Seviye Arama Kurtarma Ekipleri, agir ahsap ve/veya donatili yigmadan yapilmig, yapi celigi ile desteklen-
mis yapllar dahil olmak Uzere; cokmus veya saglam olmayan yapilarda teknik arama kurtarma operasyonlari
yapma kabiliyetine sahiptir. Orta seviyedeki ekiplerin sapanla baglama ve kaldirma operasyonlarini gercek-
lestirebilmeleri gerekmektedir.

Bu kapsamda SAKUT ekibimizin kapasitesinin artirimasi ve OSAK slrecinin baslatiimasi amaciyla asagida
belirtilen faaliyetler yapilmistir:

- Sultanbeyli Kaymakamligi Yazi isleri MUdurltgu ile Toplant
« llce Mudurlikleri lle Gorismeler

« STK ve Gonullu Gruplar lle Gortismeler

« Kurum lgi Calisanlarimiza Davet ve Katilim Sureci

» Kaymakamlik Yazi isleri MUdurlugu Toplants

SAKUT Ekibi Orta seviye Arama Kurtarma Surecinin Baslatiimasi

Kurum Disi Calisanlara Davet ve Katilim Siireci

llce Afet ve Acil Durum Kriz Yonetim Merkezine bagl Yazi isleri Mudurligu ile etkili iletisim ve yeni stirecte
yapilmasi planlanan faaliyetler Uzerine istisare toplantisi gerceklestirilmistir. Toplanti sonrasinda ilce muU-
durltkleri, STK ve gonullt gruplara OSAK sUrecine dair bilgi verilmistir. Bunun akabinde strecin ilk asamasi
olarak, ilce mudurltkleri araciligiyla gonullilik esasina gore SAKUT ekibine dahil olmak isteyen personellere
cagri yapilmistir. Yapilan cagri sonucunda kurum disi toplamda 34 basvuru alinmistir. Basvuru yapan perso-
neller ile gerceklestirilen birebir mulakatlar neticesinde kurum disindan 16 kisi OSAK strecine dahil edilmistir.

Kurum i¢i Galisanlarimiza Davet ve Katilim Siireci

Kurum disi personellere benzer sekilde kurum ici personellere de SAKUT ekibine katiim cagrisi yapilmistir.
Yapilan cagri sonucunda ekibe katiimak isteyen personeller ile birebir mtlakatlar gerceklestirilmis; istisareler
sonucunda belirlenen gontllt personeller, OSAK strecine dahil edilmistir.

{
APET DA VE | 3
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Afet Egitim ve Koordinasyon Merkezi
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FAALIYET RAPORU 2022

CEVRE

HiZMETLERI
YONETIMI

Sultanbeyli Belediyesi Cevre Yonetimi Hizmet alani, insanlarin yasamlarini
sUrdurebilecekleri saglikli ve dengeli bir cevrenin olusturulmasini ve korun-
masini saglamayl merkeze almaktadir. StrdUrulebilir ve temiz bir cevre olu-
sumuna katkl saglama amaci dogrultusunda ilgili hizmet alaninda, ilcenin
imar planiyla uyum olmasi gozetilerek yeni yesil alanlarin olusturulmasi, mev-
cut yesil alanlarin yenilenerek daha islevsel hale getirimesi, ilce genelinde
dogaya saygil geri dontstm politikalari cercevesinde atik toplama ve berta-
raf politikalarinin uygulanmasi, kentsel mekanlarin temizligi gibi ana hizmet
basliklari yer almaktadir. Cevrenin sadece belediyenin saha hizmetleri
ile karunmasinin mumkun olmayacagi gerceginden hareketle, ilcedeki diger
kamu kurum ve kuruluslart ile sivil toplum kuruluslari isbirligi icerisinde ilce
sakinleri nezdinde gevre bilincini arttirici calismalara da bu hizmet alani kap-
saminda yer verilmektedir.

Halkimizin da destegi saglanarak daha guzel, temiz ve yasanabilir bir Sultan-
beyli icin cevre yonetimine iliskin calismalar yil boyunca araliksiz strdurtl-
mektedir. Bu alanda gerceklestirilen faaliyet, proje ve yatinmlarimiz cevrenin
korunmasina ve cevre bilincinin olusturulmasina cnemli katkilar saglamaktadir.

Cevre Yonetimi Hizmet basligi altinda gerceklestirilen faaliyetler 2030 SKA
(SurdurUlebilir Kalkinma Amaclan)'lariyla eslestirildiginde; bu faaliyetlerin 7,
M.12.13., ve 15. kUresel amaca katk sundugu gorulmektedir. Cevre Yonetimi
Hizmet alanindaki faaliyetlere iliskin stratejik hedeflere yonelik yapilan har-
cama tutarlari ise asagida tablo halinde sunulmustur.

SA 7- Yasanabilir bir kent icin cevre bilinci ve cevre saghgina yonelik siirdiiriilebilir faaliyetler gelis-

tirmek.
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CEVRE HIiZMETLERI YONETIMI

Tablo 108: 2022 Yili Stratejik Hedef Bazli Harcama Tutarlari

Stratejik Hedef Harcama Tutarlan (TL)

A7H1 - Mevcut ve yapiimasi planlanan parklarin bakim, onarim ve temel ihtiyaglarini 48.886.801.60
karsilamak.
A7H2 - Mevcut yesil alanlarin kalitesini artirmak ve kisi basina dusen yesil alan miktarini
o 1.065.998,73
kentsel standartlar dlizeyine cikartmak.
A7H3 - Surdurulebilir cevre igin geri dontistimU esas alan bir anlayisla ekonomiye,
" . 70.27112117
cevreye ve ekolojik dengenin karunmasina katki sunmak.
A7H4 - Yenilikei yontemleri destekleyerek cevre bilincini gelistirmek ve ekolojik dengenin
. 454741277
korunmasina katki saglamak.
A7H5 - Hayvan refahinin ve haklarinin korunmasini saglayarak sokak hayvanlarinin dogal
L o 2.099.184,74
denge icinde yasamasina yonelik hizmetler sunmak.
Toplam 126.870.519,74

Kaynak, Strateji Gelistirme MudUrligu,2022

A7.H1 - Mevcut ve yapilmasi planlanan parklarin bakim, onarim ve temel ihtiyaclarini karsilamak.

PARK YAPIMI VE ONARIMI FAALIYETI

Yapimi Tamamlanan Isler

Sultan Korusu Mesire Alani

Toplam 127.000 m? alan Uzerine insa edilen Sultan Korusu, ormanin dokusuna uygun ahsap kopruleriyle
masalsi bir ortam sunarken; satis birimlerinden biyolojik gélete, cocuk oyun alanlarindan kir kahvesine, cev-
reci pisirme Unitelerinin yer aldigi piknik alanlarindan ibadethane ve estetik cesmelerine, ferah bir mekanda
dinlenme imkani sunmaktadir. Ziyaretgilerine, yurtyUs ve bisiklet yollaryla temiz havada spor yapma, seyir
teraslaryla dogayi izleme zevkini tattirmaktadir.,

Sultan Korusu Mesire Alanindan Gérinis

Yapilan Caligmalar (127.000 m?) - Bisiklet Yolu
+ YurtyuUs Yolu ve Kosu Parkuru
+127.000 m? Alan + Cocuk Oyun Alanlar
« Piknik Masalari « Biyolojik Galet
- Seyir Teraslari, Kamelyalar + Dev Kaydiraklar
- Kir Lokantasi + 250 Araclik Otopark (100 arag alan icinde, 150 arac
- Doga Kitaplar Kuttiphanesi ve Kafe alan disinda olmak tzere)
+ Cesmeler + Mescit
- Dogalgazli Pisirme Uniteleri - WC
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Basra Park

Battalgazi Mahallesinde bulunan Basra Parki, 2022 yilinda gerceklestirilen yenileme
calismalari ile estetik ve fonksiyonel bir goriiniime kavusturulup vatandaslarimizin hiz-
metine sunulmustur.

Basra Parkindan Gortintis

Yapilan Caligmalar (850 m?) * Yetiskin Agag ve Cali Dikimi,
+ Aydinlatma Direginin Konulmasi,
+ Fonksiyonel Peyzaj Tasarimi, - Trafo Deplasesi (Fen Isleri Mudirlugimiizin deste-
« Estetik Ferforje Yapimi, gi ile trafo deplasesi yapimistir.)
* Yenilenmis Kent Mobilyalarinin (oturma gruplari vs.)  « Yeni Nesil Oyun Gruplarinin Montayji,
Konulmasi, + Yumusak Zemin Uygulamasi,
« Kaldirimlarin Yenilenmesi, + Oturma Banklari ve Cop Kovalarinin Montaji

Sultanbeyli Meydan Parki

6.500 m? alandan olusan Sultanbeyli Meydani'nda; bisiklet yolu, kosu parkuru, cocuk oyun alanlari, gencler
icin kitap kafe ve otopark yer almaktadir.

Sultanbeyli Meydan Parkindan Gértintis

Yapilan Calismalar (6500 m?) * Bisiklet Yolu,
+ Kosu Parkuruy,
+ 1000 m? Yesil Alan « Konser, Sergi, Miting ve Etkinlik Alani,
+ Agac, Cali Dikimi + 100 Araclik Otopark Kapasitesi,
» Kent Mobilyalarinin (bank, ¢op kovalar) Montaji + Cocuk Oyun Alani

+ Aydinlatma Direginin Montaji
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Dijital Dontstm ve Yetkinlik Gelistirme Merkezinin Cevre Duzenlemesi

Abdurrahmangazi Mahallesinde yer alan Dijital Dénustm ve Yetkinlik Gelistirme Merkezinin cevre dizenleme-
si kapsaminda; piknik masasi montaji, bitkilendirme calismalari ve saksi degisim islemleri yapilmistir,

iy

Dijital Dénlistim ve Yetkinlik Gelistirme Merkezi Cevre Dlizenlemesi Calismalarindan Gordntis

Yapilan Caligmalar (1000 m?)

+ Cim Serimi

- Kamelya, Catili Piknik Masasi Montaji

« Ferforje imalati

- Dekoratif Cop Kutular

+ Agac, Cali Dikimi

+ Ahsap Oturma Birimleri

+ Beton Saksilar

+ Otomatik Sulama Sistemi

15 Cok Amacl Saha Yapimi Projesi

Sportoto Sponsorlugu ile 2022 yili icerisinde ilcemizde 15 Cok Amach Saha (Futbol, Basketbol, Voleybol)

yapimi gerceklestiriimistir,

Tablo 109: Cok Amacli Sahalar ve Adresleri

Cok Amacli Saha ismi Cok Amacli Saha Adresi

Sehit Muhammed Fazli Demir Anadolu imam
Hatip Lisesi

Adil Mahallesi, Polenez Caddesi, No:9 Sultanbeyli/istanbul

Sultan Alparslan Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi

Battalgazi Mahallesi, Karadeniz Caddesi, No:26 Sultanbeyli/istanbul

Sultanbeyli Anadolu imam Hatip Lisesi

Mimar Sinan Mahallesi, Selcan Sokak, No:1 Sultanbeyli/istanbul

Ataturk Ortaokulu

Turgut Reis Mahallesi, Camlik Caddesi, No:114 Sultanbeyli/istanbul

Anafartalar Imam Hatip Ortaokulu

Fatih Mahallesi, Salgamli Caddesi, No:174 Sultanbeyli/istanbul

Aydos Imam Hatip Ortaokulu

Mehmet Akif Mahallesi, Aksu Sokak, No:17/29 Sultanbeyli/istanbul

Mevlana Ortaokulu

Hamidiye Mahallesi, Aksit Sokak, No:1 Sultanbeyli/istanbul

Geng Osman Ortaokulu

Aksemsettin Mahallesi, Hayber Sokak, No:20 Sultanbeyli/istanbul

Fuat Sezgin Anadolu Imam Hatip Lisesi

Yavuz Selim Mahallesi, Kuran Kursu Caddesi, No:124/B Sultanbeyli/istanbul

Cahit Zarifoglu imam Hatip Lisesi

Mecidiye Mahallesi, Rahmet Sokak, No:6 Sultanbeyli/istanbul

Mehmet Corcor Ortaokulu

Mecidiye Mahallesi, Isilay Sokak, No:18 Sultanbeyli/istanbul

Turk Telekom Sehit Murat Naiboglu Anadolu
Lisesi

Battalgazi Mahallesi, Selguk Han Caddesi, Orman Yolu/Isiklar Sokak, No:54
Sultanbeyli/istanbul

Maresal Fevzi Cakmak Ortackulu

Mecidiye Mahallesi, Sefer Sokak, No:51 Sultanbeyli/istanbul

Ertugrul Gazi Ortaokulu

Battalgazi Mahallesi, Yildinm Caddesi, Yelken Sokak, No56 Sultanbeyli/istanbul

Ataturk Parki

Mimar Sinan Mahallesi, Dilber Sokak, Sultanbeyli/istanbul

Kaynak: Park ve Bahceler Midrligl, 2022
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Cok Amacl Saha Yapimi Projesinin uygulama alanlarindan olan Atattirk Ortaokulu'ndan Gortinds

Yapimi Devam Eden Isler

Sultanbeyli Millet Bahcesi (67.000 m?)

ilcemizdeki yesil alanlar artiyor. Halkimizin nefes alabilecegi, sevdikleri ile hos vakit ge-
cirebilecegi, Mimar Sinan Mahallemizde bulunan ve 67.000 m? alana sahip Sultanbeyli
Millet Bahcemizin yapimina TOKi tarafindan baslanmistir. Sultanbeyli Millet Bahgcemiz 5
Agustos 2021 tarihinde yer teslimi yapilmis ve yiiklenici firma calismalara baslamistir.
22 Ekim 2021 tarihinde Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanimiz Sayin Murat Ku-
rum'un katiimiyla Millet Bahgemizin ilk fidanlari toprakla bulugsmustur.

i

Sultanbeyli Millet Bahcesi Projesi'nden Gorindis

Yapimi Devam Eden Caligmalar (67.000 m?)

+ Mescit + Otopark

+ Restoran ve Kiraathane « Biyolojik Galet

« KUtUphane « Amfi Oturma Alani

« YUrlyUs Yollari « Fitness - Masa Tenisi Alanlar
+ Cok Amacli Sahalar + Pergola

+ Cocuk Oyun Alanlar
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Aydos Mesire Alani

Necip Fazil Mahallesinde yer alan mesire alanimizda,
sahanin dogal yapisina miidahale edilmeden, farkl
fonksiyonlara sahip alanlar planlanarak ziyaretcile-
rin gecirecekleri zamani daha verimli hale getirmeleri
amaclanmaktadir. Bu kapsamda alanda, vatandasla-
rimizin dogada keyifli zaman gecirebilecekleri etkinlik
alanlari, piknik alanlari, cocuk oyun alanlan ve yurt-
yUs yollarinin bulunmasi planlanmaktadir.

Yapimi Devam Eden Caligmalar (230.000 m?)

* Kir Lokantasi

* Mescit

» Organizasyon Alani
+ Cocuk Oyun Alanlari
- Cesme

« YurUyus Yollar

« Kamelya

+ Bekei KulUbesi
« Servis Binasi
« Piknik Alanlar
« Otopark

- WC

CEVRE HIiZMETLERI YONETIMI

Tabip Sokak Otopark ve Cevre Duzenleme
Projesi

Fen isleri MidUrligu tarafindan otopark yapimi ta-
mamlanan sokagmizin cevre duzenleme isleri mu-

durltgimiz tarafindan surdurulmektedir.

Yapimi Devam Eden Caligmalar

- Estetik ve fonksiyonel peyzaj tasarimi

+ Oturma banklari ve ¢cop kovalarinin montaji
« Yetiskin agac ve call dikimi

+ Cok amacli saha yapimi

=,

Tabip Sokaktan Gérints
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Mustafa Kemal Ataturk Parki

Parkimizin icerisindeki fitness ve spor alanlarinin yapimi tamamlanarak halkimizin hizmetine acilmistir (2,123
m?). Parkimizin kalan kisminin (4000 m?) yenileme calismalari devam etmektedir.

Yapimi Tamamlanan Caligmalar (2.123 m?)
+ YurtyuUs ve kosu parkuru

+ Otomatik sulama sistemi - Estetik ve fonksiyonel peyzaj tasarimi

« Fitness gruplarinin yerlestiriimesi + Oturma banklari ve ¢op kovalarinin montaji
+ Yumusak zemin uygulamasi « Yetiskin agac ve call dikimi

+ Cok amacli saha yapimi + Cok amacli saha yapimi

Mustafa Kemal Atatirk Parkindan Gérinis

Yapimi Devam Eden Caligsmalar (4000 m?)

+ Yenilenmis Kent Mobilyalar + Oyun Gruplari
« Parke-Zemin Yapi Malzemelerinin Degisimi « Bitkilendirme Calismalari

Mustafa Kemal Atatirk Parkinin Render Gordnts(

188



Sultanbeyli Afet Koordinasyon Merkezi ve
Egitim Parkinin Cevre DUzenlemesi

Sultanbeyli Afet Koordinasyon Merkezi ve
Egitim Parkinin cevre diizenleme calisma-
lari kapsaminda; 4.400 m? biyukligiinde-
ki yesil alana sahip, modern ozelliklerle
donatilmis bir merkez hayata gecirilecek.
14.000 m? alan uzerine kurulacak olan
merkez ayni zamanda, lUlkemizdeki ilk afet
koordinasyon merkezlerinden olma ozelli-
gini tagimaktadir.

Yapimi Devam Eden Calismalar

« Bitkilendirme calismalari
- Damlama ve otomatik sulama sistemi
+ Cim serimi

Afet Egitim ve Koordinasyon Merkezinden Gorints

CEVRE HIiZMETLERI YONETIMI

YESIL ALANLARIN BAKIM-
ONARIM FAALIYETLERI

Yesil Alanlarin Sulanmasi

Yesil Alanlarin Arazéz ile Sulanmasi

llcemiz genelinde cadde, kavsak, orta refilj, park ve
kamu alanlarinin sulamasi periyodik olarak tankerler
ile yapilmaktadir. 2022 yilinda 18.000 ton arazoz ile
sulama islemi gerceklestirilmistir.
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Parklarda Otomatik Sulama Sistemi

Parklarda suyun daha verimli kullanilmasi icin otoma-
tik sulama sisteminin kurulumu gerceklestirimekte-
dir. Bu kapsamda 2022 yilinda toplam 5 adet park-
ta otomatik sulama sisteminin kurulumu yapilmistir.
Cim ve agaclara uygun saatlerde otomatik sulama
sistemi ile sulama yapilmaktadir.

OTOMATIK SULAMA SIiSTEMi YAPILAN ALANLAR

« Atatlrk Parki

+ Aydos Sosyal Tesisleri

« Isci Lokali

+ Sultan Korusu Mesire Alani

« Sultanbeyli Afet Koordinasyon Merkezi ve Egitim Parki
+ Hamidiye Caddesi (Damlama Sulama Sistem)

190

Yabani Ot ile MUcadele

Sultanbeyli'nin gehresi yapilan calismalarla glizellesi-
yor. Park ve Bahceler Mudurlugl ekipleri bos araziler-
de goruntu kirliligi olusturan yabani otlar da bigiyor.
licemiz genelinde 310.000 m2 gim bigimi bunun ya-
ninda 2.346.227 m? blyukligundeki bos alanlarda,
kamu alanlarinda, kaldinm ve sert zeminlerde yabani

Yabani Ot ile Miicadele

Bitki Koruma ve Zirai ilaclama

llicemiz genelinde ozellikle yaz aylarinda park, dinlen-
me alanlar, cadde ve meydanlarda bulunan bitkiler-
de gorUlebilen hastalik yapici zararlilara karsi, 6nce
hastaligin teshisi kanulmakta, sonrasinda uygun se-
kilde ilaglama yapilmaktadir. Ozellikle 2022 vyilinda,
Cam Kese Bocegi, Amerikan Beyaz Kelebegi, Akdeniz
Teke Bocegdi 'ne karsi uzman ekiplerce yonetilen zirai
ilaclama caligsmalari yapiimistir.

Bitkilerin llaclanmasi
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A7.H2- Mevcut yesil alanlarin kalitesini artirmak ve kisi basina diisen yesil alan miktarini kentsel stan-
dartlar diizeyine cikartmak.

KAMU ALANLARINDA CEVRE DUZENLEME CALISMALARI

llcemizde bulunan Kamu kamu alanlarinda bank ve ¢cop kovasi montaji, mevsimlik gicek dikimi, okul bahce-
lerindeki sira cizgilerinin boyanmasi, agac dikimi, bordur bayama, duvarlardaki cirkin yazilarin boyanmasi,
yabani ot bicimi, agac dikimi, ajaclarda form budama, oyun grubu montaji ve spor aletlerinin tamiri, yumusak
zemin (kaucuk) kaplama igleri Park ve Bahceler Mudurlugumuz tarafindan yapimaktadir.

T

Fatih Karakolu Yesil Alan Calismasi

191



FAALIYET RAPORU 2022

Ahi Evran llkokulu I ve Dis Bahce Duvari Boyama Calismasi
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Ataturk Ortaokulu Pota Montaji Anadolu Camii Bank ve Cdp Kovasi Montaji

Agac Budama

Park ve vyesil alanlarin periyodik bakim hizmetlerinden agac budama islemleri, budama mevsiminde uzman

ekiplerimizce yapilmaya devam edilmektedir. Agaclarimizin verimliligini artirmak ve genclestirmek amaci ile
budama ve form verme calismalari da surmektedir.

llce Genelinde Agac Budama Calismasi
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Cadde ve Sokaklari Agaclandirma Calismasi

Battalgazi Mahallesi Hare Sokak
lcemizde bulunan Battalgazi Mahallesindeki Hare Sokakta 40 adet sis erigi ve ihlamur agaci dikimi yapilmistir.,

¥,

Battalgazi Mahallesi Hare Sokak Agaclandirma Calismasi

Park ve Bahcelerdeki Bakim Onarim Calismalari

Vatandaslarimizin parklarimizi daha konforlu kullanabilmesi amaci ile oyun alanlarinda; oyun gruplari, spor
aletleri, banklar, cop kovalari ve oyun sahalarinin tel citlerine bakim, onarim ve tamirat calismasi yapimistir.
Parklarimizda bakim, onarim ve tamirat calismalar periyodik olarak devam etmektedir.

Park Bakim Onarim Calismalari
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Park ve Yesil Alanlarin Temizligi

llcemiz sinirlar igerisinde yer alan 62 adet park, meydan ve 2 adet mesire alaninin periyodik olarak temizligi
ekiplerimizce yapilmaktadir.

Park ve Yesil Alanlarin Temizligi

Cim Serimi ve Bakimi

Bitki diplerinde capalama, canak agma, bitkilere form verme, bitkileri ilagma ve gubreleme ile cimleri hava-
landirma calismalar periyodik olarak yapilmaktadir. licemiz kamu alanlarinda, okullarda, camilerde, parklarda,
yesil alanlarda, kavsaklarda ve orta reftjlerde cim bicimi calismalari yapiimaktadir,

ilcemiz genelinde kisi basina diisen yesil alan miktarinin arttirilmasi icin yapilan calis-
malar dogrultusunda 3.100 m? ¢im serimi gerceklestirilmistir.

Cim Serimi Calismalari
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Mevsimlik Cicek Dikimi ve Bakim

iicemiz genelinde orta refiij, kavsak ve
parklarimizda yilda 2 defa mevsimlik cicek
dikimi yapilmaktadir. 2022 yilinda mevsim-
lik ve soganli bitki olmak lizere toplamda
207.000 adet cicek dikimi (lale, stimbdil,
cuha, menekse, cigdem, kadife) gercek-
lestirilmistir.

Mevsimlik Cicek Dikimi Calismalari
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Sehit Kabirlerimizin Bakimi

llcemizde sahadetname belgesi bulunan 25 sehidi-
miz bulunmaktadir. Sehitlerimizin kabirlerinin bakimi
ekiplerimizce yapilmaktadir. Sehitlerimizin kabirlerine
yilda 2 defa cicek ve lale dikimi yapilmaktadir.

Sehit Kabirlerinin Bakimi

Boyama Faaliyetleri (Bordur-Set-Sira Cizgi
ve Cirkin Yazilar)

Vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda duvar-
larda ve trafolarda bulunan rahatsizlk verici cirkin
yazilarin boyanarak silinmesi bunun yaninda okullarin
sira cgizgi boyamasi ve engelli otoparklarinda boya uy-
gulamasi yapilmaktadir.

Bordr ve Okul Sira Cizgisi Boyama Calismalari



Cirkin Yazi Boyama Calismalari

Park ve Bahceler MudUrlugumuUz tarafindan engelli
vatandaslarin daha konforlu hareket etmesi ama-
clyla ilce genelinde engelli otaparklarinin yol cizgileri,
okullardaki spor sahasi ve sira cizgilerinin boyama
islemi yapiimaktadir. llcemiz genelinde, cevre ve go-
runtt kirliligine sebep olan duvarlardaki girkin yazilar
boyanarak temiz bir goruntt olusturulmaktadir. Orta-
lama 10.000 m? cirkin yazi boyamasi yapilmistir.

BT ST :
PR Y ENL

Engelli Arac Cizgisi Boya Calismasi

CEVRE HIiZMETLERI YONETIMI

Agac Dallarini Toplama

llcemiz genelinde cevre ve gortntt kirliligine sebep
olan agac dallar ve bitki artiklari ekiplerimizce top-
lanmaktadir.

Sultanbeyli genelinde ortalama gtinluk 4 kamyon dal
toplama faaliyeti gergeklestiriimektedir.

Cirkin Yazi Boyama Calismalari

Vatandas Ve Kurum Talepleri

llaglama talepleri: 435 Adet
Budama talepleri: 943 Adet
Ot bicme talepleri; 2.482 Adet
Diger talepler. 3.963 Adet

Grafik 18: Vatandastan Gelen Basvurularin Mahallalere Gore Dagilimi
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Kaynak: Park ve Bahceler Midirligl, 2022
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A7.H3 - Siirdiiriilebilir cevre icin geri doniisiimii esas alan bir anlayisla ekonomiye, cevreye ve ekolojik

dengenin korunmasina katki sunmak.

ATIK YONETIMI

Artan nufus, kentlesme ve degisen tuketim aliskan-
liklari, bircok olumsuz etkiyi de beraberinde getirmek-
tedir. Cevre Kirliliginin Onlenmesinde Anahtar Yol:
Geri DonUstm, Yasanabilir Sehirler icin Cevre Ongo-
rileri, Iklim Degisikliginin Olumsuz Etkileri ve Korunma
Yollari, bu kapsamda yurUtmekte oldugumuz sifir atik
calismalari, cevre yonetim sistemini gelistirmeye ve
gonul belediyeciligi anlayisi ile Sultanbeylilerin ya-
sam kalitesini artirmaya devam ediyor.

‘Cevre Yonetimi’, merkezi ve vyerel yonetimlerin so-
rumlulugunda olan bir konu olmaktan ziyade bireyden
baslayarak tUim toplumu ilgilendiren, etkisi itibariyle
kiresel olan, zaman itibariyle gelecek nesilleri ilgi-
lendiren, cok boyutlu bir mucadeledir. Bu kapsamda
"Temiz Cevre, Temiz Sultanbeyli" mottosuyla her ke-
simden cevre duyarliigl yuksek bireylerin bir araya
geldigi "Cevre Gonulltleri Platformu'nu olusturmus
bulunmaktayiz. Farkindalk ve egitim calismalarimizi
anaokullarindan baslayarak surdurmekteyiz. Cocukla-
rimiza birakabilecegimiz en énemli miras, cevreci dav-
ranislara sergileyerek onlara érnek olmak ve gelecegi-
miz olan yavrulanmiza cevre bilincini aktarabilmektir.
Bu kapsamda, "Temiz Cevre, Temiz Sultanbeyli " idea-
liyle, atiklarin verimli ve dusuk maliyetli toplanmasini,
Sultanbeyli halkinin saglikl, temiz ve kaliteli bir cevre-
de yasamasini saglamak igin; mevzuatlar cercevesin-
de, temizlik ve cevre koruma faaliyetlerini adaletli ve
kaliteli bir sekilde ylrutmekteyiz.

SIFIR ATIK FAALIYETI

Geri donusUm bilincinin arttirlarak cevre kirliliginin
azaltiimasi adina kisi ve kurumlara yonelik bilinc-
lendirme calismalari yapiimaktadir. llcemizde cevre
bilincini gelistirmek ve yayginlastirmak amaci ile du-
zenli olarak her yil haziran ayinin ilk haftasinda Dun-
ya Cevre Haftasi Etkinlikleri dlzenlenmektedir. Bu
etkinlikler kapsaminda ilcemiz genelinde ilkdgretim
okullari, sivil toplum kuruluslar ve cevre gonulluleri
ile birlikte organizasyonlar yapilmaktadir. Tanitim film-
leri, afis, brosurler ile ilce sakinleri bilgilendirilirken,
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okullarda dizenlenen egitim faaliyetleri ile birlikte de
dgrencilerin cevre konusunda duyarli olmalar des-
teklenmektedir.

[T = v i e

Sifir Atik Faaliyetleri

Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhgi'min Sifir
Atik Yonetmeligi dogrultusunda Belediyemiz ilce ge-
nelinde sifir atik sistemini kurarak, Sifir Atik Belgesi
(Temel Seviye) almaya hak kazanmistir. Bu kapsam-
da ilcemizdeki geri donUsturulebilir atiklar sistemli bir
sekilde toplanmaktadir.

Atik Toplama Unitesi



Ambalaj atiklarinin toplanmasi islemi, yonetim plani-
na uygun olarak yapilmaktadir. Okullara, kamu binala-
rina ve is yerlerine kagit toplama kutusu birakilmistir.
Amalaj atiklari; ana arter, cadde ve marketlerden top-
lama aracl ile toplanmaktadir.

llcemizde bulunan 63 adet cam atik kumbarasinin
haricinde sanayi, is yeri ve evlerden toplanan cam
atiklar, gecici depolama alanina goturtimektedir.

Ambalaj atiklari bulundugu yerden veya toplanma
noktasindan alinarak lisansli firma araciligr ile geri do-

nlsumu saglanmaktadir,

Tablo 110: 2022 Yih Sifir Atik Sefligi Verileri

Kagit-Karton 3.905.250
2 Plastik Kg 327930
3 Cam Kg 17450
4 Tekstil Kg 2565220
5 | Bitkisel Yag Kg 23.361
5 I'_O;r;;iijknu Tamamlamis K 43.035
7 P Kg 678

Kaynak: Temizlik Isleri M(dirlcigi

2017 il itibari ile geri dontUstm amacl tekstil atigi
toplanmasi konusunda calismalara baslanmistir. Bu
kapsamda ilcemizin muhtelif yerlerindeki 120 nokta-
ya koymus oldugumuz giysi kumbaralari ile bu giysi-
lerin geri donUsUme kazandirimasi saglanmistir.

AT, TENSTHL - GWSI

KUMBARAS)

Atik Tekstil —Giysi Kumbarasi

CEVRE HIiZMETLERI YONETIMI

llcemizde bulunan isletme ve konutlarin atik yagla-
rinin  kanalizasyona dokdlmesini dnlemek amaciy-
la bu isletmelerin lisansli geri kazanim tesisleriyle
sozlesme yapmalari saglanmaktadir. licemiz sinirlari
icerisinde bulunan tUm muhtarliklar, okullar ve diger
kamu binalarinin tamaminda atik yaglarin toplanabi-
lecegi atik yag bidonlari mevcuttur,

Satis ve tamirat yapan isletmelerdeki lastik atiklar ile
cadde ve sokaklardan gecici depolama alanina gotu-
rUlen lastik atiklar, Lisansl Firma tarafindan dizenli
olarak alinmaktadir.

Atik pil ve akumUlatorlerin toplama noktalarindaki
toplama kaplar yenilenmistir. Takip calismalarimiz
okullar, muhtarliklar, saglik kabinleri ve marketlerin ta-
maminda afislerle desteklenmekte ve kampanyalar
yapilmaya devam etmektedir. Ayrica okullar arasinda
dizenlenen "Atik Pil Toplama Kampanyas!" kapsamin-
da dereceye giren 1 okulumuza oduller verilerek, ca-
lismalar desteklenmektedir.

llcemiz genelinde geri donlstirilebilir atiklar daha
verimli toplayabilmek adina cesitli geri dontsturile-
bilir atik toplama Uniteleri tasarlanip temin edilerek,
ilcemizin muhtelif yerlerinde vatandaslarimizin hiz-
metine sunulmaktadir,

Geri Dénusum Faaliyetleri

Sifir Atik Yonetim Sistemi'nin kurulmasiyla
ilgili ihtiyac ve eksikliklerin yerinde gideril-
mesi amaciyla ilgili bakanlikla ortak calisma-
lar yiratilirek, tesis ve ekipman destegi
alinmasini iceren projeler hazirlanmaktadir.
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A7.H4 - Yenilikci yontemleri destekleyerek cevre bilincini gelistirmek ve ekolojik dengenin korunmasi-

na katki saglamak.

KONTEYNER SISTEMINI
YENILEME VE ATIK
TOPLAMA FAALIYETI

Evsel atiklarin toplanmasi faaliyeti; 24 adet sikis-
tirmall cop kamyonu, 1 adet kamyonet, 3 adet mini
damperli kamyonet, 6 adet tir ile 130 personel tara-
findan yUrutulmektedir,

Atiklarin Toplanmasi

Grafik 19: Evsel Atik (C6p) Miktari
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Kaynak: Temizlik [sleri Midurltigd, 2022
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Temizlik Isleri Mudurligumiiz, gelen talepler dogrultu-
sunda cadde ve sokaklara birakilan kullaniimig, eski
ev esyalarini (cekyat, koltuk, buzdolabl, polyester
depo vb.) gunlUk olarak toplamaktadir.

Yil icerisinde 1.650 kamyonet eski esya
toplanmistir.

CEVRE DENETIM SEFLIGI
FAALIYETLERI

Cevre denetim sefligince sikayet ve talepler dog-
rultusunda rutin kontroller yapilmakta; bu kontroller
sonucunda gerekli goraldtgu durumlarda isletmele-
rin ses oleUmu yapilmaktadir. Olgim sonucuna gore
yaptirmlar uygulanmaktadir,

Kati Atk Sozlesme Calismalari

5393 sayil Belediye Kanunu'nun belediyenin yetkile-
ri ve imtiyazlar baslikli 15.maddesinin; (g) bendinde
"Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimas,
geri kazanimi, ortadan kaldirlmasi ve depolanmasi ile
ilgili butln hizmetleri yapmak ve yaptirmak." seklinde-
ki hikmU, 2872 sayill Cevre Kanunu'nun 11. maddesi-
nin 14. fikrasinda yer alan "BlyUksehir Belediyeleri ve
Belediyeler evsel kati atik bertaraf tesislerini kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmekle yUkumltdurler.
Bu hizmetten yararlanan ve/veya yararlanacaklar so-
rumlu yonetimlerin yapacagi yatinm, isletme, bakim,
onarim ve Islah harcamalarina katilmakla yukumludur,
Bu hizmetten yararlananlardan Belediye Meclisince
belirlenecek tarifeye gore kati atik toplama, tasima ve
bertaraf Ucreti alinir.." hukmU geregince ilcemizde bu-
lunan isyerleri ile kati atik s6zlesmesi yapilmaktadir.

Grafik 20: Kat1 Atik S6zlesmesi Sayisi
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Kaynak: Temizlik isleri Mdirlig, 2022



Isletmelerin evsel atik niteligi tasiyan, son tiketim

tarihi gecmis, bozulmus vb. atiklar "Kati Atik Sozles-

mesi" dizenlenmesi suretiyle; ilgili kurumlarla birlikte
imha edilmektedir.

[KLIM DEGISIKLIGI UYUM
SEFLIGI FAALIYETLERI

Iklim degisikligi ile micadele calismalar kapsaminda

hem yerel hem de uluslararasi politikalar takip edil-

mektedir.

Kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimini saglamak ve
yerel potansiyeli harekete gecirmek amaciyla, ulusal
ve uluslararasi hibe destek programlari Strateji Ge-
listirme Mudurlagu ile birlikte takip edilerek; uygun
gortlen programlara proje basvurulari yapilmaktadir,

CEVRE HIiZMETLERI YONETIMI

Srdirdilebilir Iklim Eylem Plani Hazirlk Toplantisi

Sultanbeyli Surdurtilebilir Enerji ve Iklim Eylem Pla-
ni (SECAP) hazirlik calismalar da, Temizlik isleri ve
Strateji Gelistirme Mudurluklerinin koordinasyonun-
da devam etmektedir. Bu kapsamda kurum iginden
ve kurum disindan paydaslarin katiimiyla egitim ve
calistaylar duzenlenmistir.

Egitim Toplantisi

KENTSEL TEMIZLIK FAALIYETI

Temizlik Igleri MUdUrligumiz, kamuya ait binalarin
(Kent Meydani, Belediye Binasi, Kaymakamlik Binasi,
Hastane, Aile Saglik Merkezleri, Camiler, Spor Tesisler,
Toren Alanlari vb.) cevrelerinde temizlik ve yikama fa-
aliyetlerini diizenli olarak yurGtmistar.

Yikama Calismalari
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Kalabalik caddelerde, yil icerisinde rutin yikama ca-
lismalari yapilmistir. Her glin kent meydani temizlen-
mekte olup, 1.850 defa cadde ve sokaklar, 540 defa
kamu hizmet binalarinin dnleri ve 255 defa ibadetha-
ne bahceleri ekiplerimizce yikanmistir. Ayrica ilcemiz-
deki tUm ibadethanelerin temizligi, yil icerisinde 2'ser
kere yapilmistir.

Cami Temizligi

Cadde-Sokak Temizligi

Piknik alanlari, orman kenarlari, dere yataklari ve me-
zarlklarin temizligi belirli periyotlarla yapimaktadir.
Bos araziler yaz aylarin da olusturulan toplu ekipler
Bos araziler ise yaz aylarinda olusturulan toplu ekip-
ler ile belirli periyotlarla temizlenmektedir. Ust gegit-
lerin, otoban ve yan yollarin arasindaki yesil alanlarin
yaninda koprU ve menfezlerin temizligi de yapimak-
tadir. Ayrica planlanmis olan glinluk faaliyetlerimizin
disinda programlar ve kulturel etkinliklerin dizenlendi-
gi alanlarda temizlik faaliyetleri gerceklestirilmektedir.

Temizlik Calsmalari
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Kurban satis alani ve cevresinde tim kullanim alan-
larinin temizligi de, Temizlik Isleri Mudurligumuz per-
sonellerince yapilmaktadir.

Tablo 111: Mekanik Siipiirge Araclarinin Calisma Programlari

Mekanik Siipiirge Araclarinin
Ginliik Calisma Programi

Vardiya Calisma Alani

Mecidiye Mh., Ahmet Yesevi Mh., Hasan
Gunduz Pasa Mh., Abdurrahmangazi Mh,,
06:00-15:00 | Mehmet Akif Mh,, Fatih, Turgut Reis Mh,,
Hamidiye Mh.
Gece Aksemsettin Mh,, Battalgazi Mh., Adil Mh,,
15:00 - 23:00 | Mimar Sinan Mh,, Orhangazi Mh., Yavuz
Selim Mh., Necip Fazil Mh.

Not: Calisma programi aylik olarak degisiklik gostermektedir.

Kaynak: Temizlik Isleri MdidCirligi, 2022

Yikama Araci

llcemizde carsamba ve pazar gunleri 2 kez, hafta-
nin diger gtnleri 1 kez olmak Uzere toplamda 9 semt
pazarl kurulmaktadir. Yil boyunca acilan toplam 468
semt pazarinin ekiplerimizce elle temizligi yapilip
kaba copleri toplandiktan sonra, mekanik stUpurme
araclaryla ince temizligi yapilmaktadir. Pazar yerleri
ve cevreleri olumsuzluklarin giderilmesi amaciyla yi-
kama ekibimiz tarafindan temizlendikten sonra halki-
mizin istifadesine sunulmaktadir.



CEVRE HIiZMETLERI YONETIMI

Karla mucadele faaliyetleri kapsaminda, Kent Mey-
dani, Belediye Hizmet Binalari ve Kaymakamlik Bina-
sinin Cevresi, Saglik Ocaklar, Ibadethane Bahceleri,
Devlet Hastanesi Bahcesi, Ustgegitler, Ana Arter ve
Caddelere Bagl Kaldirmlarda tuzlama ve kar kireme
calismalari yapiimistir,

Tuzlama Calismalari

Pazar Yeri Temizligi

[LACLAMA FAALIYETI

licemiz sinirlari igerisinde; salgin hastaliklarin yayllmasina neden olan, cevre ve halk saghgini olumsuz yon-
de etkileyen sivrisinek karasineklere karsi Haziran, Temmuz, Agustos ve Eylll aylarinda geceleri ilaglama
calismalari yapilmaktadir. Ayrica ilcemizde bulunan bitin kamusal alanlar ile kamu kurum ve kuruluslari
kemirgenlere karsi ilaclanmaktadir.

Bu amacla yil icerisinde 245.300 m? acik alan, 32.000 m? kapal alanda ilaclama calis-
masi yapilmistir.

llaglama Calismalari

Grafik 21: ilaglama Calismalari . " om
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A7.H5 - Hayvan refahinin ve haklarinin korunmasini saglayarak sokak hayvanlarinin dogal denge icinde

yasamasina yonelik hizmetler sunmak.

VETERINERLIK HIZMETI
FAALIYETI

5199 sayili Hayvanlar Koruma Kanunu htkumleri ge-
regince;

Belediyemiz Veteriner isleri Sefligi ekiple-
rince yapilan calismalarda; 2022 vyilinda
437 kopege koruyucu kuduz asisi yapil-
mis, 494 kopegin kisirlagtirma operasyonu
gerceklestirilmistir. 177 sokak hayvani sa-
hiplendirilirken, 3.367 hayvanin muayene-
si yapilmigtir. Bu hayvanlar, realite islem-
leri yapilip tedavilerinin tamamlanmasini
miteakip tekrar alindiklari ortamlara geri
birakilmaktadirlar.

Tablo 112: Veteriner isleri Faaliyetleri
S,\;La Kullanim Amaci Birim Miktar
1 Kisirlastirilan Hayvan Adet 494
5 Sahiplendirilen Adet 77
Hayvan
3 Muayene Edilen Adet 3367
Hayvan
4 | Asllanan Hayvan Adet 437

Kaynak: Temizlik Isleri MiidCirligi, 2022

Sokak Hayvanlarinin Tedavileri

204

Sokak Hayvanlarinin Tedavileri
Grafik 22: Sokak Hayvanlarina Yonelik Calismalar
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Kaynak: Temizlik Isleri MdidCirligu, 2022

Belediyemiz sorumlulugunun bilincinde
olarak; "SAHIPSiZ SOKAK HAYVANI DOST-
LARIMIZA SAHIP CIKALIM", “"AC ve SUSUZ
SAHIPSIiZ SOKAK HAYVANI KALMASIN" slo-
ganiyla, sahipsiz sokak hayvanlarina yone-
lik beslenme ve su odaklar olusturulmus-
tur. Bu kapsamda hayvanlarin beslenmesi
icin toplamda 35.100 kg yem alinmistir.



Sokak Hayvanlarinin Beslenmesi

Sokak Hayvanlari ile Iigili Etkinlikler

llcemizde sokak hayvanlarina yonelik farkindalig art-
tirmak amaclyla, gontlltlerle bir araya gelinerek so-
kak hayvanlari icin yem ve su birakilmistir.

Sokak Hayvanlari Icin Géndlldler lle Yapilan Faaliyetler

CEVRE HIiZMETLERI YONETIMI

Sokak Hayvanlari Icin Gondlldler lle Yapilan Faaliyetler

KURBAN BAYRAMI
FAALIYETLERI

Kurban Hizmetleri kapsaminda hayvan sagligi ve re-
fahina uygun olarak kurbanlik hayvan satis alanina
getirilen 8.029 hayvanin saglik taramalari yapilmistir,
Ayrica belediyemiz tarafindan kesimi yapilan kurban-
liklar muayene edilerek, halkimizin daha saglikli kur-
ban eti yemesi saglanmistir. Kurban satis alani ve
kesim unitelerinin ilaglamalari da yapilmistir.

Kurbanlk Muayenesi
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SULTANBEYLI BELEDIYESI
FAALIYET RAPORU 2022

SOSYAL DESTEK
HIZMETLERI
YONETIMI
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FAALIYET RAPORU 2022

SOSYAL
DESTEK

HiZMETLERI
YONETIMI

Belediyemiz bir yandan kentin altyapi, ulasim, imar gibi fiziksel ihtiyaclarini
karsilarken diger yandan da kent sakinlerinin sosyal intiyaclarina yonelik des-
tek hizmetlerini gelistirmeyi ve yayginlastirmayr amaclamaktadir. Bu amacla;
sosyal belediyecilik politikasina uygun, insan odakli ve yasanabilir bir Sul-
tanbeyli icin hizmetlerini ve yatinmlarini artirarak devam etmektedir. Mevcut
sasyal destek yatirmlarini ginumUz ihtiyaclarina cevap verecek sekilde ge-
listirmek ve buna uygun yeni faaliyetler ve projeler Gretmek Sosyal Destek
ve Yardim Hizmetleri alanindaki temel palitikalarimizdandir.

Kentin sosyo-ekonomik yapisinin glglendiriimesi, toplumsal gruplar arasin-
daki farkliliklarin en aza indirilmesi etkin bir yerel ydnetim anlayisinin éncelik-
lerinden biridir. Kentsel dayanisma anlayisinin benimsenmesi, vatandaslarin

gelir farkliliklarinin kapsamli incelemelerle gozlemlenmesi ve bu veriler 1siginda
sosyal politikalar dUretilmesi hem ilce huzuru ve refahinin artinimasini sagla-
yacak hem de bu alanda gerceklestirilen faaliyetlerin etkinligini teminat altina
alacaktir.

Sosyal Destek Hizmetleri Yonetimi; sosyal, kulttrel ve ekonomik yonden
Sultanbeyli halkinin gelismesine ve kalkinmasina katkida bulunmayi amacla-
maktadir. Bu kapsamda, toplumsal risk grubunda vyer alan dezavantajli (yasli,
genc, cocuk, engelli, yoksul vs.) kesimlere yénelik faaliyetler yiriitmektedir.

Sosyal Destek Hizmetleri Yonetimi Hizmet basligi altinda gerceklestirilen fa-
aliyetler 2030 SKA (SurdurUlebilir Kalkinma Amaclan)'lariyla eslestirildiginde;
bu faaliyetlerin 1, 2., 3., 4., 5., 8.,10., 16., ve 17. kiiresel amaca katki sundugu
gorulmektedir. Sosyal Destek Hizmetleri Yonetimi Hizmet alanindaki faaliyet-
lere iliskin stratejik hedeflere yonelik yapillan harcama tutarlari ise asagida
tablo halinde sunulmustur.

SA 8- Siirdiiriilebilir sosyal hizmet calismalariyla basta dezavantajli gruplar olmak iizere biitiin Sul-
tanbeyli hemsehrilerinin, paydaslar ile isbirligi icerisinde, sosyal refahini yiikseltmek ve kentlilesme
bilincini artirarak, sosyal uyum diizeyi yiiksek bir ortamda yasamasini saglamak.

1 YOKSULLUGA
SON
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Tablo 113: 2022 Yili Stratejik Hedef Bazli Harcama Tutarlar

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI YONETIMI

Stratejik Hedef Harcama Tutarlar (TL)

ABH1 - Basta Delzavantajh gruplar olmak tzere tim hemsehrilerimizin maddi ve sosyal 37.012.324.78
yoksunluklarini gidermek.

AB8H2 - Dezavantajli gruplar oncelikli olmak tzere tim hemsehrilerimizin is glict piya-

sasina yonelik egitim, danismanlik, rehberlik ve istihdama erisme faaliyetleriyle yasam 521.8568,59
kalitesini yukseltmek ve toplumsal refahi artirmak.

ABHS - Heumgehﬂhk bilinci, birlikte yagsama kdlturu ve etkin goc¢ yonetimi ile sosyal 446.23168
uyumu saglamak.

A8.H4 - YUrUtllen tum faaliyetlerde nleyici hizmet bilincini gelistirmek. 1447.898,93
Toplam 39.428.413,98

A8.H1 - Basta Dezavantajli gruplar olmak iizere
tim hemsehrilerimizin maddi ve sosyal yoksun-
luklarini gidermek.

5393 sayill "Belediye Kanunu'nun 13. ve 14. Madde-
si, 38. Maddesinin (n) bendi, 60. Maddesinin (i) ve
77. Maddesi geregi Sosyal Destek Hizmetleri Mudur-
ligu tarafindan, ilcemiz sinirlar icerisinde yasayan,
sosyolojik acidan dezavantajli, dar gelirli, yardima
muhtag, engelli, yagsl, dul, 6kstz, yetim, kimsesiz vb.
ihtiyac grubu ailelere yonelik yardim faaliyetleri du-
zenlenmektedir.

insan odakll hizmet anlayisimizla, énceki yillarda oldu-
gu gibi 2022 yilinda da nakil, saglik ve Sosyal Destek
Hizmetlerimiz devam etmistir.

Ayni zamanda, ilge sakinlerinin tim istek, sikayet ve
talepleri, adalet ve esitlik ilkesi dogrultusunda deger-
lendirilerek sonuca ulagtinimistir,

Sosyal Destek Hizmetleri Midirligiimiiz,
2022 yihinda kurum icinden 1.030 ve ku-
rum disindan 695 adet gelen yaziya; ku-
rum icinden 450 ve kurum disindan 166
adet giden yaziya; Cumhurbaskanlig ileti-
sim Merkezinden gelen 93, Sosyal Medya
ve diger iletisim kanallarindan gelen top-
lam 52.748 adet istek, sikayet ve talebe
cevap vermistir.

SOSYAL DESTEK FAALIYETLERI

Sosyal Yardimlar (Sosyo-ekonomik destek
talebinde bulunan bireylerin yapilan sosyal
inceleme faaliyetleri):

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugumuze basvuru ya-
pan ihtiyag sahibi vatandaslarimizin degerlendirmeleri
sosyal inceleme ekiplerimiz tarafindan yapilmaktadir.

Talep edilen sosyal yardim basvurularinin etkin yo-
netilmesi amaciyla 'Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi'
programi kullaniimaktadir. Bu sistem Uzerinde ilk ka-
yittan 3112.2022 tarihine kadar toplamda 49.954
ailenin kaydr tutulmustur (2022 yilinda 4.379).

2022 yilinda, Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu-
muze nakdi yardim icin ilk defa basvuru yapan 2.450
vatandasimiz ile sistemde daha 6nce kaydi olan top-
lamda 10.978 adet dosya, 15120 kez komisyonda
degerlendiriimistir. Degerlendirme sonucunda 6.624
adet dosya onaylanmistir.

Bu kapsamda, 2022 Yili icerisinde 2.730
adet "Sosyal Destek Kart1" siparis edilmis
ve yardim basvurulari onaylanan vatan-
daslarimiz tarafindan teslim alinmistir.

Yil Sonu Degerlendirme Toplantisi
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FAALIYET RAPORU 2022

Tablo 114: Mahalle Bazl Faaliyet Sayilari

istanbul
istek ve Hos | Mehmetgik Inst: Sosyal Facebook | Temel Kart Aylik K Twitt Etik
Mahalle Adi Sikayet | Telefon | Geldin Hediye Bglz;g;aBnM Destek | Whatsapp Maecseseooer Megsn;?ar I?ulum ull;:m nger Basvuru | Twitter | instagram | Facebook | Toplam
Bagvuru Bebek | Cantasi V! Basvuru 9 J Ucreti - Formu
Basvuru

Abdurrahmangazi | 11 1802 | 80 5 29 856 268 6 3 189 0 4 0 3 5 0 3.282
Adil. 8 1344 | 98 6 n 636 122 4 3 244 0 1 0 0 1 0 2479
Ahmet Yesevi 8 2334 73 8 17 1412 143 15 3 233 0 1 1 0 2 1 4.251
Aksemsettin 9 1135 | 49 0 15 622 82 7 2 107 0 1 0 0 1 0 2.030
Battalgazi 20 [2969| 140 4 27 1818 258 9 10 271 0 3 3 0 2 0 5536
Fatih 8 1768 | 63 1 8 969 207 6 0 165 0 5 0 0 2 0 3192
Hamidiye 0 2715 | 61 6 36 1878 351 4 4 165 0 4 1 0 2 0 5237
Hasanpasa 6 2013 | 56 1 24 1.003 121 1 0 133 0 7 0 0 0 0 3.365
Mecidiye 6 2013 | 56 1 24 1.003 121 1 0 183 0 7 0 0 0 0 3.365
Mehmet Akif 9 1729 | 79 5 13 892 187 4 8 222 0 1 0 0 2 0 3101
Mimar Sinan 6 2085| 77 2 45 1168 142 13 13 140 0 0 0 0 5 0 3677
Necip Fazil 21 1790 | 68 5 12 1.021 169 20 1 15 0 1 0 0 0 2 3.215
Orhangazi 7 16611 61 1 20 943 143 1 0 83 0 1 0 0 0 0 2.801
Turgut Reis 9 1417 | 55 2 7 823 126 2 2 161 0 2 0 0 0 0 2596
Yavuz Selim n 1821 | 66 2 18 1.308 0 2 4 104 0 4 0 0 2 0 3.342
Digerleri 0 6 0 0 0 4 1 0 1 1130 137 0 1 0 0 0 1280
Toplam 149 |28.472 1.073 49 306 16.358 | 2.382 105 54 3.585 | 137 | 42 6 3 24 3 52.748

Grafik 23: Konu Bazli istek Sikayet Bagvurulari
(Dijital iletisim Kanallari)
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is Arayan-istihdam Hizmeti | 30
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Cemaze Servis Hizmetleri | ¢

Hasta Yatagi Talebi |3
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Mdrligd, 2022

Grafik 24: Son 11 Yila Ait Hane Bazli Basvuru Tablosu
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Middrligu, 2022
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Kaynak; Sosyal Destek Hizmetleri Mudrltigu, 2022

Grafik 25: Sosyal Destek Hizmetleri Birim Bazh Kirilimlari
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Muddrligumdz faaliyetlerinde toplamda 76 personel ile hizmet ver-
mis olup tahsis edilen 11 arac ile 302.452 km yol yaparak toplamda
27075 litre yakit tdketilmistir.

B& 16mw | 13147 KM
Erken Cocukluk Hizmeti Birimi
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Taziye Hizmetleri Birimi
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri MUdrltigd, 2022

Grafik 26: Miiracaat (Hane)
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Middrligd, 2022



SOSYAL DESTEK HIZMETLERI YONETIMI

Onceki yillara kiyasla 2022 vyilinda yardm basvurular icin acilan dosya sayisinda ciddi bir artis oldugu
gortlmektedir. Bunun nedeni bir 6nceki yilin sonunda hizmete basladigimiz hediye paketi uygulamamizin
gelistiriimis olmasidir (Yenidogan aile ziyaretlerinde "Yenidogan Hediye Paketi" ve askere gidecek genglere

"Mehmetgcik Hediye Paketi). 2020 yilinda yardim basvurularinin artmasinin nedeni ise dinya genelinde yasa-
nilan Covid-19 salginidir.

Tablo 115: Mahalle Bazinda Miiracaat Eden Aile Sayisi

Mahalle

1 A. Gazi Mah. 437 158 319
2 Adil Mah. 436 181 327
3 A. Yesevi Mah. 496 212 350
4 Aksemsettin Mah. 169 100 196
5 B. Gazi Mah. 562 286 471
6 Fatih Mah. 323 157 297
7 Hamidiye Mah. 403 184 295
8 Hasanpasa Mah. 252 126 184
9 Mecidiye Mah. 348 172 282
10 M. Akif Mah. 337 150 294
l M. Sinan Mah. 336 195 318
12 N. Fazil Mah. 259 156 294
13 0. Gazi Mah. 245 13 203
14 T. Reis Mah. 285 121 281
15 Y. Selim Mah. 278 142 268
Genel Toplam 5.166 2.447 4.379

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu, 2022

licemizde, komisyon karariyla dizenli ekonomik yardim destegi alan 6.624 hane bulunmaktadir. Destek alan

hanelerin nufusa kayith olduklari iller ntUfus sayilar buyukten kiiclge dogru siralanmis sekilde asagidaki gra-
fikte gosterilmistir (Ortalama hane halki bUyUkIUgu; 4.4).

Grafik 27: Bagvuru Bazinda Diizenli Ekonomik Destek Alan Hane Sayisi (Grafikte 28 il degerlendirmeye alinmistir.)
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FAALIYET RAPORU 2022

Grafik 28: Diuizenli Ekonomik Destek Alan Kisilerin Yas Araligi-
na Gore Dagilimi

Tablo 116: Diizenli Ekonomik Destek Alan Kisilerin Medeni
Durumunun Yas Gruplarina Gore Dagilimi

Genel Toplam: 6.624 Medeni
Yas Ortalamas: 39,4 Durumu 2004 |Toplam
3000 %40,52
Bekar 5 6 25 | 52 | &1 | 50 | 199
%26,39
2,000 s Bosanmis no| 22 | M| | 284 | 88 | 647
0,
%1735 Dul 60 | 78 | 97 | 138 | 105 | 29 | 507
1.000
I I Evii 30 | me | 272 | 792 | 2280 | 1777 | 5269
1149 2.684 1748 Evliigin ] . 1 1 . . ,
18-29 30-39 40-49 50-59 60 + Feshi
Yag Yag Yag Yag Yag Toplam 106 | 224 | 466 | 1154 | 2.730 | 1.944 | 6.624

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Middrligu, 2022

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu, 2022

Grafik 29: Diizenli Ekonomik Destek Alan Kisilerin Hane Niifusuna Gore Dagilimi

Genel Toplam: 6624
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- 1371 9614,90
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DUzenli ekonomik destek alan hanelerin; 4.104'0 do-
Galgazli kombi, 2.143'l soba, 162'si dogalgaz ve soba,
B4'U elektrikli 1sitict ve 10'u klima kullanarak isinmak-
tadir. 141 hanenin ise verilerine ulasilamamistir,

Hanelerin; 4.243'U kirada, 1.046'si mulk sahibi, 604U
babasina ya da annesine ait konutta, 324'U yakin
akrabasina ait kirada, 2.246'si yakin akrabasina ait
konutta, 144'U babasina ya da annesine ait kirada,
7'siise ortak oldugu konutlarda yasamaktadir. 30 ha-
nenin ise verilerine ulagllamamaktadir. 2022 yilinda
DED'den yararlanan hanelerden kira 6deyenlerin orta-
lama aylik kira bedeli 1.690 TL olarak tespit edilmistir.
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Muddrlugd, 2022

Hanelerin; 4.460' apartmanda, 1.573' mustakil bina-
da, 483'U gecekonduda, 9'u insaatta, 5'i barakada,
5'i harap binada ve 4 mustemilatta kalmaktadir. 85
hanenin verilerine ise ulasilamamaktadir.

Yaslilarimiza Yonelik Hizmetler

Sosyal Destek Hizmetleri MUdurltGgumuz tarafindan,
haftanin Ug guni yemekhanemizde pisirilen yemek-
ler, saklama kaplariyla tazeligi ve sicakligi bozulma-
dan, hijyene dikkat edilerek ilcemizde tek basina
yasayan ve kimsesi olmayan, hasta ve yasl vatan-
daslarimizin evlerine ulastiriliyor.



Bu kapsamda, 2022 yilinda ilcemizde yasayan ihti-
yac sahibi 70 vatandasimiza sicak yemek dagitimi
hizmeti gerceklestirilmistir.

Sicak Yemek Yardimi

KADIN KONUK EVI DESTEK
HiZMETI FAALIYETLERI

Yasam mucadelesi veren dezavantajli ailelerin ihti-
yaclarini gozetmek amaciyla, kadin ve cocuk ozelin-
de sosyo — kulturel calismalar gerceklestiriimekte,
sosyal hayatta var olma mucadelesi veren kadinlara
destek olunmaktadir. Bu kapsamda, Kadin Konuk Evi
MUdUrligi'nun kirtasiye ihtiyact ve diger talepleri
karsilanmaktadir.

2022 vyilinda, dikis makinesi tamirati icin toplamda
1109,20 TL harcama gerceklestiriimistir,

Nakdi ve Erzak Yardimi Yapilan Hane Sayisl

Sosyal Yardim Amacli Nakdi Yardimlar: Belediyemize,
bizzat basvuruda bulunan ihtiyac sahibi aileler, sos-
val inceleme ekiplerimiz tarafindan evlerinde ziyaret
edilerek, durumlari degerlendirimekte, uygun bulu-
nanlara sosyal yardim amacl nakdi yardim hizmeti
sunulmaktadir.

llcemiz sinirlari icerisinde yasayan 8 bin aileye top-
lam 8.000 koli erzak yardimi icin 5.736.48760 TL
harcama gerceklestiriimistir.

Bunun yaninda muhtac kimselere yardm sandigin-
dan mahalle danigmanlarimiz ve sosyal inceleme
ekibimiz, komisyonda alinan karar dogrultusunda

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI YONETIMI

Erzak Yardimi

2022 yilinda 6 bin 624 aileye 65526 kez ddeme
icin toplamda 18.694.566,00 TL sosyal destek kar-
tina nakdi yardim yapilmistir. Bu rakam 2020 yilinda
4.587.000,00 TL, 2021 yiinda ise 5.460.040 TL ola-
rak gerceklesmistir.

llcemizde ikamet eden ve Istanbul ilinde okuyan or-
gln Universite ogrencilerine yonelik "Istanbul Kart
Destedi" icin 1.819 6grenciye toplamda 1156.788,00
TL harcama gerceklestirilmistir.

Farkli sebeplerden dolayr magdur olmus 238 aile-
ye Muhtac Kimseler Yardm Sandigindan toplam
279.80700 TL harcama gerceklestiriimistir.

21 aileye saglik sorunlari nedeniyle Muhtac Kimseler
Yardim Sandigindan toplam 52.000,00 TL harcama
gerceklestirilmistir.

Yangin magduru 24 aileye Muhtag Kimseler Yardim
Sandigindan toplam 81.500,00 TL harcama gercek-
lestirilmistir.

23 Kibris Gazimiz igin 57.500,00 TL harcama gercek-
lestiriimistir,

Egitim Destegdi icin basvuru yapan 2.866 ailenin
6.241 6grencisi icin toplam 1.327.045,00 TL nakdi

yardim gerceklestirilmistir.

Intiyac sahibi kisilere "Muhtag Kimseler Yardim Sand-
g" ndan cdeme vyapilmistir,
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FAALIYET RAPORU 2022

Grafik 30: Diizenli Ekonomik Destek Alan Kisilerin Hane Niifusuna Gore Dagilimi
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu, 2022

Tablo 117: Mahalle Bazinda Yardim Yapilan Hane Sayisi

Erzak Yardimi Nakdi Yardim
Mahalle
2021 2022 2020 2021 2022
1 A. Gazi Mah. 733 425 571 349 340 v
2 | Adil Mah. 720 337 523 405 273 378
3 | A Yesevi Mah. 1138 537 VAl 696 419 567
4 | Aksemsettin Mah. 430 231 318 226 186 257
5 | B.Gazi Mah. 1.201 634 813 715 486 660
B8 | Fatih Mah. 709 394 529 376 357 487
7 Hamidiye Mah. 1110 597 786 621 543 672
8 Hasanpasa Mah. 484 309 419 280 235 296
9 | Mecidiye Mah. 830 420 558 541 363 480
10 | M. Akif Mah. 633 256 343 354 291 415
T | M. Sinan Mah. 822 442 558 429 348 468
12 | N. Fazil Mah. 537 380 525 371 272 377
13 | O. Gazi Mah. 669 325 428 326 267 347
14 | T. Reis Mah. 615 247 328 335 222 278
15 | Y. Selim Mah. 769 466 592 401 365 498
Genel Toplam 1.400 6.000 8.000 6.425 4.967 6.624

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Middrligu, 2022
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TAZIYE HIZMETLERI
FAALIYETI

Belediyemiz biinyesinde hizmet veren taziye ekipleri
cenaze evlerine gidip bassaglig ziyaretinde bulunmus
ve 7 gun 24 saat cenaze sahiplerinin ihtiyaclari konu-
sunda hizmet vermistir.

Taziye Hizmetleri

Cenazelerde, taziye ziyaretinden define kadar biitin
islemlerde vatandaslarimizin yaninda olan belediye-
miz, cenaze sahiplerinin acilarini bir nebze hafiflet-
mek ve onlarin acilarini paylasmak icin asagida tablo-
da belirtilen hizmetleri sunmustur.

Tablo 118: Taziye Hizmet Tiirleri ve Hane Sayilar

Hizmet Tiri Hane Sayisi

Arac-lkram-Cadir-Masa-Sandalye 28
Arac-lkram-Masa Sandalye 60
Arac-lkram 545
Arac 134
Ikram 70
Masa - Sandalye 2
Cadir - Masa Sandalye 1
ikram - Masa Sandalye 7
Arac - Ikram - Cadir 1
Arac - Cadir - Masa Sandalye 8
ikram - Cadir - Masa -Sandalye
Arac-Masa-Sandalye 13
Toplam 871

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligu, 2022

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI YONETIMI

Onceki yillara istinaden 2020 yilinda taziye hizmetle-
rimizde disUs oldugu gdzlemlenmistir. Bunun nedeni,
gisleri Bakanligi genelgesine istinaden Covit-19 ted-
birleri kapsaminda 22.03.2020 tarihi itibariyle taziye
hizmetlerine ara verilmesidir. Taziye hizmetlerimize
2021 yili ekim ay itibariyle yeniden basglanmistir. Bu
cercevede, 152 vefat eden vatandasimizin cenazele-
rine destek olunmustur. 2022 yilinda ise 834 cena-
zemizden 871ine cesitli hizmetler veriimistir. 23 aile
hicbir talepte bulunmamistir. kram hizmetleri icin;
3.499181,83 TL (KDV Dahil), Soguk hava deposu ta-
mirati icin; 3.854,00 TL, Mutfak malzemeleri icin ise
257.22914 TL (KDV Dahil) olmak tizere 3.760.264,97
TL harcama gerceklestiriimistir.

Tablo 119: Mahalle Bazinda Taziye Hizmetinden Faydalanan
Hane Sayisi

S.N Mahalle 2020 2021 2022
1 A. Gazi Mah. 20 5 89
2 Adil Mah. 17 7 43
3 | A Yesevi Mah. 20 8 92
4 | Aksemsettin Mah. 7 12 23
5 | B. Gazi Mah. 21 M 72
6 | Fatih Mah. 1 4 60
7 Hamidiye Mah. 13 12 58
8 Hasanpasa Mah. 18 9 50
9 Mecidiye Mah. 15 8 52
10 | M. Akif Mah. 15 n 84
n M. Sinan Mah. 8 9 56
12 | N. Fazil Mah. 13 13 54
13 | O. Gazi Mah. 5 14 29
14 | T. Reis Mah. 39 10 55
15 | Y. Selim Mah. 7 9 54

Genel Toplam 199 152 871

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu, 2022

Grafik 31: Son 11 Yila Ait Taziye Hizmetleri Hane Bazl Bagvuru Sayisi
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Middrligu, 2022
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Anneler GUnu ve Sehit Aile Ziyaretleri

Belediye yetkillerimiz tarafindan c¢zel gtnlerde ilce-
mizde bulunan annelerimiz ve tUm gazi/sehit yakin-
larimiz ziyaret edilmektedir. Bu ziyaretler sirasinda
belediyemizden talepleri 6grenilerek yardimci oluna-
bilecek konularda destek verilmektedir. Bu kapsam-
da, 6zel gunlerde 103 ziyaret gerceklestirimistir.

B - L:*:_g
3

Anneler GUnu Ziyaretleri

Belediye Baskanimiz, 19 Eylul Gaziler GUnu vesilesiy-
le ilcemizde yasayan tum kahramanlarimizin gaziler
gununU Aydos Sosyal Tesislerinde agirlayarak kut-
lamistir.

Sehit Aile Etkinligi

Sultanbeyli Kaymakamligi, Sultanbeyli Belediyesi ve
Sultanbeyli Sosyal Hizmet Merkezi Mudurliglnin
organizasyonuyla Sultanbeylimizin 23 kahraman Kib-
rs Gazileri, Kuzey Kibris Turk Cumhuriyetini 48 vil
sonra ziyaret etmistir.
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SOSYAL YARDIM VE SOSYAL
HiZMET KAPSAMINDA KO-
ORDINASYON SAGLANARAK
DiIGER KURUMLARA YON-
LENDIRILME FAALIYETLERI

Belediyemize basvuru yapan ihtiyac sahibi ailelerin
beyan ettikleri adres bilgilerine gtre sosyal doku tes-
pitlerinin cikarilmasi, gerekli yardimlarin yapiimasi ve
komisyonda belirlenen sonuca gore de yardimlarin
devam etmesi amaciyla diger kurumlarla koordinas-
yon saglanmistir,

Diger Kurumlarla Koordinasyon Faaliyeti

Engelli, Hasta ve Yetim/Okstiz Vatandaslari-
miza Yardim

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligumuz tarafindan,
engeli olan bireylere daha yasanabilir bir ortam sag-
lamak, ihtiyaclarini belirleyip giderebilmek amaciyla
her yil ilce genelinde tespit calismalari yapilmaktadir.
Tespit edilen ihtiyac sahibi engeli olan bireylerden
85'ine tekerlekli sandalye, 3'line hasta stngeri (yata-
ga bagimh), 1M'ine 163 adet hasta bezi, 6'sina havall
hasta yatad (yataga bagiml) ve 3 adet tam dona-
nimli akdlt tekerlekli sandalye yardimi yapilmistir.

Ayrica, 179 yataga bagimli engeli olan bireyimize has-
ta yatagr yardimi yapilmis olup, bunlardan 73 adedi
kullanildiktan sonra cesitli nedenlerle tarafimiza tek-
rar iade edilmistir.
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Grafik 32: Teslim Edilen Tekerlekli Sandalye Sayisi (Kisi)
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu, 2022

Rt o | Grafik 33: Teslim Edilen Hasta Yatagi Sayisi (Kisi)

Hasta Yatagr Yardimi oqg
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148 adet hasta yatagi icin 682.395,50 TL, 00 |

43 adet tekerlekli sandalye icin 148.280,34 /9

TL, 360 adet hasta bezi icin 58.210,60 TL 50 55 . -

olmak lizere toplamda 888.886,44 TL har-

cama gerceklestirilmistir. 0 2020 0091 0022

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Midrligu, 2022

Tablo 120: Yillara Gore Mahalle Bazinda Teslim Edilen Tekerlekli Sandalye, Akiilii Tekerlekli Sandalye, Havali Hasta Yatagi ve
Hasta Yatagi Sayilari

Teslim Edilen Teslim Edilen Teslim Edilen

Teslim Edilen Teslim Edilen

Mahalle Bazinda Tekerlekli Akdili Tekerlekli Hasta Yatagi Hasta Bezi (Kisi) | Haval Yatak (Kisi)

Sandalye (Kisi) Sandalye (Kisi) (Kisi)

S T A T
1 8

1 | A GaziMah. 1 0 0 0 2 7 7 0 0 N 0 0 1
2 | Adil Mah. 2 1 9 0 0 0 1 3 12 0 0 3 0 0 1
3 | A YeseviMah. 3 3 10 0 0 1 7 6 13 0 0 9 0 0 1
4 | Aksemsettin Mah.| 1 0 2 0 0 0 0 4 15 0 0 6 0 0 0
5 | B. Gazi Mah. 2 2 12 1 0 0 0 5 M 0 0 10 0 0 0
6 | Fatih Mah. 1 0 3 0 0 0 0 M 12 0 0 9 0 0 2
7 | Hamidiye Mah. 1 2 5 0 0 0 3 5 10 0 0 6 0 0 0
8 | Hasanpasa Mah.| O 6 8 0 0 1 5 8 6 0 0 9 0 0 0
9 | Mecidiye Mah. 1 5 7 0 0 0 2 9 9 0 0 5 0 0 0
10 | M. Akif Mah. 0 2 9 1 0 1 1 5 21 0 0 10 0 0 1
1 | M. Sinan Mah. 3 7 2 0 0 0 4 3 10 0 0 3 0 0 0
12 | N. Fazil Mah. 0 3 1 0 1 0 0 4 12 0 0 8 0 0 0
13 | 0. Gazi Mah. 3 0 4 0 0 0 0 2 i 0 0 5 0 0 0
14 | T. Reis Mah. 0 0 3 0 0 0 1 1 10 0 0 7 0 0 0
15 | Y. Selim Mah. 2 B8 2 0 0 0 3 B8 10 0 0 10 0 0 0
Genel Toplam 20 38 85 2 1 3 29 79 | 179 0 0 m 0 0 6

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Muddrlugu, 2022
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TOPLUM SAGLIGI FAALIYETI

Evde kisisel bakim hizmeti sunan birimimiz tarafin-
dan; ilce sinirlart icerisinde ikamet eden, kendi ihti-
yaclarini karsilayamayan ve ¢z bakimini yapamayan
vatandaslarimiza hizmet veriimektedir. Bu kapsamda,
basvuru yapan 65 vatandasimizdan uygun gorulen
59'una kisisel bakim ve temizlik hizmeti saglanmistir.
Bu cercevede, hasta ve vyasl bakim hizmetinde
kullanilan cesitli tlketim malzemeleri icin toplamda
3.063,04 TL harcama gerceklestiriimistir.

Evde Kisisel Bakim

Nakil Araci Hizmetleri

Hasta Nakil Ambulans Hizmeti Faaliyetleri
Sultanbeyli ilcesinde ikamet eden ve yataga bagimli
olan hastalarimiza belediyemize ait olan bir adet has-
ta nakil ambulansi ile hafta ici ve hafta sonu hizmet
verilmektedir.

Tablo 121: Nakil Araci Hizmetleri (Kigi)

Nakil Araci Hizmetleri 2020 | 2021 | 2022
Engelli Nakil Hizmeti 126 182 273
Hasta Nakil Ambulansi 593 524 581
Hasta Servisi 144 252 219
Diyaliz Servisi 17 14 17
Hasta Taksi Servisi 44 45 54
Toplam 924 | 1.017 | 1144

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri MidUrligd, 2022
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2022 yilinda nakil hizmetlerinden 1.144 va-
tandasimiz hastalik durumlarina gore en
uygun nakil araciyla istanbul ilinin muhte-
lif hastanelerine gotiriliip tedavilerinden
sonra evlerine donusleri saglanmistir.

Talep dogrultusunda 581 yataga bagimli hasta, bele-
diyemizin hasta nakil ambulansiyla 301 glin boyunca
Istanbul'un muhtelif hastanelerine toplamda 1985
kez (Gidis-D6nGs1421 / Gidis 164 / Donls:400) go-
tUrllmus olup tedavilerinden sonra hastanelerden
evlerine donusleri saglanmistir.

Hasta Nakil Hizmeti

Hasta Nakil Ambulansi'nin EK-C Belgesiigin 2.700,00
TL, branda sedye igin 1.000,00 TL, ilaclar icin
1.354,32 TL, Tibbi Atik Belgesi igin, 478,00 TL, GPRS
cihazi ve abonelik bedeli igin 2.463,84 TL, oksimetre
icin 850,00 TL, kalibrasyon cihazi bakimricin 1.707,92
TL ve 1 adet sabit merkez telsiz icin 7.422,20 TL ol
mak Uzere toplamda 17.8976,28 TL harcama gercek-
lestirilmistir.

Grafik 34: Son 11 Yila Ait Hasta Nakil Ambulansi Basvuru

Sayisi (Kisi)
|
2012 : 41;1 Tg'?;zr
2013 45
204 : 627
2015 ' ' 581
2016 I : 596
2017 ' z.|53
2018 I 581
2019 : |482
2020 : 593
2021 ' 5o
2022 : : 581
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri MUdrltigd, 2022
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Tablo 122: Mahalle Bazinda Hasta Nakil Ambulansi Sefer Sayisi

15 146

1 A. Gazi Mah. 12
2 Adil Mah. 77 74 124
3 A. Yesevi Mah. 130 170 235
4 Aksemsettin Mah. 37 36 79
5 B. Gazi Mah. 96 115 165
6 Fatih Mah. 63 81 108
7 Hamidiye Mah. 68 89 74
8 Hasanpasa Mah. 84 92 174
9 Mecidiye Mah. 189 88 13
10 M. Akif Mah. 89 198 185
M M. Sinan Mah. 81 74 106
12 N. Fazil Mah. 146 214 236
13 0. Gazi Mah. 67 49 50
14 T. Reis Mah. 59 41 115
15 Y. Selim Mah. 18 16 75
Genel Toplam 1.416 1.652 1.985

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu, 2022

Tablo 123: Hastane Bazinda Hasta Nakil Ambulansi Sefer Sayisi

Nakil Sayisi | Nakil Sayisi | Nakil Sayisi

Hastane 2020 2021 2022
Ozel Hastaneler 288 355 465
Dr. Lutfi Kirdar Kartal Egitim ve Arastirma Hastanesi 168 234 286
Sultanbeyli Devlet Hastanesi 392 255 284
Marmara Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi 67 183 236
Sehit Prof. Dr. ilhan Varank Sancaktepe Egitim ve Arastirma Hastanesi 59 86 132
Umraniye Egitim ve Arastirma Hastanesi 53 76 13
Pendik Devlet Hastanesi Kaynarca Semt Poliklinigi 9 M4 78
Fatih Sultan Mehmet Egitim ve Arastirma Hastanesi 17 27 47
istanbul Medeniyet Universitesi Goztepe Egitim Ve Arastirma Hastanesi 1 31 44
Haydarpasa Numune Egitim ve Arastirma Hastanesi 35 23 32
SUreyyapasa Gogus Hastaliklari Egitim ve Arastirma Hastanesi 14 15 29
istanbul Sultan AbdUlhamid Han Egitim ve Arastirma Hastanesi ( GATA
Hastanesi ) 20 12 28
Cekmekdy Devlet Hastanesi 8 18 27
Prof. Dr. Feriha Oz Acil Durum Hastanesi 22 8 25
Erenkoy Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi 20 5 21
Kartal Kosuyolu Yiksek Intisas Egitim ve Arastirma Hastanesi 6 9 17
Tuzla Devlet Hastanesi 8 12 6
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Tablo 124: Hastane Bazinda Hasta Nakil Ambulansi Sefer Sayisi

Goztepe Egitim ve Arastirma Hastanesi Merdivenkdy Poliklinigi

istanbul Universitesi CAPA Tip Fakiltesi 1 6 9
Dr. Siyami‘ Ersek Gogus Kalp ve Damar Cerrahisi Egitim ve Arastirma 0 8 7
Hastanesi

istanbul Universitesi Cerrahpasa Tip Fakultesi Hastanesi 1 3 7
Metin Sabanm Baltalimani Kemik Hastaliklari EGitim ve Arastirma 5 9 5
Hastanesi

Erenkdy Ruh ve Sinir Hastaliklar EGitim ve Arastirma Hastanesi 4 4 5
Uskidar Devlet Hastanesi 3 3 3
Sigli Etfal Egitim ve Arastirma Hastanesi 5 3 3
Bakirkdy Dr. Sadi Konuk Egitim ve Arastirma Hastanesi 0 2 3
istanbul Yakacik Dogum ve Cocuk Hastaliklar Hastanesi 1 1 3
Bahcelievler Devlet Hastanesi 2 0 3
Maltepe Devlet Hastanesi 4 27 2
Gaziosmanpasa Taksim Egitim ve Arastirma Hastanesi 0 1 2
Kanuni Sultan Stleyman Egitim ve Arastirma Hastanesi 3 0 2
Kartal Yavuz Selim Devlet Hastanesi 2 0 2
Kagithane Devlet Hastanesi 0 0 2
Darica Farabi Egitim ve Arastirma Hastanesi - Kocaeli 8 2 1
Beykoz Devlet Hastanesi 0 1 1
Bayrampasa Devlet Hastanesi 0 0 1
istinye Devlet Hastanesi 0 0 1
Yedikule Q‘O@Us Hastaliklari ve Gogus Cerrahisi Egitim ve Arastirma 0 0 ;
Hastanesi

istanbul Pendik Devlet Hastanesi 2 5 0
Kartal Egitim ve Aragtirma Hastanesi Yanik ve Yara Tedavi Merkezi 0 5 0
Zeynep Kamil Kadin ve Cocuk Hastaliklar EGitim ve Arastirma Hastanesi 1 2 0
Okmeydani Egitim ve Arastirma Hastanesi 27 1 0
Prof. Dr. N. Resat Belger Beyoglu Goz Egitim ve Arastirma Hastanesi 2 1 0
istinye Devlet Hastanesi 3 0 0
Bakirkoy Prof. Dr. Mazhgr Osman Ruh Sagligi ve Sinir Hastaliklar Egitim . 0 0
ve Arastirma Hastanesi

istanbul Egitim ve Arastirma Hastanesi Samatya Poliklinigi 1 0 0
Kadikdy Kizilay Kan Merkezi 1 0 0
Marmara Universitesi Nérolojik Bilimler Enstitiist 1 0 0
Digerleri 8 97 41
Toplam 1.408 1.652 2.000

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Mddrligd, 2022
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Engelli Nakli Araci Hizmeti

Engeli olan bireylere yonelik hizmetlerimizi etkinlestir-
mek ve yayginlastirmak adina 2012 vilinin ikinci yari-
sindan sonra hizmete giren belediyemize ait bir adet
engelli nakil araci, dezavantajli vatandaslarin yasam
kalitesinin arttinimasina katk saglamak amaciyla
hafta ici guin boyu faaliyettedir. Vatandaslarimizdan
gelen talepler dogrultusunda; 2019 yilinda 1111, 2020
yilinda 568, 2021 yilinda 1.021, 2022 yilinda ise 1153
kez hizmet edilmistir.

Engelli Nakil Araci Hizmeti

2022 yih icerisinde Belediyemizin engelli nakil araciyla 273 engeli olan bireyimiz yilin
243 giinii 1153 kez ( Déniis: 1019 / Gidis: 56 / Déniis: 78 ) istanbul'un muhtelif yerlerin-
deki saglik kurumlarina gétirulip isleri bittikten sonra evlerine geri getirilmistir.

Tablo 125: Mahalle Bazinda Engelli Nakil Araci Sefer Sayilari

S.N Mahalle 2020 2021 2022
1 A. Gazi Mah. 98 106 68
2 Adil Mah. 12 19 22
3 AYesevi Mah. 84 120 103
4 Aksemsettin Mah. 5 27 27
5 B. Gazi Mah. 54 97 123
6 Fatih Mah. 22 23 37
7 Hamidiye Mah. 48 57 76
8 Hasanpasa Mah. 18 47 34
9 Mecidiye Mah. 41 41 66
10 M. Akif Mah. 61 66 172
i M. Sinan Mah. 33 63 75
12 N. Fazil Mah. 8 80 104
13 0. Gazi Mah. 21 26 32
4 T. Reis Mah. 14 92 144
15 Y. Selim Mah. 49 57 70

Genel Toplam 568 1.021 1153

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Muddrlugd, 2022
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Tablo 126: Engelli Nakil Araci Hastane Nakil Sayisi

Marmara Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ozel Hastaneler ve Digerleri 101 354 210
Dr. LUtfi Kirdar Kartal Egitim ve Arastirma Hastanesi 221 221 154
Sultanbeyli Devlet Hastanesi 48 50 142
Digerleri 0 87 69
Fatih Sultan Mehmet Egitim ve Arastirma Hastanesi 6 12 48
istanbul Medeniyet Universitesi Goztepe Egitim ve Arastirma Hastanesi 2 i 44
Kartal Kosuyolu Yiksek ihtisas Egitim ve Arastirma Hastanesi 3 12 43
Erenkdy Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi 1 3 43
Umraniye Egitim ve Arastirma Hastanesi 24 24 39
Sehit Prof. Dr. lIhan Varank Sancaktepe Egitim ve Arastirma Hastanesi 4 8 37
istanbul Sultan Abdulhamid Han Egitim ve Arastirma Hastanesi (GATA 4 3 1
Hastanesi )

Sureyyapasa Gogus Hastaliklari EGitim ve Arastirma Hastanesi 5 6 9
Maltepe Devlet Hastanesi 0 2 9
istanbul Pendik Devlet Hastanesi 1 1 8
Cekmekdy Devlet Hastanesi 0 0 8
Beykoz Devlet Hastanesi 5 14 7
Haydarpasa Numune Egitim ve Arastirma Hastanesi 4 4 5
Goztepe Egitim ve Arastirma Hastanesi Merdivenkdy Poliklinigi 5 5 3
Dr. Siyami. Ersek Gogus Kalp ve Damar Cerrahisi Egitim Ve Arastirma . . 3
Hastanesi

Zeynep Kamil Kadin ve Cocuk Hastaliklar Egitim ve Arastirma Hastanesi 2 7 2
Tuzla Devlet Hastanesi 0 3 2
Uskiidar Devlet Hastanesi 0 1 2
Marmara Universitesi Norolojik Bilimler Enstitiisii 1 1 1
Prof. Dr. Feriha Oz Acil Durum Hastanesi 0 1 1
Kartal Egitim ve Arastirma Hastanesi Yanik ve Yara Tedavi Merkezi 3 0 1
Metin Sabanci Baltalimani Kemik Hastaliklari EGitim ve Arastirma Hastanesi 0 0 1
Sancaktepe Agiz ve Dis Sagligi Merkezi 0 0 1
Gaziosmanpasa Taksim Egitim ve Arastirma Hastanesi 0 0 1
istanbul Yakacik Dogum ve Cocuk Hastaliklari Hastanesi 0 0 1
istanbul Universitesi Cerrahpasa Tip Fakiltesi Hastanesi 2 1 0
Marmara Universitesi Dis Hekimligi Fakiltesi (Maltepe) 2 1 0
Atasehir Agiz ve Dis Sagligi Hastanesi 2 0 0
Fatih Universitesi Tip Fakiiltesi Maltepe Hastanesi 1 0 0
Toplam 568 1.021 1153

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Mddrligd, 2022
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Hasta Nakil Servisi Hizmeti ve Hasta Nakil
Taksi Hizmet;

Toplu tasima araclarini kullanamayan 6zel durumdaki
hastalarimizdan gelen talep dogrultusunda 2019 yilin-
da 92, 2020 vyilinda 44, 2021 yilinda 45, 2022 yilinda
ise 54 kisi Hasta Nakil Servisi ve Hasta Nakil Taksi
hizmetlerimizden faydalanmistir.

2022 vyih icerisinde belediyemizin hasta
taksi servisi araciyla 54 hasta vatanda-
simiz yihn 125 giini, 168 kez (Gidis-Do-
niis:100 / Gidis:60 / Déniis:8) istanbul'un
mubhtelif yerlerindeki saglk kurumlarina
goturilip isleri bittikten sonra evlerine
geri getirilmistir. Hasta Taksi Hizmeti

Tablo 127: Mahalle Bazinda Nakil Hizmetlerinden Faydalanan Kisi Sayisi

Mahalle Hasta Nakil Diyaliz Servisi | Engelli Nakil Hasta Servisi Hasta Taksi
Ambulansi Hizmeti Hizmeti Hizmeti Hizmeti

Sefer Durumu 301 giin /1985 | 156GiN/1458 | 243Giin/ 1153 | 253 Giin/1600 | 125Giin/168
1 | A GaziMah. 58 2 21 20 1
2 Adil Mah. 51 1 10 7 2
3 | A YeseviMah. 62 2 26 28 6
4 | Aksemsettin Mah. 25 0 7 7 1
5 | B. Gazi Mah. 56 3 23 19 4
B | Fatih Mah. 42 3 15 9 4
7 Hamidiye Mah. 40 2 26 20 3
8 Hasanpasa Mah. 27 0 12 9 1
9 | Mecidiye Mah. 27 2 26 15 7
10 | M. Akif Mah. 41 0 31 19 5
1 | M. Sinan Mah. 42 0 15 6 5
12 | N. Fazil Mah. 31 2 12 21 6
13 | 0. Gazi Mah. 22 0 7 1 1
14 | T. Reis Mah. 31 0 21 4 5
15 | Y. Selim Mah. 26 0 21 4 3
Genel Toplam 581 17 273 219 54

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Muddrlugu, 2022
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Hasta Servisi Hizmeti

icemizde ikamet eden ve kronik hastaligi olan hasta
ve yaslh vatandaslarimiza yonelik Istanbul'un muhtelif
yerlerindeki saglik kurumlarina ‘'Hasta Servisi Hizmeti
(Gidig-Donus)" verilmektedir.

Hasta servisi aracimizdan; 2019 yilinda 144 vatanda-
simiz icin toplamda 1348 sefer ve 2020 vyilinda 144
vatandasimiz icin 903 sefer duzenlenmisken, 2021 yi-
linda 164 vatandasimiz icin 1116 sefer dizenlenmistir.

2022 yilinda ise 219 vatandasimiz icin 253
glin boyunca 1.600 sefer (Gidis-Donus:
1.460 / Gidis:71/ Doniis:69) diizenlenmistir.

Diyaliz Servisi Hizmeti

Diyaliz servisi aracimizla diyaliz hastasi vatandasla-
rimiza yonelik ev ile diyaliz merkezi arasinda ‘Diyaliz
Servisi Hizmeti' verilmektedir. Belediyemizin diyaliz
servisi araciyla 2019 yilinda 19 diyaliz hastasi vatan-
dasimiz yilin 255 gnt; 2020 yilinda 17 diyaliz hasta-
si vatandasimiz yilin 234 gtnuy; . 2021 yilinda 14 diya-
liz hastasl vatandasimiz yilin 234 gint Istanbul'un
muhtelif yerlerindeki diyaliz merkezlerine géturtlip
isleri bittikten sonra evlerine geri getiriimistir.

2022 yilinda 17 diyaliz hastasi vatandasi-
miz diyaliz servisi hizmetimizden yararlan-
mistir. Hastane sefer sayimiz gidis-donis
1.312 'ye ulagmigtir.

DANISMANLIK VE REHABILI-
TASYON FAALIYETI

Danismanlik ve Rehabilitasyon Alaninda-
ki Basvuru Sahiplerine Saglanan Psikolojik
Destek

Psikolojik Danismanlik Hizmeti ile bireye, kendini ve
baskalarini anlama, yeteneklerini kullanma, dogru ter-
cihler yapma, insan iliskilerinde karsilastigi sorunlara
cozum bulma, yasamini ve gelecegini planlama be-
cerilerini kazanmalarina yardim edilmektedir. Bu kap-
samda, 126 kisiden 28'i Psikolojik Danigmanlik Hizme-
timizden yararlanmaktadir.

224

Psikolojik Destek (Danismanlik ve Rehabilitasyon Hizmeti)

77 kisinin hizmetimizden yararlanma streci tamamlan-
mis, 21 kisi kendi istegiyle bu hizmetten yararlanmak
istemedigini beyan etmis, 78 kisi ise farkll kurumlara
yonlendirilmistir,

Gortsmeleri devam eden 3 dosyanin streci tamam-
lanmis 73 dosya ise cesitli nedenlerle sonlandirimig-
tir. 7 dosya onaylanmis ve goriismelere baslanmistir.
Basvurular icerisinden psikolojik destek almasi uygun
gortlen 133 dosya yogunluk nedeniyle beklemeye alin-
mis 119 dosya da uygun gortlmeyerek reddedilmistir.

Ayrica hizmet sureci tamamlanan ve devam eden
43 kisiye yil icerisinde toplamda 285 seans hizmeti
verilmistir.

A8.H2 - Dezavantajli gruplar oncelikli olmak iizere
tiim hemsehrilerimizin is giicii piyasasina yonelik
egitim, danismanlik, rehberlik ve istihdama eris-
me faaliyetleriyle yasam kalitesini yiikseltmek ve
toplumsal refahi artirmak.

SOSYAL REFAHI ARTIRICI
FAALIYETLER

Kariyer Merkezi Hizmetleri

llcemizdeki vatandaslarimiza yonelik 'Kariyer', 'Giri-
simcilik' ve 'istihdam' alanlarinda destek saglanmak-
tadir. Istihdam alaninda; is ve meslek danismanligi, cv
olusturma, is arama teknikleri, mtlakat teknikleri, pro-
fil analizi, staj danismanligl, mesleki egitim ve saha
ziyaretleri gerceklestirilerek "Is Birligi Agl Gelistirme
Calismalart" saglanmaktadir. Is birligi yapilan firmala-
rin intiyac duydugu personellerin yonlendiriimesi ve
ise girisleri yapiimaktadir. Kariyer alaninda Mentorluk
Programi, Kariyer Koclugu/Planlamasi, Sosyal Becer
Egitimleri, Mesleki Egitimler, Hobi Kurslari ve Girisim-



cilik Hizmetleri saglanmaktadir. Girisimcilik alaninda;
Inovasyon Merkezi, Uygulama Merkezi (Sosyal Koo-
peratif), Kulugka Merkezi, Tesvik ve Destek Program-
lari sunulmaktadir. Kariyer Merkezimiz; isci ve isve-
renin taleplerini karsilamakta, istege gore isci ve is
bulmaya yardimci olmaktadir. Ayni zamanda gencle-
rin kariyerlerini stUrdurmelerinde rehberlik ve destek
saglamak, gerekli sosyal beceri egitimleri verilerek
hizmetlere erisimleri kolaylastirnimaktadir.

Kariyer Merkezi Hizmetleri

Belediyemiz ve ILO ile ortaklasa yapilan Bilgi Merkezi
(BILMER) Projesi kapsaminda: 4.700,55 TL akaryakit,
53.103,82 TL arac kiralama, 85.980,58 TL kirtasiye
ve baski igleri ve 71488,60,00 TL diger malzemeler
icin olmak Uzere toplamda 215.273,55 TL harcama
gerceklestirilmistir.

2015 Mart ayinda faaliyete baslayan mer-
kezimiz, 2022 yilinda 4.103 is talebinde
bulunan vatandagimizdan 2.104'(ine farkli
firma ve mesleklere ydnlendirmeler ger-
ceklestirmistir. Yonlendirilen 1.576 kisiden
337'sinin istihdamlar saglanmistir.

Kariyer Merkezimiz, 2022 yilinda personel talep eden
1.317 firma ile bir araya gelerek is birligi agini genislet-
mistir. Merkezimizde, 27 toplu mulakat goriismeleri
gerceklestirilmis ve bu gorusmelere 533 kisi katilim
saglamistir.

Kariyer Merkezimizi tanitmak ve toplu mulakatlar
yapmak amaciyla 15.000 vatandasimiza SMS ile bil-
gilendirme yapiimistir.,

Merkezimiz; Turk Kizilay Toplum Merkezi, Sancaktepe
Kariyer Merkezi, IBB Goc Mudurligi ve Hayata Des-
tek Kurumlariile is birlikleri gerceklestirmistir.

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI YONETIMI

Kariyer Merkezi Hizmetleri

2022 il itibari ile Kariyer Merkezimizin
bilinirligi artinlmis ve Merkezimiz bircok
projede yer almaya baslamistir.Mentorluk
Programi kapsaminda 262, Kariyer Bulus-
malan faaliyetleri araciligiyla 651, kariyer
kocluguyla 977 kisiye ulasilmistir. Kariyer
planlama ve haritalama noktasinda, toplam
1.890 vatandasimiza hizmet saglanmistir.

Sosyal beceri egitimleri kapsaminda; Calisma Hayati
egitimiyle 500, Kultirlerarasi lletisim egitimiyle 300
ve Ozgecmis Hazirlama, is Arama ve Mulakat Teknikle-
ri egitimiyle 275 vatandasimiza beceri gelistirme des-
tekleri saglanmistir. Girigsimcilik alaninda ilcemizdeki
kadinlarimizin gliclenmesi adina 35 farkl hemsehrimiz
Hemdem Kadin Kooperatifi'nin kurulusu ile desteklen-
mistir. Kooperatif gerceklestirdigi calismalar ile 66 ka-
dinimizin ekonomik ve sosyal olarak gliclenmesini sag-
lamistir. 2022 vyilinda kooperatif blnyesinde gonullt/
calisan olarak gorev yapan 114 kisiye ascilik, pastacilik
gibi konularda mesleki egitim destekleri saglanmistir,
istihdam Danigmanlik Alanlarr;

- Is ve Meslek Danismanligi

+ CV Olusturma

« Is Arama Teknikleri

+ Milakat Teknikleri

- Profil Analizi

+ Staj Danismanlig

+ Mesleki Egitimi

Kariyer Danismanlik Alanlari;

+ Mentorluk Programlar

« Kariyer Koclugu/Planlamasi

+ Sosyal Beceri Egitimleri

+ Mesleki Egitimler

« Girisimcilik Egitimleri

Girisimcilik Danismanlik Alanlari;

- Inovasyon Merkezi

- Uygulama Merkezi

+ Kulucka Merkezi

+ Destek ve Tesvik Programlari
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Grafik 35: Aylara Gore Danismanlik Hizmetinden Faydalanan Kisi Sayisi
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Middrligd, 2022

2022 yili itibari ile Kariyer Merkezimizde; is ve meslek danismanhgi, staj danismanhgi,
CV olusturma, is arama teknikleri, milakat teknikleri, profil analizi ve mesleki egitim
kapsaminda toplam 4.103 kisiye danismanlik hizmeti verilmistir.

_______________________________________________________________________________________________________________________|]

Grafik 36: Aylara Gore Yonlendirme Hizmetinden Faydalanan Kisi Sayisi
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri MUdrltigd, 2022

Kariyer Merkezimize basvuru yapan 4.103 danisanimizin mesleki deneyimleri, ilgi, bece-
ri ve yetenekleri dogrultusunda profilleri cikarilmis, isverenlerin aradigi nitelikler dog-
rultusunda 2.104 danisanimiz ilgili firmalara yonlendirilmistir.

_______________________________________________________________________________________________________________________|]



Grafik 37: Firmalara Yonlendirilerek ise Yerlestirilen Kisi Sayilari
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Middrlugu, 2022

Firmalarin talepleri dogrultusunda yonlendirilen 1.576 kisiden toplam 337 kisinin ise

yerlestirilmesi yapilmistir.

Grafik 38: Kariyer Faaliyetleri Hizmetinden Faydalanan Kisi Sayisi

KARIYER BULUSMALARI
GIRISIMCILIK EGITIMLERI
MESLEKI EGITIMLER

SOSYAL BECERI EGITIMLERI
KARIYER KOCLUGU/PLANLAMASI
MENTORLUK PROGRAMI

Kariyer Merkezimizde, genclerimize yonelik kari-
yer faaliyetleri duzenlenmektedir.

2022 yilinda, bu faaliyetler kapsaminda toplam
3.938 gencimize kariyerlerini strddrmeleri icin
danismanlik hizmeti ve gerekli beceri egitimleri
verilmis, hizmetlere erisimleri kolaylastinilmistir,

2022 yilinda, Sultanbeyli Belediyesi ile ILO
(Uluslararasi Calisma Orgtittl) arasinda BILMER
(Bilgi Merkezi) projesi imzalanmigtir. Kariyer
Merkezi binyesinde yuriitilen BILMER Projesi
ile Sultanbeyli'deki mikro isletme ve esnaflara
yonelik kayit digl istihdami azaltmak, kayitli is-
tihdama gecisi desteklemek, bilgilendirme ve
kapasite gelistirme egitimlerinin  verilmesini
saglamak hedeflenmistir.
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Middrlugu, 2022

Tablo 39: Aylara Gére Kayitsiz istihdami Azaltma Faaliyetlerin-
den Faydalanan Kisi Sayisi

. CALISMA IZNi
DANISMANLIGI
RUHSATLANDIRMA
DANISMANLIGI
KIGEP
YONLENDIRMESI

. ESNAF BILGILENDIRME
TOPLANTISI

102

KAPASITE GELISTIRME
EGITIMLERI

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Middrlugu, 2022
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Proje kapsaminda, 713 vatandasimiza 'Calisma izni
Danismanligl’, 102 vatandasimiza ‘Mikro Igletme ve
Esnafa Yonelik Ruhsatlandirma Danismanligi’ hizmeti
verilmis, 87 isverenimize KIGEP (Kayitli istihdama Ge-
cis Programi) destegi saglanmis, 234 vatandasimi-
za mikro isletme ve esnafa yonelik destek ve tesvik
programlari bilgilendirmesi yapiimis ve 87 vatandasi-
miza mikro isletme ve esnafa yonelik kapasite gelis-
tirme egitimleri verilmigtir.

Grafik 40: Aylara Gore Kayitsiz is Birlikleri Faaliyetlerinden Fay-
dalanan Kisi Sayisi
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Middrligu, 2022

Kariyer Merkezimiz tarafindan istihdam alaninda is
birligi saglamak amaciyla kamu, yerel ve dzel firma-
lara ziyaretler gerceklestiriimektedir. Bu kapsamda;
2022 yilinda, 1.317 firma ile is birligi yapilmis ve bu
firmalardan 45 farkli sektor, 21 farkli pozisyon olmak
Uzere toplamda 738 is ilani ve 68.502 personel talebi
olmustur.

Personel talebine yonelik 34 toplu is go-
rismesi gerceklestirilmis ve bu gdriisme-
lere toplam 593 kisi katim saglamistir.

. _________________________________________________________|

DANISAN PROFILIMIZ

Grafik 41: Danismanlik Hizmetimize Basvuran Vatandaslarimizin
Uyruk Dagilimi (Kisi)
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri MUddrltgd, 2022

YAS DAGILIMI

Tablo 128: Danismanlik Hizmetimize Basvuran Vatandaslarimi-
zin Ogrenim ve Yas Dagihmi (Kisi)

Ogrenim Durumu 18-30 Yag | 30-45 Yag $ot
Aralig Araligi Yas
Doktora 0 1 0
Yiksek Lisans 19 7 B
Lisans 198 84 10
Onlisans 314 g7 10
Lise 67 206 44
Ortaokul 74 194 5
flkokul 9 26 158
Toplam 791 657 243

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Midrltigu, 2022

Kariyer Merkezimiz bUnyesindeki danismanlik hizme-
timize basvuran vatandaslarmizin egitim durumuna
bakildiginda; 18-30 yas araligindaki vatandaslarimizin
%311 lise mezunu, 30-45 yas araligindaki vatandaslarr-
mizin %56's! Ilkokul ve Ortaokul mezunu, 45+ yas arali-
gindaki vatandaslarimizin ise %651 ilkokul mezunudur.
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Grafik 42: Mahalle Bazl Kariyer Merkezi Faaliyetlerinden Faydalanan Kisi Sayisi

400
367

350

328

300

250

200

150

100

50

0
Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Mudrligd, 2022

Tablo 129: Danismanlik Hizmetimize Basvuran Vatandaslarimizin Meslek Dagilimi (Kisi)

18-30 YAS

VASIFSIZ
iSCi
SATIS DANISMANI
SOFOR
TEKSTIL - MAKINACI
SEKRETER
SOSYAL HiZMET
GUVENLIK
TEKSTIL - PAKETLEME
TEKSTIL - ORTACI
KASIYER
TERCUMAN
BURO YONETIMI
INSAN KAYNAKLARI
MUHASEBE

30-45 YAS

VASIFSIZ
TEMIZLiK PERSONELI
SOFOR
CAYCI
iSCi
GUVENLIK
TEKSTIL - PAKETLEME
ASCI
MUHASEBE
TERZ
DEPO GOREVLISI

45+ YAS

VASIFSIZ

TEMIZLIK PERSONELI

CAYCI
SOFOR

DEPO GOREVLISI

Kariyer Merkezimiz bunyesindeki danismanlik hizmetimize basvuran vatandaslarimizin yas dagilimina bakildiginda;

18-30 Yas Araligi; Genellikle bu yas araligindaki vatandaslarimiz is hayatinda daha secici olup, daha cok
tecrlbe kazanabilecekleri ve kendilerine uygun olan mesledi icra edebilecekleri bir iste calismayi tercih et-
mektedirler.

30-45 Yas Araligi; Genellikle bu yas araligindaki vatandaslarimiz bir meslek sahibi olup, is bulma konusunda
secici degillerdir.

45+ Yas Arali§i; Bu yas aralijindaki vatandaslarimizdan bazilar belli zaman araliklarinda calismis fakat emekli

olamayip prim gunlerini tamamlamak icin bazilari ise emekli oldugu halde emekli maasinin yeterli gelmeme-
sinden dolayi is aramaktadir.
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A8.H3 - Hemsehrilik bilinci, birlikte yagsama kiiltiirii
ve etkin goc yonetimi ile sosyal uyumu saglamak.

SOSYAL UYUM VE KENTLI-
LESME BILINCI FAALIYETLERI

Goc konusunda yapilan bilinglendirme ve farkinda-
lik calismalari:

Belediyemiz ve Mlteciler Dernegi'nin is birligi cerce-
vesinde "Kamu Kurumlari icin Sosyal Uyum Farkindalik
Egitimleri” basligr altinda 'Siginmacilara Yonelik Kamusal
Alginin Hak Temelli DonUsUmU: Sultanbeyli ligesi Kilit
Aktor Seminerleri” programi online olarak gergeklestiri-
mistir. 2 glin sUren programa 25 kisi katilim saglamistir.

Nitelikli gocmen tespitine yonelik politika
gelistirme calismalari:

"Istihdam Umut Yaratir" projemiz, Aiman Federal Eko-
nomik Is Birligi ve Kalkinma Bakanlig tarafindan fi-
nanse edilmistir.

Bu kapsamda; 'Ekonomik Firsatlarin Desteklenmesi'
programimiz, Alman Uluslararasi Is Birligi Kurumu ve
Uluslararasi Mavi Hilal Insani Yardim ve Kalkinma Vak-
fi is birligi ile yurGttimtstar.

Yenidogan Bebek Ziyareti

lcemizde yenidogan bebek sahibi ailelere Belediye
Baskanimiz adina hayirli olsun ziyaretinde bulunul-
mus ve kendilerine 'Yenidogan Bebek Hediye Seti
(bebek zibini takimi, bebek sampuani, bebek sabunu,
kese, emzik, biberon, ganta)' takdim edilmistir.

Yenidogan Bebek Hediye Seti

230

2018 yilinda 4.800 aileye (4.800 paket); 2019 yilinda
3.595 aileye (3.679 paket); 2020 yilinda 965 aileye
(968 paket); 2021 yilinda 221 aileye (221 paket) ve
2022 vyilinda 1.663 aileye (1.706 paket) yenidogan
bebek hediye seti verilmistir.

Tum bu hizmetler icin 918.196,49 TL (KDV DAahil) har-
cama gerceklestirilmistir,

2022 yilinda 4.000 adet yenidogan bebek hediye pa-
keti icin stzlesme bedeli 2.152.864,00 TL (KDV Da-
hil), ilan bedeli icin 5.211,00 TL olmak tzere toplamda
2.157.885,00 TL harcama gerceklestirilmistir.

Grafik 43: Yenidogan Bebek Ziyareti Sayisi
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Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu, 2022

Tablo 130: Mahalle Bazli Teslim Edilen Yeni Dogan Bebek Seti (Aile)

1 6 102

A. Gazi Mah. 64
2 | Adil Mah. 62 i 136
3 | A Yesevi Mah. 96 7 132
4 | Aksemsettin Mah. 32 9 77
5 B. Gazi Mah. 9 14 185
6 | Fatih Mah. 59 20 106
7 Hamidiye Mah. 103 22 125
8 Hasanpasa Mah. 41 10 52
9 | Mecidiye Mah. 86 21 92
10 | M. Akif Mah. 48 8 99
1 | M. Sinan Mah. 55 12 122
12 | N. Fazl Mah. 56 15 127
13 | O. Gazi Mah. 61 13 103
14 | T. Reis Mah. 54 12 82
15 | Y. Selim Mah. 59 21 13
Genel Toplam 965 221 1.663

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu, 2022



Mehmetcik Hediye Paketi

Sosyal Destek Hizmetleri Midurlugtne bagdh ekipleri-
miz tarafindan vatani gorevini yapmak Uzere hazirlik
yapan genclerimizin aileleri ziyaret edilmekte ve ken-
dilerine "Mehmetcik Hediye Paketi" verilmektedir.

2022 yilinda, askere giden 50 gencimize "Mehmetcik
Hediye Paketi (icerisinde kislada ihtiyac duyacaklari
esyalarin bulundugu canta)" teslim ediimistir.

350 adet Mehmetcik Hediye Paketi icin 251.038,30
TL (KDV DAhil) harcama gerceklestirilmistir,

Mehmetcik Hediye Paketi

Tablo 131: Mahalle Bazh Teslim Edilen Mehmetcik Hediye Paketi
(Aile)

1

A .Gazi Mah. 0 0 3
2 | Adil Mah. 0 0 7
3 | A Yesevi Mah. 0 0 7
4 | Aksemsettin Mah. 0 0 4
5 | B. Gazi Mah. 0 0 1
6 Fatih Mah. 0 0 7
7 Hamidiye Mah. 0 0 1
8 Hasanpasa Mah. 0 0 2
9 Mecidiye Mah. 0 0 7
10 | M. Akif Mah. 0 0 2
T | M. Sinan Mah. 0 0 3
12 | N. Fazil Mah. 0 0 1
13 | O. Gazi Mah. 0 0 1
14 | T Reis Mah. 0 0 2
15 | Y. Selim Mah. 0 0 2
Genel Toplam 0 0 50

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Middrligd, 2022

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI YONETIMI

Ozel Gereksinimli Cocuklara, Ailelerine ve Ya-
kinlarina Yonelik Sosyal ve Kultlrel Etkinlikler

Saosyal Destek Hizmetleri Mudurligimiz, 3 Aralik
DUnya Engelliler GUni'nde; ilcemizde yasayan Ozel
gereksinimli cocuklar ve aileleriyle bir araya gelmis
ve gerceklestirilen programda origami, kaligrafi ve
cesitli etkinlikler duzenlemistir. Programa 50 aile ka-
tilim saglamistir,

3 Aralik Dinya Engelliler Glnd

Ayrica, ilgemizde 0zel gereksinimli bireyler ve/veya
yakinlarina Istanbul Milletvekili Avukat Serkan Bay-
ram'in ilham verici hayat hikdyesini konu edinen
‘Bugday Tanesi" filminin biletleri Aralik ayi igerisinde
kullaniimak Uzere hediye edilmistir.

Ucretsiz Sinema Etkinligi

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligumuz tarafindan,
18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri Anma GUnii'n-
de; daha once hic Canakkale'ye gitmemis ve nakil
hizmetlerimizden yararlanan 8 engelli bireye Ucretsiz
‘Canakkale Gezisi" programi diizenlenmistir.
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Canakkale Gezisi

Yagamini aileleriyle, akrabalariyla veya yalniz strdiren
ayni zamanda hizmetlerimizden yararlanan 10 yasli
vatandasimizin oyun oynama, yemek, piknik ve gezi
gibi etkinliklerimizden faydalanmasi saglanarak sos-
yallesme becerilerinin gelistirimesi desteklenmistir.

Yasl Vatandaslanimiza Yonelik Etkinlikler

"Yasimi Seviyorum" adli kulttr gezileri programimizda,
Belediyemiz tarafindan hizmet alan 10 yasl vatan-
dasimiza yonelik kahvalti organizasyonu ve Blyuk
Camlica Camii gezisi dizenlenmistir. Yasli vatandas-
larimizin kUltur, sanat, gezi ve seminer gibi etkinlik-
lere katiimini saglayarak sosyallesmelerine katki da
bulunulmus, moral ve motivasyonlart artirimistir,

232

A8.H4 - Yiiriitiilen tiim faaliyetlerde dnleyici hiz-
met bilincini gelistirmek.

KADININ TOPLUMA KAZAN-
DIRILMASI VE SIDDETIN
ONLENMESI FAALIYETLERI

Kadinin sosyal, kiltlrel ve ekonomik hayattaki esit-
sizliginin azaltiimasi ve topluma kazandirimasi ama-
clyla 12 adet bilinglendirme faaliyeti ve guclendirilme-
si amaclyla da 2 adet egitim faaliyeti dlizenlenmistir.
Ayni zamanda siddet magduru kadin ve cocuklarin
desteklenmelerine yonelik de 2 adet egitim faaliyeti
gerceklestirilmistir.

BAGIMLILIGI ONLEYICI
FAALIYETLER

Bagimliiga Yonelik Yapilan Kurumsal is Birligi

Bagimliikla mUcadele kapsaminda, kurumlar arasi is
birligi ve koordinasyonu saglama, temel stratejileri be-
lileme ve eylem planlarini hazirlama, onaylama, gtincel-
leme, uygulanmasini takip etme ve degerlendirme faali-
vetleri yapiimaktadrr. lice Saghk MUdurligu binyesinde
olusturulan ve yilda 2 defa diizenlenen "llce Uyusturu-
cu ile MUcadele Kurulu Toplantilar'na Belediye Baskanr-
miz Huseyin Keskin Bey de katilim saglamistr.

ERKEN COCUKLUK DONE-
MINE YONELIK ONLEYICI
FAALIYETLER

2022 yilinda, Sosyal Destek Hizmetleri MUdurlugu-
muze bagl Erken Cocukluk Birimimiz, Bogazici Uni-
versitesi'nden aldigi egitimlerle calismalarina de-
vam etmistir. 2021 vyili icerisinde Istanbul Kalkinma
Ajansi'nin duyuruya ciktigi Cocuklar ve Gencler Mali
Destek Programina Belediyemiz tarafindan 'iyi Bir
Baslangic' projesi ile katiim saglanmis ve projemiz
yil sonunda kabul edilmistir.

2022 yilinda uygulanmaya baslayan lyi Bir Baslan-
gic projemizle; Ev Ziyareti Temelli Aile Rehberligi
Programi, Merkez Temelli Aile Rehberligi Program,
Temel Mesajlar Beceri Gelistirme Atolyeleri, Halka
Acik Seminerler, Seyyar Oyun Parklari ve Evlilik Oku-
lu faaliyetleri gerceklestiriimistir. Proje kapsaminda;
baski ve cilt giderleri icin 32.981,00 TL, ikramliklar
icin 1499,35 TL ve 130 metrekare prefabrik icin
456,905,383 TL olmak Uzere toplamda 431.385,68
TL harcama gerceklestiriimistir,



Aile Rehberligi Hizmeti
Ev Ziyareti Temelli Aile Rehberligi

Sultanbeyli85 ekibimiz; Ev Ziyareti Temelli Aile Reh-
berligi programi kapsaminda 2022 yilinda 220 aileye
ulasmistir. Halihazirda 137 aile bu programdan vya-
rarlanmaktadir. Toplamda hizmet verilen 137 ailenin;
0-12 ay arasinda bebegi olan aile sayisi 135 iken 12-
36 ay arasinda cocugu olan aile sayisi 2'dir. Hizmet
verilen mahalleler; Yavuz Selim, Orhangazi, Necip Fa-
zll, Hamidiye, Fatih, Aksemsettin, Abdurrahmangazi,
Adil ve Ahmet Yesevidir,

2022 yili icinde toplamda 2.042 ev ziyare-
ti yapilmistir. Hastaliklar ve 6zel durumlar
nedeniyle evlerine gidilemeyen ailelerimiz-
le tablet veya telefon lizerinden 166 online
gorisme gerceklestirilerek ulagiimigtir.

Aile Rehberligi Hizmeti

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI YONETIMI

Merkez Temelli Aile Rehberligi

Merkez Temelli Aile Rehberligi Programi, 0-12 ay Ev
Ziyareti Temelli Aile Rehberligi Programini tamamlayi-
ci olup aileler bebekleri ile birlikte belli bir merkezde
ayda bir defa olmak Uzere grup calismalarina katila-
cak sekilde planlanmistir.

Ev Ziyareti Temelli Aile Rehberligi Programina katila-
mamis aileler de cocuklarinin 13-36 ay arasl cocuk
gelisimi Uzerine konusuldugu grup calismalarina ka-
tilabilmektedir,

Merkez Temelli Aile Rehberligi kapsamin-
da, 111 aileye hizmet verilmis ve toplamda
138 oturum gerceklestirilmistir.

Aile Rehberligi Hizmeti

Temel Mesajlar

Temel Mesaljlar, ailelerin glinltk hayatlarinda cocukla-
riyla zaman gecirirken gelisimlerini de desteklemele-
rini saglayan basit ancak etkili ebeveynlik yaklasimla-
rini icermektedir.

Aile Rehberligi Hizmeti (Sosyal Uyum ve Kentlilesme Bilinci
Faaliyetleri)
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Temel Mesajlar, Harvard Universitesinin erken co-
cukluk gelisimini desteklemek icin baslattigr bir kam-
panyadir. Bu kampanyada yer alan mesajlar, bilimsel
arastirma kanitlari isiginda olusturulmus ve 0-5 yas
donemindeki cocuklarin gelisimini destekleyen temel
ebeveynlik yaklasimlarinin toplumda yayginlastirima-
sini amaclamistir. Temel Mesajlar Beceri Gelistirme
Atolyeleri; ebeveyn ve cocugun birlikte katildigr 5
farkli atdlye ile sadece ebeveynlerin katildigi 6 farkii
attlyeden olusmakta ve 6 mesajl icermektedir.

Temel Mesajlar Beceri Gelistirme Atdlye-
leri kapsaminda, 2022 yilinda 43 atdlye
yapilmis olup 225 yetiskin ve 95 cocuga
ulasiimistir. Mesajlarimiz: Sevginizi Goste-
rin, Onunla Konusun, Birlikte Oyun Oyna-
yin, Sayin - Eslestirin - Siralayin, Onunla
Okuyun ve Kendinize iyi Bakin.

Anne Destek Programi

Anne Destek Programi kapsaminda, Anne Cocuk Egi-
tim Vakfi (ACEV) tarafindan alinan egitimlerin ardin-
dan 18 farkli oturumdan olusan ve yaklasik 18 hafta
suren "Anne Destek Programi” (ADP) ilcemizde uygu-
lanmaya baslamistir.

Aile Rehberligi Hizmeti

2 farkli merkezimizde uygulanmasi planlanan grup-
lardan 13 kisilik olan grupla 5 oturum, 9 kisilik olan
grupla ise 6 aturum gercgeklestirilmistir,

Seyyar Oyun Parklari

2022 yiinda pandemi kosullarinda cogunlukla ev-
lerinde vakit geciren cocuklarin geleneksel oyunlar
tanimasi ve diledigince oynayabilmesi icin sokakta
gtvenlik onlemleri saglanarak Seyyar Oyun Parklari
etkinlikleri gerceklestirilmistir.
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lgemizde bulunan 15 mahallemizde toplam-
da 16 adet Seyyar Oyun Parklar etkinligi ger-
ceklestirilmis ve 2.983 cocuga ulasiimistir.

Bu etkinliklerde cocuklar, akranlariyla birlikte ayun ay-
nayarak sosyallesmis, geleneksel oyunlari tanimis ve
eglenceli vakit gecirmistir.

Seyyar Oyun Parklari Etkinligi

Evlilik Oncesi Egitim Programi

Aile kurumunun saglam temeller Gzerine kurulmasi
amaciyla Temmuz ayindan (2022) itibaren her ay du-
zenli olarak ciftlere evlilik bilincinin kazandirnimasina
yonelik Evlilik Oncesi Egitim programlari dizenlen-
mektedir.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Il Midurligu is bir-
ligi ile dizenlenen programlarda, uzman egitmenler
tarafindan; Evlilikte lletisim ve Yasam Becerileri, Aile
Hukuku, Evlilik ve Saglk konularinda sunumlar ger-
ceklestirimektedir.

Aile Rehberligi Hizmeti

TUm bu hizmetlerde kullaniimak tzere 57 kalem mal-
zeme alinmig olup toplamda 242.946,96 TL harcama
gerceklestiriimistir,



AILE REHBERLIGI
FAALIYETLERI

2020 yilinda faaliyete baslayan Aile Destek Merkezi-
mizde, aile ve bireylere yonelik danismanlik, rehberlik
ve psikososyal destek hizmetleri verilmektedir. Bu
kapsamda; 2020 vyilinda Merkezimize bagvuru yapan
447 vatandasimizdan 28'i hizmet almaya devam et-
mig, 217'si aldigi hizmeti tamamlamis, 73'U ise cesitli
gerekcelerle sonlandirmistir,

2022 yilinda; 28 dosya onaylanmis, 7 dos-
ya sonlandiriimig, 3 dosya tamamlanmis, 2
dosya uygun gorilmemis ve 2 dosya yon-
lendirilmistir.

54 dosya icin; 91 cift, 75 bireysel ve 6 aile
gorusmesi olmak lizere toplamda 172 seans
gorisme yapilmistir. 44 seans ise goriisme-
ye gelmeyenler nedeniyle iptal edilmistir.

Aile Darismanhdi (Aile Rehberligi Faaliyetleri)

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI YONETIMI

Tablo 132: Mahalle Bazinda Aile Destek Merkezine Yapilan Bas-

vuru Sayilari

S.N Mahalle 2020 2021 2022
1 A. Gazi Mah. B4 6 102
2 | Adil Mah. 62 M 136
3 | A YeseviMah. 96 7 132
4 | Aksemsettin Mah. 32 9 77
5 | B. Gazi Mah. 91 4 195
6 | Fatih Mah. 59 20 106
7 | Hamidiye Mah. 103 22 125
8 Hasanpasa Mah. 41 10 52
9 | Mecidiye Mah. 86 21 92
10 | M. Akif Mah. 48 8 99
1 | M. Sinan Mah. 55 12 122
12 | N. Fazil Mah. 56 15 127
13 | O. Gazi Mah. B1 13 103
14 | T. Reis Mah. 54 12 82
15 | Y. Selim Mah. 59 21 13

Genel Toplam 965 221 1.663

Kaynak: Sosyal Destek Hizmetleri Muddrlugd, 2022
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KULTUR, EGITIM VE
SANAT YONETIMI

Kentin kdltdr bilincinin artinimasi, ilcede yasayan vatandaslarin kilttrel farkliliklarinin
hosgorl ekseninde cesitlendirimesi ve kentlilik bilinciyle toplumsal kazanim olarak ilce
hayatina yansitiimasi acisindan hane halklar 6zelinde, dncelikle aileler sonra da cocuk-
lar, yaslilar ve 6grenciler gibi alt hedef gruplarinin sosyal ve kulturel yasamini gliclen-
dirmeye yonelik calismalar gerceklestirimektedir.

KultGr, EGitim ve Sanat Yonetimi Hizmet baslidr altinda gergeklestirilen faaliyetler 2030
SKA (Surdurulebilir Kalkinma Amaglar)'lariyla eslestirildiginde; bu faaliyetlerin 3., 4.6.
vel/ kiresel amaca katki sundugu gorilmektedir. Kultdr, Egitim ve Sanat Yonetimi Hiz-
met alanindaki faaliyetlere iliskin stratejik hedeflere yonelik yapilan harcama tutarlar
ise asagida tablo halinde sunulmustur.

SA 9 - Kiiltiir, egitim, sanat hizmetleri ile Sultanbeyli'nin kent kiiltiirii ve kentlilik bilincini gelistirerek;
etkin, vatandas odakl bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda marka degerini yiikseltmek.

SABLIKL
BIREYLER

16 e 17 sk

KURUMLAR

&

Tablo 133: 2022 Yili Stratejik Hedef Bazli Harcama Tutarlari

Stratejik Hedef Harcama Tutarlar (TL)

ASH1 - Kulttrel belediyecilik anlayisi dogrultusunda , toplumun her kesimine hitap eden
kUltlr sanat faaliyetleri dizenleyerek kulttrel bilinci yikseltmek ve toplumsal gelisime 11.385.052,13
katk saglamak.

A9 H2 - Hayat bpyu 6grenme !Ikeler|n| benimseyerek kadin, cocuk, genclik alaninda 16.765.234.77
rekreasyon faaliyetlerini gelistirmek.

A9 HS3 - Yenilikci teknolojiler ile ulusal ve uluslararasi medya iletisim araclarini kullanarak
dijital doéniistim sUrecine destek olmak; daha hizli, daha aktif ve iletisime agik bir 15126.428,63
yOnetisim maodelinin yurutilmesini saglamak.

A9 H4 - Bilgi iletisim teknolojilerinin destedi ile etkin verimli seffaf bir yonetim modeli
R 6.136.592,89
olusturmak ve yonetisim kulturdnU gelistirmek.

A9 H5 - Sosyal belediyecilik anlayisi dogrultusunda, kultirel ve sosyal faaliyetler duzen-
. . . A y e - 6.378131,94
lenmesi ve bu faaliyetlerin icrasi icin imkan saglanmak ve kulturel hayati gelistirmek.

Toplam 55.791.440,36

Kaynak: Strateji Gelistirme Mudurligi, 2022
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A9.H1 - Kiiltiirel belediyecilik anlayisi dogrultusunda , toplumun her kesimine hitap eden kiiltiir sanat
faaliyetleri diizenleyerek kiiltiirel bilinci yiikseltmek ve toplumsal gelisime katki saglamak.

KULTUREL ETKINLIKLERIN DUZENLENMESI, ZENGINLESTI-
RILMESI VE KULTUREL ETKINLIKLERE KATILIMIN ARTI-

RILMASI FAALIYETI

Yil icerisinde pandemi sureci etkisini kaybetmeye
baglamis ve bdylece dénemin sartlarina uygun olan
program ve faaliyetler diizenlenmistir. Bu kapsamda;
sohbet, soylesi, konferans, anma programi, konser,
tiyatra ve sinema gosterimi, yazar-okur bulusmalari,
gezi programlari vd. organize edilmistir.

Aligilagelmis yontemlerin diginda dijital sanatin da
dahil edildigi farkl turlerde ve dijital ortamlarda 5
sergi organizasyonu gerceklestirimistir. "Bir Istiklal
Ugruna: Mehmet Akif" sergisi tamamen dijital bir ser-
gi olarak online ortamda dlzenlenmis,"Srebrenitsa
Soykinmi Fotograf Sergisi” ,"Meydanlarin Dili: 15 Tem-
muz Fotograf Sergisi’ ve "Bir Sezai Karakoc Karma
Sergi" isimli sergiler ise geleneksel yontemle sergile-
nerek salon ve mekanlarda ziyarete aciimistir. Yenilik-
ci bir denemeyle dijital sanat Uslubu benimsenerek
hazirlanan "Doga Genglerle Canlaniyor Dijital Sanat
Sergisi" nin gosterimi, Ankara'da yerel yonetimlerin
katiimiyla gerceklesen Tam Bana Gore Festivalinde
blyUk ekranlarda yuksek gorlntl kalitesiyle ulusal
olcekte yapilmis, ziyaretcilerin yogun ilgisine ve be-
genisine mazhar olmustur.

Doga Genclerle Canlaniyor Dijital Sanat Sergisi

Toplumun sevilen isimleri, yazarlar, sairler ve alani-
nin uzmanlari ile sdylesiler yapilmis; edebiyat, tarih,
sanat ve ahlaki degerlere yonelik sohbetler gercek-
lestirilmistir.

i g

plJiTaL SERGI

Bir Istiklal Ugruna Mehmet Akif Dijital Sergi

Prof. Dr. Nurullah Genc, Omer Tugrul inanger, Savas
Barkcin, Prof. Dr. Mustafa Demirci, Prof. Dr. Omer
Turker, Prof. Dr. Adnan Demircan, Ahmet Turgut, Prof.
Dr. Erhan Afyoncu gibi alaninda saygin isimlerle top-
lamda 13 sdylesi, 1 seminer ve 1 panel etkinligi online
mecralar Uzerinden canli olarak yayinlanmis; bir kism
da kultur merkezlerinde yuz yuze yapimistir.

Panel - Tarihe Adanan 100 Yil : Prof. Dr. Halil inalcik
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Alaninda uzman isimlerin katlimiyla Siileyman Ce-
lebi ve Mevlid Sempozyumu gerceklestirilmis; sem-
pozyumda 4 oturumda toplam 19 konusmaci sunum
yapmistir. Etkinlik, kiiresel pandemi nedeniyle online
olarak dizenlenmis; kayitlarin YouTube kanalina yUk-
lenmesiyle herkesin sempozyuma erismesine imkan
saglanmistir.

Suleyman Celebi ve Mevlid Sempozyumu

llcemiz sakinlerine yonelik 4 yetigkin tiyatrosu, 132
cocuk tiyatrosu ve 16 animasyon gosterisi yapi-
mis, klresel salgin krizinin getirdigi riskler géz énun-
de bulundurularak salonlarda kontrolli bir sekilde
seyirci ile bulusmasi saglanmistir. Muhsin Yazicioglu
KUltlir Merkezi etkinlik salonunda sahnelenen oyun-
larin yani sira mahallelerde kurulan sahnelerde de
eglenceli gosteriler duzenlenmistir.

Sahnelenen oyunlardan bazilarn sunlardir; Ziyafet
Sofrasi, Kimmis O7 , Aziziye Midafaasi, Cevrimici
Genclik, Kitapcl Dede, Tabletler Havaya Cocuklar Do-
gaya, Bir Zebra Muzikali, Eglenceli Bilim Partisi, Nesgeli
Orman Allesi

Cocuk Oyunu — Mesneviden Ders Aldim
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Tiyatro Izleyicileri — Muhsin Yazicioglu Kilttr Merkezi

Sultanbeyli genelindeki tim mahallelerde, “Mahalle-
de Etkinlik Var" sloganiyla 15 adet Mahalle Senligi
dizenlenmis; ikramlar, eglenceli gosteriler ve muzik
dinletileri yapilmistir.

Mahalle Senlikleri Gosterileri



Cesitli mUzik turlerinde konser ve dinleti yapilmis ve
Mehteran Konseri gerceklestirilmistir,

Manus Baba Konseri

Kontrolll sartlarda olmak Uzere kapal ve acik me-
kanlarda organize edilen konser ve dinletilerde Bilal
Sonses, Manus Baba, Ahmet Ozhan, Mehmet Kemik-
siz, Sedat Anar, vb. sanatcilar performanslarini ser-
gilemislerdir.

Bilal Sonses Konseri

6 vyildir devam etmekte clan Aydos Dirilis Nesli
Okumalan adi altinda secilen eserlerden bir okuma
listesi olusturulmus, listede yer alan eserler temin
edilmek ve eserle ilgili okuyucularla soylesiler yapil-
mak Uzere planlama yapilmistir. Aydos Okuma Ku-
libii Etkinlikleri kapsaminda Dirilis Nesli Okumalari
temasi ile 7 yazar-okur bulusmasi gerceklestirilmis-
tir. DUzenlenen etkinliklerde; Erol Erdogan, Taha Ki-
ling, Ozcan UnlU gibi yazarlarin kitaplar dgrencilere
dagitimis ve yazarlarla birlikte bu kitaplarin tahlilleri
yapilmistir,

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Aydos Okuma Kultibi - Dirilis Nesli Okumalari — Taha Kiling

TuUrk toplum hayatinda eserleri, hizmetleri ve yasan-
tilanyla 6nemli bir yer edinen drnek sahsiyetlerin ve
unutulmaz izler birakan onemli olaylarin anisina "Ve-
fatinin 104. Yilinda Sultan II. Abdulhamid", "Stleyman
Celebi ve Vesiletinnecat Gecesi’, "Muhsin Yaziciog-
lu Anma Programi” ve "Mehmet Akif Ersoy ve Istik-
lal Marsinin Kabul YildonimU" vb. 5 saygi gecesi ve
anma programi faaliyetleri gerceklestiriimistir.

14. Nusret Siimmanioglu Anma Programi ve Asik-
lar Séleni etkinligi gerceklestiriimis, uluslararasi kati-
limcilarla asiklik gelenedi strdurtimustar.

# sOLENI

Suleyman Celebi ve Vesiletiinnecat Gecesi
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Sultanbeyli'de ikamet eden halkimiz ve attlyelerimiz-
de calisma yUrlten kayith Uyeler icin tarihi ve kiltu-
rel mirasa sahip olan yerlere cesitli geziler dtzenlen-
mistir. Halkin katilimina acik gezi programlarinin yani
sira yUrGtulmekte olan attlye caligsmalari kapsamin-
da da geziler gerceklestiriimistir.

Egitim, kUltur ve sosyal boyutlariyla tarihi ve kdlttrel
mekanlara dizenlenen ziyaretlere toplamda
5132 kisi katilmistir.

Canakkale Gezisi

Her yil kutlanmakta olan belirli gin ve haftalar kap-
saminda 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Beraberlik
GUnU, Engelliler Haftasi, Mirac Kandili, 18 Mart Ca-
nakkale Zaferi ve Sehitleri Anma GUnuU gibi etkinlikler
gerceklestiriimistir.

21 Mirac Kandili Ozel Etkinligi

KUltur ve sanata dair Uretimi desteklemek amaciyla
yerel, ulusal ve uluslararasi duzeyde yarigmalar du-
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zenlenmistir. DUzenlenen yarismalarda secici kurul
tarafindan eserleri odile layik gorilen basarili katr-
imcilara ddulleri takdim edilmistir. Ikisi uluslararasi
diizeyde olmak Uzere 4 yarigsma organize edilmistir,

2. Sultanbeyli Uluslararasi Kisa Film Yarismasi
15 Temmuz Kahramanlarina Mektup Yarismasi
Avydos Dirilis Nesli Okumalari Yarismasi
Satranc Turnuvasi

Bu vil ikincisi diizenlenen Sultanbeyli Uluslararasi
Kisa Film Yarismasi, hem ulusal hem de vyerel du-
zeyde yine oldukca yogun bir ilgiyle karsilanmistir.
Kisa film tirune destek vermek ve sinema profesyo-
nelleriyle seyirciyi bulusturmak amaciyla yola cikan
yarismaya, bu yil 47 Ulkeden toplam 613 film katiimis;
yarismanin finali ise Atlas 1948 Sinemasi'nda yapil-
mistir. Yarismaya katilan eserlerin degerlendirilmesi
sonucu secilen 47 kisa filmin gosterimi Sultanbeyli
ve Beyoglu'nda bulunan belirli sinemalarda iki gun
boyunca yapilmistir. Bu eserler arasinda son bir de-
gerlendirme yapilarak, ddule layik gortlen eser sahip-
lerine odUlleri verilmistir.

2. Sultanbeyli Uluslararasi Kisa Film Yarismasi Odiil Gecesi

Uluslararasi arenada dunyanin farkli cografyalarinda
Turkiye Cumhuriyeti adina egitim hizmeti veren Tir-
kiye Maarif Vakfi'na bagli okullarla Turkiye genelindeki
ortaokul ve liseler arasinda il Milli Egitim Madurligu
isbirligiyle “15 Temmuz Kahramanlarina Mektup
Yarigmasi” dizenlenmistir. Basvuru streci tamam-
lanan ve degerlendirmesi yapilan yarigmanin 6dUl
toreni 2023 yil basinda gerceklestirilmistir.



15 Temmuz Kahramanlarina Mektup Yarismasi Lansmani

Turkiye Satrang Federasyonu isbirligiyle Istanbul
Anadolu Yakasi'nda yer alan Ortaockul ve Liseler ara-
sinda Satrang Turnuvasi diizenlenmistir. Turnuvaya
katilan ogrencilere hediyeler ve ikramlar verilmistir.

Satrang Turnuvasi

Onceden secilmis kitaplari yil boyunca okuyan Sul-
tanbeylideki lise ogrencileri arasinda Aydos Dirilig
Nesli Okumalari Yarismasi duzenlenmis, derece
alan 6grenciler odullendirilmistir.

aa ;;"'

Aydos Dirilis vesli
Okumalar

Aydos Dirilis Nesli Okumalari Yarisma ve Odiil Téreni

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

FUAR VE FESTIVAL ORGANI-
ZASYONLARI

Her yil yapilan ve geleneksel hale gelen siir festivali-
nin bu sene dokuzuncusu dizenlenmis; festival kap-
saminda dort gn boyunca "Sehrin ve Siirin Kapisi: Ka-
le'den Sehre" temasiyla etkinlikler gergeklestirilmistir.

-
-

n LR S .
ISTanpuliensis

IX. Uluslararasi Istanbulensis Siir Festivali Acilis Programi —
Klguksu Kasri

Kale ve sehir temasi etrafinda gercgeklestirilen IX.
Uluslararasi istanbulensis Siir Festivaline 11 yurt
disindan olmak Uzere toplam 24 sair katilmistir,

Festivalin acilis programi Klcuksu Kasri'nda yapilmis,
kapanis programi da Muhsin Yazicioglu Kultur Merke-
zi'nde gergeklestirilmistir. Siir okumalarinin ardindan
konserler verilmistir.

IX. Uluslararast Istanbulensis Siir Festivali Onur Konugu
Nurullah Geng

Festivalin diger etkinlikleri "Sairler Okullarda" konsep-
tiyle Sultanbeylide bulunan 8 okulda festival kap-
saminda cesitli etkinlikler gerceklestirimis; 6zel bir
etkinlik olarak ise Aydos Kalesi'nde siir dinletisi ger-
ceklestirilmistir. 24 festival sairi ve Sultanbeyliden
sairlerin katiimiyla 11 siir ve soylesi etkinligi yapilmistir.
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Sairler Okullarda: Aziz Sancar Anadolu Lisesi

S
I S

Festival Ozel Etkinligi: Kaleden Sehre Siir

Turkiye Yazarlar Birligi Istanbul Subesi isbirligiyle on
dordinctst bu sene Rasim Ozdendren Anisina du-
zenlenen Istanbul Edebiyat Festivali dért boyunca
devam etmis, festivale cok sayida konusmaci katil-
mis; Turk dyktculiguntn en énemli isimlerinden olan
Rasim Ozdendren'in edebi mirasina, istanbul ve ede-
biyata dair 22 etkinlik gerceklestirilmistir.

Istanbul Edebiyat Festivali Acilis Programi — Istanbul
Universitesi Cemil Bilsel Konferans Salonu
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Istanbul Edebiyat Festivali Agils Konusmasi: Prof. Dr. iskender Pala

Istanbul Universitesi Cemil Bilsel Konferans Salo-
nu'nda yapilan acilis programinda, Prof. Dr. iskender
Pala'nin acilis konusmasindan sonra 6dul toreni ger-
ceklesmis ve ardindan Goksel Baktagir eserleriniicra
etmistir. Turkiye Yazarlar Birligi Istanbul Subesi'nin
merkezi olan Kizlararagasi Medresesi'nde 15 etkinlik
yapilmis, panel, sdylesi ve sohbet pragraminda 33
konusmacl dinleyici ile bulusmus ve sairler siir dinle-
tileri gerceklestirmistir.

Istanbul Edebiyat Festivali Kizlaradasi Medresesi Oturumlari

Edebiyat festivali kapsaminda Sultanbeyli'deki okul-
larda gercgeklestirilen 4 etkinlikte 10 konusmaci 6g-
rencilere hitap etmis, Istanbul genelinde 3 siir ve
soylesi etkinligi dizenlenmistir.

14. Istanbul Edebiyat Festivali Okul Programiari



Kiiresel pandemi sebebiyle iki yil yapilama-
yan Sultanbeyli Kitap Fuari'nin altincisi ger-
ceklestirilmistir. "Kitaplarin Dinyasi Seni
Caginyor" slogani ile diizenlenen 6. Sultan-
beyli Kitap Fuari, Kent Meydani'na kurulan
fuar alaninda dokuz giin boyunca siirmis;
55 stantta 80'i agkin yayinevi ve 100'u as-
kin yazari okuyucusu ile bulusturmustur.

6. Sultanbeyli Kitap Fuari Acilis Programi

Fuara Turk oyklculuglnin zirve isimlerinden Musta-
fa Kutlu onur konugu olarak katilmis, Hayati inang, Ali
Ural, Mim Kemal Oke, Pelin Cift, Hatice Kiibra Tongar
vb. yazarlarin katiimiyla 13 soylesi etkinligi gercek-
lestiriimistir,

(TAD
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Kitap Fuar Soylesileri

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Turkiye genelindeki yerel yonetimlerin katilimiyla Anka-
ra'da Millet Bahgesi'nin icinde kurulmus olan festival
alaninda gerceklesen “Tam Bana Gére Genclik Festi-
vali" organizasyonu dizenlenmistir. "Yeseren Turkiye"
sloganiyla Festival kapsaminda bir onceki yil yurutul-
muUs clan anline agac dikme kampanyasinin devami
niteliginde “"Doga Genclerle Canlaniyor” sloganiyla
yeni bir duyarliik projesi uygulanmistir,

Genme |
Canlamyor @

®

Doga Genclerle Canlaniyor Projesi

Festival alaninda 0©zel bir bolime konumlandirilan
standi ziyaret edenler online agac dikme ve dogaya
yaban hayvanlarinin salinmasina katki saglamis; stan-
da gelen ziyaretcilere doga kumbarasi hediye edilmis-
tir. Ayni etkinlik standinin devaminda yer alan buyuk
ekranlarda doga temal dijital sanat sergisi ziyarete
acilmis, standta binlerce ziyaretci agirlanmistir.

& _

Doga Gencglerle Canlaniyor Projesi Online Fidan Dikimi ve Yaban
Hayvani Salimi Etkinlikleri
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Sultanbeyli'de yazarligi ve edebi Uretimi desteklemek
amaclyla her iki haftada bir olmak Uzere toplamda
23 adet Edebiyat ve Yazarlik Atélyesi dizenlen-
mistir. Uretilen nitelikli eserlerin, basta Sultanbeyli
merkezli edebi yayinlar olan Aydos Edebiyat Dergisi,
TeferrlUc Edebiyat Dergisi ve Besinci Mevsim Edebi-
yat Dergisi olmak Uzere cesitli kanallarda yayinlan-
masina dnculuk edilmistir,

KULTUR-SANAT, EGITIM,
TARIH VB. [CERIKLI
CALISMALARA [LISKIN
FARKINDALIK VE
MEMNUNIYET FAALIYETI

Sultanbeyli'nin sahip oldugu tarihi ve kulturel mirasi
glin yUzune cikarmak ve bu konuda hem yerel hem
ulusal duzeyde bir farkindalk olusturmak amaciy-
la nitelikli calismalar yapilmisti. Osmanl'nin istan-
bul'dan fethettigi ilk topraklarin komuta merkezi olan
Aydos Kalesi, tarihi ve kulturel bir miras olarak Sul-
tanbeyli'nin sahip oldugu en buyuk degerlerden biri-
dir. Aydos Kalesi tzerinden kent kimligi inga edilmesi
amaclyla Askla Fethedilen Kale Aydos Kalesi adiyla
yapilan besteye klip cekimi yaptiriimistir,

Etkinliklerin hedef kitlede meydana getirdigi farkinda-
lik ve memnuniyeti 6lcmeyi saglayacak veriler deger-
lendirilmistir. Yapilan degerlendirmede etkinliklerden
ve sunulan hizmetlerden yararlanma ve memnuniyet
orani %100 olarak tespit edilmistir.

Kultar etkinliklerde dijitallesme caginin geregi olarak
yenilikgi yontemler kullaniimig, 13 sosyal medya canli
yayin hizmeti ve 19 kamera cekim hizmeti sunulmus-
tur. Yayinlar Sultanbeyli KUltUr isimli Youtube kanali-
na yUklenmistir.

NIKAH HIZMETLERI
FAALIYETI

Evlendirme sefligi binyesinde nikah miracaat islem-
leri alinmis ve uygun bulunan adaylarin nikah akitleri
gerceklestirilmistir. 2022 yilinda 2.730 cift nikah mu-
racaatinda bulunmus, 2.621 ciftin nikahi kiyilmistir.
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Nikah Téreni

Cogunlugu Muhsin Yazicioglu Nikdh Sarayi'nda ger-
ceklesen nikah torenlerinin bir kismi da cesitli ilceler-
deki digun salonlarinda yapilmistir,

Nikahi kiyilan ciftlere ait bilgiler dlzenli sekilde Sul-
tanbeyli NUfus Mudurligl'ne aktariimakta, evlilikleri
nUfus kayitlarina isletiimektedir. Ayrica, téren boyun-
ca cekilen tum fotograflarini alabilmeleri icin ciftlere
flash bellek hediye ediimektedir.

A9.H2 - Hayat boyu dgrenme ilkelerini benimse-

yerek kadin, cocuk, genclik alaninda rekreasyon
faaliyetlerini gelistirmek.

HOBI KURSLARI SAGLAMA
FAALIYETI

Tablo 134: Sanat Kurslari

Sanat Kurslari

Resim Baglama
Karikatr Gitar
Ebru Elektro
Tezhip Ney
Kaligrafi Koro
Keman Bateri
Piyano San
Senaryo Yazarligi Fotografcilik

Kaynak: Genclik ve Spor Mudurligi, 2022




nash | Kamleantn | iy | TEaEe | RATT SAKATY
MANDALA | KALIGRAF] | KRN

PhUAND | BAGLAMA | GITAN | UKLLILE | FLEKTROGITAR
SEY] LW | wom | v

BATEE] | SAN | SEARNG VALURLIGE | FOTOsGH AL

Sanat
Okulumuz
Bashiyor

Sy Koyl bl Eayii bgin
s o || i i satis il |
T R S T R T T T T

[F—— [ ——

Sanat Okulu Posteri

16 farkl alandaki sanat kurslarimizla égrencilerimize
sanat zevkini, anlayisini, sanatin hayatin bir pargasi
oldugunu yasayarak 6grenme firsati sunulmakta; bu
alanlarda cesitli etkinlikler ve kurs programlari dtzen-
lenmektedir.

2022 yilinda 3.533 dgrenci Hobi ve Sanat
kurslarimizdan faydalanmistir.

Enstruman Kurslari

Merkezlerimizde farkll yas gruplarindaki 6grencilere
keman, piyano, baglama, gitar, elektrogitar, ney ve
bateri kurslari veriimistir. Enstriman calmak, isitsel
beceri ve dikkatleri gelistirmede oldukga fayda sagla-
maktadir. EnstrlUman calma esnasinda yapilan aktif
nota takibi sayesinde sag-sol el koordinasyonu ve
benzeri pek cok faktdr ayni anda ise kosulmakta ve
bu durum konsantrasyonun artmasini, motor-ince
motor becerileriyle okuma-yazma becerilerinin gelis-
mesini desteklemektedir. Boylece muzik; 6grencilerin
zekalarini gelistirmekte ve akademik basarilarini da
olumlu yonde etkilemektedir.

Piyano Kursu

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Piyano calmak basli basina bir egzersizdir. Piyano ca-
labilmek icin; iki elinizi birden kullanmayi, notalar oku-
may! ve pedallari ayni anda calistirmayi 6grenmeniz
gerekmektedir. Bu nedenle, diizenli olarak piyano ca-
lanlarda, el ve goz koordinasyon becerileri glicludur.

Keman Kursu

Keman egitimi, keman dgretimi yoluyla bireylerin ve
onlarin olusturdugu topluluklarin devinigsel, bilissel
ve duyussal davraniglarinda, kendi yasantilari yoluy-
la ve kasitl olarak istendik degisiklikler olusturma ya
da onlara bu nitelikte yeni davraniglar kazandirma
sUreci olarak tanimlanmaktadir.

Keman Egitimi

Bateri Kursu

Bateri calmak, beynin sag ve sol lobunu ayni anda
calistirarak zekayr ve hafizay gelistirip; strestten
uzaklastirmaktadir. Cocuklarda dikkat eksikligi ve
hiperaktivite bozuklugunu 6nlemekte; el-kol-goz ko-
ordinasyonunu gelistirmektedir. Cocuklarda ve re-
habiliteye ihtiyaci olan bireylerde motor becerilerin
gelistirilmesini saglamaktadir. Anksiyete, depresyon
gibi ruhsal rahatsizliklarin ortaya cikmasini engel-
lemekte; ruhsal hastaliklarin iyilesmesine katkida
bulunmaktadir. Ozglveni arttinp, sosyallesmeye yar-
dimci olmaktadir. Dinamizmi sayesinde kilo verme ko-
nusunda fayda saglamaktadir.

Piyano Egitimi

Bateri Egitim
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Baglama Kursu

Baglama calmak, konsantrasyon suresini ve odak-
lanmay! arttirmakta, problem cézme becerisi kazan-
dirmaktadir. Genis repertuari ile TUrk halk kaltarinG
tanitmakta,muzikal isitme ve ritimsel algilama duygu-
sunu gelistirmekte ve ince motor becerilerini kuvvet-
lendirmektedir. Sonuc degil stirec odakli bir yasam
tarzinin benimsenmesini saglamaktadir.

Baglama Egitim
Gitar Kursu

Duzenli gitar pratikleri yapmak, motor hareket bece-
rilerini, sag ve sol el koordinasyonunu gelistirmekte;
bu durum da kisinin, hayatin icerisinde karsilastigi
ve el becerisi gerektiren bir cok konuda, ortalamanin
Uzerinde basarili olmasini saglamaktadir.

Gitar Egitim Gérseli

Ney Kursu

Sesiyle huzur veren bir enstriman olan ney, Uflen-
diginde stresi azaltmakta ve ruhu dinlendirmektedir.
Ney Uflemek akcigerlere iyi gelmekte; cigerleri yeni-
lemektedir.
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Ney Egitim Gorseli

San Kursu

Ses tellerinin egitiimesi, duzgln ve dogru tonlama
yapabilmek icin alinan san dersi sayesinde ses gur-
lGgund ayarlamak, diyafram, karin, agiz boslugu gibi
alanlari dogru kullanmak mumkdn olmaktadir. Nefesi
dogru almak, dogru kontrol edebilmek ve dogru kul-
lanmak da san dersinin faydalari arasindadir. Ogren-
cilerimize bu dogrultuda kursumuzda san egitimleri
verilmektedir.

Senaryo Yazarlgl Kursu
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Kursumuzda 15-29 yas arasi genclerimize planli yaz-
ma teknikleriyle senaryo yazmanin tum incelikleri 6g-
retiimektedir.

Senaryo Yazarhgr Egitim



Fotografcilik Kursu

Kurusumuzda isik, kamera, aci, netlik gibi teknik ko-
nular hakkinda teorik bilgiler verilmesinin yani sira
uygulamali egitimler de yapilmistir. Fotograf cekmek;
gozlem yapma becerisini arttirmakta, hayal gliciint
ve vyaraticilig gelistirmekte, zamani planlamayi 6gret-
mektedir. Sosyal adaptasyonu hizlandirmakta, odak-
lanma sUresini arttirmaktadir.

Fotografcilik Egitim
KarikatUr Kursu

Hayal dinyalari genis olan cocuklarimizin dinyalarin
bizimle paylasabilecegi en glizel alanlardan biri olan
karikaturle 6grencilerimizin i¢c dtnyalarini sergileme-
lerine imkan saglanmistir,

Karikatur Egitim

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Resim Kursu

Algl, beceri ve uretme glclUnu ortaya cikaran ayni
zamanda da duygusal ve sosyal egitimin belirleyici
unsurlarindan biri olan resim kursuyla Ogrencilerimi-
zin hayal glcleri desteklenmistir.

Resim Egitim
Ebru Kursu

Ebru, kendine 6zgu tekniklerle hazirlanan ve tekneye
alinan suyun Uzerinde bovyalarla olusturulan desen-
lerin kagida aktarilimasiyla yapilan geleneksel bir sa-
nattir. Sabri ve kabullenmeyi 6greten ebru sanatiyla
ogrencilerimizin hem sanatsal agidan hem de mane-
vi acidan gelismeleri hedeflenmistir.
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Tezhip Kursu

Tezhip Turk susleme sanatlarindan biridir. Kelime
anlami "Altinla Stslemek” tir. 18 ve 22 ayar ezilmis
altinla ve muhtelif renklerle kitap ve levha gibi yaz-
ma eserlerin slUslenmesidir. Bu sanat; sevgi, sabrr,
zevk ve zarafetin ortaya koydugu eserler butinudir,
Kalttrimuzun 6nemli degerlerinin unutulmamasi ve
gelecek nesillere aktarimasi amaciyla kursumuzda
tezhip dersleri veriimektedir.

Kaligrafi Kursu

Ogrencilerimizin el ve parmak vyetilerini gelistirerek
harfleri, kelimeleri nasil sanata dénustureceklerini
ogretmek amaclyla kursumuzda asagidaki egitimle-
rimiz verilmistir.

Egitimler;
Origami, Drama, ingilizce, isaret dili, Satranc
Diksiyon, Anlayarak Hizli Okuma, P4C Atolyesi

8 farkli dalda hizmet veren hobi kurslari-
miz araciligiyla 6grencilerimizi degisime ve
gelisime acik, 6grenmeyi temel ihtiyaclar-
dan biri kabul eden, farkhlklar zenginlik
sayan, en az bir bransi cok iyi bilen, bilgi
ve becerisi ile 6rnek olacak bireyler olarak
yetistirmeyi hedeflemekte ve bu dogrultu-
da calismalar gerceklestirmekteyiz.
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Origami Kursu

Ogrencilerimize farkl bakis acllari kazandirmak, do-
nlstdrmenin cnemini asilamak, el ve parmak kas ye-
tilerini gelistirmek ve odaklanmalarini artirmak ama-
clyla kursumuzda origami egitimi veriimektedir.

Origami Egitimi
Drama Kursu

Ogrencilerimizin 6z glvenini artirmak, dil ve iletisim
yetilerini gelistirmek icin alaninda uzman kadromuzla
drama kurslarimizda egitimler duzenlenmekte, 10-14
yas araligindaki 6grencilerimize bu hizmet Ucretsiz
olarak sunulmaktadir.

Drama Egitimi



Satranc Kursu

Hizli dustnme ve dogru karar almaya yardimci olan
satranc oyunu araciligiyla  6grencilerimize farkl

bakis acilariyla oyuna yaklasmalarini, planl hareket
etmenin 6nemini ve gerekliligini kavramalarini 6gret-
mek istenmekte; eglenirken 6grenmenin gercekles-
mesi hedeflenmektedir.

Satrang Egitim

Diksiyon Kursu

Diksiyon dersi ile dogru nefes alip verilmesi, uygun bir
tonlamayla vurgu yapilmasi ve duzgin bir Gslub ile
maksadin muhataba dlzgln aktarimasi dgreniimek-
tedir. Diksiyon dersi sayesinde, etkili hitabet, konus-
ma, dinleme, ses, vurgu, tonlama, artikulasyon, nefes,
bogumlama ve iletisim teknikleri uygulanarak akici ve
Usluba uygun konusma becerisi kazandiriimaktadir.
Ogrencilerimizin dili daha etkili kullanmasini, vurgu ve
tonlamalari dogru yerlerde yapmasini saglamak ama-
ciyla kursumuzda egitimlerimiz verilmektedir.

Diksiyon Egitim Kursu

Anlayarak Hizli Okuma Kursu

Bu kurs sayesinde ogrencilerin metinleri anlama ve
degerlendirme vyetisi gelismekte, dikkat ve konsantras-
yon seviyeleri yUkselmektedir. Okunanin 6zUmsenme-
si, 6grenme yetenegdinin kalic bir sekilde kazanimas;
dgrencilerimizin okuyan, okudugunu anlayan, anladikla-
nni yorumlayan ve analiz edebilen bireyler clmasi icin
"Anlayarak Hizll Okuma" kursunda derslerimiz planlan-
mis ve bu dogrultuda etkinliklerimiz yapilmistir,

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Anlayarak Hizl Okuma Egitimi
Isaret Dili Kursu
Isaret dili, isitme engellilerin kendi aralarinda iletisim

kurarken, el hareketlerini ve yluz mimiklerini kullana-
rak olusturduklarr gorsel bir dildir.

Bu dilde sesler duyulmaz gorultr. Ogrencilerimizin bu
kurs ile kendilerini rahat ifade edebilmeyi, iletisim ku-
rabilmeyi, sosyal hayatta var olabilmeyi 6grenmeleri
istenmekte ve boylece egitimlerine eksiksiz devam
edebilmeleri amaclanmaktadir.

Isaret Dili Egitimi
Ingilizce Kursu

Kursumuzda gramer kurallarini 6gretmeyi ve kelime
dagarcigini gelistimeyi hedefleyen ve ayni zamada
ingilizce distnmeyi sagdlayan destekleyici bir egitim
verilmesi amaclanmakta ve bu dogrultuda program-
lar olusturulmaktadir.

Ingilizce Kursu
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P4C Atolyesi

Ogrencilerimizin dustnen, sorgulayan, analiz eden
sorular soran bireyler olarak yetismeleri icin atdlye-
mizde "Cocuklar Icin Felsefe" dustincesi kapsaminda
etkinlikler dlizenlenmistir.

P4C Egitim Gorseli
Konservatuvara Hazirlk

Konservatuvara hazirlik surecindeki genclerimizin
yaninda olan "Geng Akademi" bu surecteki ogrenci-
lerimize destek vermektedir. Konservatuvara hazirlik
bolumlerimiz; Muzik BolumuU, Ses Egitimi, San, Turk
MUzigi, Klasik Ttrk MUzigi, Temel Bilimler, Turk Halk
MUzigi, Piyvano, Keman ve Gitardan olugmaktadir. Bu
egitimlerde hem sinav hazirligr hem de motivasyon
calismalari yapiimaktadir.

_ KONSERVATUVAR VE _
GUZEL SANATLAR LiSEI ERINE

Hazirhik Akademileri Bashyor

Konservatuvar Hazirik Bolimleri
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Glzel Sanatlar Akademisi

Ogrencilerimizin yeteneklerini gelistirmek ve destek-
lemek, istedikleri lisenin yetenek sinavini gecebil-
melerini saglamak icin gitar, keman, piyano ve muzik
bolumlerinde egitimlerimiz gerceklestiriimistir,

Sultanbeyli Bilim ve Teknoboji Merkezi
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Glzel Sanatlar Katiim Posteri

ETKINLIKLER

Tam Bana Gore Festival

Genclik Spor Hizmetleri MUdurligu 5-8 Ekim tarihle-
rinde Ankara'da dizenlenen "Tam Bana Gore Festiva-
li'nde gorev almistir. Resim, Bilim ve Origami sergileri
dizenlenmis; standimizi ziyaret edenlere kaligrafi ya-
zllar hediye edilmistir.

Tam Bana Gére Festivali



Belirli yas gruplarina origami, bilim ve teknoloji atolye-
leri yapiimis; cesitli yarismalar ve eglenceli hediyeler-
le festival streci olumlu bir sekilde tamamlanmistir.

Tam Bana gore Festival' de Kahoot Bilgi Yarismasi
dizenlenmis; yarismada belirli dereceler alanlara he-
diyeleri takdim edilmistir.

i
Tam Bana gére Festivalinden Gérsel

Genclik Kosesi

Sultanbeyli Belediyesi olarak "Genclik Kosesi® adini
verdigimiz bu proje kapsaminda Ulkemizin dnde ge-
len kose yazarlariyla genclerimiz bulusturulmustur.
"Genclik Kosesi" projemiz ile genclerimiz ile Glkemizin
basarill kdse yazarlarinin bir araya gelmesi ve genc-
lerimizin onlarin basari dykUlerinden istifade etmesi
saglanmistir. Sdylesi tarzinda gerceklestirilen prog-
ramda konuklarimiz genclerimize mesleki deneyimle-
rini ve hayat tecrlbelerini aktarmiglardir,

Genclerimize soru sorma imkani taninan bu program-
da, genclerimiz yazarlarimiza merak ettikleri konulara
dair sorularini rahatca sorma imkani bulmuslardir.

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

TEKNOFEST 2022

Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali, Ulkemizin milli
teknoloji gelistirme sureclerinde kritik rol oynayan ku-
rum ve kuruluslar tarafindan desteklenen, Turkiye'nin
ilk ve tek havacilik, uzay ve teknoloji festivalidir.

Bilim ve Teknoloji Merkezi hocalarimizin destegiyle
ogrencilerimiz de bu festivale katima sansini yakala-
mig; calismalarini sunma imkani bulmuslardir.

TEKNOFEST 2022

Science Expo Bursa

Turkiye'nin en buyuk, dinyanin sayil bilim etkinlikle-
rinden biri olan Science Expo Bursa'va, Sultanbeyli
Bilim ve Teknoloji Merkezi olarak katiim saglanmis;
standimiza gelen katiimcilara cesitli bilim ve zeka
atolyeleri duzenlenmistir. Ayrica zitaretcilerimizin
stant alaninda olusturdugumuz bilim sergisini gor-
melerine de imkan taninmistr.

Genclik Kosesi

Science Expo Bursa
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Yaz Okulu Faaliyetleri

2022 yilinda 4.017 6grenci yaz okulu faaliyetlerinden
faydalanmistir,

Yaz Kur'an Kurslar

Yaz tatilinde Kur'an kurslarimizda egitim goren 6gren-
cilerimizin cesitli etkinliklerle keyifli vakit gecirmesi
saglanmistir. Bu kapsamda bilgi yarismalari ve 'Kur'an
Kursu Kapanis Programi' gosterileri dlizenlenmistir.

Yaz Kur'an Kurslari

Cami Etkinlikleri

Yaz doneminde camilerde egitim goren ogrencile-
rimize llge MUftulugumuz ile birlikte farkl alanlarda
egitimler verilmis; dgrencilerimizin motivasyonu icin
cesitli etkinlikler diizenlenmistir.
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Yaz Bilisim Kampi

Sultanbeylide yasayan genclerin yaz tatillerini aktif
ve verimli bir sekilde gecirmelerini saglamak ama-
ciyla "Yaz Bilisim Kamplar" dizenlenmistir. Bu stre
boyunca dgrencilerimize Elektronik Programlama, Ro-
botik Kodlama, Python Programlama, 3D Modelleme,
Web Tasarim, Scratch Kodlama, Dijital Tasarim gibi
alanlarda dersler verilmis, bu dogrultuda cesitli atol-
yeler gerceklestirilmistir,
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Evrenimiz ve Milli Uzay Programimiz

Astronom Emre Artoprak’ in katilimiyla "Evrenimiz
ve Milli Uzay Programimiz” adli soylesi gergeklestiril-
mistir. Soyleside Milli Uzay Programi ve derin uzay
cisimleri hakkinda sunumlar yapilmis, uzay ile ilgili
genel bilgiler verilip; 6grencilerin sorulari cevaplandi-
rimistir.

Evrenimiz ve
Milli Uzay

Programimiz
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Evrenimiz ve Milli Uzay Programimiz Posteri



Yaz Okulu Portatif Havuz

Dursun Sivaz ilkokulu ve Ali Kuscu imam Hatip Lise-
sinin bahcesine kurdugumuz portatif havuzlarimizda
egitmenlerimiz gozetiminde, Sultanbeyli Belediyesi
tarafindan cocuklara yonelik Ucretsiz ylzme kursu
dUzenlenmistir.
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=
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Yaz Okulu Portatif Havuz

KULUP CALISMALARI
FAALIYETI

KULUPLER

Edebiyat Kulubu

"Okuma Atolyeleri" diizenlenmis, cnceden belirlenen
konularda okumalar ve arastirma calismalari yapil-
mistir. GUncel ya da belirli konularda kisisel elestiri-
ler yapilarak dgrencilerin disuncelerini tartisma or-
taminda uygun bir dille ifade etmeleri saglanmistir.
Bazi filmlere dair tartisma ortamlarn olusturularak,
film elestirileri yapmalari saglanmistir.

Ingilizce Kulubi

Ogrencilerimizin bulunduklar ingilizce seviyesi ile
topluluk karsisinda rahat bir sekilde ingilizce konu-
sarak kendilerini, duygularini ve gorislerini ifade ede-
bilme yeteneklerini gelistirmek icin cesitli calismalar
vapilmistir.

lyilik Kultbd
KultiblimUzde aktif olarak gorev alan 6grencilerimizle

birlikte bir aidiyet duygusu icerisinde 6rnek bir ha-
reket olusturmak istenmektedir. KulibumUzde vyap-

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

tigmiz etkinlikler gizlilik esasina dayalidir. Niyetimiz
ogrencilerde ve Uyelerimizde yardimlasma bilincini
gelistirerek, birlik ve beraberlik icinde, bilingli, milli ve
manevi degerleri benimsemis bir nesil dayanismasi
gerceklestirmektir,

Tarih KulUbu

Tarihe ilgi duyan dgrenciler bir cati altinda bulustu-
rularak onlara kendilerini 6zgurce ifade edebildikleri
bir ortam saglanmasi ve bdylece  ortak bir Tarih
bilincine sahip olmalari ve bu dogrultuda gonullu ca-
lismalarla kendilerini akademik, sosyal ve sanatsal
yonlerden gelistirmeleri ve sosyal bireyler clmalarina
katkida bulunmak hedeflenmektedir.

Teknoloji Kullibl

Bu kulup; bilim ve teknoloji alaninda bilgi ve bece-
rilerimizi gelistirmek icin birlikte 6grenme etkinlikleri
dUzenledigimiz bir 6grenci 6gretmen toplulugudur.
Amacimiz; égrencileri bilimsel ve teknolojik gelisme-
lerden haberdar etmek, bilim-fen ve teknolojiye ilgile-
rini arttirmak, ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini ortaya
cilkarmak ve bu yeteneklerini gelistirmektir.

GENCLIK KAMPI
CALISMALARI FAALIYETI

Genclik Kampi

YKS' ye hazirlanan 6grencilerin motivasyonunu art-
tirmak ve dogada vakit gecirmelerini saglamak ama-
clyla Genclik Kampi dlzenlenmistir.

Sakarya Pamukova Bakacak Genclik ve Spor Bakanhgr Kamp
Alani
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Kamp boyunca 6grencilere ata sporlarindan tasarim
alanlarina kadar bircok noktada kendilerini gelistirme
firsati sunulmustur. Kampin son guntnde ise 6gren-
ciler icin acik hava konseri gerceklestirilmistir.
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GOCEBE OYUNLARI

Orta Asya'daki geleneksel sporlarin ve Turk kult-
runun yasatimasi amaciyla uluslararasi bir yarisma
olarak dizenlenen Gocebe Oyunlar’'nda; atli okculuk,
geleneksel okculuk, mas guresi, asirtmall aba guresi
ve yagl glres musabakalari yapiimistir.,

Gécebe Oyunlari Gorseli
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Organizasyon, spar musabakalarinin yani sira kultu-
rel etkinliklere de ev sahipligi yapmistir.. Oyunlar icin
hazirlanan alanda, el sanatlar atélyeleri, yoresel tani-
tim cadirlari ile uygulamali atalyeler de yerini almistir.
Binicilik, okculuk, geleneksel cocuk oyunlari, cocuk
obasi sanat atalyelerinde cocuklar keyifle vakit ge-
cirmislerdir.

Gbcebe Oyunlari Gorseli

EGITIM DESTEK KURSLARI
DUZENLENME FAALIYETI

AKADEM

+ LGS ve YKS surecindeki 6grencilerimize yonelik Gc-
retsiz sinava hazirlik kurslart aciimistir,

+ Alaninda uzman 6gretmenlerimiz sinava hazirlik st-
recindeki 6grencilerimizi desteklemis ve onlara her
konuda rehberlik etmistir.

+ Sinava hazirlandiklari stire boyunca 6grencilerimize
yonelik Ucretsiz LGSve YKS( AYT-TYT) deneme si-
navlar yapimistir.

« Kurslarimizda egitim alan 6grencilerimize sinav kay-
gllariyla bas etme konusunda yardimci olmak ama-
clyla seminerler duzenlenmistir.

« Universite hazirlik kursu 6grencilerimize "Meslek
Tanitim Gunleri" seminerleri diizenlenmis ve Univer-
site ogrencileri ile soylesi gerceklestirilmistir.

+ 2022 yilinda 1923 6grenciye Ucretsiz olarak sinava
hazirlik hizmeti verilmistir.

Genc Akademi

17 Kasim 2022 tarihinde acilan Genc Akademi'de 11
ve 12, sinif 6grencileriyle mezun dégrencilere egitimler
verilmistir. YKS (TYT-AYT) haziriginda olan 6grencile-
re dersleri noktasinda destek verilmis, motivasyon
konusunda birebir rehberlik-danismanlik hizmeti su-
nulmustur. Her biriyle tek tek soru cozumleri yapl-
larak ogrencilerimizin brans-brans eksiklerinin gideril-
mesi saglanmistir.
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Genc Akademi

Soru Cozumu ve Etutler

Sugem binyesinde YKS sinavina hazirlanan dgren-
cilerimize haftalik ve glnltk olarak mufredata uygun
sekilde soru ¢ozUmleri yapilmis ve etutler dtzenlen-
mistir. Buradaki asil amac, konu bitiminde dgrencinin
test cozmesini ve konu tekrarn yapmasini saglaya-
rak, kalici bilgiler kazanmasina yardimci olmaktir,

Soru Cozumi ve Etutler

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

TYT-AYT Denemeleri

Universite hazirlik 6grencilerimize yil iginde belirli ara-
liklarla deneme sinavlar yapiimakta; égrencilerimizin
eksik konular belirlenmektedir. Yaptigimiz deneme
sinavlariyla sinava hazirlik surecini en verimli sekilde
yUrUtirken 8grencilerimizin sinav kaygisi ve heyeca-
ninin en aza indirilmesi hedeflenmektedir.

TYT-AYT Denemeleri

Meslek Tanrtim Gunleri

Meslek Tanitim Gunleri, farkl Universitelerden ve
farkl sektorlerden is insanlarini 6grencilerimiz ile
bulusturmak ve meslekler hakkinda onlari bilgilen-
dirme firsatini yaratmak icin gerceklestiriimistir. Og-
rencilerimizin, hayallerindeki mesleklerle ilgili kafala-
rinl kurcalayan sorularini katiimcilara yéneltmesi ve
zihinlerinde daha iyi bir gelecek plani olusturmalari
saglanmistir.

Meslek Tanitim Gunleri

257



FAALIYET RAPORU 2022

Farabi Kituphanesi

Genc Akademi blnyesinde bulunan kitUphanemizde

lgemizin gengleri icin uygun galisma ortami olustu- LGS HAZ'RI_IK

rulmus ve hizmete sunulmustur, KURSI_AR'M'Z A
T /

'E-HHH yaleulisgunda, H'H'III'II!I uEman
kadromuz lle yamnizdaye.”
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LGS Hazirlik Gorseli

Farabi Kitiphanesi Garseli - | 3S Denemeleri

Turgut Cansever Kutuphanesi

Ogrencilerimizin gelecekte hayal ettikleri mesleklere
ulasabilmesini ve derslerde gordUkleri konular test
cOzerek daha iyi kavramasini saglamak igin 2022 vili
boyunca LGS denemeleri gerceklestiriimistir.

9 Eylul 2022 tarihinde Yeni Kent Meydani'nda acilan
kituphanemiz genclerimizin ders calisip kitap oku-
yabilecekleri bir mekan olarak hizmet vermektedir.
icinde ver alan kafesiyle kiitiiphanemiz genclerimize
kitap kafe havasinda bir calisma ortami sunmaktadir.

Turgut Cansever Kuttiphanesi Gorseli

LGS Hazirlk

8. sinif 6grencilerine hem LGS sinavina hazirlik igin
hem de okul derslerine yonelik destek kurslari du-
zenlenmistir. Deneme sinavlari yapiimig, birebir reh-
berlik-danismanlik hizmeti verilmis, stres yonetimi
seminerleri organize edilmistir.
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E-KPSS

E-KPSS (Engelli Kamu Personeli Segme Sinavi), Or-
tadgretim, on lisans ve lisans mezunu engellilerin
engel gruplarn ve egitim durumlarina gore yapilan ve
sonuglart Devlet memurlugu ile kamu kurum ve ku-
ruluglarinin isci kadrolarina alimda kullanilan merkezi
bir sinavdir. Bu sinava yonelik ¢grencilerimize kurlar
duzenlenmistir.

LGS Tercih Danismanlig

Sultanbeyli Belediyesi olarak genclik merkezlerimiz-
de uzman rehber hocalarimizla birlikte LGS sinavin-
dan elde ettikleri puanlara gore tercihlerini yaptiklari
sUre boyunca ogrencilerimize yol gostermek, onlarin
yaninda yer almak tarafimizca cnemsenmektedir.

i_';.___. . B _ a
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DANISMA NOKTASI
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LGS Tercih Danismanligi Gorseli

YKS Tercih Danismanligl

Sinav sonuclarnin aciklanmasinin ardindan Sultan-
beyli Kent Meydani'na kurdugumuz cadirimizda Sul-
tanbeyli'de yasayan genclerimize tercih dénemi bo-
yunca tercih danismanligr hizmeti verilmistir,

YKS Tercih Danismanhgi Gorseli

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Sinav Kayglisl ve Stres Yonetimi Semineri

Uzman Psikolog Blsra Kahraman tarafindan sinav
kaygisl, sinav esnasinda stresle basa cikma yollar,
hedef belirleme, etkili ders calisma yontemleri gibi
konularda YKS 6grencilerimize seminerler verilmistir.

Sinav Kaygisi ve Stres Yonetimi Semineri Gorseli

Taksim Gezisi

Ogrencilerimizin motivasyonunu artirmak, sinav stre-
sinden biraz olsun uzaklasmalarini saglamak ama-
ciyla YKS grubu odgrencilerimiz ve Genc Akademi
ogretmenlerimizin de katiimiyla bir gezi gerceklesti-
rilmistir. Bu gezide, Taksim'de bulunan tarihi mekan-
lar, kiliseler ve Taksim Camii ziyaret edilmistir.

Taksim Gezisi Gorsel
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Siir Dinletisi BILIM VE TEKNOLOJI
MERKEZI EGITIM

Genc Akademi dgrencilerimiz tarafindan siir dinletisi

programi gerceklestirildi. Bircok usta sairin unutul-  \/ E ETKiNLiKLERiN
maz eserlerini baglama egliginde seslendiren 6gren- YON ETi LMESi FAALiYETi

ciler unutulmaz anlar yasadi.

Okul Ziyaretleri

llcemizde veya cevre ilcelerimizdeki okullarda egitim
goren ogrencilerimiz, Bilim Merkezimizde agirlanarak,
attlye ve gezi imkanlarindan faydalanmalari sagla-
mistir.

Gerceklestirilen bu faaliyetlerle, toplamda 35.209
ogrenci bilim ve teknoloji alaninda kendini gelistirme
imkanina erismistir.

GRUPLARINg

&7 ATOLYE VE GEZI &

~ ETKINLIKLERIMIZ =
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Dl gruiplarimarla o500 vt Teladon: G218 S84 & 554 7 5050
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. L ) D bimenler imit mabatnii argyerak Temie Kot - Sultanteryll. litmmlel
Siir Dinletisi Gérseli ridavat alabiiler Munar Yapeanbiu el Markeri Yan
Universite Gezileri s e o [ B o e

Universite hazirlik 6grencilerimizi motivasyon ve ke-
yifli bir gezi icin yil boyunca Universite gezileri duzen-
ledik. Ogrencilerimiz cesitli fakulteleri gezerek bolim-
ler ve Universiteler hakkinda detayli bilgileri yakindan
ogrenme firsati yakaladilar.

[ | m— |l | -
=

SULTANBEYLL
BiLIM ve TEKNOLOVE
MERKEZ!

Universite Gezileri Gorseli Okul Grubu  Etkinlikleri
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Okul Grubu  Etkinlikleri

Organlarimi Ogreniyorum Atolyesi

Atclyemizde dgrencilerimiz; vicutlarinin genel yapi-
sini, organlarinin yerlerini ve gdorevlerini etkinliklerle
eglenerek ogrenmislerdir. Ogretmenlerimizin gozeti-
minde yapilan etkinliklerde, 6grencilerimizin uygula-
ma yaparak 6grenmeleri saglanmistir,

Organlarimi Ogreniyorum Atélyesi

Resim Cizen Robot Atolyesi

Ogrencilerimizin kendilerinin tasarladiklar robotlarla
resim cizme etkinligi yapimistir. Ogrencilerimiz bu
atolyede hem Uretmis, hem de eglenceli zaman ge-
cirmislerdir.

Resim Cizen Robot Atélyesi

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Atolyede yaparak-yasayarak cgrenme metodu kulla-
nilarak, dgrencilerin egitim strecine aktif katilimi he-
deflenmistir.

Hama Boncuk Atolyesi

Hama Boncuk Atdlyesinde, farkli renklerde ve ortala-
rn delikli olan boncuklarla kasnaklarda gorsel sekiller
olusturulmasindan sonra sicak bir materyalle yapis-
tinimaktadir.  Bu atdlyede dgrencilerimizin belli bir

kaliba bagl kalmadan 6zgurce renklendirip sekillendi-
rerek, kendi tasarimlarini olusturmalar saglanmistir.

Hama Boncuk Atélyesi

Suyun Yolculugu Atolyesi

Suyun vyolculugu, suyun okyanus ve denizlerden at-
mosfere, atmosferden yerylzine ve yeniden deniz
ve okyanuslara ulasmasi seklindeki genel turuna veri-
len isimdir. Bu ifade, suyun dunya yiizeyinin tstlnde
ve altinda surekli hareketini tanimlar. Atélyemizde co-
cuklar bir su dongtst maketi hazirlayarak, bu dongu-
yU kavrama imkani bulmustur.

Suyun Yolculugu Atélyesi
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Periskop Atolyesi

Periskop, bir gozetleme aletidir. Alet, ozellikle denizal-
tilar icin tasarlanmis, gizli bir gozetleme araci olarak
kullaniimaktadir. Aletin icindeki aynalarin uygun ko-
numlandiriimalarn sayesinde, goz hizasindan yukarr-
da yer alan cisimleri gérmemizi saglar. Atolyeyle 6g-
rencilerimizin elde ettigi kazanimlar sunlardir:  Ayna,
yansima ve optik kanularinda bilgi sahibi olma; su alti
araclarina nasil goris alani saglandigini kesfetme;
analitik dustinme, hayal gucu gibi yeteneklerin gelisi-
mi; odaklanma ve plan yapma yetenegi kazanma; el
becerisinin ve el-gdz koordinasyonunun geligimi.

Periskop Atélyesi

Rolyef Atolyesi

eserlerinin uzak veya yakin modellerinin kesme ve
Ust Uste yapistinimasiyla olusturulmaktadir. Gorsel
zenginlik sunan bu atdlye, modern sanatin Uslup ce-
sitliligini bunyesinde barindirmaktadir.

Rolyef Atdlyesi

GUnes Sistemi Atolyesi

Gunes sistemindeki gezegenlerin yerlerinin ve dzellik-
lerinin aktarldigr bir atdlyedir.
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Bu atolyemizde ogrencilerimizin glines sistemini ve
glines sisteminde bulunan gok cisimlerinin birbirle-
riyle olan iliskilerini tanimalari; gtines ve ay tutulma-
larina iliskin farkindalik ve bilgi kazanmalari hedeflen-
mektedir.

Gles Sistemi Atélyesi

Ik Astronom Hikayesi

alcidan vyaptiklar astronot heykellerini kendi hayal
dinyalarindaki renklerle boyamaktadir. Atélye, 68-
rencilerimizin hayal guclerini desteklemekte ve hayal
ettiklerini el becerileriyle bir Grine dontstlrmelerini
saglamaktadir.

Ik Astronom Hikayesi



Isikll Kart Atdlyesi

Bu atolyede, dgrencilerimiz kendi hazirladiklar elekt-
rik devreleriyle 1sikl kartlar olusturmaktadir. Atélyeyle,
ogrencilerimizin Uretirken 6grenmeleri, 6grenirken de
eglenmeleri amaclanmistir.

Isikl Kart Atclyesi

Attlye kapsaminda yaparak-yasayarak agrenme ala-
ni olusturulmus ve dgrencilerimizin aktif katiimi sag-
lanmistir.

Isikli Kart Atdlyesi

Resfebe Atdlyesi

Resfebe, resimler ve harfleri farkli sekillerde kullana-
rak bir kelimeyi veya cUmleyi karsi tarafa buldurmaya
dayanan bir akil oyunu ttrudur.

Resfebe Atdlyesi

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Bu oyun, harfler, sayilar, renkler gibi kavramlara farkli
acllardan bakmayi saglar; planli hareket etmeyi 6gre-
tir; planl hareket etmenin 6nemini kavratir; dogru ve
cabuk dustnebilmeve karar verebilme becerisini ge-
listirir; kendini ve yeteneklerini daha iyi tanimayi sag-
lar; belirli bir konuya odaklanma aliskanligi kazandirr;
merak duygusunu gelistirerek arastirmalar yapmaya
yonlendirir; olaylara stpheci yaklasimi 6greterek ez-
berci zinniyetten uzaklasmayi saglar.

N TN
Resfebe Atdlyesi

Reversi Atolyesi

Zeka ve strateji oyunlarindan biri olan reversi oyu-
nundaki asil amag, rakibinizin taslarini kendi taslariniz
arasina almaktir. Eger rakibinizin taslari sizin taslar-
niz arasinda kalirsa; aradaki taslar sizin taslarinizin
renginize doner.

Bu oyun, pratik ve hizli distnmeyi olumlu etkiler;
olaylara farkli acilardan yaklagsmay! ogretir; strateji
kurma becerisini gelistirir; gorsel algi ve hafizayi glic-

lendirir; dikkat, odaklanma ve konsantrasyonu artirir.

Reversi Atolyesi
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Firildak Atolyesi

Atolyemizde "Oyuncagimi Kendim Yapiyorum” etkinligi
kapsaminda 1 ve 2. sinif dgrencileri firldak oyuncag
yapmistir. Bu etkinlikle ogrencilerin eglenirken Uret-
meleri hedeflenmis; dgretmenlerimizin hazirladigr ma-
teryalleri, kes yapistir ve boyama teknikleriniyle kul-
lanan dgrencilerin hem el becerilerinin hem de planli
ilerleyerek sonuca ulasma becerilerinin  gelismesi
desteklenmistir.

Firildak Atélyesi

Kodlayarak Boyuyorum Atolyesi

Kodlayarak boyuyorum atdlyesi; saylya gore renk-
lendirme, saylya gore piksel ve saylya gore boyama
gibi cesitli etkinlikleri icerir. Piksel sanatini kullanarak
boyama ve renklendirme, cocuklarin odaklanma ve
bilissel becerilerini gelistirmeye yardimci olmaktadir.

»

—

Kodlayarak Boyuyorum Atélyesi

4 Mevsim Atolyesi

4 Mevsim Atolyesi ile cacuklar, mevsimlere gore sa-
nat calismalari yaparken; el becerilerini gelistirme,
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atik malzemeleri kullanarak geri dontstmin 6nemini
kavrama, mevsimlere uygun beslenme ve giyinme,
mevsimlerin dUnyamiz Uzerinde yarattigi degisiklikle-
ri gozlemleme imkani bulmuslardir.

4 Mevsim Atélyesi

Doga Atolyesi

Ogrencilerimizle kurumumuzda cicek dikme atélyesi
gerceklestiriimistir. Ogrencilerimize, cicek dikerken
nelere dikkat etmeleri, neleri yapmalari gerektigi anla-
tilirken uygulama ortami sunulmus; hem eglenecekle-
ri hem de dgrenecekleri bir atolye gerceklestiriimistir,

Doga Atalyesi

TEKNOLOJI EGITIMLERI

Arduino Temelli Robotik Egitimi

Arduino, G/C karti ve Processing/Wiring dilinin bir
uygulamasini iceren gelistirme ortamindan olusan
bir fiziksel programlama platformudur. Platform, tek
basina galisan interaktif nesneler gelistirmek icin kul-



lanilabilecegdi gibi, bilgisayar Uzerinde calisan yaziim-
lara da baglanabilir. Ogrencilerimizle Arduino temelli
egitim programimizda bu temeller Uzerinde calisila-
rak; onlara bu yazilimi 6grenme ve test etme imkani
sunulmaktadir.

Arduino Temelli Robotik Egitimi
Tinkercad Modelleme Egitimi

Bu egitim, cocuklarin 3 boyutlu dustnme becerileri-
nin gelistirimesi ve en temelden baslayarak, gelismis
3 boyutlu tasarim yaratmayi 6grenmeleri amaciyla
olusturulmustur.

Tinkercad Modelleme Egitimi

Scratch lle Kodlama Egitimi

Scratch programlama, cocuklarin yaratici ve siste-
matik distnmesine, dogru algoritmalar kurmasina
yardimcl olmaktadir. Ayrica cocuklarin basarisizliktan
korkmamalarina, hatalarindan ders cikarmalarina,
pes etmemelerine ve tekrar tekrar denemelerine ola-
nak saglamaktadir.

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Scratch lle Kodlama Egitimi

Yapay Zeka Giris

Ogrencilerimize glnlik hayatimizin bir parcasi hali-
ne gelen yapay zeka uygulamalari ve 21, ylzyilin en
onemli meslekleri arasinda gdsterilen veri biliminin
temelleri 6gretiimektedir.

Mobil App Gelistirme

Akilll telefon veya tablet bilgisayar gibi mobil cihaz-
lar icin donanim ve Urtn dzelliklerinden yararlanilarak
optimize edilmis bir yazilim olusturulmasi ve gelistiril-
mesini icermektedir.

Pyhton Programlama

Phyton, veri bilimi ve makine ogrenmesi ile oyun ya-
piminda kullanilan bir program dilidir. Atclye ile 6zellik-
le gocuklarin masatsti uygulamalar, veri analizi ve
gorsellestirme gibi pek cok kansolu etkin bir sekilde
kullanmalari hedeflenmektedir.
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Dijital Zeka- internot Egitimi

internot, cocuklarin dijital diinyayr daha givenli ve
bilincli kullanmalar adina gelistirilen bir projedir. Ha-
zirlanan oyunlar ile cocuklar hem egleniyor hem de
farkindaliklarini artiriyorlar.

Dijital Zeka- Internot Egitimi Mimari Tasarim

3D Kalem

3D Kalem dersimizde 6grencilerimiz, 3 boyutlu yazicl
mantigl ile kendi modellerini ve desenlerini tasarlaya-
rak; tasarm, dizayn, yaraticillk ve cizim becerilerini
gelistirmektedirler.

3D Modelleme

3D modelleme yazilimi, temel karakter veya nesne
modellerini tasarlamaya olanak tanimaktadir. Tam
ozellikli bu programlar, tasarimlari gercekci ayrintilar-
la detaylandirmak icin ihtiyac duyulan araclar saglar.
Bu atolye dgrencilere 3 boyutlu distinme becerisi
kazandirir, geometri ve matematigi fark ettirmeden
ogretir, kullandirir; ayni zamanda sanatsal ruh ve ye-
tenek kazandirir,

Mimari Tasarim
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Robotik Kodlama

Kodlama gelecek yuzyilin dili olarak, yazmanin yeni
ve gelismis bir formu olarak gorulmektedir. Kodlama
egitimleri, dgrencilere analitik disinme becerisi ka-
zandirr; olay veya durumlar arasindaki iliskileri go-
rebilmelerini saglar; yaratici distinmelerine yardimci
olur ve problem cozme yeteneklerini gelistirir.

Kodlama Egitimi

Bilim ve Teknoloji Merkezimizde 714 yas grubu 6gren-
cilerimize "Robotik Kodlama" egitimi verilmistir. Veri-
len bu egitim, 6grencilerin algoritma kavraminin ne
oldugunu 6grenmelerini saglar; 3 boyutlu dtstinme,
sekil ve uzay algisi, hayal glcu ile ince motor be-
cerilerinin gelismesini saglar; becerilerin gelismesiyle
beraber, Uretme ve bulus yapma duygularinin da pe-
kistiriimesini destekler; bir bulus, icat yapmalarina
vesile olur; "Ben bir Uriin ortaya koyabiliyorum" 6z
gliveni ve heyecanini kazanarak yeteneklerinin farki-
na varmalarina yardimci olur.
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Robotik Kodlama

Lego ile Robotik Kodlama

Legoyla birlikte tak cikar Urtnleri; sensor, motor ve
kontrol Unitesi ile programlanabilir hale getirilip 6g-
rencilerimizin muhendislik calismalarini cok basit bir
sekilde gozlemlenmesini sagladigimiz etkinliklerimiz
Bilim ve Teknoloji Merkezimizde gerceklestirilmistir.
Bu etkinliklerimizle, 8grencilerin analitik disinme ve
problem cozme kabiliyeti kazanmalari desteklenmistir.

Ayni zamanda ogrencilere akillarina gelen fikirleri ha-
yata gecirme, deneyimleyerek 6grenme ve ayni ko-
nuyla ilgilenen arkadaslar ile tanisarak sosyallesme
imkani saglanmistir.
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Lego ile Robotik Kodlama

Parlak Fikirler Yarismasi

Ortaokul ve lise grubu 6grencilerinin, Bilim ve Tekno-
loji Merkezimiz tarafindan belirlenen "saglk ve ilkyar-
dim, afet yonetimi, engelli dostu, sosyal inovasyon”
konulariyla ilgili parlak fikirlerini sunabilecekleri bir
yarisma duzenlenmistir. Begenilen ve dereceye giren
fikirler odullendirilmistir.

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

ORTACKUL & LISE

. parlak
= fikirler
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Parlak Fikirler Yarismasi Gorseli
Teknoloji Kulubt Lig

Bir ay boyunca belirlenen tema etrafinda etkinliklere
katilip yeni seyler dgrenebilecediniz, beceriler kaza-
nabileceginiz, yetenekli, bilime ve teknolojik calisma-
lara merakli genclerimizin yan yana gelebilecegi bir
programdir.
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Bir ay boyunca duzenlenen etkinliklere katildikca
puan kazanan gencler, ay sonunda yapilan puan sira-
lamasina gore cesitli 6dUllere sahip olabilmektedirler.
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Teknoloji Kultibui Lig
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ARA TATIL ETKINLIKLERI Sultanbeyli Bilim Senligi

Kasim Senligi Sultanbeyli Belediyesi, Milli Egitim Bakanligi ve TUBI-
TAK'In ortak yUrdttugu Sultanbeyli Bilim Senligi, 29
1419 Kasim tarihleri arasinda dizenlenen etkinlikte ~EYIUl- 1 Ekim tarihleri arasinda Sultanbeyli Meydan
Bilim ve Teknoloji Merkezimizde cesith atdlyeler di- Park'ta gerceklestiriimistir.
zenlenmistir. 4 gln boyunca bilim sovu ve muzik
gosterileriyle 6grencilerimiz eglenceli anlar yasamis- ;’.‘ Bk A
tir, Etkinlik kapsaminda, Islam Bilim ve Teknoloji Tarihi |
MUzesine gezi diizenlenmistir, TUEHA

SULTANBEYLI

Senligin son gununde ise eglenceli bir aktivite olan

"Birlikte Resim Etkinligi" diizenlenerek; program ta- 1 H
mamlanmistir, l I l I
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Ara Tatil Etkinlikleri

Kasim Senligi Sultanbeyli Bilim Senligi
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Uretken Akademi

"Uretken Sultanbeyli" sloganiyla diizenlemis oldugu-
muz girisimcilik programinda, katilimcilara egitimler
verilmis ve uzman kisilerle bir arada olma firsati su-
nulmus; ayni zamanda katlimcilarin kendi projelerini
gelistirmeleri icin uygun ortam saglanmistir.

uy
_ sugem
URETKEN

SU_LTANBEYLI

GIRISIMCILIK PROGRAMI

BASLIYOR

Lecirinar R urmasiamaranis 3 proseniceistin

BASLAMA TARIMI

EAYTT BASLARLE TARSH| 50N KA

Kayit Iginz uretkansultanbeyil.cos

15 HOSEYIN KESKIN ) oy
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Uretken Akademi Gérseli

SPORTIF HAYATIN
GELISTIRILMESI FAALIYETI

SPOR

Belediyemizin spor tesislerinde; Kick boks,
Taekwondo, Judo, Futsal, Pilates,Voleybol,
Basketbol, Giires, Karate, Jimnastik, Aiki-
do, Bay-Bayan Fitness, POMEM, Atletizm,
Halter, Hentbol, Yiizme ve BESYO olmak
Uzere toplamda 18 bransta spor kurslari-
miza kayith 6grenci ve sporcularimiza (ic-
retsiz bir sekilde hizmet verilmistir.

Sportif etkinliklerin gelismesine katki saglamak igin
spor salonlar, acik alanlar ve cesitli mekanlarda et-
kinlikler, senlikler ve turnuvalar organize edilmis ve
cesitli organizasyonlara destek verilmistir.

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

OKULU BASLUIYOR

Cimnastik - Pilates - Badminton- Futsal
Hentbol - Basketbol - Violeybol - Giires - Taeskwondo
Alkido - Kickboks

Judo -

Kyt Adrasl o Ky

sugem.nat 28 Ekm 2022 Cuma

Egitim Adresi

Sultanbeyli Spor Salonu

HOSEYIN KESKIN fmw i it & Bad

Spor Okulu Gérseli

Sporcu Gencler, Saglikli Nesiller

Istanbul'un en yiiksek genc niifus oranina sahip 2.
ilcesi olan Sultanbeylide, "Sporcu Gencler, Saglikli
Nesiller" projesi kapsaminda spor faaliyetlerine hiz
verilmistir. Proje dahilinde Sultanbeyli Golet Stad-
yumu'nda gerceklesen programa, 12 farkli branstan
sporcu katilmistir,

1 b
s
Sultanbeyli Bilim Senligi
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BELEDIVE Bask

Sporcu Gencler

Cocuk Maratonu

1 Ekim DUnya Cocuk GunU'nde, Sultan Korusu'nda
750 cocugun katiimiyla Cocuk Maratonu gercekles-
tirilmistir. Maratonda derece elden eden cocuklar igin
adul toreni duzenlenmistir,

Cocuk Maratonu

Masa Tenisi Turnuvasi

Sultanbeyli'de 6zel kurumlarda ya da kamu kurumla-
rinda gorev yapan ogretmenlerin katilimlariyla, 1213
Kasim tarihleri arasinda 6dulli masa tenisi turnuvasi
duzenlenmistir,

Cocuk Maratonu Masa Tenisi Turnuvasi
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Gures

GUres, sporcularin birbirlerine vurmaksizin rakipleri-
ni yenmeye calistiklar bir spor ttridur. Tarihteki en
eski sporlardan biri olan glres sporunda, zamanla
farkll stil ve formlar gelismistir. Gures, genellikle do-
vis sanatlari arasinda degerlendirilir.

2022 yilinda diizenledigimiz Giires kursla-
rina 103 gencimiz katilmistir.

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Karate

Karate, savunma ve karsi saldiri hareketlerinin fizik-
sel yanleriyle gelisimine odaklanan bir Japon savas
sanatidir. Geleneksel karate egitiminin temalari, zi-
hinsel ve ahlaki yonden bireyin gelismesini amaclasa
da; nihai hedef savasmak ve kendini savunmaktir,

2022 yilinda diizenledigimiz Karate kurs-
larina 277 gencimiz katilmistir.

Gures Turnuvasi
Aikido

Aikidoda amag; kendinle, karsindakiyle, dogayla ve
cevrendeki her seyle, kisaca evrenle uyumu yaka-
layabilmek ve uyumsuzlugun getirdigi tum olumsuz-
luklardan uzaklasabilmektir. Aikido ayni zamanda gok
etkili ve guc gerektirmeyen bir savunma sanatidir.

2022 yilinda diizenledigimiz Aikido kursla-
rina 85 gencimiz katilmistir.

Karate Egitimi

Baskethol

Basketbol vlicuda bircok faydasi olan bir spordur.
Kas ve kemik sisteminin gliclenmesini destekleyen
bu spor, kiicUk yaslarda oynanmaya baslanirsa; bo-
yun daha fazla uzamasini saglar. Buyuk bir vicut
glcu gerektiren basketbol, oynayan kisilerin esneklik
kazanmasinin yani sira gucli ve cevik bir vicuda ka-
vusmalarini da sagdlar.

2022 vyilinda dizenledigimiz Basketbol
kurslarina 1.601 gencimiz katilmistir.

Aikido Egitimi

Basketbol Egitimi
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Taekwondo

savunma ne de atak yapmaktir. Savunmayi yaptik-
tan sonra en hizli sekilde atak yapabilirsiniz veya sa-
vunmaya bile gerek kalmadan hizla atak yapip karsi
tarafi etkisiz hale getirebilirsiniz.

2022 yilinda diizenledigimiz Taekwondo
kurslarina 397 gencimiz katilmistir.

Taekwondo Egitimi

Judo

Judo, tarihsel olarak beden egitimi ve gelisimiyle
baglantilidir. Guc ve kondisyonla iligkili olan spor, ken-
dini savunma becerilerini 6greten harika bir dovis
sanatidir. Minimum cabayla maksimum verim, zihin
ve beden dengesi saglar. Judo ayni zamanda, co-
cuklara guclerini rakiplerine karsi ne zaman ve nasl|
kullanacaklarini 6gretir; onlari beklenmedik durumlara
kars! hazirlarken, kendilerini ve baskalarini savunmak
icin gerekli dayaniklilik ve beceriye sahip olmalari icin
de gelistirir.

2022 yilinda diizenledigimiz Judo kurslari-
na 55 gencimiz katilmigtir.

Judo Turnuvasi
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Cimnastik

Cimnastik, cocuklarin daha sosyal ve disa donuk
bireyler olarak gelismesine imkan tanir; hiperaktif
cocuklarda sakinlestirici bir etki yapar; durus bozuk-
luklarinin dizeltilmesine yardimeci olur; denge sorunu
yasayan cocuklarda olumlu yonde ilerleme saglar ve
iletisim kuramayan cocuklarin sosyallesebilmesine
imkan tanir,

Bu spor ayni zamanda cocuklarin yasitlarina kiyasla
daha aktif ve girisken olmalarina; her alanda daha
fazla basari gostermelerine; daha olgun ve sorumlu-
luk sahibi olmalarina katki saglar.

2022 yilinda diizenledigimiz cimnastik
kurslarina 892 gencimiz katilmistir.

Cimnastik Egitimi
Kick Boks

KKick baoks; yumruk, tekme, diz ve sinirli clinch uy-
gulamalarinin bir araya getirimesiyle olusturulmus,
eklektik bir dovis sporudur. Egzersiz sistemi olarak
uygulanabildigi gibi tam temasli bir miicadele sporu
olarak da uygulanabilmektedir.

2022 yilinda diizenledigimiz Kick Boks
kurslarina 430 gencimiz katilmistir.

Kick-Boks Egitimi



Futsal

Futsal, mini futbol veya salon futbolu olarak bilinen
bir spordur. Kendine has kurallar olan bu spor, hem
ic mekanlarda hem de dis mekanlarda oynanmak-
tadir. Yaygin olarak kullanilan oyun alani ise kapali
salonlardir. Futbola benzeyen bir yapisi vardir ancak
farkl kurallar bulunmaktadir. Futsalda amac, aldiginiz
topu karsi kaleye atarak, sayi kazanmaktir.

2022 yilinda diizenledigimiz Futsal kursla-
rina 213 gencimiz katilmistir.

Futsal Egitimi

POMEM

POMEM'in acilimi, Polis Meslek Egitim Merkezi'dir. Mer-
kezde, dort yillik Universite mezunlari arasindan em-
niyet mensubu olmak isteyenler gorev yapabilmekte-
dir. Fakat bu kisilerin dnceliklebelirli sinavlarda basarili
olmalari gerekmektedir.

Uc asamada uygulanan sinavlardan ilki, n saglk
kontroltdur. |kinci asamada fiziki yeterlilik sinavi ve
UcUncl asamada ise mulakat sinaviar gerceklesti-
rilmektedir.

2022 yilinda diizenledigimiz POMEM kurs-
larina 292 gencimiz katilmistir.

POMEM Egitim Gérseli

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

BESYO

Beden Egitimi ve Spor YUksekokulu Yetenek Sinavi
icin Sultanbeyli Kapall Spor Salonunda parkurlar ku-
rulmus ve sinava hazirlanan dgrencilerimize gereKii
egitimler verilmistir,

Fitness
Belediyemize ait kapall spor salonunda ve Istanbu-

lensis Merkezinde bay-bayan fitness programlari du-
zenlenmistir,

1.173 kisi Fitness programlarina katilmigtir.

Fitness Calismalari

Atletizm

Atletizm, bir pist ya da alanda yapilan, dunyanin en
eski sporlarindan bir tanesidir. Atletizm oyunlarinda
atletler genel olarak; yurtyus, kosu, atlama ve atma
kabiliyetlerini gdstermektedirler.

2022 yilinda diizenledigimiz Atletizm kurs-
larina 139 gencimiz katiimigtir.

Atletizm Calismalari
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Halter

Duzenli yapilan agirlik kaldirma antrenmanlari, kas
kutlesinin artmasini, yag miktarinin azalmasini, kalbin
giclenmesini, kemiklerin yogunlugunun artmasin
saglar ve ayni zamanda depresyon riskini 6nemli 6l-
clide azaltir.

2022 yilinda dizenledigimiz halter kursla-
rina 74 gencimiz katilmistir.

Spor ve Oyun Grubu Ekipmanlarinin Dagitimi

Her yil diizenlenen geleneksel ilkokul Fiziksel Etkin-
lik Programlar (IFET), belediyemiz ev sahipliginde
gerceklestirimektedir. Belediyemiz, cocuklara da-
gitilacak 3.000 madalya ve kupa dahil olmak Uzere
ilcemizdeki 23 ilkokulda IFET programi icin ihtiyac du-
yulan tm malzemeleri temin etmektedir.

KULTUR, SANAT VE
EGITIM MERKEZLERININ
FAALIYETLERI

Kulttr Isleri Mudurligimiz  binyesinde  bulunan
Muhsin Yazicioglu Kultlir Merkezi, kulturel etkinlikle-
rin diizenlendigi ana merkez olarak yil boyunca aktif
olarak kullanilmaktadir. Merkezin alt katinda istanbu-
lensis Sergi Salonu; Ust katinda ise 330 kisilik otur-
ma kapasitesine sahip buyUk sahnenin bulundugu
Etkinlik Salonu bulunmaktadir.

Muhsin Yazicioglu Kultdr Merkezi

KUltlr sanat merkezimizin sahip oldugu imkanlardan
tUm halkin istifade edebilmesi amaciyla cgesitli tah-
sis ve kiralama basvurularina da cevap veriimektedir.
2022 yilinda 43 tahsis ve kiralama hizmeti verilmistir.
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KUTUPHANE YONETIM
FAALIYETI

Kitap severlerin Uyelikle 6dunc sistemiyle kitap alip
okuyabildigi, arastirmalarini yapabildigi, isteyen 6g-
rencilerin ders calisabilecekleri ve okuldan sonra
vakit gecirebilecekleri bir mekan olarak; her yonden
strekli yenilenen kutuphanelerimiz Sultanbeyli halki-
na hizmet vermektedir.

2022 yilinda satin alinan 13.936 yeni ki-
tap ve bagislanan kitaplarla birlikte kuttip-
hanelerimizin kitap ve materyal kapasitesi
artinlmigtir.

Mustafa Kutlu Kutldphanesi

Kiresel salginin etkisinin zayiflamasiyla birlikte tek-
rardan standart ziyaret protokollerine gdre hizmet
veriimeye baslanmistir. Kiitliphanelere kayitl Gye sa-
yisl 16.490'a yukselmistir.

Kitap kataloglarimiz, Anglo Amerikan Kataloglama Ku-
rallar 2'ye gore hazirlanmis olup diinya standartlarin-
dadir. Tasnif sistemi olarak Dewey Onlu Siniflandirma
Sistemi kullaniimaktadir. Online kitap katalogumuz ile
dijital ortamda da tarama yapilabilmektedir.

Sutsteys 8 Beiediyes

ms'u qna W’i Wﬁrmrcﬁ

PR e —"Ac__‘
d S

(R |
IR |

T R a3 '\\*\‘ L e Tt S e

Mevilana idris Kittiphanesi Acilis Téreni



2022 yilinda yeni acllan kUtUphaneler, gencler ve
tUm kitapseverler icin cazibe merkezi olmustur. Sul-
tanbeyli Kent Meydani arkasinda acilan Turgut Can-
sever Kitap Kafe, yine merkezde acilan genclere yo-
nelik Genc Akademi hizmet binasi icerisindeki Farabi
Kiitiiphanesi, Sultanbeyli'ye kazandirilan Sultan Ko-
rusu icerisinde bulunan Cahit Zarifoglu Kiitiiphane-
si ve Muhsin Yazicioglu Kulliyesi'nde bulunan Mevla-
na idris Kiitiiphanesi yeni acilarak tim Sultanbeyli
halkinin istifadesine sunulmustur.

- ;?\‘Zv‘.;_.

Cahit Zarifoglu Kitiphanesi

Zengin kitap koleksiyonu ile her yas grubuna hitap
eden Mustafa Kutlu KitUphanesi icerisinde, cocuklar
icin dzel bir alan da bulunmaktadir. SUGEM, Hasanpa-
sa Genglik Merkezi, Yunus Emre Degerler Akademisi
ve Istanbulensis Genclik Merkezinde de kiittiphane-
lerimiz bulunmaktadir. Fatih Genclik Merkezi'nde bulu-
nan Ibni Haldun Kuttphanesi de hizmet vermeye de-
vam etmistir. Nuri Pakdil Edebiyat Kiraathanesi, hem
bir kiitliphane hem de zaman zaman sdylesi prog-
ramlarinin yapildigi bir mekan olarak islev gormektedir.

Hasan Harakani Kuttphanesi

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Genclik merkezleri blnyesindeki kitUphanelerimiz
agirlikli olarak, genclik merkezlerine gelen kayith Gye-
lere hizmet vermekle birlikte; tum kitapseverlerin ve
diger ziyaretcilerin istifadesine de aciktir.

KUtUphane hizmetleri kapsaminda kitap ve dergi ali-
mi ile kitap basim isleri de yapilmaktadir. licemizde
bulunan okullara her ay duzenli olarak gonderilmek
Uzere B00 adet edebi dergi alimi yapiimistir.

Belediyemizin kultlr vyayini olarak, "9. Uluslararasi
Istanbulensis Siir Festivali Siir Kitabi" adiyla 3.000
adet kitap basilmistir.

AR g gL

Yunus Emre Kuttphanesi
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YAZILI VE GORSEL ILETISIM

Basin Yayin ve Halkla lliskiler Mudiirligi olarak Be-
lediyemizin yapmis oldugu calismalar; basarili ve
ozverili bir sekilde tanitma ve kamuoyuna anlatma
gayreti icerisindeyiz. Belediyemizin "Marka Kent" ide-
alini, ulusal mecralarda en etkili sekilde tanitmak icin
calismalarimizi strdtrtyoruz. Bu kapsamda; Beledi-
yemizin hizmetlerine dair bilgileri, yazili ve gorsel ba-
sin ile internet ortaminda yayin yapan basin yayin
kuruluslarina servis ediyoruz. Belediyemize ait proje
ve programlarin duyurularini, ilcemizin cesitli noktala-
rinda bulunan billboard'larin yani sira afisler, el ilanlari
ve brosurler araciliiyla yapmaktayiz.

Dijital cagda; toplumun tum kesimlerine ulasmak icin
sosyal medyanin ne kadar dnemli bir arag oldugunun
bilincindeyiz. Bu vizyonla, sosyal medyayi daha etkin
ve aktif kullaniyoruz.

Belediyemizin tlim faaliyetlerini; sosyal mecralarda da
paylasarak kurumumuzu gorunur kilyoruz. Belediyemi-
zin goriinen yuzU olan; Youtube, Facebook, Instagram
ve Twitter platformlarindaki resmi hesaplarmiz tze-
rinden yaptigimiz paylagimlarla, belediyemizin varligini
kamuoyuna hissettiriyoruz. Urettigimiz 6zguin, gtincel
ve kaliteli iceriklerle vatandaslarimiza hizmet veriyoruz.

llcemize dair olumlu-olumsuz tim haberlerin yani
sira, gerek dinyadaki gerekse Ulkemizdeki tim gelis-
meleri yakindan takip ediyoruz. Gundemi aktif sekilde
takip ederek, bu dogrultuda icerikler olusturuyor ve
planlamalar yapiyoruz. Ayrica ilcemizde, Ulkemizde
ve dunya genelinde meydana gelen dnemli gelisme-
leri; baskanlik makamimiz, baskan yardimcilarimiz ve
mudUrltklerimizle paylasiyoruz.

Her gecen gun onemi artan sosyal mecralarda varligr-
mizi daha cok hissettirmeye, yasanan tUm gelismeleri
daha yakindan izlemeye ve bu dogrultuda, Belediyemi-
zi en guzel sekilde temsil etmeye yonelik calismalarimi-
za kararlilikla devam edecegiz.

A9.H3 - Yenilikci teknolojiler ile ulusal ve uluslararasi medya iletisim araclarini kullanarak dijital donii-
siim siirecine destek olmak; daha hizli, daha aktif ve iletisime acik bir yonetisim modelinin yiiriitiilme-

sini saglamak.

YAZILI VE GORSEL ILETISIM FAALIYETI

2022 yilinda cok sayida tanitim calismasi gerceklestirilerek; vatandaslarimiz ilcemizle ve hizmetlerimizle ilgili
gelismelerden haberdar edilmistir. Billboardlarda ve led ekranlarda 6zgun icerikler paylasimistir. Ayni zaman-
da bu dénemde cok sayida tanitim videosu hazirlanmis; haber icerigi olusturulmustur.

Sultanbeyli Bl
Sultanbeyli icin
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Yazili ve gorsel iletisim faaliyeti kapsaminda yurttu-
len diger calismalar sunlardir:

llcemizde bulunan billboardlara faaliyetlerimize ve
guncel duyurulara iliskin bilgiler yerlestirilmistir.

Sultanbeyli Bulteni gazetesiyle faaliyetlerimiz duyu-
rulmustur.

Yapmis oldugumuz haberler ulusal basinda genis yer
bulmaktadir. Belediyemiz ve belediye baskanimizla il-
gili 2022 yilinda 3.915 televizyon haberi yapilmistir.
Basinda (gazeteler) 2465, internette ise 31.919 ha-
ber yayinlanmistir.

Dijital Mecralarda Calismalarin Gerceklesti-
rilmesi

Belediyemizin ve hizmetlerimizin daha gorundr hale
getiriimesi icin internet portalimiz ve sosyal medya
sayfalarimiz dahil olmak Uzere genel olarak dijital
mecralar daha aktif kullaniimistir.

Q Haseyin Keskin (@ @

istanbul Fethinin bagladi3s yer olan Aydos Kalemizde
galigmalanmiz tamamlandi.

Sultanbeylimizin gézdesi kartal yuvasi(Aydos), tim
ihtigamiyla Sizi bekliyor.

llgemize, Ulkemize ve Diinya Kiiltir Mirasi'na onurla
sunuyoruz. Hayirli olsun... g\ s

610 Retweet 50 Adeti Tweetier

Belediye Baskanimizin sosyal medya hesabinda yap-
tigimiz Aydos Kalesi paylasimi binlerce begeni alirken;
100 binin Gzerinde kullanicr tarafindan izlenmistir.

"Istanbul'a Nefes Sultanbeyli'de Dogal Adres" sloga-
niyla hizmete acilan ve ilcemizin en cok tercih edilen
sosyal yasam alanlarindan biri haline gelen Sultan
Korusu'nun web sayfasi olusturulmustur.

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Tarihe Acilan Kapi: Aydos Kalesi'nin web sitesinin ku-
rulmasina yonelik calismalar da tamamlanarak; site
kullanima acilmisgtir.

BELEDIYE VE TALEP SAHIP-
LERI ARASINDA ILETISIM VE
BILGILENDIRME FAALIYETI

OZEL PROJELER

Manevi Mekanlara Yolculuk

lice sakinleri icin hayata gecirdigimiz "Manevi Mekan-
lara Yolculuk” adli proje kapsaminda; 3.432 vatandasi-
mizla EylUp Sultan Camii, Ayasofya-i Kebir Cami-i Serifi
ve BuyUk Camlica Cami-i'ne ziyaretler gerceklestirmis-
tir. Ziyaretlere katilmak isteyen vatandaslarimiz ma-
nevimekanlarayolculuk.com adresi Uzerinden basvuru
yapabilmektedir.

=i Nohthik,

MANEVI g
MEKANLARA: 7 i

i I =l Wyl i O
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Manevimekanlarayolculuk.com web site gérintisu
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100 Noktada Halkla lliskiler Faaliyeti

llgemizde bulunan 15 mahallenin 100 farkli noktasina
(Saglik Ocagi, Cami, STK, Eczane, Kahvehane, Ter-
zi, Berber gibi) ziyaretler gerceklestirmis; esnaflar,
kamu ve STK calisanlariyla dogrudan iletisim kurula-
rak, onlara Belediye Baskanimizin selamlar iletiimis;
belediyemizin projeleri hakkinda bilgi aktarilip, dneri-
lerini dinlenmistir.

STK Projeleri Vizyon Programlar
Sultanbeylide faaliyet gosteren Sivil Toplum Kuru-

luslarina yonelik "STK Projeleri, Programlarn” projesi
hayata gecirilmigtir.
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Proje kapsaminda STK baskanlari ve Uyeleri Turki-
ye'nin onde gelen projelerini yerinde inceleme imka-
nina erismisler; yetkililerden ve teknik personellerden
ornek projelerin nasil hayata gecirildigine dair yUz
yUze bilgi almislardr.

Doga Genclerle Canlaniyor

Ankara'da Baskent Millet Bahgesinde gencler igin

duzenlenen Tam Bana Gore Festival'ine "Doga Genc-
lerle Canlaniyor" projesiyle katiim saglanmistir. Proje
kapsaminda yangindan etkilenen illerde ormanlara
ceylan, keklik, alageyik, sahin gibi yUzlerce doga hay-
vani birakilmistir. Doganin, iklimin ve canli yasaminin
oncelikli gundem haline geldigi bu gtnlerde Sultan-
beyli Belediyesi 6rnek bir proje daha imza atmistir.

Ayrica festival kapsaminda stant kurulmus ve doga
canlilarini konu alan "NFT Dijital Sanat Eserleri Sergi-
si" acilmistir. Genclere binlerce fidan ve doga kum-
barasl hediye edilmistir. Festivali ziyarete gelenler
'Doga Genclerle Canlaniyor" Proje Standina yogun
ilgi gostermislerdir.



BELEDIYE VE TALEP SAHIPLE-
RI ARASINDAKI ILETISIM VE
BILGILENDIRMENIN MEM-
NUNIYET OLCEGINDE SAG-
LANMA FAALIYETI

Ulakbel, vatandas ile belediyemiz arasindaki tim
iletisimi, tek bir ekrandan otomatik olarak strdrul-
mesini saglayan bir iletisim yonetim sistemidir. Sis-
tem sayesinde vatandaslarin talepleri asla cevapsiz
kalmamakta; tum basvurular personeller tarafindan
takip edilerek, aninda ilgili mtdurluge aktarilip hizl bir
sekilde sonuclandirimaktadir.

Sistem icin tUm mudurltklere 2-5 arasi temsilci atan-
mistir. Olusturulan basvurular, yapilacak isleme gore
aninda yahut 10 gtin icerisinde sonuclandiriimaktadir.,

Cagri merkezine yapilan aramalar veya belediye web
sitesi, sosyal medya ve WhatsApp Uzerinden alinan
tUm talep ve sikayetlere degerlendirilerek, ilgili mu-
dirluklere yonlendirilmekte ve is takibi yapilmaktadir.
Ulakbel sistemiyle taleplerin takibi ve karsilanmasi ko-
nusunda etkili ve hizli bir isleyis saglanmistir.

Cagri merkezimiz de 2022 vili igerisinde 188.437

cagrinin 184.142'sine cevap verilmistir. Ayrica Ulakbel
uzerinden 63.040 basvuru alinmistir.

# > Gorevies > 826266
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Basvurunun ilgili Birime Yonlendiriimesi

Basvuru yapan her vatandasin bilgileri, sistemde
kayit altina alinmaktadir. Vatandasin basvurusu ko-
nusuna gore ilgili mudurltge yonlendiriimektedir.
Farkli araclar (telefon, sosyal medya vb.) (zerinden
herhangi bir talep olusturuldugunda, basvuru sahibi-
ne basvurusunun alindigina dair basvuru numarasin
iceren otomatik bir mesaj gitmektedir.

Farkli mecralardan alinan talepler, ilgili mudurluge
sistem Uzerinden aninda yonlendirimekte olup; ilgili
mudurlagtn Ulakbel temsilcisi basvuruyu isleme al-
maktadir.

Merhaba, bagvurunuzu olugturablimemiz
icin T.C. kimlik numaramizi ve iletisim
bilgherinizl bizimle paylagabilir misiniz?

Sayin Atilla , 26673 numaral
pagvurunuz alinmigtir. Bliginize sunar,
saghkh ginler dileriz.

Sayin Atilla 13.12.2021 11:01
tarihindeki 26673 numarall bagvurunuz
sonuciandinimigtir. Bagvurunuza konu
adregte program Kapsaminda geregi
yapilacaktir. liginize tesekkiir eder, iyi
glinler dileriz.

llgili Birime Yénlendirilen Ornek Basvuru Ekrani

[s0me wevio

llgili Birime Yénlendirilen Basvurunun Sonuclandirimast
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A9.H4 - Bilgi iletisim teknolojilerinin destegi ile Sehirlerarasi otobiis seferlerinin iptali nedeniyle Sul-
etkin verimli seffaf bir yonetim modeli olusturmak tanbeyli Muhsin Yazicioglu Kiltir Merkezimizde mi-

ve ybnetisim kiiltiiriinii gelistirmek. safir edilen kisiler ziyaret edilmis; onlara sicak corba
ikrami yapiimis ve gida destegi saglanmistir.

TEMSIL, TOREN VE AGIRLA-
MA FAALIYETI

Sultanbeylide Genclere Blyuk Mijde

Sultanbeyli'yi ziyaret eden Prof Dr. Numan Kurtul-
mus, 'Genclerle Bulusma" programina katilmistir,
Kurtulmus, Programda Sultanbeylide ikamet eden
ve Istanbul'daki cesitli Universitelerde egitim goren
gencler icin dnemli bir mujde vermis; ayni zamanda
ilcedeki gencler icin baslattigi ornek projeden dolay:
Sultanbeyli Belediyesi'ni tebrik etmistir.

Karla Mticadele Calismalari

Sultanbeyli Belediyesinden STK Vizyon
Programi

Gencglerle Bulusma

Sultanbeyli Belediyesi, ilcedeki sivil toplum kurulus-
lari icin STK Projeleri Vizyon Programlarini hayata
gecirdi. STK baskanlari programlar kapsaminda Tur-
kiye'nin onde gelen projelerini yerinde inceledi.

Sultanbeyli'de Karla Miicadele Calismalari

Sultanbeyli Belediyesi, Istanbul'u etkisi altina alan
yogun kar vyagisi sebebiyle calismalarini araliksiz
sUrdurmustur. Belediye Baskanimiz Huseyin Keskin
gece saatlerinde yollarin aciimasi icin yogun caba
sarf eden belediye ekiplerini ziyaret etmis, calismalar
hakkinda bilgi almistir.
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Yetkililerden ve muhendislerden projelerin nasil ha-
yata gecirildigi hakkinda bilgiler aldi, yapim surecle-
rinde ne gibi asamalar kaydedildigini 6grendi. Yapilan
programlarda STK baskanlar ve ilcede gorev yapan
muhtarlar Bilisim Vadisi'ni, Camlica Kulesi'ni, Demok-
rasi ve Ozgurlikler Adasi ve Canakkale'yi ziyaret etti.

STK Vizyon Programi

STK Vizyon Programi
Ekonomi Bulusmalari

Ekonomi Bulusmasi Istisare Toplantisi'nda, Hazine ve
Maliye Bakan Yrd. Sn. Mahmut Gurcan, is insanlari ve
ilgili STK'lar ile bir araya gelmistir. Program kapsamin-
da Bakan Yardimcimiz Sn. GUrcan sunumlari sonra-
sinda katilimecilarin sorularini yanitlamistir.

TURKIYE EKONOMISI

Ekonomi Bulusmalari

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI
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Roman Vatandaslarimiza Dugun Merasimi

Roman hemsehrilerimizin nikah akitleri, belediyemiz,
Istanbul Valiligimiz ve ilge kaymakamligimizin birlikte
organize ettigi torende; Belediye Baskanimiz Sn. Hu-
seyin Keskin, Vali Yardimcimiz Sn. Abdurrahman inan,
Kaymakamimiz Sn. Kemal Sahin ve sahitlerin huzu-
runda gerceklestiriimistir,

Ddgun Merasimi

Yerel Raporlamanin Oncl Kentleri

Belediye Baskanimiz Huseyin KeskinBirlesmis Kentler
ve Yerel Yonetimler Orta Dogu ve Bati Asya Bolge Tes-
kilati (UCLG-MEWA) tarafindan "Bolgesel Sinerjiyi Yeni-
den Sekillendirmek” temasiyla diizenlenen istisare top-
lantisina katilim saglamistir. Baskan Keskin, toplantinin
"Yerel Raporlamada Oncii Kentler" baslikli oturumunda
dinyada ilce dUzeyinde ilk olma 6zelligini tasiyan 2021
Sultanbeyli Gonullt Yerel Degerlendirme Raporu'nu
sunmustur.

Yerel Raporlamada Oncii Kentler
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Suleyman Celebi Yilinda Sultanbeyli'de Vesi-
letU'n Necat Program

UNESCO tarafindan 2022 yilinin Stleyman Cele-
bi senesi ilan edilmesi mUnasebetiyle; belediyemiz
Cihanniima Dayanisma ve isbirligi Dernegiyle birlik-
te; Suleyman Celebi'nin Mevlid-i Serif'inden siirlerin
okundugu bir siir aksami etkinligi duzenlemistir.

Siir Aksami

Dirilis Nesli Okumalari Devam Ediyor

B yildir iice Milli Egitim Midurligu ile birlikte diizen-
ledigimiz, her oturumda farkl bir yazarimizin konuk
oldugu "Aydos Dirilis Nesli Okumalar”, bu sene de
genclerimizin yogun ilgisiyle karsilanmistir.

I Aydos Dirilig

Nesli Okumalanrm

et £ Jolainty

Dirilis Nesli Okumalari

282

los Dirilis
Nesli Okumalar:
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Hikayeli Turkuler Programlari

"Hikayeli TUrkuler" programinda gonlumuzde hos bir
sada birakan turkulerimizi seslendiren Umut Meray
ve ekibinin mizik dinletisi, Universite hazirlik kursla-
rimiza katilan 6grencilerimiz icin motivasyon kaynag
olmustur.

Hikayeli Tirkdler

Kandil Programi

Prof. Dr. Ekrem Demirli ve Mehmet Kemiksiz'in kati-
imiyla gerceklestirilen "Mirag Kandili Ozel Tasavvuf
Musikisi ve Sdylesi" konulu programimiz yogun ilgi
gormustur.

Kandil Programi



Egitim Yatirimlar Degerler Toplantisi

Sultanbeyli Kaymakamligimiz tarafindan organize
edilen ve Belediyemizin katilim sagladigi "Egitim VYa-
tinmlar Degerlendirme  Toplantisi'nda, ilgemizdeki
yatinmlar ve devam eden projeler degerlendirilmistir.

Bu kapsamda, yatirm programina dahil olan 8 okulu-
muzda devam calismalar degerlendiriimis, yeni aci-
lan 5 okulumuza yonelik yatinmlar istisare edilmistir.

Egitim Yatinmlan Degerlendirme Toplantisi
Genc Girisimciler Ofisi

Mart ayinin ilk haftasi Girisimcilik Haftasi olarak
kutlanmaktadir. Belediyemiz, 14-24 yas araligindaki
genclerimize yonelik 'Girisimcilik Projeleri Yarismasi'
dizenlemistir. Yarismada belirlenen iki kategoride de-
receye giren genclerimize Girisimcilik Calisma Ofisi
tahsis edilmistir.

Genc Girisimciler Ofisi

Aday Ogretmen Oryantasyon Programi

llce Milli Egitim MUdurligumuiz tarafindan ilgemize
atanan 300 sozlesmeli 6gretmenimiz icin dizenle-
nen "Aday Ogretmen Oryantasyon Programi'na, Be-

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

lediye Baskanimiz Sn. Huseyin Keskin ve Kaymakami-
miz Sn. Kemal Sahin katilim saglamistir,

8 Mart Dunya Kadinlar Gunu

Belediye Baskanimiz Sn. Huseyin Keskin, belediyemiz
veya cesitli kurumlarda yaptiklari calismalarla ilgemi-
ze katki sunan hanimefendilerin Kadinlar GuUnt'ni
kutlamis, bu vesilesiyle ilcemizde dizenlenen diger
programlara da katilim saglamistir.

|stiklal Marsi'nin Kabull

Istiklal Marsimizin kabuliintin 1071, yil dénimU vesile-
siyle Sultanbeyli Belediyesi ve llge Milli Egitim M-
durligi'niin ortakliginda diizenlenen "istiklal Marsinin
Kabull" programina Belediye Baskanimiz Sn. Hiseyin
Keskin ve llge Kaymakamimiz Sn. Kemal Sahin katiim
saglamistir.

Istiklal Marsi'nin Kabulii
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20271 Yili Degerlendirme Kampl

Belediye Baskanimiz HUseyin Keskin, belediye yone-
ticileri ve mudurleriyle birlikte 2021 yili faaliyetlerinin
degerlendirildigi kamp programinda ilcemiz icin 6nem-
li ve kalici projeler hakkinda toplantilar yapmistir.

2021 Degerlendirme Kampi Gorseli

8. Uluslararasi Istanbulensis Siir Festivali

Belediyemiz, Cevre, Sehir ve Kultlr Baskanhgi'min di-
zenledigi Yerel Yonetimler Kultir Sanat Kongresine
katiim saglamis ve "8. Uluslararasi Istanbulensis Siir
Festivali" kapsaminda oddile layik gorilmistir. Odulu
Belediye Baskanimiz Sn. Huseyin Keskin almistir.

8. Uluslararasi [stanbulensis Siir Festivali

18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri Anma
GUNU

Sultanbeyli Belediyesi ve lice Kaymakamligi is birligin-
de, 18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri Anma Gu-
nd'nin 107. yil donumt vesilesiyle sehit aileleri igin
program duzenlenmistir. Dizenlenen programa Bele-
dive Baskani Hiiseyin Keskin, Sultanbeyli ilce Kayma-
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kami Kemal Sahin, ilcede bulunan kurum mtdurleri ve
sehit aileleri katiim saglamistir.

18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri Anma Gln(
Ramazan Sdylesileri

Ramazan ayinda dUzenlenen ve her hafta farkli bir
konugun misafir edildigi soylesi programlarina ilce
sakinleri blyuk ilgi gdstermistir. Serdar Tuncer, Nu-
rullah Geng, Ahmet Ozhan gibi isimlerin yer aldigi
programlarda "Peygamber Sevgisi’, 'Ramazan'in
Gonle Tesiri" gibi konularda soylesiler gerceklestiril-
mistir.

Ramazan Séylesileri

Ramazan Séylesileri
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A9.H5 - Sosyal Belediyecilik anlayisi dogrultusunda, kiiltiirel ve sosyal faaliyetler diizenlenmesi ve bu
faaliyetlerin icrasi icin imkan saglamak ve kiiltiirel hayati gelistirmek.

ORGANIZASYON FAALIYETI

ftar Programlari

Belediye Baskanimiz Sn. Hiseyin Keskin; ilcemizde
bulunan STK'larimizla, sehit ve gazi ailelerimizle, ye-
tim cocuklarimizla, esnaflarimizla, Universite dgren-
cilerimizle, vatandaslarimizla vb. ramazan ayinda
dlzenlenen iftar programlarinda bir araya gelmistir.

Iftar Programlari

Teravih Namazi Sonrasi Cay Sohbeti Prog-
ramlari

Belediye Baskanimiz Sn. HUseyin Keskin, ramazan
ayl boyunca teravih namazi sonrasi, 15 mahallemiz-
de bulunan cami, cay ocaklari ve derneklerde ilce sa-
kinleriyle biraya gelmistir.

Teravih Namazi Sonrasi Cay Sohbeti Programlari

Parlak Fikirler Yarismasi Odul Toreni

Sultanbeyli Kaymakamligi, Sultanbeyli Belediyesi ve
llce Milli Egitim MUdurligu is birligiyle "Parlak Fikirler
Yarigsmas! Odul Toreni" dizenlendi. Belediye Baskan-

miz Sn. Huseyin Keskin, yarismada dereceye giren
dgrencilerimize odullerini takdim etmistir.

Parlak Fikirler Yarismasi Oduil Téreni

Genclik Bulusmalari

Genclik Bulusmalart kapsaminda, ilcemizi Ramazan
ay! icerisinde ziyaret eden TBMM Uyemiz Sn. Binali
Yildinm Bey, sahur ve iftar programlarinda tniversite
ogrencilerimizle; iftar programindan sonra ise teravih
namaziyla beraber merkez cay ocaginda bulunan va-
tandaslarmizla bir araya gelmistir.

Ayrica, Sn. Binali Yildinm Bey, 2012 yilindan beri bele-
diyemizin kardes sehri Bosna-Hersek'in Jajce Beledi-
yesi ile birlikte dizenledigimiz "iftar Soframizda" canli
yayinda Bosna-Hersekli kardeslerimizin Ramazan ay-
ni tebrik etmistir.

Genclik Bulusmalari

Etwinning & Erasmus+ Proje Sergisi

e Twinning Erasmus+ kapsaminda, ilcedeki okullarin
katilim sagladigi "eTwinning Erasmus+ Proje Sergisi’
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dizenlenmistir. Serginin acilisi Belediye Baskanimiz
Sn. Huseyin Keskin'in istirakiyle gerceklesmistir,

i vu- f) -..
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Etwinning & Erasmus+ Proje Sergisi

Ramazan Bayrami

Belediye Baskanimiz Sn. Huseyin Keskin, Ramazan
Bayrami dolayisiyla kent meydaninda ilgce sakinleri-
mizle bayramlas ve ramazan bayramlarini tebrik et-
mistir.

Ramazan Bayrami

9. Uluslararasi istanbulensis Siir Festivali

"Sehrin ve Siirin Kapisi: Kaleden Sehre" temasiyla di-
zenledigimiz "9. Uluslararasi Istanbulensis Siir Festi-
vali" sona ermistir. 4 gun suren festivalmizde, siir ve
soylesi etkinlikleri diuzenlenmistir. Etkinlikler kapsa-
minda, farkli Ulkelerden gelen ve Ulkemizde yetisen
onemli sairler hem ilcemizdeki okullarda dgrencilerle
bulusarak hem de cok yakinda acilisi gerceklesecek
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olan, kulttr mirasi Aydos Kalesi'nde ilce sakinleriyle
bir araya gelerek siirlerini okumus, soylesilerini yap-
miglardir.
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9. Uluslararasi Istanbulensis Siir Festivali

Acik Hava Kutuphanesi ve Spor Alani

Belediyemiz, genclerimizin egitim kalitelerini artirma-
ya yonelik yatinim galismalarini strdirmektedir. Bu
kapsamda, Sehit Muhammed Fazli Demir Anadolu
Imam Hatip Lisesi'nin bahcesine "Acik Hava Kitip-
hanesi ve Spor Alani" kurulmustur,

Acik Hava Kutiphanesi

2022 vyilinda, faaliyete gecmis olan "Acik Hava Ku-
tUphanesi ve Spor Alani" ile 6grencilerimiz hem ki-
tap okuma aligkanligini artirmis hem de spor yapma
imkani bulmuslardir. Acik Hava Kitlphanesi, 1000
m2'lik bahge alani icerisine kurulmustur. Kutuphane
icerisinde ogrencilerimiz intiyac duydugu kitaplara
kolaylikla ulasabilmis ve acik alanda arkadaslariyla
birlikte kitap okuyabilme firsatina sahip olmuslardir.
Spor alani ile 6grencilerimiz; basketbol, futsal, futbol
ve voleybol basta olmak Uzere cesitli spor dallarinda
aktiviteler yapmiglardir.



Dunya Cevre Gunu

Belediye Baskanimiz Sn. Huseyin Keskin, "5 Haziran
Dunya Cevre GUnu" vesilesiyle cevre gonullilerimiz
ve downhill sporcularimizla birlikte ormanlarimizda
bulunan atiklari toplamistir.

Dunya Cevre GUnu

Wushu Kungfu Sanda & Light Sanda

Belediye Baskanimiz Sn. Huseyin Keskin, Sehit Us-
tegmen Rahim Celik anisina duzenlenen "Gencler
Wushu Kungfu Sanda Istanbul il Sampiyonasi'nin
acllis programina katiimistir.

Wushu Kungfu Sanda & Light Sanda

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

1. Uluslararasi Dergi Fuari

2022 vyilinda, "Dijital DonUsUm" temasiyla Kultur ve
Turizm Bakanlgi ve TIKA destegiyle Tiirkiye Dergiler
Birligi'nin (TURDEB) tarafindan 11incisi dizenlenen
Uluslararasi Dergi Fuarl, 812 Haziran tarihleri ara-
sinda gerceklesmistir. Yogun katiimin oldugu fuara
Balkanlar basta olmak Uzere; Ortadogu, Asya, Avrupa
ve Afrika'dan 400 yayinci, yazar ve dergi sahipleri
katilmistir. Belediyemizin de stant actigi fuarda Ay-
dos ve Teferriic dergileri sergilenmis ve katilimcilar
tarafindan begeniyle karsilanmistir.

11 Haziran'da gerceklestirilen odul téreninde 2020-
2021 yillarinda TURDEB Dergi Izleme Komisyonunca
odule layik bulunan dergilere odulleri takdim edilmis-
tir. Belediyemiz ise "Dergi Dostu Belediye" odulline
layik gordlmustar. Odult Belediye Baskani Huseyin
Keskin'e Kultur ve Turizm Eski Bakani Prof. Dr. Nabi
Avci takdim etmistir.

11. Uluslararasi Dergi Fuari

Aydos Dirilis Nesli Okumalari

Sultanbeyli Belediyesi ve lige Milli Egitim Mudurligu
is birligiyle her yil (egitim-6gretim donemi boyunca)
lise ogrencilerine yonelik "Aydos Dirilis Nesli Okuma-
lar; Yarisma ve Odul Toreni" diizenlenmektedir. Bu
kapsamda, ilcedeki liselerden secilen ogrenciler her
ay bir kitap okumakta, sonrasinda okuduklar kitabin
yazarlyla bulusmaktadir.

2022 yilinda 6'ncisi duzenlenen "Aydos Dirilis Nes-

li Okumalari; Yarisma ve Odil Toreni'nde dereceye
giren dgrencilerimize; llce Kaymakamimiz Sn. Kemal
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Sahin, Belediye Baskanimiz Sn. Huseyin Keskin ve larimizla birlikte bayram namazni kilip bayramlasmis
llce Milli Egitim Midurimiz Sn. Yasar Caglar odulleri-  ardindan Kent Meydani'nda ve Belediye Binasina ge-
ni takdim etmistir. len vatandaslarimizla bayramlagmigtir.

Kurban Bayrami

Aydos Dirilis Nesii Okumalart 11y anin Mektubu 15 Temmuz Kahramanla-

Genclik Kosesi ri Icin Yaziliyor Yarismasi

2022 yilinda genclerimizi, tikemizin 6nde gelen kose  Sultanbeyli Belediyesi, Istanbul 1l Milli Egitim Mudur-
yazarlariyla bulusturmak amaciyla 'Genclik Kose- 1Ugu ve 15 Temmuz Dernegi is birligiyle 15 Temmuz
si" projesi hayata gecirilmistir. Projenin ilk konuklar; Destani'nin yeni nesillere aktariimasi amaciyla "Dun-
Gazeteci Mehmet Akif Ersoy ve Zeynep Turkoglu ol-  yanin Mektubu 15 Temmuz Kahramanlari igin Yazili-
mustur, yor" yarismasi diizenlenmistir. . Yarisma kapsaminda,
0 gecenin kahramanlarina yazilacak mektuplarla; 15
Temmuz Kahramanlik Destani’'nin unutulmamasi, 15
Temmuz ruhunun yasatimasi hedeflenmistir.

Genclik Kosesi

Kurban Bayram

Belediye Baskanimiz Kurban Bayrami vesilesiyle

once Kurban Satis ve Kesim Merkezi'nde vatandas- Ddnyanin Mektubu 15 Temmuz Kahramanlari Icin Yazilyor
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Prof. Dr. Halil inalcik't Anma Programi

Tarihcilerin Kutbu" unvaniyla bilinen Prof. Dr. Halil
Inalcik; vefatinin yil donimiinde Belediyemizin orga-
nize ettigi programla , "istanbul'un Kapisi" olarak tabir
ettigi Aydos Kalesi'nde, genclerle birlikte anilmistir,

Prof. C
Halil
INAL

Halil inalcik't Anma Programi

Sultanbeyli'de Cocuklar Ve Ebeveynler icin
lyi Bir Baslangic

Cocuklara ve genclere yonelik calismalara onem ve-
ren Sultanbeyli Belediyesi, 2022 vyilinda ISTKA' nin
destegi ile 0-6 yas arasi cocuklar ve ebeveynleri icin
"lyi Bir Baslangic" projesini hayata gegirmistir.

Proje, ilcemizdeki cocuk ve genc nifus oranlarinin
yUksek olmasindan dolayl potansiyellerinin en iyi
sekilde degerlendiriimesini ve avantaja cevriimesini;
erken donem ve okul oncesi donemdeki cocuklarin
fiziksel ve bilissel gelisimlerinin artirimasini amacla-
maktadir. Proje kapsaminda, cocuklarin saglikl, mutlu,
ozguvenli, donanimli ve Uretken bireyler olmalari icin
atolyeler olusturulmustur.

lyi Bir Baslangic

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Neset Ertas't Anma Programi

‘Bozkirin Tezenesi" unvaniyla bilinen Halk Ozani Ne-
set Ertas; vefatinin 10. yil donumUtnde Belediyemizin
organize ettigi "Gonulden Gontle Neset Ertas" adli
programla anilmistir,

Neset Ertas’i Anma Programi

Muhsin Yazicioglu Kiltir Merkezi'nde yapilan prog-
ram kapsaminda, Unli ozanimizin unutulmaz eser-
lerini Orhan Hakalmaz seslendirmistir. Ayrica, Neset
Ertas'in gortntUlerinin bulundugu bir de sergi diizen-
lenmistir. llgi géren program yogun katiimla gercek-
lesmistir.

Neset Ertas'i Anma Programi
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Muhtarlar GUnu

Sultanbeyli Belediye Baskanimiz Sn. Hiseyin Keskin
ve Kaymakamimiz Sn. Kemal Sahin demokrasimizin
ilk halkasi olan mahalle muhtarlarimiz ile "Muhtarlar
GUnU" vesilesiyle bir araya gelmistir. Devletimiz ve
milletimiz arasinda kopru vazifesi goren tim muhtar-
larimizin Muhtarlar GUnu'nu kutlamis ve gorevlerinde
kolayliklar dilemislerdir.

W WY EY BE R

Din Gorevlileri Haftasi

Sultanbeyli Belediye Baskanimiz Sn. Hiseyin Keskin,
'Din Gorevlileri Haftas" vesilesiyle ilgemizde gorev
yapan din gorevlileriyle bir araya gelmistir.
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Ogretmenler Gund

24 Kasim Ogretmenler GUnl Sultanbeyli'de diizenle-
nen etkinliklerle kutlandi. Belediye Baskani Hiseyin
Keskin kutlama programinda yaptigi konusmada,
egitimin en oncelikli konular arasinda geldigini ifade
ederek, egitim igin gereken tum destedi sagladiklarini
soyledi.
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Aile Ici lletisim

licemizde, Uzman Aile Danismani ve Yazar Saliha
Erdim, "Ailede Sevgi, Saygi ve Paylasim" konulu se-
miner gerceklestirmistir,
tarafindan ilgiyle karsilanmistir.

Program vatandaslarimiz

Engelliler GUnU

Sultanbeyli Belediyesi, 3 Aralk Engelliler Gunu'nde
ilcede yasayan engelli cocuklarla ve aileleriyle bir ara-
ya gelmistir. Qrigami, kaligrafi ve cesitli etkinliklerin
diizenlendigi programa; Sultanbeyli Belediye Baskan
Hiseyin Keskin ve Sultanbeyli Kaymakami Kemal Sa-
hin katilmistir. Ayrica programda istanbul Milletvekili
Avukat Serkan Bayram'in ilham verici hayat hikayesi-



ni konu edinen "Bugday Tanesi" filminin biletleri hedi-
ye edilmistir.

Kan Bagisl Kampanyasl

Belediyemiz, ilce Kaymakamhgimiz ve Tiirk
Kizilay'imiz ortakhgiyla “"Kan Bagisi Kam-
panyasi” diizenlenmistir. iicemizde gercek-
lestirilen kampanyamiza vatandaslarimizin
ilgisi yogun olmus ve bir glinde 1.384 kan
bagisi ile bir rekora imza atilmigtir.

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Mevlana Idris KutUphanesi Acilis Programi

Cocuk edebiyatinin 6nde gelen ismi Mevlana idris'in
adini tasiyan Mevlana Idris Kiitiiphanesi, Tirkiye
BUyuk Millet Meclisi Baskani Prof. Dr. Mustafa Sen-
top'un katilimiyla hizmete acilmistir.

Yeni acilan kitUphane; dgrencilerin akademik kari-
yerleri icin rahat bir calisma ortami sunmaktadir.
KUtUphanede lisansustl egitim géren ogrenciler ve
arastirmacilar icin ayrilmis Haluk Dursun ve Teoman
Durali arastirma salonlari da bulunmaktadir.

Ziyaretcilerinin her ihtiyacinin diistinildi-
gli, 2 kattan olusan kiitiiphanede; ferah
calisma alanlan, etkinliklerin yapilacagi
sahne alani, sinema salonu, sdylesilerde
kullanilmak lizere amfi tiyatro alani, ka-
feterya ve mescit yer almaktadir. Zengin
kaynaklari, dijital arastirma ortami ve yar-
dimci ekipmanlarin da yer aldigi kiitlipha-
ne ziyaretcilerine 24 saat hizmet vermek-
tedir.

Mevlana idris Kiittiphanesi
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'Haydi Cocuklar, Mahallede Etkinlik Var' Taziye Ziyaretleri
Programlari

Belediye Baskanimiz ilge sakinlerimizin taziye ziya-
Belediyemiz; cocuklari ve gencleri merkeze alan prog-  retlerine katilim saglamistir.
ramlari hayata gegirmeye devam etmektedir. Yaz ta-
tilini verimli gecirmek isteyen genclerimize yonelik
bircok program diizenleyen belediyemiz; llgemizin 15
mahallesinde "Haydi Cocuklar, Mahallede Etkinlik Var"
programini gerceklestirmistir,

Taziye Ziyareti

Dugun ve Nikah Merasimleri
Hasanpasa Mahallesi'nden baslayan etkinlik sirasiyla
ilcenin tim mahallelerinde devam etmistir. Program-  Belediye Baskanimiz ilge sakinlerimizin diigin ve ni-
da; bilim senligi gosterileri, Burak Abi ile Cocuk Sarki-  kah merasimlerine katiim saglamistir.
lari, konser, kukla tiyatrolar, Hacivat-Karagoz goste-
rileri, geleneksel sokak ayunlari yer almistir. Cocuklar
ve aileler proagrama yogun ilgi gostermislerdir.

Cenaze Merasimleri Katihm Saglanan Nikah Merasimi

Belediye Baskanimiz ilce sakinlerimizin cenaze mera-
simlerine katilim saglamistir.

Katilm Saglanan Cenaze Merasimi Katihlm Saglanan Nikah Merasimi
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Grafik 44: Katilim Saglanan Cenaze Merasimi Sayisi
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Kaynak: Ozel Kalem Midtirligi, 2022

Grafik 45: Katihm Saglanan Digiin ve Nikah Merasimleri Sayisi
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Kaynak: Ozel Kalem Midtirligi, 2022

Esnaf Ziyaretleri

Belediye Baskanimiz ilcemizde bulunan esnaflarimizi
ziyaret etmistir.

{
{
{
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Esnaf Ziyareti

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Esnaf Ziyareti

Esnaf Ziyareti

Belediye Baskanimiz Hiseyin KESKIN. ilgili mahallenin
meclis Uyeleri, Belediye Baskan Yardimcilari ve birim
mudurlerinden olusan bir ekiple mahallelerde bulu-
nan esnaflar tek tek ziyaret edilerek, belediyemizden
beklenti ve istekleri not alinmis ve belediyemizin Bilgi
lletisim Sistemine (Ulakbel) sistemine girilerek geregi
yapiimistir. Bu kapsamda 2022 vili icerisinde 5.328
esnaf ziyareti yapimistir.
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Okul Ziyaretleri Dernek Ziyaretleri

Belediye Baskanimiz ilcemizde bulunan okullari ziya-  Belediye Baskanimiz ilcemizde bulunan dernekleri zi-
ret etmistir. yaret etmistir,

)

Grafik 47: Ziyaret Edilen Dernek ve Siyasi Parti Sayisi
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Grafik 46: Ziyaret Edilen Okul Sayisi Kaynak: Ozel Kalem Mdddrligu, 2022
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Acllis Programlar

2022 yilinda Belediye Bagkanimiz ilcemizde bulunan
acllis programlarina katiim saglamistir.

e
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22840 UR

Grafik 49: Istirak Edilen Agilis Programlari
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Kaynak: Ozel Kalem Mddrligi, 2022

KULTUR, EGITIM VE SANAT YONETIMI

Ev ve Hasta Ziyaretleri

Belediye Bagkanimiz ilcemizdeki ev ve hasta ziyaret-
lerine katilim saglamistir.

T

&’:‘ D

Anadolu Yakas! Belediye Baskanlariyla Top-
lanti

Anadolu Yakasi Belediye Baskanlari her ay bir ilcede
toplanti yaparak, ilcelerdeki calismalari degerlendirmek-
tedir. Belediye Baskanimiz Sayin Huseyin Keskin de
toplantilara donemsel olarak ev sahipligi yapmaktadir.

Milli Bayram Kutlama Torenleri

Belediye Baskanimiz milli bayram kutlama torenlerine
katiim saglamistir.
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KENT VE TOPLUM
DUZENI YONETIMI

Kent ve toplum duzeni yonetimi; kentin toplumsal hayatinin streklilik prensibi cerce-
vesinde gozlemlenmesi, denetlenmesi ve bu alandaki calismalar kapsaminda ilgili diger
kuruluslarla yapilan koordinasyon, ilcedeki yasam kalitesinin arttirilmasi ve korunmasi-
nin garantor unsurlarindan biridir. Kentteki yasamin adil, kanunlara uygun ve toplumsal
refah seviyesi yUksek bir hale getiriimesi ve bunun surekli takibinin yapiimasi bu hiz-
met alaninin ana prensibidir. Sultanbeyli'de kent ve toplum yasaminin esenlik, huzur,
saglik ve gliven icinde surdurtlmesi igin vatandasin ortak kullanim alanlarindan en st
dlzeyde yararlanmasini ve tuketici haklarinin korunmasini saglamaya yonelik tanim-
lanmis dizenlemelere uygun olarak kontrol, denetim ve bilinglendirme faaliyetleri bu
hizmet alani kapsaminda gerceklestiriimektedir.

Kent ve Toplum DuUzeni Hizmet bashigi altinda gerceklestirilen faaliyetler 2030 SKA
(Surdurtlebilir Kalkinma Amacglar)'lariyla eslestirildiginde; bu faaliyetlerin 2., 8., 16. ve
17. klresel amaca katki sundugu gorilmektedir. Kent ve Toplum Duzeni Hizmet alanin-
daki faaliyetlere iliskin stratejik hedeflere yonelik yapilan harcama tutarlari ise asagida
tablo halinde sunulmustur.

SA 10 - iice halkinin esenlik, huzur ve giiven icinde yagamlarini siirdiirebilmeleri icin etkin denetim yon-
temleriyle isyerlerinin ruhsatlandirilmasini saglamak ve ticari hayatin gelistirilmesine katki sunmak.

2 AGUEA SABLIKUI INSANA YAKISIR IS 10 ESITSIZLIKLERIN 16 mﬁ{sum 17 :;?:Eﬁmz"

BIREYLER VEEKONOMIK AZALTILMASI
‘ ‘ ‘ w KURUMLAR

Tablo 135: 2022 Yl Stratejik Hedef Bazli Harcama Tutarlari

Stratejik Hedef Harcama Tutarlar (TL)

A10.H1 - Etkin ve vatandas odakli halkla iliskiler yonetim sistemini gelistirerek karar

. . . 80943797
streclerine katiimi saglamak.
A10.H2 - Kgnt duzgmmn saglanmasi icin paydaslarla ighirligi icerisinde strdurulebilir 7.821.366,89
denetim hizmetleri sunmak.
A10.H3 - Ticari hayat|nvgel|§t|r|lme3| icin sihhi ve gayri sihhi isyerlerinin 3429.09523
ruhsatlandinimasini saglamak.
Toplam 12.059.900,09

Kaynak: Strateji Gelistirme Mudurligi, 2022
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A10.H1 - Etkin ve vatandas odakli halkla iliskiler
yonetim sistemini gelistirerek karar siireclerine
katilimi saglamak.

Muhtarliklara Destek Vermek ve Belediye ile
Mahalleler Arasindaki lliskilerin Gelistirilimesi-
ni Saglamak.

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 9. Ve 75. Maddeleri
geregince 2022 yili Muhtarliklara yapilan ayni yardim
kapsaminda, muhtarlik binalarimizin elektrik, su, in-
ternet, telefon ve dogalgaz fatura bedelleri ile diger
Muhtarlik giderleri karsilanmistir.

Muhtarlarin Talep Gorts ve Onerileri Alina-
rak Belediye ile Muhtarlar Arasindaki Koor-
dinasyonun Saglanmasi ve Muhtarliklarin
Intiyaclarinin Karsilanmasi

Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren Muh-
tarlar guint etkinlikleri cercevesinde, 10/10/2022 tari-
hinde Belediye Baskanimiz Hiseyin KESKIN' in ev sa-
hipliginde, lige Kaymakamimiz Kemal SAHIN, Belediye
Baskan Yardimcimiz Muhammed CIMEN ve Mahalle
muhtarlarimizin katilimlariyla Belediyemize ait Aydos
Sosyal Tesisleri'nde Muhtarlar Gunu kutlama progra-
mi dizenlenmistir.

Muhtarlar Gunu Programi

Belediye Baskanimiz Huseyin KESKIN, Belediye Bas-
kan Yardimcimiz Muhammed CIMEN ve Muhtarlik isle-
ri Midurimiiz Sezgin BULGU yilin belirli zamanlarinda
15 Mahalle Muhtarligimizi ziyaret etmekte; "istisare
toplantilan” dizenleyerek mahalle odakli hizmetlerin
degerledirilmesini yapmaktadirlar.

Istisare Toplantisi

KENT VE TOPLUM DUZENI

2022 yiinda ligemizin 15 Mahalle Muhtarligi Icisleri
Bakanligl tarafindan olusturulan www.muhtar.gov.tr
adresindeki Muhtar Bilgi Sistemi araciligiyla beledi-
yemize herhangi bir talepte bulunmamistir.

2022 yilinda Muhtarliklar, CIMER, UlakBel ve Telefon
araciligiyla gelen yazili, s6zIu talep ve sikayetler ilgili
birimlere iletilerek cozUmU saglanmistir..

Tablo 136: Talep ve Sikayetlerin iletildigi Birim ve Sayilarinin
Dagilhimi

Talep ve Sikayetin Talep ve Sikayetin
iletildigi Birim CEWE

1 Cimer 3
2 Ulakbel 10
3 Telefon 55

4 Muhtarliklar 657

Kaynak: Muhtarlik Isleri Midirligd, 2022

A10.H2 - Kent diizeninin saglanmasi icin paydas-
larla isbirligi icerisinde siirdiiriilebilir denetim hiz-
metleri sunmak.

VATANDAS ODAKLI ZABITA
HIZMETLERI FAALIYETI

Buro Hizmetleri

Zabita MudurlugumuUze gelen bitln evrak, dilekge,
genelge ve emirler oncelikle blromuzda kaydedil-
mekte; daha sonra geregdi yapilmak Uzere ilgili ekibe
havale edilmektedir. Evrakin geregdi ekip tarafindan
yapildiktan sonra tekrar blroya teslim edilmekte ve
blroda geregdi yapilan evrak hakkinda, gelmis oldugu
birime yazili olarak bilgi verilmektedir. Ayrica telefon
sikayetleri Merkez Telsiz tarafindan alinarak derhal
ilgili ekibe bildirilmekte ve takibi yapilmaktadir.
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Tablo 137: Biiro Faaliyetleri

Biiro Performans Sonuglari

. ) . Gerceklesme

Geregi Yapilan Evrak 5509
Yapllan Tebligatlar 2.955
Tespit Tutanagl 498

idari Yaptinm Karar Tutanag 891

Telefon Sikayet 2.290
Gelen Mail 2.654
Genel Toplam 14.797

Kaynak: Zabita Middrligd, 2022

Kaynak: Zabita Muddrlugd, 2022

Parklarda Huzur Hizmetleri

llce Emniyet Mudurligi ile mistereken yuriitilen
'Mobil Park Ekibi' sayesinde licemizde bulunan park-
larda huzurlu bir ortamin olusmasi saglanmistir.

Mobil Park Ekibi, ilcemizde bulunan parklari
12.328 defa kontrol etmistir.

Parklarda Denetim Hizmeti

300

Isgal Onleme Hizmeti

licemizde bulunan esnafin kaldirnmlar isgal etmeleri
onlenerek vatandaslarin rahat bir sekilde yurimesi
saglanmakta; goruntu kirliligine de mani olunmakta-
drr.

licemiz sinirlar igerisinde; cadde veya sokak kenar-
larindaki kamuya ait duvar veya alanlara, rizasi ol-
maksizin ozel kisilere ait duvar ve alanlara afis ve
ilan asanlar hakkinda idari para cezasi uygulanmistir.
Avyrica bez afisler toplatilarak imha edilmistir.

Isgal Onleme Hizmeti

Maobil Huzur Hizmetleri

llce Emniyet MUdirlugl ile misterek gorev yapan
Mobil Huzur Ekibi, ilcemizde dilencilik yapiimasina mi-
saade etmemektedir.

Mobil Huzur Hizmetleri



Tablo 138: Mobil Huzur Hizmetlerine Ait islem Sayilari

KENT VE TOPLUM DUZENI

islemler ve Sayilari

Mobil H Ekibi 2022 .
Adetleri

Tablo 139: 5326 Sayili Kabahatler Kanunu Geregince Yapilan

Ceza Yazilan Dilenci Sayisi 107 1 Emre Aykiri Davranis(32.md.) 104
Emre Aykiri Davranis 25 2 Dilencilik(33.md.) 198
3 GUriltt(36/1.md.) 9
Rahatsiz Etme 78
4 Gurdltia(36/2.md.) 15
Adli islem 120
5 Rahatsiz etme(37.md.) 21
Toplam 343 6 isgal(38/1.md.) 143
Kaynak: Zabita Midirligu, 2022 7 isgal(38/2.md.) 4
8 TUttn Mamullerinin 1
Seyyar Saticilarla Miicadele Hizmetleri Tiketimesi (39. Md)
9 Kimlik Bildirmemem (40.md)
Ekiplerimiz seyyar saticilik yaparak kayit disi ekono-
mik faaliyette bulunanlara engel olmakta; ve boylece 10 Cevreyi kirletme(471/1.md.) 3
kayitl esnafin ticari faaliyetlerinin gelismesi Sag\qn— M Gevreyi kirletme(41/2.md.)
maktadir. Ayrica seyyar saticilarin yol ve kaldinmi is-
gal etmeleri 6nlenerek vatandaslarin rahat bir sekil- 12 Cevreyi kirletme(41/3.md) 1
de yurumeleri saglanmaktadir.
Y g 13 Cevreyi kirletme(41/4.md.) 15
14 Cevreyi kirletme(41/5.md.) 3
15 Cevreyi kirletme(41/6.md.)
6 Afis Asma(42/1.md.) 82
17 Afis Asma(42/2.md.) 2
Genel Toplam 891

Seyyar Saticilarla Micadele

Kaynak: Zabita Mudurligl, 2022

Grafik 50: 5326 Sayili Kabahatler Kanunu Geregince Yapilan
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Pazar Hizmetleri Kurban Hizmetleri

L. . . licemize kurban getirmek isteyen vatandaslarimiza
Pazar ekibimiz, ilcemiz sinirlari icerisinde iyi hizmeti vermek icin tim alt yap ve st yapi

kurulan 9 adet pazar yerinde, 382 pazar- hizmetleri Belediyemiz Fen Isleri Midurligl ve Des-
Ci esr:'_af'm ve 1.237 adet pazar tezgahini 1o, 1zmetier MudUrlugud tarafindan gerceklestiril-
her giin kontrol ederek vatandaslarimizin  \cyicdir vatandaslarin dilekceleri esas alinarak ya-

rahat alis veris yapmasini saglamaktadir. a0 ver diizenleme islemlerinden sonra tim dilekce

sahiplerine cadirlar kurulu bir sekilde teslim edilmis-
Ayrica hileli satiglarin 6nlenmesi amaciyla etiket tir. Streg igerisinde vatandaglarmizin tum istek ve
kontrolleri yapimis ve pazarlarda elektronik terazi Sikavetlerine cevap ve ¢ozim olmak Uzere kurban
bulunmasi saglanmistir, satis ve kesim alaninda 24 saat sure ile kesintisiz

hizmet vermek icin Zabita Kontrol Noktasi olusturul-
lice Tarim Mudurlugu ile koordineli olarak semt pa-  mustur,
zarlarinda sUt Urlnleri ve balik tezgahlarinda gerekli
denetimler yapiimistir,

Pazar Denetimleri

Grafik 51: Yillara Gore Pazar Gelirleri
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Kaynak: Zabita Muddrltigd, 2022
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Cevre, Saglk, Huzur ve DUzenin Saglanmasi
Icin Verilen Hizmetler

Cevre ve goruntt kirliligine neden olan hafriyat, hur-
da arac, baraka ve benzeri malzemelerin kaldirimasi
hususunda calismalar yapilarak gorsel kirlilik ortadan
kaldirnimistir. Bu konudaki galismalarimiz araliksiz ola-
rak devam etmektedir.

Kamu Kurumlarina ve Belediyemize Ait Bi-
rimlere Verilen Destek Hizmetleri

llcemizin genelinde huzur ve gliven ortami saglamak,
is akisini hizlandirmak ve vatandas memnuniyeti art-
tirmak icin belediyemizin diger mudurlUklerinde ve
kaymakamlikta personellerimiz gorevlendiriimistir.

Sosyal ve Kulturel Etkinliklerde Koruyucu ve
Dlzenleyici Hizmetler

Belediyemiz tarafindan diizenlenen tiim etkinliklerde
ve kilturel faaliyetlerde gerekli onlemler alinmistir.
OSYM tarafindan yapilan sinavlara ilcemizdeki okul-
larda girecek dgrencilerin sinava gec kalmalarini 6n-
lemek amaciyla tum noktalara arac ve personel des-
tegi eklenmis ve dgrencilere yardimci olunmustur.

KORUMA VE GUVENLIK
FAALIYETI

Belediyemize bagli binalarin, birimlerin, tesislerin ve bu
yerlerde calisan personelin korunmasi ve glvenligi,
127 6zel glvenlik personeliile saglanmaktadir. Birimle-
rimizin Koruma ve Guvenlik Hizmetleri kamera sistemi
ile 7/24 kesintisiz olarak gerceklestirimektedir.

Glvenlik Hizmetleri

KENT VE TOPLUM DUZENI

[LAN REKLAM TABELALARI-
NIN DENETIM FAALIYETI

llcemiz sinirlari icerisinde; cadde veya sokak kenarla-
rindaki kamuya ait duvar veya alanlara, rizasi olmak-
sizin ozel kisilere ait alanlara bez, kagit ve benzeri
afis ve ilan asanlar hakkinda;

Idari para cezasi uygulanmistir. Ayrica bez afisler
toplatilarak imha edilmistir.

A10.H3 - Ticari hayatin gelistirilmesi icin sihhi ve
gayri sihhi isyerlerinin ruhsatlandinimasini sagla-
mak.

RUHSATLANDIRMA FAALI-
YETLERI

Is Yeri Acma ve Calisma Ruhsatlar verilirken yapi-
lan inceleme ve arastirmalarda; isyerinin insan sag-
Iigr, cevre kirliligi, yangin, patlama, genel gtvenlik, is
saghgl, trafik ve karayollari, imar ve kat mulkiyeti ve
doganin korunmasi hakkinda gerekli duzenlemeleri
yapip yapmadigr takip edilmektedir. Ruhsat islemleri,
yasal sinirlar icerisinde kalmak suretiyle, burokratik
islemler basitlestirilerek yapiimaktadir.

Zabita Mudurlugtmuz, ilcemiz sinirlar icerisinde bu-
lunan igyerlerini mevzuat hikumleri cercevesinde
ruhsatlandirarak kayit altina almaya; ilcemizi guven-
le ticaret ve alisveris yapilip saglikla ve huzurla ya-
sanabilecek bir hale getirmeye yonelik calismalarini
surdUrmektedir.

9207 Sayli Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina ilis-
kin Yonetmeligin ilgili maddelerine istinaden mudur-
ligumUze vyapllan ruhsat basvuru kaydi alinmakta;
sonrasinda Sihhi ve Gayrisihhi Miessesler denetim
ekibimiz tarafindan denetlenmektedir.

Sihhi Miesseseler ve Umuma Acik Istirahat ve Eg-
lence yerlerinin ruhsatlandirimasi, denetlenmesi ve
takibi, sihhi ve gayri sihhi mUesseselerin cevre ile
uyumlarinin saglanmasi, bilimsel ve teknolojik gelis-
melerden vararlanarak sanayilesme ile sehirlesme
arasindaki dengenin imar planlari cercevesinde yon-
lendirilmesi vd. caligsmalar yapiimaktadir.
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sinda gerekse ruhsatlandirma sonrasi yapilan mute-
akip kantrollerde isyerlerinin insan ve cevre sagligina
etkileri, gida hijyeni vb. konularda uygunlugu ile ilgili
denetimler yapilmaktadir. Ayrica bu denetimler si-
rasinda ruhsatsiz olarak faaliyet gosterdigi tespit
edilen igyerlerinin de ruhsatlandirimalar yoninde
gerekli calismalar yapilmis, ruhsat almalari saglan-
mistir. Ruhsat almasi uygun bulunmayan isyerleri ile
ilgili yasal sUrec baslatiimis, faaliyet gdstermemeleri
yonunde gerekli calismalar yurutulmustur. Daha on-
ceki yillarda ruhsat muracaatinda bulunup islemlerini
tamamlamayan isyerlerine de gerekli tebligatlar ya-
pilmis, eksikliklerini tamamlamalari saglanmistir,

Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati Denetim
Ekibi

- Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati Denetim ekibimiz,

calisma ruhsati almak icin Zabita Mudurlugimuze

o~ miracaat eden isyerlerini 9207 sayili isyeri Acma
Ve Calisma Ruhsatlarina lliskin Yonetmelik, Cevre
Kanunu, Hava Kalitesi Yonetmeligi, Gurultinun Ol-
culmesi Ve Degerlendirimesi Yonetmeliginde belir-
lenen hukUmlere istinaden kontrol etmekte; alinma-
si gereken onlemleri ilgililerine bildirmektedir.

« Zabita Mudurlugimiz tarafimizdan ruhsatlandirilan
isyerleri ise denetim ekibimiz tarafindan rutin olarak
kontrol ediimektedir.

« Calisma ruhsatina aykiri faaliyette bulunan isyerinin
tespit ediimesi halinde cezai islemler uygulanmakta;
belirlenen aykirliklarin giderimesi saglanmaktadir.
S6z konusu aykiriliklarin devaminin tespiti halinde
ise Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlari iptal edilmek-
tedir.

Ruhsatlandirma Islemi

Grafik 52: Yillara Gore Verilen isyeri Acma Ve Calistirma
Ruhsat Sayilar

2020
@ 0 - Umuma acik istirahat ve eglence (kahvehane, inter-
® 202 net kafe, elektronik oyun merkezi vb.) yerleri diizen-

li olarak denetlenmekte, ilgili kanun ve yonetmelikle-

Kaynak: Zabita Midirligi, 2022 re aykir olarak faaliyet gdstermemeleri igin gerekli

onlemler alinmaktadir,
+ Ayrica ilcemizde gida Uretimi ve satisi yapan isyer-

. . . . . lerinde gida hijyeni ve gidanin saglikli kosullarda

IS YERLERININ DENETIMI saklanmasi icin gerekli sartlarin karglanip karsilan-

FAALiYETi madigini denetlemeye ve halka belirlenen standart-
larda sunulmasini saglamaya yonelik calismalar ya-
pilmaktadir.

+ Egitim kurumlarinin kantinleri de duzenli olarak
kontrol edilmektedir. Ogrencilerin hijyenik olmayan
gidalara ulasmasi engellemek igin 2022-2023 egi-
tim 6gretim yil baglamadan ilcemizde bulunan tum
egitim kurumu kantinleri denetlenmistir.

1. Is yeri Acma ve Calisma Ruhsati Denetim Ekibi
2. Isyeri Kontrol ve Tespit Faaliyeti

Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati Denetim Ekibi tara-
findan gerek isyerlerinin ruhsatlandirimasi asama-
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IS YERI KONTROL VE TESPIT
FAALIYETI

llcemizin tamaminda faaliyet gosteren isyerlerinin
tespit ediimesi amaciyla bir denetim ekibi olusturul-
mustur. Bu denetim ekibi gerek Belediyemizin yetki
ve sorumluluk alaninda bulunan gerekse diger ku-
rumlar ve Istanbul BiiyUksehir Belediyesi sorumluluk
alaninda bulunan tlm igyerlerinin tespitini yapmakta
ve bu isyerlerinin hangi alanda faaliyet gosterdigi, is-
yerlerinde kag kisinin calistigy, is yerlerindeki tretim
ve satis yogunlugu, mahallelerdeki is yeri dagiimi vb.
detay bilgiler iceren raporlar hazirlamaktadir. Bu ca-
lisma bittiginde ilcemizin is yeri envanteri cikarilmis
olacak ve boylece sosyo-ekonomik dagilimla ilgili ay-
rintili rapor hazirlama imkanina kavusulacaktir.

Grafik 53: Yillara Gore Ruhsat Gelirleri
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Kaynak: Zabita Muddrlugd, 2022

Zabita Denetim Hizmetlerinin  Yurtttlmesi
Faaliyeti Denetim Hizmetleri

llcemiz sakinlerinin temiz, diizenli bir beldede yasaya-
bilmesi icin Uzerimize dusen gorevi yerine getirmek
maksadiyla 7/24 tim glicimuzle calismakta; hizmet-
lerin saglikli bir seklide halkimiza sunulmasi icin gerek-
li tim onlemlerin alinmasi saglanmaktadirBu baglam-
da denetimlerimiz araliksiz olarak devam etmektedir.

Grafik 54: Denetlenen isyeri Sayisi
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Kaynak: Zabita Madurlugd, 2022

KENT VE TOPLUM DUZENI

2022 yilinda 12.571 adet is yeri denetlen-
mistir. 2022 yilinda yapilan is ve islemler
asagidaki grafikte gdsterilmistir.

Grafik 55: Yillara Gore Belediye Enciimeni Tarafindan Verilen
Para Cezasi Tutarlari

355.340,09 TL 109.739,57 TL

223.633,55 TL

Kaynak: Zabrta Middrligd, 2022

Is Yeri Denetim Faaliyeti
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Tablo 140: Faaliyetlere Gére Yapilan islemler

Yapilan Is ve islemler

Faaliyet Konusu Yapilan islem Sayisi
Denetlenen Isyeri 12.571
Takip Edilen ve Kontrol Edilen igyeri 7.343
MuhUrlenen Isyeri Sayisi 95
MUhUr Fekki Yapilan isyeri 23
Ruhsatlandirilan isyeri Sayisi 754
isyeri Agma ve Kapama Saati Kontroll 884
5326 Sayill Kabahatler Kanunu Tutanagi 891
Kaldirilan isgal 4429
Faaliyetten Men Edilen Seyyar Satici 3.507
Mani Olunan Dilenci 198
Ekip Tarafindan Tespit Edilen Olumsuzluk 2558
Sahsen Sikayet Bagvurusunda Bulunan Kisi 1.087
Zabrta Merkez Telsiz Tarafindan Bildirilen Sikayet 2.290
Belediyemiz Birimleri Tarafindan Bildirilen Olumsuzluklar 28
Diger Kurumlar Tarafindan Bildirilen Olumsuzluklar 81
Kaldirlan Hafriyat Moloz Sayisi 891 9.914 adet
olumsuzluk
Kaldirilan Cop 249 giderilmistir.
Kaldirilan Hurda Arac 37
Degerlendirilen Cimer Basvurusu 238
IBB Beyaz Masa Sikayetleri B4
E-Masa Ulakbel 2.301
Dilekce 90
Toplatilan Bez Afig 366
Tebligat Sayisi 2.955
Odeme Emri Tebligats 303
EncUmen Karar Tebligati 363
Evrak intaci 1187
Tanzim Edilen Acik Tutanak/Rapar 1215
Semt Pazar Denetimlerimiz Her gun
Mobil Park Ekibi / Emniyet Koordineli (Parklarin Kontrol() 10.678
TUtun, Patlayicl, Guntbirlik Evlerin Denetimi Periyodik olarak Yapilmaktadir
Belediyemiz tarafindan duzenlenen tim programlarda gerekli dnlemler alinmistir.
Kurban alaninda cadirlarin kurulmasindan ve kaldirimasina kadar 7/24 saat stre ile Glvenlik ve Zabita hizmeti saglanmistr.

Kaynak: Zabita Mudurlugd, 2022
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FAALIYET RAPORU 2022

PERFORMANS
BILGILERI

Kurumumuz, 2020-2024 yillarini kapsayan Stratejik Plan dogrultusunda ha-
zirlamig oldugu "Performans Programi'na gore raporlama caligsmalarini yGrit-
mektedir.

2022 yilinda hazirlanmis olan Performans Programi'nda belirtilen amag ve
hedeflere yonelik faaliyetler gerceklestirilmistir.

Performans programlari; hizmet kalitesinde surdurulebilir artis saglamak, ku-
rumun faaliyet sonuclarini sayisal verilerle dlcmek ve takip etmek, hesap
verme sorumlulugunu gelistirmek, elde edilen veriler 1siginda stratejiler belir-
lemek, kaynaklar "Stratejik Plan"da yer alan amac ve hedefler dogrultusunda
tahsis etmek, verimliligi artirmak ve etkinligi saglamak amaciyla surdtrilmek-
tedir.

'Performans Programi” ve "Stratejik Plan" calismalariyla amaglanan hedefle-
re ulagmak icin Performans Programi'nin ait oldugu mali yilin sonunda kuru-
mun "Performans Raporu” hazirlanmakta ve "Faaliyet Raporu "'nda paylasil-

maktadir.

Performans Raporlama Sureci

Performans Raporlama sUreci kapsaminda; hazir-
lanan Performans Programi'nin mali yildaki uygula-
mas! takip edilmekte, duzenli olarak ilgili mali yildaki
gerceklesen gosterge verileri alinmakta, analiz edil-
mekte, degerlendirilmekte ve ust yoneticiye rapor-
lanmaktadir.

Bu calismayla, hedef ve planlara uyum derecesinde
sapmalar varsa; nedenlerinin belirlenerek sapmalar
onlemeye yonelik faaliyetlerin gerceklestirilmesi sag-
lanmaktadir.

Performans Programi Uygulamasi ve Takibi

Sultanbeyli Belediyesi 2022 Yili Performans Progra-
mI; harcama birimleri performans karneleri ve idari
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performans karnesinden olusmaktadir. "idari Perfor-
mans Programi” kurumun ana sureglerinin analizinde
belirlenen ana hizmet alanlarindan olusmaktadir.
'2022 Yil Performans OlcimU" calismasinda; Strate-
jik Plan'dan alinan 10 adet stratejik amac ve 45 adet
stratejik hedef belirlenmistir. Stratejik hedeflere yo-
nelik faaliyet ve projeler olusturulmus ve bu hedefler
performans gostergeleriyle takip edilmistir.

Kurumsal performans;

+ Vatandas memnuniyeti

+ Objektif dlcum kriterleri ve

+ Calisan memnuniyetine gdre degerlendirilmistir.

Bu kapsamda; objektif 6lctim kriterleri olarak birimler
tarafindan belirlenen performans gostergeleri refe-
rans alinmig; vatandas ve calisan memnuniyeti ise
anket uygulamalariyla dlculmustur.



Gerceklesme Degerlerinin Takibi ve Duzenli
Olarak Toplanmasi

Performans Programi'nin  gerceklesme degerleri
Strateji Gelistirme MUdurltgu tarafindan takip edil-
mekte ve her 3 ayda bir veriler elektronik ortamda
kayit altina alinmaktadir. 2022 yilinda birimler tara-
findan doldurulan performans gostergeleri bir rapor
halinde Ust yoneticiye sunulmaktadir.

Tablo 141: Performans Gostergeleri Basari Degerlendirme Sistemi

Gerceklesen/Hedeflenen
Gerceklesme Orani Araligi

Hedef % 101 ve Ustu

Hedef + % 80-100

Hedef + % 50-79

Hedef + % 0-49

Yazilimla olusturulan "Kurum Performansi Degerlen-
dirme Sistemi", gosterge gerceklesme degerlerinin
hedef degerlerle mukayese edilerek basari aralikla-
rinin tespit edilmesi, bu araliklara gore puan ve renk
atama esasina dayanmaktadir.

Bu sistem kapsaminda; hedefle gerceklesmenin mu-
kayesesi sonucunda, %100 ve Ustl gerceklesme ara-
ligindaki gostergeler cok iyi seviyesinde kabul ediimek-
te, Koyu yesil ile kodlanmakta ve 100 puan almaktadir.
% 80 ve Uzeri araligindaki gdstergeler iyi seviyesin-
de kabul ediimekte, acik yesil ile kodlanmakta ve 100
puan almaktadir. % 50-79 araligindaki gostergeler orta
seviyesinde kabul edilmekte, sari renk ile kodlanmakta
ve 75 puan almaktadir. % 0-43 araligindaki gosterge-
ler ise zayif seviyesinde kabul edilmekte, kirmizi renk
ile kodlanmakta ve O puan almaktadir.

Bu degerlendirme sistemi cercevesinde performans
gostergeleri puanlanarak degerlendirilmistir. Goster-
gelerin puanlarinin ortalamalarinin alinmasi suretiyle,

Katagorik Renk

PERFORMANS BILGILERI

2022 Yl Performans Pragraminin uygulamaya ko-
nuldugu 01 Ocak 2022 tarihinden itibaren Uger aylik
periyotlarla toplamda dort donemde birimlerden ve-
riler toplanmistir,

Birimlerden resmi yaziyla performans gerceklesme
degerleri alinmis ve kurum performansi icin kullanilan
programa girilmesi istenmistir.

Basari Diizeyi

Hedef Ustu

Iyi

Orta

Zayif

Kaynak: Strateji Gelistirme Mudurlugu, 2022

ilgili ana hizmet alaninin basari durumu tespit edil-
mistir. Ana hizmet alanlarinin puan ortalamalar da
kurumun genel basarl seviyesini vermektedir. TUm
degerlendirme caligsmasi, ilgili yazilim Uzerinden ya-
pilmaktadir,

Grafik 56: 2022 Yili Gosterge Gerceklesme Oranlari

@ Zavf
Orta
O Vi

@ Hedef Ustl

Kaynak: Strateji Gelistirme Mudurliugu, 2022
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Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Gosterge Adi

Birimi Deger Deger

Performans Puani: 91,17

Aciklama

Olcii Hedef |Gerceklesen

Durum

Gerceklesen etkinliklerin/faaliyetlerin

yazili ve gorsel medyaya servis Is GUnU 2 125
edilme suresi

Belediyemiz ve baskanimiz hakkinda Verisi

yerel ve ulusal dlzeyde takip edilen Adet | K 100.901
haber sayisi alinacaktir.

Video cekim ve ﬁllm caligmalari ls Gind 0 0
tamamlanma periyodu

Meclis kararlarinin webten Viizde 100 100
yayinlanma orani

Web sl|teS| zwaretg sayisinin bir Vizde 0 0
onceki yila gore artirilmasi orani

Kurumsal hizmetlere dair haberlerin Adet 5000 4825
sosyal medyada paylasim sayisi

Cagri merkezindeki personele verilen Adet 4 4

egitim sayisi

IIet|§|m rrlqkezlermde persanele Adet 8 4 ORTA
verilen egitim sayisi

Whatsapp kurum ic iletisim personel

bilgilendirme sistemi bilgilendirme Adet 100 603
sayisl

Cagn merkezyve balkla |.||I§k||er ofisine Vizde 100 100
gelen taleplerin yonlendirilme orani

Vatandasin talebinin ilgili birime s Gini 1 ’

gonderilme suresi

Memnuniyet arastirmalarinin sayisi Adet 4 2 ORTA

ilgili midiirliiklerden gelen cevabi

KoronavirUs etkisi,
hava sartlari dolayisiyla
hedeflenen dedere
ulagilamamistir.

vatandasa bildirme sUresi ' Gund ! !

Komsular bulusuyor etkinligine Adet 10.000 5200 ORTA
katilimci sayisi

Belediye web sitesinin farki dillerle Vizde 100 100

yapilandirimasi orani

MUdurliklerden gelen tasarim ve
basili materyal taleplerinin hedeflenen | Yizde 5 5
zamanda karsilanma stresi

Tanitim icin yapilan video cekim ve

. Adet 120 148
film calismalari sayisi
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Bilgi Islem Miidiirligii Performans Puani: 100
Gosterge Adi ngu_ Hel,jEf Gergelflesen Durum Aciklama
Birimi Deger Deger

Kullanicilarin yeni donanim taleplerinin Viizde 100 100
karsilanma orani
Kgllall.m(:llgrm .donamm taleplerine Giin 5 5
donus suresi
Kullanicilarin sistem destek .

) AR Gun 3 3
taleplerine donUs stresi
Kullanici sistem destek taleplerinin Vilzde 100 100
karsilanma orani
Kullan|c!lgr|n program ile ilgili destek Vizde 100 100
taleplerinin karsilanma orani
Birimlerin talep ettigi yeni modullerin Vizde 100 100
karsllanma orani
Gelistirilen modul sayisi Adet 3 3
Yonetim p|lg| sistemi kullanici Vizde 95 o5
memnuniyet orani
Mobil kurlum programi kullanan Vizde 95 95
persanelin memnuniyet orani
B|r|mlerllnle-be|ed|ye hizmeti Vilzde 95 95
taleplerinin karsilanma orani
E-Devlete entegre edl||en e-Belediye Yiizde 0 10
uygulama sayisindaki artig orani
ISO 27001 kapsaminda fiziksel ve
siber riskler igin risk eylem plani Adet 1 1
glincelleme sayisi
Vatandastan alinan bilgilerin KVKK
kapsaminda korunabilmesi icin, veri Yizde 100 100
listesini gincelleme orani
Gghcel tekﬂ?!QJl ve bilgi sistemleri ile Adet 3 3
ilgili alinan egitim sayisi
Personel!erln bilisim hizmetlerinden Vizde 80 80
memnuniyet orani

313



FAALIYET RAPORU 2022

Destek Hizmetleri Mudirligu Performans Puani: 100
Gosterge Adi qlgu_ Hecjef Gergelflesen Durum Aciklama
Birimi Deger Deger
Bina bakim onarim caligmalarinin Viizde 100 90
zamaninda tamamlanma orani
Bina teml|z||g|nden personel Viizde 100 90
memnuniyet orani
Cenaze sahiplerinin arac taleplerinin Vizde 100 100
karsilanma orani
Birimlerin arac taleplerinin karsilanma Vizde 100 100
orani
Ara(,:lan_n _tam|r-bak|m onarim Vilzde 100 100
taleplerinin karsilanma orani
Personel!n yemekhane hizmetlerinden Yizde 100 90
memnuniyet orani
Personel!n arac hizmetlerinden Vizde 100 100
memnuniyet orani
Vatandagn cenaze arag hizmetinden Vilzde 100 100
memnuniyet orani
Tedarik taleplerinin zamaninda Yiizde 100 a5
karsilanma orani
Bmmlenq tedarik hizmetlerinden Vilzde 100 100
memnuniyet orani
Afis asma-toplama taleplerinin Vizde 100 100
karsilanma orani
B|r|mlerllnlorgan|zasyon destek Vizde 100 100
taleplerinin karsilanma orani
B|r|mlerlln organizasyon destek Vilzde 100 100
taleplerinden memnuniyet orani
Cenazelslahlbl vatandaslarin ¢adir Vizde 100 100
taleplerinin kargilanma orani
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Emlak Istimlak Midiirliigii Performans Puani: 91,6

Gosterge Adi Birimi Deger Deger

Olcii Hedef | Gerceklesen

Durum Aciklama

Yeni yapilan ruhsatl konut ve
isyerlerinin Mekansal Adres Kayit Yizde 100 100
Sistemine (MAKS) islenme oran

Vatandas adres dizeltme talebinin

Yizde 100 100
karsilanma arani
Tghsg isleminin sonuclandiriima is Gunil 50 80
sUresi
Belediye hissesinin d|ger h|lss‘¢dar‘|ara is Glni 50 80
satisl veya trampa edilmesi suresi K
Kamu yarari karari talebinin ls Giind 50 80

sonuglandiriima stresi

7143 sayil kanun kapsaminda hak
sahiplerine gonderilen tebligatlarin Yuzde 80 80
tamamlanma orani

Vatandasin adres tespit talebinin

Yizde 97 985
karsilanma orani
Vatandasin bina ve bagimsiz boltim
glincelleme taleplerinin karsilanma Yizde 100 100
orani
Kadastral paftalarin KBS sistemine Vizde 100 9875
aktariima orani
Tahsis taleplerinin karsilanma orani Yizde 100 100
Uzlagmaya varilan kamulastirma islemi Vizde 100 100
orani

Satis islemleri talebe

Gayrimenkul satis gelirleri artis orani Yizde 30 16 ORTA istinaden yapildigindan

hedef degiskenlik
gosterebilmektedir.

Vatandasin ifraz, tevhit, yola terk
ve ihdas gibi taleplerinin zamaninda Yizde 100 100
karsllanma orani

insaat istikamet rélevesi taleplerinin

Yizde 100 100
zamaninda karsilanma orani
Kot kesit belgesi taleplerinin Vizde 100 100
zamaninda karsilanma orani
Planli alanlarda imar parseli Yizde 100 100

uygulamalarinin tamamlanma orani

Belediyemizin intiyaci
ve talebi dogrultusunda
Yizde 100 0 islemler yurituldtgu
icin degiskenlik
gosterebilmektedir.

Belediyemizin mulkiyetinde veya
tasarrufunda bulunan belirli
tasinmazlarin (bina, tesis vb.) kiraya
verilme orani

Ecrimisil ve kira gelirlerinin tahsilat
aran

Yuzde 100 100
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Fen isleri Midiirliig

Performans Puani: 97,5

Aciklama

n Olcii Hedef | Gerceklesen
RIS 2] Birimi Deger Deger

Taleplerin sahada incelenme stiiresi Is GUnu 3 3
Telallepl'en ilgili kuruma yonlendirme ls Gin 3 3
sUresi
Kazi ruhsati bagvurularina donis e

L Is GUnu 3 3
yapilma sUresi
Kazl ruhsati uygulamasi denetim
periyodu (Sultanbeyli Belediyesi) Adet/Hafts ° 5
Kazl ruhsati uygulamasi denetim
periyodu (BB) Adet/Hafta 2 2
Hafriyat alim taleplerinin karsilanma Viizde 100 100
orani
Proje hazirlanma suresi Ay 1 1
Kamu binasl bakm onarim ve
renovasyon taleplerinin karsilanma Ylzde 100 100
orani
Asfalt/kaldinm yenileme stresi Yil 10 7
Yagmursuyu hatti taleplerinin Vizde 100 50
karsilanma orani
Yaglmur suyu izgaralarin temizlenmesi AdetVil 4 4
periyodu
YoI/Ka|d|r|m/Yagmursuyu kanal bakim Vilzde 100 a5
onarim taleplerinin karsilanma orani
Korkuluk yapimi taleplerinin karsilanma Vizde 100 100
oran
Kapan yapimi taleplerinin karsilanma .

Yizde 100 100

aran
Kapan bakim onarim taleplerinin Viizde 100 100
karsllanma orani
Talep edilen sinir eleman yapiminin Vizde 100 100
karsilanma orani
T@Iepllerm IBB kurumlarina iletiime is Guni 5 5
suresi
Araclarin kontrol periyodu Adet/YIl 4 4
Ekipmanlarin kontrol periyodu Adet/Vil 4 4
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ORTA

Talebin az olmasindan
belirlenen hedefe
ulasilamamistir.




Hukuk Isleri Miiduirligi

Gosterge Adi

Olcii
Birimi

Hedef
Deger

PERFORMANS BILGILERI

Gerceklesen

Deger Durum

Performans Puani: 100

Aciklama

Dava dosyalarinin lehimize

karsilanma suresi

Yizde 90 86,75
sonuglanma orani
Icra dosyalarinin lehimize sonuclanma Vizde 85 855
orani
Durusmalara katilma orani Yizde 100 100
Birimlerin hukuki gorus taleplerinin s GUn( v 7

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Gosterge Adi

Gerceklesen

Performans Puani: 100

Aciklama

Kat irtifaki taleplerinin karsilanma

Deger

o Is GUn( 3 3
sUresi K
Yapi ruhsati verilme siiresi Is Gunu 30 30
Yazili imar durumu muUracaatlarinin L
L Is GUnu 2 2
karsilanma suresi K
Kliseli imar durumu muracaatlarinin e
K Lo Is GUnu 3 3
karsllanma suresi ’
ngﬂaft ruhsat taleplerinin karsilanma s GUn( 30 30
suresi
Yapi bilgisi saglama suresi Is Gunu 15 15
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insan Kaynaklari ve Egitim Miidirltgi

Performans Puani: 93,10

Aciklama

n Olcii Hedef | Gerceklesen

e Lol Birimi Deger Deger
Yaplilan egitim ihtiyac anketi sayisi Adet 1 1
Egitim planlanma sayisi Adet 1 1
Birimlerin egitim taleplerinin Yiizde 100 9875
karsilanma orani
Personel basina egitim saati Saat 5 5
Ise yeni baglay?n‘ pgrsohele Vizde 100 100
oryantasyon egitimi verilme orani
H|zrlnelt.|g| egitim vermek igin Adet o o
yetistirilen personel sayisi
Egitim icin isbirligi yapilan kurum Adet 5 6
sayisl
Emekl|l|k tlalebmde bulunan personelin Vizde 100 100
islemlerinin zamaninda yapilmasi arani
istihdam edilen stajyer tgrenci sayisi Adet 100 296
Stajyer 6grencilere verilen egitim Adet 5 8
sayisl
Stajyerlerin kurumdan memnuniyet Vizde 95 93
aranl
Egitimlerden memnuniyet orani Yizde 90 90,5
Yapilan personel memnuniyet anketi Adet . .
sayisl
Personel 6neri-6dul sisteminin Vizde 100 100
tamamlanma orani
is saghg ve glivenligi toplanti sayisi Adet 4 4
Is saghg ve gltivenligi kararlarinin Vizde 90 90
uygulanma orani
ISG kapsammda yemp]ugturulan ve Adet o 1 ORTA
glincellenen risk analizi sayisi

Durum
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PERFORMANS BILGILERI

insan Kaynaklari ve Egitim Miidirliigii Performans Puani: 93,10
Gosterge Adi ngu_ Hegef Gergelflesen Durum Aciklama
Birimi Deger Deger
Yeni olusturulan veya gtncellenen acil Adet 3 4
durum eylem plani sayisi
Personel muayene taleplerinin Vizde 100 100
karsilanma orani
lcemizde evinde vefat eden
vatandaslara 6lim belgesi veriime Saat 15 15
suresi
Is kazasi sebebiyle, isglict kaybinda Vizde o0 45
olusan azalma orani
Pgrsonehp isyeri hekimi ' Vizde 85 85
hizmetlerinden memnuniyet orani
Memnuniyet anketi personel katilm Viizde 90 90
arani
Bv|reys§| performans yonetimi Yiizde 10 10
sisteminin kurulma orani
Personel izinlerinin kullanim orani Yizde 50 44
Gergeklestirilen kurumici etkinlik sayisi Adet 4 4
Kurum@ysosyal etkinliklerden Vizde 90 90
memnuniyet orani
Is ar)a.I|Z| calismasinin (norm kadro Yizde 50 70
analizi) tamamlanma oran
Online egitimlere katiim orani Yizde 80 20

isletme Midiirligi Performans Puani: 100

Olcii Gerceklesen

Gosterge Adi Birimi Peser Aciklama

Belediye sosyal tesislerinden

. Yuzde 80 82
memnuniyet orani

319



FAALIYET RAPORU 2022

Kiiltiir isleri Mudiirltgi

Performans Puani: 75,00

memnuniyet orani

Gosterge Adi qlgu_ Gergelflesen Durum Aciklama

Birimi Deger

Dlzenlenecek sergi sayisi Adet 10 5 ORTA

Aydos okur-yazar bulusma etkinlik Adet 8 5

sayis

Belirli gin-hafta etkinlik sayisi (Ulusal

bayramlar, anma térenleri, 6zel glin Adet 12 5 ORTA

ve haftalar vb. glinlerde )

DuUzenlenecek sinemasi sayisi Adet 30 25

DUzenlenecek kitap fuari sayisi Adet 1 1

T . . Talep dogrultusunda
Yetigkin tiyatro gosterim sayisi Adet 6 4 hedef altr kalmistr.
Cocuk tiyatro gosterim sayisi Adet 70 148
. : Talep dogrultusunda

Dlzenlenecek gezi sayisi Adet 300 16 hedef alti kalmistr.

Konser sayisi Adet 36 25

Saygl gecesi ve anma programi Adet 6,000 6500

katiimci sayisi

Gezi ve turlara katilim sayisi Adet 12.000 5132 Belirlenen hedefe

ulagllamamistir.

Etkinliklere katilimdaki artig orani Yizde 100 100

Kultdr sanat etklnhklelrmden Adet 100 100

yararlanma memnuniyet orani

Kultur-Genclik merkezi tahsis ve

kiralama hizmeti icin karsilanabilecek Adet 40 43

talep sayisi

KUtUphanelerde bulunan kitap sayisi Adet 49,687 58.800

Belediye bgnyesme ait basimi Adet 5000 3,000 ORTA

yapilacak kitap sayisi

Kutlphaneye alinacak kitap sayisi Adet 20.000 13.936 ORTA

KUtUphane Uye artig orani Ylzde 30 30

Kuttphane Uye memnuniyet orani Yizde 100 100

Nikah organizasyonlarindan Yilzde 100 100
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Mali Hizmetler Midurligu

Gosterge Adi

Olcii
Birimi

Hedef
Deger

PERFORMANS BILGILERI

Gerceklesen

Deger Durum

Performans Puani: 100

Aciklama

Gelir bUtcesi gerceklesme orani Ylzde 70 165,37
Gelirin gideri karsilama orani Yizde 30 18
Gider butcesi gerceklesme orani Yuzde 80 1464

Muhtarlik igleri Miidiirligii

Gosterge Adi

Olcii

Hedef

Gerceklesen
Durum

Performans Puani: 100

Aciklama

Muhtarliklarla diizenlenen ilcemizin

Birimi

Deger

Deger

sorunlarinin gortstldigu toplanti Adet 12 12
sayis|
Muhtarliklarla dlzenlenen toplantiya Viizde 100 9375

katilim orani
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Ozel Kalem Miidirligi

Gosterge Adi

(o] [o11]
Birimi

Deger

Gerceklesen

Deger

Performans Puani: 100

Aciklama

Baskanin baskan yardimcilari ile

Hedef

sonuglandiriima orani

y Adet 24 24
yapacag toplanti sayisi
Baskanin birim mddurleri ile yapacag! Adet 10 10
toplanti sayisi
Baskanin personel ile yapacagi Adet 1 ]
toplanti sayisi
ngkan !Ie gorusme talebi karsilanan Kisi 550 550
ziyaretci sayisi
Kamu kurum ve kuruluslari ile
STK'larla istisare amacli yapilan Adet 2 2
toplanti sayisi
Mahallelerde bilgilendirme ve istisare Adet 15 15
amacl yapilan toplanti sayisi
N!Ikah| kiyllan ciftlere kutlama sms'i Vizde 100 100
gbnderme orani
Sehit mezarliklarinin ziyaret edilme Adet o 0
sayisl
Ilgem|zdek| sehit ve gazi ailelerin Adet o °
ziyaret ediime sayisi
Miracaat eden vatandaslarin sikayet,
istek ve taleplerinin ilgili birimlere Yizde 100 100
iletilme orani
B@@kanm milli, dini bayram vb. Vizde 100 100
torenlere katiim orani
Ziyaret edilen hane sayisi Adet 120 120
Ziyaret edilen esnaf sayisi Adet 580 5.328
Baskanin mesajlarinin (Belediye
etkinlikleri, kulturel faaliyetler, milli ve .
dini bayram vb.) SMS ile vatandaslara Vlzde 100 100
iletilme orani
Baskan ile gorlisme taleplerinin Vizde 100 100
karsilanma orani
Vatandasin muracatinin Yiizde 100 100
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PERFORMANS BILGILERI

Park ve Bahceler Mudiirligi Performans Puani: 100
Gosterge Adi O.IF’:U. HeEief Gergelflesen Durum Aciklama
Birimi Deger Deger
Park yapim projesinin gizim sUresi Is GUnu 15 15
Park yapim projesi imalat stresi Ay 4 4
Kisi basina disen yesil alan miktari Metrekare 2,08 3,04
0-3 yas arasi gocuklarin kullanimina Adet o o
uygun yapilan oyun alani sayisi
Parka erisimi saglanan vatandas Yiizde 88 100
orani
BordUr boyama periyodu Adet/Yil 12 12
\/atandagm park hizmetlerinden Yiizde 70 90
memnuniyet orani
Sehit mezarlari bakim periyodu Adet/Yil 2 2
Parklarq? sulama sisteminin Viizde 30 50
otomatige gecme orani
Agag budama periyodu Adet/Yil 4 4
Gelen yabanlnot b|g|m| taleplerin is Giin 0 0
karsllanma sUresi
Gelen bitki |Igglama taleplerinin Is Gin o o
karsilanma stresi
Dikilen mevsimlik bitki sayisi Adet 200.000 200.000
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Sosyal Destek Hizmetleri Mudiirligi Performans Puani: 78,65

Gosterge Adi O.I?U. Gergelfle§en Aciklama
Birimi Deger

Sosyo-Ekonomik destek talebinde

bulunan bireylere yapilan sosyal Adet 10.000 27954

inceleme sayisi

Yerinde k|§|§e| bakim h|zmle.t| verilen Kisi 50 65

yasli, engelli ve muhtac kisi sayisi ’

Nakdi yardim yapilan aile sayisi Adet 7.000 22.361

Gida destegdi saglanan aile sayisl Adet 7.000 8.000

Afetzedelerin intiyaclarinin karsilanma Vizde o5 o5

orani

Diyaliz hastasi servisi hizmet sayisi Adet 230 347

D|yal|z hastasi servisi hizmeti alan Adet 7 17

kisi sayisl

Psikolojik destek talebi basvuru sayisi Adet 500 662

Aile danismanligi destek verilen aile Adet 150 7 ORTA

sayisl
Vatandasin hizmete

Aile danismanligi destek seans sayisi Adet 1500 499 talebm‘m azlolmasmdan
dolay! istenilen hedefe
ulagilamamistir.
Vatandasin hizmete

Aile danismanli§ destegi talebi Adet 500 109 talebm‘m az.olmasmdan

basvuru sayisi dolay istenilen hedefe
ulasilamamistir.

Yasli ve engelli nakil hizmeti sefer Adet 300 545

sayisl

Yerinde kisisel bakim hizmeti sayisi Adet 600 59

Medikal arac ve gerec mlracaat Adet 150 1999

sayIsl

Hasta nakil servisi hizmet sayisi Adet 234 561

Hvasta nakil taksi hizmeti calisilan Adet 140 057

hizmet sayisi

Hasta nakil taks! hizmetinden Adet 50 135

faydalalanan kisi sayisi
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PERFORMANS BILGILERI

Sosyal Destek Hizmetleri Mudiirligi Performans Puani: 78,65

Gosterge Adi Birimi Deger Deger

(o] [+11] Hedef | Gerceklesen

Durum Aciklama

Rehabilitasyon ve danismanlik
alaninda bagvuru sahiplerine Adet 500 730
psikolojik destek seans sayisi

Rehabilitasyon ve danismanlik
alaninda bagvuru sahiplerine

psikolojik destek talebi karsilanan aile Adet 500 284 QR
sayisl

Medikal arag ve gereg temin edilen Kisi 100 384

yasli ve engelli kisi sayisi >

Hasta nakil ambulans hizmeti sefer Adet 1500 3933

sayIsl

Taziye hizmeti verilen aile sayisi Adet 1.000 2101

Ozel durumu olan ailelerin ziyaret Adet 165 165

edilme sayisi (gazi, sehit vb.)

Koordmasyo.n saglgharakl @ger Adet 1000 231 ORTA
kurumlara yanlendirilen kisi sayisi

Hasta nakil ambulans hizmeti alan

. Adet 500 1506

kisi sayisl

Yasli ve engelli nakil hizmeti alan kisi Adet 500 833

sayisl

Hasta nakil servisi hizmetinden Adet " 515

faydalalanan kisi sayisi

is basvurularindan ise yonlendirilen

- Adet 2.000 3.935

kisi sayisl

Is basvvuvrularmdan toplam ise Viizde o5 1725 ORTA

yerlestiriime orani
Proje ile yeni personelin

istihdami artirma isbirlikleri sayis Adet 10 1325 istindam ediimesinden
dolayi daha fazla kisiye
hizmet verilmistir.

Mesleki egitim kurslar programi sayisi Adet 5 8

Mesleki Qgﬁum kurslari programina Adet 100 80

katilan kisi sayisi

Dlzenlenen panel, seminer ve etkinlik Adet 4 5

sayIsl

Kariyer koglugu saglanan kisi sayisi Adet 100 1142
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Sosyal Destek Hizmetleri Mudirligi Performans Puani: 78,65

Gosterge Adi (?It::u' Gergelflegen Aciklama
Birimi Deger
Mentorluk programina dahil olan kisi Adet 350 508
sayisl
Vatandasin hizmete
. - talebinin az olmasindan
Myk belgesi alinan kisi sayisi Adet 100 25 dolay! istenilen hedefe
ulagilamamistir.
Sosvyal girisimcilik alaninda
gerceklestirilen faaliyetlere katilan Adet 500 206
kisi sayisl
Toplu gortisme etkinlikleri sayisi Adet 25 46
Tpplu gortsme etkinliklerine katilan Adet 250 185
kisi sayisl
Network'e eklenen firma sayisi Adet 300 2.645
Girisimcilik editimi alan kisi sayisi Adet 250 166
Desteklenen girisim sayisi Adet 5 91
Duzenlepgn panel, seminer ve etkinlik Adet 100 90
katilan kisi sayisi
Proje ile yeni personelin
istihdam edilmesinden
is basvurusu yapan kisi sayisi Adet 1.000 2.043 dolay! hizmefin duyulma
orani artmistir. Bu
nedenle basvuru sayisi
da artmistr.
Bepen gelistirme egitimleri sunulan Adet 1000 1419
kisi sayisl
Mesleki egitim sonrasi ise giris orani Ylzde 50 1.25 Hedefe Ulasilamamistir.
Gonulltk h|zmeF| programinin Yiizde 70 50 ORTA
tamamlanma ylizdesi
Gondlltlere verilen egitim sayisi Adet 4 3
AFO!Y‘? gghsmalarma katilan gonullu Adet 3 3
yUrGtict sayisi
GOnullt faaliyetlerinde gorev alan kisi Adet 80 50 ORTA
sayisl
Gpnullu faahyetlerlije kapsaminda Adet 3 5 ORTA
duzenlenecek etkinlik sayisi
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Sosyal Destek Hizmetleri Mudiirligi Performans Puani: 78,65
Gosterge Adi C_ﬁlf;u_ Hegef Gergelflesen Durum Aciklama
Birimi Deger Deger

Gonullt faaliyetleri kapsaminda
sosyal destek verilecek dezavantajli Adet 4 2 ORTA
grup sayisi
Sosyal uyum kapsaminda verilen
bilgilendirme ve bilinglendirme egitimi Adet 12 10
sayisl
Sosygl uyum kapsaminda yapilan Adet 15 15
etkinlik sayisl
Farkﬁ tqplgmsal gruplarin etkinliklere Vizde o5 15 ORTA
(etkilesimli) katilim oran
Kente aidiyet bilincinin artirlma orani Ylzde 40 20 ORTA
Kgmul, STK ve gonILJI.IEJIIerIe uyuma Adet o5 10 ORTA
yonelik yapilan igbirligi sayisi
Dizenlenen etkinliklere katilim sayisi Adet 2.000 1.800
DUsUk nitelikli islerde kontrolsuz
gbcmen yogunlasmasini engellemeye

ST o o Adet 1 1
yonelik politika gelistirme calismalari
sayisl
Goc yonetiminin kurumsal yapisini
gliclendirmesine yonelik go¢ biriminin Yizde 100 100
kurulmasi
Sultanbeyli gbc ana planinin Viizde 100 50 ORTA
hazirlanmasi
Belediye, STK ve kamu
kurumlarinin uluslararag fonlardan Adet 5 4
yararlanmalarina yonelik calisma
sayisl
Verilen egitim sayisi Adet 20 20
Verilen egitimlere katilim sayisi Adet 400 350 ORTA
Goc konusunda yapilan bilinglendirme Adet 1 5 ORTA
ve farkindalik caligmalar sayisi
Goc¢ konusunda yapilan etkinlik sayisi Adet 5 5
Katiim saglanan ulusal ve
uluslararasi goc politikalari calismalari Adet 10 8
sayisl
N|tlell|k|| gocmen tespitine yonelik Adet . ]
politika gelistirme caligsmalari sayisi
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Sosyal Destek Hizmetleri Mudiirligi Performans Puani: 78,65

Gosterge Adi Birimi Deger Deger

Olci Hedef | Gerceklesen Durum Aciklama

Kadina siddeti dnlemeye yonelik

farkindalik calismasi sayisi Adet 5 5

Siddet magduru kadin ve gocuklarin
desteklenmesi ve guclendiriimesine Adet 2 3
yonelik yapilan calismalari sayisi

Kadinlarin topluma kazandirimasina
yonelik bilinclendirme faaliyetleri Adet 2 2
sayisl

Kadinin topluma kazandiriimasi ve
siddetin 6nlenmesine yonelik yapilan Adet 5 3 ORTA
kurumsal isbirligi sayisi

Madde bagimliigini dnlemek icin

yapilan farkindalik faaliyetleri sayisi Adet 2 2

Erken cocukluk konusuIHQa grup Adet 480 218 ORTA

caligmasinda ulasilan kisi sayisi

A!!e rehberligi kapsaminda Adet 20 0 ORTA

diizenlenen odak grup sayisi

Aile rehberligi kapsaminda

dizenlenen odak gruplara katilan kisi Adet 100 120

sayisl

Kres hizmetinden faydalanan cocuk Adet 150 0 Hedefe Ula§|lamam|§t|r.
sayisl Caligmalar devam ediyor.
Erken cocukluk programi

cercevesinde yapilan ev ziyaretleri Adet 4,800 5.042

sayisl

Danisanlarin hizmete
talebinin az olmasi
nedeniyle katiim
sa@layan kisi sayisinda
istenilen hedefe
ulagilamamistir.

Erken gcocukluk konusunda
dizenlenen temel mesajlar atdlyesine Adet 2.500 161
katiim saglayan kisi sayisi

Erken cocukluk dénemine yonelik

o Adet 5 8
kurumsal isbirligi sayisi
A!!e rehberligi kapsammda Adet 200 120 ORTA
duzenlenen seminerlere katiim sayisi
Aile rehberligi kapsaminda
dizenlenen seminer sayisi (uyku, Adet 0 s

masal anlatma, ek gidaya gecis,
tuvalet egitimi vb.)
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Sosyal Destek Hizmetleri Midurligu Performans Puani: 78,65

Gosterge Ad Birimi Deger Deger

Olcii Hedef | Gerceklesen

Durum Aciklama

Teknolojik bagimliigini énlemek icin

yaplilan farkindalik faaliyetleri sayisi Adet 2 2

TUketim bagimliigini 8nlemek icin

yapilan farkindalik faaliyetleri sayisi Adet 2 2

Siddet magduru kadin ve gocuklarin
desteklenmesi ve glclendirilmesine Adet 2 2
yonelik yapilan galismalari sayisi

Bagimliiga yonelik yapilan kurumsal

2 Adet 6 0

isbirligi sayisi

Erken cocukluk konusunda yapilan Adet 96 6

odak grup calisma sayisi

Erken @o;ukluk konusunda ev ziyareti Adet 200 290
yaplilan aile sayisi

Diizenlenen cocuk egitim senligi Adet 15 6

sayisl
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Strateji Gelistirme Mudurltgi

Performans Puani: 82,43

Gosterge Adi C.'I(.’:u. Hegef Gergelflesen Durum Aciklama
Birimi Deger Deger
EFQM mukemmellik mgdgh Adet 1 1
kapsaminda yapilan egitim sayisi
Yazilim alinmis olup 2023
BalanceduSporecard kapsaminda Adet 2 1 ORTA yilinda uygulamaya
yapllan egitim sayisi .
gececektir.
ic kontrol sistemindeki eylemlerin
sorumlu birimler tarﬂaﬂnldan Adet 5 5
tamamlanmasina yonelik hatirlatma
sayisi (mail/SMS)
B.eledlyle gepellﬁde ic kontrol Vizde 65 50 ORTA
sistemine yonelik farkindalik orani
Ic lfontrol uyum eylem plani izleme ve Adet 0 0
degerlendirme raporlari sayisi
imzalanan protokol ve isbirligi sayisi Adet 10 5 ORTA
Katilim saglanan fuar, sergi, panel... Adet o 0
vb. sayisi
Ulusal ve uluslararasi teknik gezi ve Adet 8 1
temas sayisi
Ulugal hibe programlarina bagvurulan Adet 4 3
proje sayisl
Uluslararasi h|ble programlarina Adet 5 6
basvurulan proje sayisi
Or‘Eak yada |§t|rakg| Olarak katilim Adet 10 1 Hedefe ulasilamamistir.
sa@lanan proje sayisi
Danismanlik destegi saglanan proje Adet 5 9
sayisl
Kab.ul edilen ve uygulamaya gecen Adet 3 3
proje sayisl
Riskleri belirlenen surec sayisi Adet 300 320
Birimlerin sureglenmn belirlenerek Vizde 100 80
modellenmesi orani
Gelistirilen is sUreci sayisi Adet 300 320
Sureg lyilestirme ve gbzden gecirme Adet o5 50
toplanti sayisi
Kurum risk haritasinin cikarimasi Adet 80 40 ORTA
Sgilanahz raporlarinin tamamlanma Vizde 80 50 ORTA
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PERFORMANS BILGILERI

Strateji Gelistirme Muidurliga Performans Puani: 82,43
Gosterge Adi O.IF’:U. Hec.ief Gergelfle§en Durum Aciklama
Birimi Deger Deger
Yapilan gahgtgy sayisl (perfor‘rlnanls Adet o o
programi, faaliyet raporuna yonelik)
Struatejlk plammn |;Ieme ve Adet 0 0
degerlendirme periyodu
Stratejik plan izleme ve
degerlendirme egitimi verilen kisi Adet 25 25
sayisl
Kurlum fgglwet ve projelerine yonelik Adet 1 .
etki analizi yapiimasi sayisi
Saha Arastirma Sayisi Adet 2 5
Saha arastirma raporu sayisi Adet 2 5
Arastirma raporu savyisi Adet 8 17
\/ITR calismalar kapsaminda Adet 4 o ORTA
dizenlenen paydas toplantilar sayisi
VLR ilerleme raporu tamamlanma Viizde 100 50 ORTA
orani
Veri alis verisi amaciyla imzalanan Adet o ; ORTA
protakol sayisi
Mahglle plgegmde istatistiki Vilzde 100 100
analizlerin tamamlanma orani
Acik veri sisteminin kurulma orani Yizde 100 50
Veri setleri olusturulan mudurltk Yiizde 50 50
orani
Ak|||| Iyolnlet|§|rn mod?h temalarina ait Viizde 70 70
istatistiki verilerin gincellenme orani
Kardes sehir ziyareti saysi Adet 1 1
Gondllu h|zm.etlerlkaps§m|nda Adet 5 o
yurtdisina gonderilen kisi sayisi
lyi gygulama yarigmalarina sunulan Adet ° 8
proje sayisl
Fikir ve proje yarigsmalarina basvuru Adet 3 ; ORTA
sayisl
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Teftis Kurulu Mudirligi

Gosterge Adi

Olcii
Birimi

Hedef
Deger

Gerceklesen

Deger Durum

Performans Puani: 100

Aciklama

Vatandastan gelen sikayetlerin
ust yonetimin onayiyla raporlanma
islemlerinin tamamlanma sUresi

is GUnU

30

30

On incelemenin mevzuata gore
belirlenen yasal suresi icerisinde
tamamlanma orani

Ylzde

100

100

Genel durum raporlarinin mevzuata
gore belirlenen yasal stre igerisinde
tamamlanma orani

Ylzde

100

100

Temizlik isleri Midiirliigi

Gosterge Adi

Gerceklesen

Performans Puani: 100

Aciklama

Deger
Sifir atik farkindaligr etkinlik sayisi Adet 5 5
Toplananan geri donusturdlebilir atik Yiizde 0 0
orani
||gerpn kamuya ggk alanlarinin Adet/Ay 15 15
temizlenme periyodu
Kamu alanlarint ilaglama orani Ylzde 100 100
Gelen sikayetlerin karsilanma orani Ylzde 100 100
isyeri denetleme periyodu Adet/Vil 1 1
Iklim degisikligi bilinclendirme etkinligi Adet 6 6
sayisl
iklim eylem plani tamamlanma orani Yizde 5 5
Sokak hayvanlarini korumaya yonelik
farkindalik etkinligi sayisi Adet 12 12
Sokak hayvanlarina yonelik taleplerin Viizde 100 100
karsilanma orani
Kurban alanindaki hayvanlarin saglik Vizde 100 100
taramasi orani
Toplananan evsel atik orani Ylzde 100 100
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Kentsel Donligim Mudirlagi Performans Puani: 100
Gosterge Adi ngu_ Hel,jEf Gergelflesen Durum Aciklama
Birimi Deger Deger
Hakedis raporlari kontrol suresi Is GUNU 3 3
Seviye tespit tutanag kontrol stresi Is GUNU 3 3
Asansor ruhglah tlaleplermm s G 3 3
karsilanma suresi
Rylskll yapl raporunun incelenme s Gini 3 3
sUresi
Mevcut metruk yapilarin gézUmlenme Vizde 100 100
orani
Kat mulkiyeti kurulmasi suresi Is Gunu 3 3
Is deneyim bglgegl taleplerinin is Gun 3 3
kargllanma sUresi ’
Klr§ yardm! bagvyrulgrmm s Gini 3 3
degerlendirilme sUresi
Ku[umlarla koprdlrjasyonun is Gun 3 3
saglanmasi suresi ;
Bolge denetim periyodu (gin/nafta) | Adet/Hafta 7 7
Aykiri imalat dizeltilmesi siresi Is Gunu 15 15
Kacak yapi duzeltme sUresi Is GUNU 20 20
Basit onarim izni verilmesi suresi Is GUNU 1 1
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Yazi sleri Midiirligi

Gosterge Adi

Olcii
Birimi

Hedef
Deger

Gerceklesen
Deger

Durum

Performans Puani: 100

Aciklama

teslim orani

Encimen kararlarinin yazilma orani Yuzde 100 100
Enctmen kararlarinin ilgili mtdurlige Viizde 100 100
ulastirima orani
Meclis kararlarinin yazimasinin Vizde ° °
tamamlanma orani
Meclis kararlarinin ilgili dis paydastan .
geldikten sonra birimlere ulagtirima Is GUNU 2 2
suresi
Gelen evraklar!n ||g||| mudurltige s Gund . ]
ulastirimasi suresi >
Giden evraklgrm I||g||| kuruma s GUn( 1 ]
ulastirima suresi
B|r|m|eeren gglgn ﬁ?ksell dosya s Gund . .
taleplerine donus suresi K
Belgelerin elektronik ortama aktarilima Vizde 100 100
oranl
EB\(S dg Iuret|llen belgelerin arsivde Vizde 95 95
iliskilendirilmesi orani
Birim bazinda AYS uygulamasinin Viizde 95 95
kullanilma orani
Personel ve expertiz hizmetlerinin .
EBYS'den verilmesi orani Vuzde 95 9
Belge envanter caligsmasi periyodu

R Adet 1 1
(saklama stresi dolan evraklar)
Dosya/envanter kurum arsivine devir Vilzde 95 95
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Zabita Midurliga Performans Puani: 100
Gosterge Adi ngu_ Hegef Gergelflesen Durum Aciklama

Birimi Deger Deger
Gelen vatanlcljag §|kayet|er|n|n“ . s Gun 5 5
konusuna gore cevaplanma slresi K
Kurban sat@ ve lfesm alaninda s Guni 30 30
hizmet verilme suresi K
Sikayetlerin sonuclandirma sayisi Adet 6.000 6.044
Belediyemiz hizmet birimlerinin
glivenlik takibi icin kamera ile .
izlenmesi ve koruma guvenlik Vizde 1oo 100
hizmetinin saglanmasi orani
Koruma ve glvenlik hizmetlerinin .
saglanma orani Vizde 100 100
Sonuglandirilan ilan reklam Adet 050 397
muracaatinin takibi ve sayisi
ilan reklam tabelalarinin denetim
sayis Adet 800 608
Ruhsatlandirilan is yeri sayisi Adet 800 754
Ruhsat denetimi yapilan sihhi ve Adet 2520 2952
gayri sihhi muessese sayisi ' '
Is yeri denetimi raporu savyisi Adet 12.000 12,571
Ruhsat verilecek isyerlerini ain 3 3
denetlenme slresi
Pazar yerlerinin denetim yapiima .
oran Yizde 100 100
Denetlenen Is yeri sayisi Adet 5500 12.571
Dilenciligi onlemek igin yapilan islem
sayisi (5326 Kn-33md) Adet 200 198
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Genclik ve Spor Hizmetleri Midirligi

Performans Puani: 89,28

Aciklama

Talep yetersizliginden

Talebin fazla olmasi
nedeniyle hedef
Ustl gerceklesme
saglanmistir.

Gosterge Adi C_llf,:u_ Hegef Gergelflesen Durum

Birimi Deger Deger

Akademik egitim kurslarinda yapilan Adet 30 50

deneme sinavi sayisi

Akademik egitim kurslarina katilimei Adet 1300 5083

sayisl

Verilen sanat kurs sayisi Adet B4 132

Verilen sanat kurs katilimci sayisi Adet 2.000 2240

Mesleki gelisim kurs sayisi Adet 6 6

Verilen dil egitimi kurs sayisi Adet 25 48

Verilen dil egitimi kurs katiimci sayisi Adet 625 1313

Yaz Okulu katiimci sayisi Adet 1500 2.719

Bilim ve teknoloji merkezi egitimleri Adet 1500 13106

katiimci sayisi

Dlzenlenen mesleki egitim kurslarina Adet 600 200

katiimci sayisi

Dagrtilan akademik egitim materyali Adet 2800 11621886

sayis! (yaprak test, deneme vs)

Egitim verilen spor bransi sayisi Adet 16 13

Spor kursu toplam katilimei sayisi Adet 8.000 4,200 ORTA

Gezi katiimel sayisi Adet 12.000 13.500
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Grafik 57: 2022 Yili Stratejik Amac Bazl Biitce Gerceklesme Orani
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Performans Durumunu Raporlama

Performans Raporlama calismalari Ucer aylik periyot-
larla yapilmaktadir. Ayrica yil sonunda toplu olarak
genel basari diizeyi belirlenmektedir.

Yil icerisinde Ucer aylik periyotlarda yapilan raporla-
ma, birimlerden alinan gerceklesme verilerinin ilgili
yaziliminda degerlendirilip sonuglarinin yine program
Uzerinden birimler ile paylasimasi seklinde gercek-
lestirilmistir. Bu calisma ile Ucer aylk periyotlarda
yillik hedef ulasim derecesi tespit edilmis, sorunlar
belirlenmis ve sorunlari 6nlemeye dontk faaliyetler
planlanmistir.

"Yil Sonu Raporu" ise, gostergelerinin yil sonu ger-
ceklesme degerlerinin ilgili programa aktarilip de-
gerlendirme sonucunun program ve faaliyet raporu
Uzerinden sunulmasi seklinde yapilmistir. "Yil Sonu
Raporu'nda degerlendirme sonucu, kurum bazinda
ana hizmet alanlar basliklarinda verilmistir.

Sultanbeyli Belediyesi performans gerceklesme so-
nucla-rindan goruldugl Gzere hedefin asildigl, hede-
fin tutturuldugu ve hedefin altinda kalinan durum-
larda karsilasilmaktadir. Hedefin altinda kalinmasinin
temel nedenlerinin;

+ HenUz isin tamamlanmamis olmas;,

- ihale calismalarinin devam etmesi, ihale siireci is-
lemlerinin uzamasi,

- Mevsimsel faktorler,

» Mali kaynak zayiflig,

AB A7 A8 A9 A10
Kaynak: Strateji Gelistirme Mudirligl, 2022

+ Henliz proje asamasinda olmasi,

« Projenin iptal edilmesi,

+ Yetki ve sorumluluklarin baska bir birime devredil-
mesi nedeniyle faaliyetin tamamlanamamasi olarak
ifade edilmesi mumkindur.

« Personel sayisinin yetersizligi

Performans Degerlendirme Sistemi

Stratejik yonetimine blyuk onem veren belediyemiz
stratejik yonetim uygulamalarindan olan Stratejik
Plan, Birim/ idare Performans Programi, Birim/idare
Performans Esasli Butceleme ile Birim/idare Faaliyet
Raporlar’'nin daha dizenli hazirlanabilmesi; strecin
sistematik olarak takip edilebiimesi, performansin
izlenebilmesi ve raporlanmasi icin calismalarini elekt-
ronik ortamda yapmaktadir. Bu kapsamda birim muU-
dirtne, bagkan yardimcilarina, ve bakanimiza ozel
izleme ekrani olusturarak is sonuclarini bu ekrandan
100 Uzerinden puanlama ve grafiksel olarak rapor-
lanmaktadir

Performans Programi'nda belirlenen faaliyet ve pro-
jelere ait gostergeler ile yatinmlara iliskin gercekles-
meler birimlerin performans temsilcileri araciligiyla
sisteme girilmektedir.

Belediyemize ait stratejik plan bu sisteme entegre
edilmistir. Katilimeci ve hesap verehilir yonetim yakla-
simini esas alan belediyemiz stratejik yonetim oto-
masyonu sistemi ile birlikte belediyemizin stratejik
plan kapsamindaki caligsmalarini daha nitelikli bir bi-
cimde kayit altina alarak takip etmektedir.

337



SULTANBEYLI BELEDIYESI
FAALIYET RAPORU 2022

KURUMSAL .
KABILIYET VE ’
KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI






FAALIYET RAPORU 2022

KURUMSAL
KABILIYET VE
KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI
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Kurulusun mevcut durumunu ve gelecegini etkileyebilecek, ic ortamdan
kaynaklanan ve kurulusun kontrol edebildigi kosullarin ve egilimlerin ince-
lenerek glclu ve zayif yonlerin belirlenmesi ve degerlendirilmesidir. GuclU
yonler kurulusun amaclarina ulasmasi icin vyararlanilabilecegi olumlu hu-
suslardir. Gelistirilmesi gereken yonler ise kurulusun basarili olmasina en-
gel teskil edebilecek eksiklikler, diger bir ifadeyle, asilmasi gereken olumsuz
hususlardir. Belirlenecek gtclt yonler kurulusun hedeflerine, Gelistirilmesi
gereken yonler ise kurulusun alacag tedbirlere isik tutacaktir.

Kurulusun kontrolU disindaki kosullarin ve egilimlerin incelenerek, kurulus
icin kritik olan firsat ve tehditlerin belirlenmesidir. Firsatlar, kurulusun kont-
rolt disinda gerceklesen ve kurulusa avantaj saglamasi muhtemel olan
etkenler ya da durumlardir. Tehditler ise, kurulusun kontroll disinda ger-
ceklesen, olumsuz etkilerinin engellenmesi veya sinirlandirimasi gereken
unsurlardir. Bu baglamda Sultanbeyli Belediyesi'nin glclU yanlari, gelistiril-
mesi gereken yanlar, firsat ve tehditlerin neler oldugu belirlenmistir.
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GUCLU YONLER

Belediyenin misyon ve vizyonu kapsaminda olusturulan stratejik amac ve hedefler dogrultusunda, faaliyetlerin
planlanmasi ve takibinin yapilmasi

Seffaf, katilimci ve yenilikci yonetim anlayisinin hakim olmasi

Kaynak yonetiminde aciklik, saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkelerine bagl kalinmasi

Belediye Birlikleri ile personel egitimi konusunda koordineli galisiimasi

Yenilige acik, geng, tecrubeli, arastirmaci, ¢c6zUm odakli, Uretken, donanimli idari ve teknik persaonele sahip olunmasi,

Kurum kulttriind geng personellere aktaracak, alaninda deneyimli cok sayida yetiskin personelin bulunmasi

Persaonellerin sosyal yardimlasma ve dayanisma hassasiyetinin yiksek olmasi

insan odakli ve paydaslarin katilimina énem veren ynetim anlayisina sahip olunmas,

Paydas kurumlarla isbirligi icinde galisiimasi

STK'lar, kamu kurum ve kuruluslar, Universiteler ile ig birliklerine onem verilmesi

Faaliyetlerini hayata gecirmekte hibe ve fon destegi saglayabilme kapasitesinin yiksek clmasi

EBYS, sayisal arsiv ve e-belediyecilik teknolojilerinin aktif olarak kullaniliyor olmasi,

e-belediye uygulamalari ile hizmetin vatandasa sunumunda kolaylik saglanmasi

Kaliteli hizmet sunumunda dinya standartlarinin kullaniimasi, buna iliskin 1ISO 9001-2015 Kalite Belgesi'ne sahip
olunmasi

Bilgi teknolojileri ve iletisim altyapisindaki gelismeleri takip ederek, belediyecilik hizmetlerine entegre etmesi

Belediyemizin 27001 Bilgi GUvenligi Sertifikasina sahip olmasi ve bilgi givenligi konusunda hassas davranmasi

Yaptigimiz yardimlarin ve hizmetlerin cesitliligi ve yardimlarin zamaninda yerine ulastiriimasi

Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetlerin 6ncu olarak yuritulmesi

MUltecilere yonelik 6ncl faaliyet ve projelerin yUrittlmesi

Kllttrel ve sanatsal etkinliklerin nitelikleri bakimindan oldukga zengin olmasi ve biyuk cogunlugunun tcretsiz olarak
sunulmasi

Kurumun, afetle micadele ekibinin bulunmasi (SAKUT-Sultanbeyli Arama Kurtarma Timi)

lcemizin ulasim aginin guicli olmas

ilce halkinin aidiyet motivasyonunu derinden etkileyen tarihi milkiyet sorununun ¢ozilmis olmasi
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GELISTIRILMESI GEREKEN YONLER

Sureg bazli yonetim konusunda farkindaligin artirimasi

Performans degerlendirme ve odul sistemi ile motivasyon artirici faaliyetlerin istenilen seviyede clmamasi

Kuruma ait birbiri ile iliski birimlerin ayni lokasyonlarda bulunmamasi

Kadin caliganlarin oraninin dustk olmasi

Gelirlerin merkezi idareye bagimlihiginin yiksek olmasi.

Kurumun finansal kaynaklarinin(gelirlerinin) istenen dizeyde olmamasi

Kisi basina disen yesil alan miktarinin az olmasi

Dlzensiz yapilasmanin yaygin olmasi

lcede Sanayi ve Ticaret alanlarinin yetersiz olmasi

ilce ekonomisini gliclendirecek istihdam olanaklarinin yetersiz olmasi

lce vatandasinin sosyo-ekonomik yasam seviyesinin diisiik olmasi

Yardimlar istihdam piyasasina erisim ve toplum hizmetleri ile entegre hale getirlmemesi, dolayisiyla calisabilenler
istihdam piyasasina yonlendirilememesi

Engelli vatandaslarimiza ydnelik ulasim hizmetlerinin yaygin olmamasi

ilce sinirlari igerisinde Universite ve yiksek dgretim kurumlarinin olmamas

Egitimli nifus artisinin distik olmasi

Afet ve acil durum ile ilgili yeterli farkindaligin olusturulamamis olmasi ve egitim faaliyetlerinin yayginlastiriimasi

Mevcut yapilarin, malzeme kalitesinin disukligu sebebiyle dogdal afetler riski karsisinda dayaniksiz olmasi

Paydaslar ile yapilan gortsmeler ve ilgili arastirmalarin sonucunda tespit edilen ilge gereksinimlerinin, planlamalara
en iyi sekilde aktartilarak, butcenin en dogru sekilde belirlenmesini saglamak.

lcede vatandasin fikirleri alinarak yeni etkinlik ve calismalara yon veriimesi husussunda bilincin gelistiriimesi
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FIRSATLAR

Yeni kamu yonetimi anlayisi ile slirec bazll yonetim sistemine gecilmesi

Surekli gelisen bilgi teknolojilerinin kullaniminin yayginlagsmasi

Cocuk ve geng nUfus oraninin yUksek olmasi

Cok farkli sosyo-ekonomik ve kiilturel seviyede insanlarin Sultanbeyli'de bir arada yasamasi

llgenin etrafinin ormanlarla gevrili olmas

Teknolojinin her gegen gun hizla gelismesi

MUlkiyet sorununun ¢ozulmesiyle birlikte belediye gelirinin artmasi

Tarihi bir Gneme sahip olan Aydos Kalesinin ilge sinirlari icerisinde bulunmasi

Bircok Paydas kurumun igbirligine agik olmasi

AB ve merkezi hitkimet tarafindan sosyal hizmet projelerine énem veriliyor olmasi

AB Ulkeleri ile ortak girisimlerin yani sira ulusal ve uluslararasi desteklerden faydalanma imkaninin olmas,

Yillik 20 milyondan fazla yolcu taslyan Sabiha Gdkgen havaalaninin ilgenin yakinda yer almasi

Son yillarda yapilan yasal diizenlemeler ile afet riski altindaki alanlarin dontsttrtimesi, garpik kentlesmenin ontine
gecilmesine firsat taninmasi

TEHDITLER

NUfus artigl, goc ve issizligin artmasi nedeniyle mali ve sosyal sorunlarin olugmasi

lcemizde egitim dizeyinin diistik olmasi

STK ve kuruluglarinin ilcemizde sosyal yardim alaninda etkin rol oynamamasi

Sosyal yardim taleplerinin fazla olmasi

Otopark alanlarinin yetersiz olmasi

lcenin I1SKi havzasinda kaliyor olmasi

imar planinda yer alan yesil alanlarin tizerinde vatandas milkiyetinin bulunmasi

Turkiye'nin deprem fay hatti Gzerinde olmasi ile afet riskinin yiksek olmasi
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Sultanbeyli Belediyesi olarak 2020-2024 Stratejik
Planimiz cercevesinde stratejik amac ve hedefleri-
mizi belirlerken Strdurtlebilir Kalkinma Amaclarini de-
gerlendirmeye aldik ve amaclarimizi StrdUrilebilir Kal-
kinma Amaclart ile eslestirdigimiz bir tablo hazirladik.

Surdurulebilir Kentsel Gelisim AgI Uyesi bir belediye
olarak Strateji Gelistirme Mudurligu catisi altinda
SurdUrdlebilir Ofis birimini kurduk. Ofis, Surdurulebilir
Kalkinma Amaclarinin yerel diizeyde uygulanmasi ve
takibinin yapiimasi igin calismalar yaparak, Sultan-
beyli'de sUrdurtlebilir bir kent dokusu olusturmaya
katki sunmayi hedefliyor. Bu kapsamda, ulusal ve
yerel oOlcekte belediyelerin strdurtlebilir kalkinma
alanindaki faaliyetlerini inceliyor ve ilgemize ¢zel bir
Yerel Gonulll inceleme Raporu hazirlik calismalarimizi
strdurtyoruz.

Yerel Gonullu inceleme Raporu (VLR), Strddirtlebilir
Kalkinma Amaclar dogrultusunda yerel dizeyde kay-
dedilen ilerlemelerin ve Kuresel Amaclarin gercekles-
tirilmesinde karsilagilan glgltkler ve cikarilan ders-
ler gibi deneyimler ile gelecek vizyonun paylasildig
genel bir degerlendirme belgesidir. Birlesmis Milletler
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Yiksek Duzeyli Siyasi Forumu'na (HLPF) sunulan ra-
por kapsaminda, yerel yonetimler, kendi bdlge sart-
larina ve hizmet alanlarina gore, faaliyet ve stratejik
amaglarini Surdurtlebilir Kalkinma Amaglari ile es-
lestirdikleri bir gosterge seti hazirlamakta ve bunun
uzerinden degerlendirmeler yapmaktadirlar. Bu tip
bir yerel raporlama sistemi ile, her bir Strdurtlebilir
Kalkimma Amaci icin basarl duzeyi cesitli gosterge
degerleri ile dlctlerek yerelde hangi amaclarin ne du-
zeyde basarildigi net sekilde ortaya konmaktadir.

TEMIZ SUVE
SIHHi KOSULLAR

TOPLUMSAL
CINSIYET ESTLii

SORUMLU URETIM
VE TUKETiM

16 BARIS, ADALET 1
VEGUCLD
KURUMLAR SURDURULEBILIR

KALKINMA
AMAGLARI £.%

Bu cercevede, Sultanbeyli Belediyesi olarak 2022
Yili Faaliyet Raporunda Surdurulebilir Kalkinma Amac-
larini degerlendirmeye aldik ve amaclarimizi StrdurC-
lebilir Kalkinma Amaglari ile iligkisini ortaya koyan tab-
lolar hazirladik. Strdurulebilir Kalkinma Amaglarinin
yerel dizeyde politikalara yansitilmasi ile ortaya ci-
kacak surdurtlebilir bir kent dokusunun, kalkinmanin
en etkili dinamiklerinden biri oldugu vizyonuyla; 6nu-
mUzdeki donem boyunca bu amaclarin yerel ¢lcek-
te uygulanmasi, takibi ve raporlanmasi faaliyetlerini
yurutmeye devam etmeyi planliyoruz. Bu kapsamda
2022 vyl belediye butcesinin planlan, gerceklesen
ve gerceklesme oranlarini ekte paylasimistir.
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Stratejik Amac

"Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi
yuksek, iletisimi gliclti etkin personel

politikasini gelistirerek belediyenin beserd,
fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

STRATETIK AMAC-SURDURULEBILIR KALKINMA

NITEKL (e
EGiTiM VEEKONOMK

U]

16 B twn
VEGUCL
KURUMUR

17 Mo
ORTAKLKLAR

&

Planlanan
Biitce

16.772.500,00

Gerceklesen
Biitce

2726173374

162.4%

Kurumsal kaynaklarin yonetiminde;
verimlilikle birlikte etkinligi saglayarak
kapasiteyi artirmak ve fiziki, mali
kaynaklari strdurulebilir kilmak.

INSANAYAKISR IS
E EKONOMK

16 Hesioun
VEGUCLD
KURUMLAR

>,

17.621.500,00

34.304.904,69

194.7%

Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak
adina veriye dayali yonetim sistemini
gelistirmek, ulusal ve uluslararasi
isbirlikleri kurmak; planlama, izleme ve
degerlendirme suregleri ile teknolojik
altyapinin uyumunu saglamak.

gimate WR12 Ha

QO

16 B um
VEGUCL
KURUMLR

Y,

()=
ORTAKLKLAR

&

16.332.350,00

27131637,86

177.0%

Sehirlesmede yatay mimari ve akill

sehir stratejilerini esas alarak; ortak
yasam, kentsel dokuyu korumak, mahalle
kUlttrand ve kent bilincini gelistirmek.

INSANAYAKISR IS
VEEKONOM

16 B
VEGUCL)
KURUMUR

17 i

®

4.025.000,00

4.224.904,85

105.0%

Mekansal degisim ve gelisim surekliligi
icinde, kentsel dontstmu destekleyerek
halkin yasam kalitesini artirmak; ilcenin
5 modern, sosyal, ekanomik ve fiziksel
gelisimine yon veren givenli, estetik ve
surdurulebilir ilge mimarisinin olusumunu
desteklemek.

1 YOKSULLUGA INSANA YAKISIRi§
SON VEEKONOMK

w

17 ==

17.000.000,00

11.036.293,84

64.9%

Kentin strdurdlebilir gelisimini saglamaya
yonelik; erisilebilir yuksek baglantili
kentsel ulagim sistemi kurmak, afetlere
ve iklim degisikligine karsi dayanikl
altyapi, kentsel planlama ve projelerle
surekli iyilestirmeyi saglamak.

6 TEMiZ SU VE 9 ‘SANAY, VENILIKGiLIK
SHHIKISULLAR VEATVAP!

LA RS

13

115,000,000.00

133,618,381.36

116.2%

Yasanabilir bir kent icin cevre bilinci ve
7 cevre sagligina yonelik strdurdlebilir
faaliyetler gelistirmek.

71.500.000,00

126.870.518,01

1774%

Surdurulebilir sosyal hizmet calismalariyla
basta dezavantajli gruplar olmak Uzere
butun Sultanbeyli sakinlerinin, paydaslarla
8 ishirligi icerisinde, sosyal refahini
yukseltmek ve kentlilesme bilincini
artirarak, sosyal uyum duzeyi yuksek bir
ortamda yasamasinisaglamak.

10 e

-
=)

v

26.000.000,00

38.428.413,98

161.6%

Kdltdr, sanat ve egitim, hizmetleri ile
Sultanbeyli'nin kent kiiltira ve kentlilik

9 bilincini gelistirerek; etkin, vatandas odakli
bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi
alanda ilgenin marka degerini yUkseltmek.

16 Bas s
VEGUCLD
KURUMUAR

17 i

&

36.144.650,00

55.791440,36

164.4%

llce halkinin esenlik, huzur ve gliven
icinde yasamlarini strdurebilmeleri igin
10 etkin denetim yontemleriyle isyerlerinin
ruhsatlandinimasini saglamak ve ticari
hayatin gelistirilmesine katki sunmak.

10 ™

FN
(=)
v

16 oum
VEGUCLE)
KURUMUR

17 i
ORTAKLKLAR

®

9.240.000,00

12.059.900,09

130.5%

Genel Yonetim Gideri

198.364.000,00

299.843.574,69

161.2%

Toplam

527.000.000,00

771.551.604,37

146.40%

Not: Planlanan bltge olup, ek bitce dahil dedildir. (297168.885,87 .-TL
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FAALIYET RAPORU 2022

Sultanbeyli
Belediyesi

MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler Birim Ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuriitildiigiinti, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasim
temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi

i¢in diistince ve 6nerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2022 yili Faaliyet Raporunun “I1I/A-Mali Bilgiler” bdliimiinde yer alan bilgilerin

giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. ( 04.02.2023)

Ibrahim Hakki TOHUMCU

Mali Hizmetler Mudiirii
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Sultanbeyli
Belediyesi

UST YONETICI IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigint ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (06.02.2023)

Hiiseyi KESKIN

Sultanbe m Baskam
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