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Degerli Hemserilerim,

Son yirmi senede cag atlayan Ulkemizde kamu kurumlarinin stratejik yonetim anlayisina
gecmesi 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontral Kanunu'yla gergeklesmistir. Bu yasa ile
kamu kurumlarinin kalkinma planlari, hedefleri temel ilkelerle birlikte gelecekte gerceklesecek
yatinmlarimizin bir program dahilinde yUrittimesini de beraberinde getirmistir.

Katilimci yontemlerle hazirlanan performans programimizin neticesinde belediyemiz ilgemizi
daha yasanilabilir bir hale getirmek ve marka vizyonunu teminat altina almak igin performans
programinda calismalarini sizlerin huzuruna sunmustur.

Adaletten, insani kalkinma ve vicdan ilkesinden beslenen, yerli ve milli toplumsal kilttrel
degerlerinden taviz vermeyen belediyemiz tUm calisanlariyla beraber sizlere projelerini
gerceklestirebilmek icin gecesini ginduzine katmayi siar edinmistir.

Hepimizin yasam standartlarini yUkseltmek icin calisan ve bu hususta 6ncl olan belediyemizin
seffaflik ilkesiyle herkese sundugu performans programina gelecek seneler icin yapacaginiz
her katki hepimizi memnun edecek ve marka ilge olma misyonuna sahip iddiamizi da diri
tutacaktir.

Sultanbeyli'mizin hem kentsel hem de sosyo-ekonomik gelisimi icin hayata gegirdigimiz
performans programlarimiz adeta pusulamiz olup yarinlarimizin da teminatidir. ilcemiz gelismis
bir yasam adresi olma yolunda diinden daha glicld, yarin da bugtnden daha glcglu olacaktir.
Belediyemizin daha verimli, daha programli ve daha glgclu olmasi adina katki saglayacagini
dustndugimuz 2021 Yili Performans Programimizin hayirlara vesile olmasini diliyor, bu
programin hazirlanmasinda emegi gecenlere tesekkirl bir borg biliyorum.

Sevgi ve saygiyla...

HUSEYIN KESKIN

SULTANBEYLI BELEDIYE BASKANI
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PERFORMANS PROGRAMI 2021

. GENEL BILGILER

MiSYON

"Belediye hizmetlerinin sunumunda kaliteyi ve vatandas memnuniyetini en 6nde tutan; toplumun gelisimini
destekleyen, sosyal, toplumsal ve cevresel sorunlara duyarl; gelisimde ve dedisimde 6ncd, katiimer bir
yonetim anlayisiyla yasanabilir ve sirddrdlebilir bir kent olusturmak.”

Belediyemiz hizmetlerinin  sunumunda vatandas memnuniyeti, katilimeilik, egitim, biling ve farkindalik,
strdurdlebilirlik ve cevre kavramlar belirleyici nitelikte oldugundan misyonumuz "Belediye hizmetlerinin
sunumunda kaliteyi ve vatandas memnuniyetini en 6nde tutan, toplumun gelisimini destekleyen; sosyal,
toplumsal ve cevresel sorunlara duyarli; gelisimde ve degisimde dncu, katiimeci bir yonetim anlayisiyla
yasanabilir ve sirddrulebilir bir kent olusturmak." olarak belirlenmistir.

ViZYON

"Kendini ve Kentini Gelistiren Belediye"

Belediyemiz vizyonunu, surdurdlebilir kentlesme yaklasimiyla kentini gelistirirken kdlttrel varligini ve dogal
kaynaklarini koruyan, sosyal belediyecilik uygulamalariyla toplumu guclendiren, geng ve dinamik vyapis
12 araciligiyla "Kendini ve Kentini Gelistiren Belediye" olarak belirlemistir.

ILKELERIMiz

. Seffaf ve hesap verebilir olmak
Hizmette adaletli olmak
Etik degerlere baglilik

. Vatandas memnuniyetini esas almak
Cozlm odakli olmak
Takim ruhu ve isbirligi ile calismak

. Kaliteli ve etkili hizmet sunmak
Halkin degerlerine saygili olmak
Katiimci yonetim sergilemek

. Kaynaklari etkin ve verimli kullanmak
Teknolojiye 6nem vermek
Planli ve programli olmak

. Calisanlarin mesleki gelisimine ve davranis egitimlerine énem vermek




A- YETKI, GOREV VE
SORUMLULUKLAR

Belediyeler, gorevlerini yerine getirirken yasalarla
kendilerine taninan bir takim yetki, hak ve imtiyazlari
kullanir. Bu yetki ve ayricaliklar, 5393 sayili Belediye
Kanunu'nun 14. ve 15'inci maddelerinde belirtilmistir.
Belediyeler, vyasayla kendilerine yuklenmis olan
gorevleri yerine getirirken, beldede yasayanlarin
musterek ihtiyaclarini  karsilamak icin  her turlu
girisimde bulunabilirler.

Buna gore belediyeler,;

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. maddesinde;
Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel
alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye,
acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik;
defin ve mezarliklar, agaclandirma, park ve vyesil
alanlar; konut; kultdr ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardm, nikah,
meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirimesi  hizmetlerini  yapar veya vyaptirr.
Blyuksehir belediyeleri ile nGfusu 100.000'1 gegen
belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin konuk evleri
acmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari
ve hizmet onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve
cocuklar icin kanuk evleri acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati
ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
tUrlU arac, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir;
saglikla ilgili her turll tesisi acabilir ve igletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kultur
ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini  saglayabili;, bu amacla bakm ve
onarimini yapabilir, korunmasi mumkun olmayanlari
aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere
spor malzemesi verir, amator spor kulUplerine ayni
ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her

tlrll amator spor karsilasmalari dlzenler, yurt ici

ve yurt disi misabakalarda Ustin basari gosteren
veya derece alan ogrencilere, sporculara, teknik
yGneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla
odul verebilir, Gida bankaciligl yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu
tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir
onceki yil genel blUtce vergi gelirlerinden belediyeleri
icin tahakkuk eden miktarin; blyUksehir belediyeleri
icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini
gecemez.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde
ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
engelli, yasl, duskin ve dar gelirlilerin durumuna
uygun yontemler uygulanir,

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye
sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile micavir
alanlara da belediye hizmetleri goturdlebilir. 4562
sayill Organize Sanayi Bdlgeleri kanunu hukUmleri
saklidrr.

Sivil hava ulasimina acik hava alanlari ile bu hava
alanlari bUnyesinde yer alan tim tesisler bu kanunun
kapsami disindadir.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15. maddesinde;
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki
ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her turlt faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde
yonetmelik cikarmak, belediye yasaklar koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

c) Gercek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak
kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi,
resim, harg, katki ve katiima paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harc disindaki
ozel hukuk huktUmlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini
yapmak veya yaptirmak.

GENEL BiLGILER
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e) Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma
ve endUstri suyu saglamak; atlk su ve yagmur
suyunun uzaklastinlmasini  saglamak; bunlar icin
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otoblis, deniz
ve su ulasim araclar, tunel, rayl sistem dahil her
tUrld toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristinimasi,
geri kazanimi, ortadan kaldirimasi ve depolanmasi ile
ilgili bUtun hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine
getirilmesi amaciyla, belediye ve mUcavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Uzerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

i) Borc almak, bagis kabul etmek

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali,
fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya
bu verlerin gercek ve tlzel kisilerce aciimasina izin
vermek,

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu
uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

[) Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve
eglence yerlerini runsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirimesi ve
kayit altina alinmasi amaclyla izinsiz satis yapan
seyyar saticllari faaliyetten men etmek, izinsiz satis
yapan seyyar saticlarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasl odenmeyerek iki gun icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
odenmeyerek otuz gun icinde geri alinmayan gida
disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda
standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence verlerini, halk
saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragdi
ve moloz dokim alanlarini; sivilastirimis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun,
kémur ve hurda depolama alanlar ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve vyerler ile tasimalarda cevre
kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her
tUrll servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarin,
bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini
belirlemek; durak verleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri verler Uzerinde arag park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya
kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
dlzenlemesinin gerektirdigi bUtun isleri yurutmek.

r) (06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete'
de vyayimlanan 6360 saylli Kanun'un 18'inci
maddesiyle eklenmistir) Belediye micavir alan
sinrlar igerisinde 05.11.2008 tarinli ve 5809 sayil
Elektronik Haberlesme Kanunu, 26.09.2011 tarihli
ve 655 sayill Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
HUkmUnde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore
kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlegsme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile
elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate
alinarak Ucret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa
olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini
yapmak, ilgili teknik mevzuat cergevesinde vyillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluglari araciliiyla yaptirmak, gerekii
héllerde asansorleri hizmet disi birakmak.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yilllk periyodik
kontrolinl yapacak belediyeler ile yetkilendiriimis
muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar,
yillik periyodik kontrol esaslartile yillik periyodik kontrol
Ucretleri TUrkiye Belediyeler Birligi, Turk Mihendis ve



Mimar Odalari Birligi ve Turk Standardlan Enstitusu
temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan
belirlenir. Konuya iligkin dlzenlemeler, komisyon
kararlar dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanh@i tarafindan yapilir.

() bendine gore verilecek yer secim belgesi
karsiiginda alinacak Ucret Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir.  Ucreti
yatirnimasina ragmen yirmi gun icerisinde verilmeyen
yer secim belgesi verilmis sayilir. BlyUksehir sinirlari
icerisinde yer secim belgesi vermeye ve Ucretini
almaya buyUksehir belediyeleri yetkilidir.

[) bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden
birinci  sinif  olanlarin  ruhsatlandirilmasi  ve
denetlenmesi, buytksehir ve il merkez belediyeleri
disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri
Danistay'in gorist ve lgisleri Bakanli@i'nin karariyla
sUresi kirk dokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla
devredebilir, toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya
tekel olusturmayacak sekilde runsat vermek suretiyle
yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya
verme veya 67'nci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlan iginde biiytksehir belediyeleri, belediye ve
mUcavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile ntfusu
10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm,
saglik, sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz,
yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri ¢demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapllan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal
hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri

Bakanligi'nin onayr ile Ucretsiz veya dUslk bir
bedelle amaci disinda kullanimamak kaydiyla arsa
tahsis edebilirBelediye ve bagl idareler, meclis
kararlyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul
pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da
Ucretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle
ilgili gords ve dusUncelerini tespit etmek amaclyla
kamuoyu yoklamasl ve arastirmasi yapabilir. Belediye
mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi suc
islemis sayilir. 2886 sayill Devlet Ihale Kanununun
75 inci maddesi hukUmleri belediye tasinmazlari
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligl borclanma yoluyla elde
ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil
edilen vergi, resim ve harc gelirleri haczedilemez. icra
dairesince haciz karari alinmadan dnce belediyeden
borca yeter miktarda  haczedilebilecek  mal
gosterilmesi istenir. On gun icinde yeterli mal beyan
ediimemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak
miktarini asacak sekilde yapilamaz.

Belediyeye taninan muafiyet Madde 16- Belediyenin
kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina
aclk, gelir getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa
ve kullanimlari katma deg@er vergisi ile dzel tlketim
vergisi harig her turlG vergi, resim, harg, katima ve
katki paylarindan muaftir.,

2886 sayil Devlet ihale Kanunu'nun 75'inci maddesi
hukUmleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.
Belediyenin proje karsiligl borglanma vyoluyla elde
ettigi gelirleri, sartl bagislar ve kamu hizmetlerinde
fillen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil
edilen vergi, resim ve harc gelirleri haczedilemez.
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B- TESKILAT SEMASI

Belediye Meclisi

Aydos Damsmanhk

Taah. Tic. A.S

Belediye Baskani
Hiiseyin KESKIN

Fadime AYDIN

Belediye Enciimeni

{izel Kalem Miidiirii
Murat ANBARCI

Hukuk isleri Miidiirii
Av. Sinan KOMAN

Teftis Kurulu Miidiirii V.
Sezgin BULGU

Baskan Yardimcisi
Zafer SOGOTCO

Kiiltiir Isleri Miidiirii
Mehmet MAZAK

Yazi [sleri Miidiirii
ibrahim KURUKOL

Destek Hizmetleri
Miidiirii
Salih BOYRAZ

Baskan Yardimcisi
Gillten TERZI

Sosyal Destek
Hizmetleri Miidiirii
H. Tbrahim AKINCI

insan Kaynaklan ve
Egitim Miidiirii
Siiheyla 0ZTURK

Temizlik isleri Miidiirii
Hasan ALKAN

Baskan Yardimcisi
Faruk LAFCI

Mali Hizmetler Miidiirii
i. Hakki TOHUMCU

Basin Yayin ve Halkla
iligkiler Miidiirii
Yavuz KURT

Strateji Gelistirme
Miidiirii
Mehmet AKTAS

isletme Miidiirii
Ali AKDENiZ

Baskan Yardimcisi
Erkan DING

Fen Isleri Miidiirii
Ferhat OZTOURK

Yapi Kontrol Miidiirii
Aydin Giiven TERZIOGLU

Zabita Miidiirii
Abdiilkadir GAPANOGLU

Muhtarlik isleri

Miidiirii'
Sezgin BULGU

Baskan Yardimcisi
Yasir AGIRMAN

imar ve Sehircilik
Miidiirii
Tamer KARATAS

Emlak ve istimlak
Miil:liiri.i
Ahmet UNAL

Park ve Bahceler
Miidiirii
M. Hanefi KOG

Bilgi islem Miidiirii

Furkan OGULMOS

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Mdiirligi, 2020




C- FIZIKSEL KAYNAKLAR

Tablo 1: Kurumsal Resmi Binalar
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24
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26

27

28

Mudurlige Ait Binalar

Ana Hizmet Binasi

Baskanlik Binasi

A Bolgesi Karakolu

Cocuk ve Genclik Merkezi

75. Yil Stad

Adil Mahallesi Genglik Merkezi (1- 2 ve 3 Kat)

Fen Isleri Ve Temizlik Isleri Midurligu

Veteriner Sefligi Hizmet Binasi

Park ve Bahceler Mudurligu Hizmet Binasi

Fen Isleri MudUrligi Formenlik Binas!
Muhsin Yazicioglu Kiltir Merkezi
Muhsin Yazicioglu Nikah Salonu
Aydos Edebiyat Kiraathanesi

Kapali Spor Salonu

Sakut Hizmet Binasi
Hamidiye Genglik Merkezi

Belediye Golet Futbol Sahasi

Hasan Pasa Genglik Merkezi ve
Cahar Dudayev Cecenistan Parki

Mehmet Akif Altyapi Tesisleri
Mehmet Akif Calisma Ofisi

Belediye Genel Depo (Asma Kat Dahil)

Belediye Genel Depo (Fen Isleri Deposu)

istanbulensis Genglik Merkezi
Yunus Emre Genglik Merkezi
Kurban Kesim ve Hizmet Alani

Kati Atik Aktarma Merkezi (idari Bina, Kademeler, Atik
Merkezi)

Park ve Bahgeler Mudurligu Depo

Emlak ve Istimlak Midtirliigt (Kullanimda degil)

A. Gazi Mah. Belediye Caddesi No: 4-6 Sultanbeyli

A. Gazi Mah. Belediye Caddesi No: 4-6 Sultanbeyli

A. Gazi Mah. Fatih Bulvari ( Kent Meydani) Sultanbeyli
A. Gazi Mah. Petrol Yolu Caddesi No: 166 Sultanbeyli
Adil Mah. Spor Yolu Caddesi No: 44 Sultanbeyli

Adil Mah. Vahdet Caddesi No: 13 Sultanbeyli

Battal Gazi Mah. Kubbe Caddesi No: 4 Sultanbeyli

M. Sinan Mah. Selcuk han Caddesi Istek Sokak No: 12
Sultanbeyli

Battalgazi Mah. Kubbe Caddesi Hacegan Sokak N: 2
Sultanbeyli

Battalgazi Mah. Kubbe Caddesi No: 3 Sultanbeyli
Battal Gazi Mah. Kubbe Caddesi No: 8 Sultanbeyli
Battal Gazi Mah. Kubbe Caddesi No: 8 Sultanbeyli
Battal Gazi Mah. Kubbe Caddesi No: 8 Sultanbeyli
Battal Gazi Mah. Kubbe Caddesi No: 7 Sultanbeyli

Battalgazi Mah. Kubbe Caddesi No: 4/1 Sultanbeyli

Hamidiye Mah. Firat Caddesi Tertip Sokak No: 1
Sultanbeyli

Hamidiye Mah. Petrol Yolu Caddesi No: 336 Sultanbeyli
Hasanpasa Mah. Hat Caddesi No: 2 Sultanbeyli

M. Akif Mah. Kuran Kursu Caddesi No: 12 Sultanbeyli
M. Akif Mah. Kuran Kursu Caddesi No:10 Sultanbeyli

M. Sinan Mah. Selcuk han Caddesi Istek Sokak No: 12
Sultanbeyli

M. Sinan Mah. Selguk han Caddesi Istek Sokak No: 12
Sultanbeyli

Mecidiye Mah. Pendik Caddesi No: 44 Sultanbeyli
Turgut Reis Mah. Malazgirt Caddesi No: 29 Sultanbeyli
Battalgazi Mah. Ozgiirlik Caddesi No: 187 Sultanbeyli

Battalgazi Mah. Ozgtirlik Caddesi No: 186 Sultanbeyli

Aksemseddin Mahallesi Fatih Bulvari No: 455/A
Sultanbeyli

Aksemseddin Mahallesi Fatih Bulveri Sim Sanayi Sitesi
A blok 2. Kat No: 9 Sultanbeyli

GENEL BiLGILER

4.686
2.022
36
1400
35.500
500
1064

260

1300

300
5196
4,868
508
2460 17
300

771
14.500
490

8.500
300

1600

800

1275
660
300

7500

62

42

Kaynak: Destek Hizmetleri Miidlirliigd, 2020
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Kurumsal Kiralik Hizmet Noktalari

Tablo 2: Kiralamasi Belediyemiz Tarafindan Yapilan ve Belediyemiz Tarafindan Kullanilan Taginmazlar

Aydos Sosyal Tesisleri Necip Fazil Mah. Kuran Kursu Caddesi Na: 242 Sultanbeyli 65.300
2 Sultanbeyli Genglik Merkezi Mehmet Akif Mah. Fatih Bulvari No:238 Sultanbeyli 1180
3 Adil Mahallesi Sehirlerarasi Otobus Terminali ol elne st 1Y, Zeinie ailn Cesiotesh 4648 Aot 1200
9-10-15-16 Parsel
4 Kiitilphans ve Yemekhane Blnasi Mehmet Al‘<nc Mah. Atatiirk Caddesi Kadikdy Sokak No:17/1-2 870
Sultanbeyli
5 Zabita Mudurliigis Hizmet Binas Mehmet Aklf Mah. Atattrk Caddesi Enderun Sokak No:3/2 597
Sultanbeyli
Sosyal Destek Hizmetleri MudUrltgu ve Strateji Abdurrahmangazi Mah. Bosna Bulvari Na:5 Kat: 3-4
6 o R ’ . 1290
Gelistirme Mudurligl Hizmet Binasi Sultanbeyli

Kaynak: Destek Hizmetleri MidCirligd, 2020

Tablo 3: Protokol ile Hizmet Verilen Binalar

Hizmet Veren Mudurltk

1 Engelliler Merkezi Mimar Sinan Mah. Ozglirlilk Caddesi No: 17 Sultanbeyli 5.200

18 2 Kadin Konuk Evi Sultanbeyli / istanbul 2.300

Merkez Cay ocagi, Okuma Evi, Zabita Amirligi, Halkla

likiler ve L avaholar Fatih Bulvari Kent Meydani 400

4 Prof. Dr. lIhan Varank Kiitiiphanesi M. Akif Mah. Kadikdy Sokak. No: 17 Sultanbeyli 300
Kaynak: Destek Hizmetleri Midrligd, 2020

Tablo 4: Belediyemiz Tarafindan Yapilan ve Dis Birimlerce Kullanilan Tasinmazlar

Mehmet Akif Mahallesi Fatih Bulvari 1561 Parsel 16-17 Pafta

Halk Egitim Merkezi No: 204 Sultarbey 1.300
2 M. Akif Mahallesi ISMEK Mehmet Akif Mahallesi Gul Caddesi No: 13 Sultanbeyli 800
8 Mlteciler Toplum Merkezi Turgut Reis Mahallesi Fatih Bulvari No: 306 Sultanbeyli 2420
4 Orhangazi Mahallesi ISMEK Orhangazi Mahallesi Antalya Caddesi No: 172 Sultanbeyli 560
5 Mecidiye Mahallesi ISMEK Mecidiye Mahallesi Fatih Bulvari No: 430 Sultanbeyli 250
6 AYesevi Mahallesi ISMEK Ahmet Yeslevi Mahallesi Bosna Bulvari Gécmen Sokak No: 8 210

Sultanbeyli

Kaynak: Destek Hizmetleri Midirligd, 2020




Arac

lar

GENEL BILGILER

Destek Hizmetli Mudurligumuz tarafindan belediyemize ait ve kiralama yoluyla temin edilen araclarla cenaze,
toplanti kulturel etkinlik sivil toplum kuruluslarinin organizasyonlarina toplu tasima araci temin edilmekte
ihtiyac sahibi hastalarin hastaneye servisleri saglanmaktadir.

Tablo 5: Kiralik Aragc Durumu

1

Otomobil 100
2 Kamyonet 8
3 Panelvan 2
4 Citivan 7
5 Kamyonet 3
6 Mobil Bife 1
7 Kamyan 5
8 Tir 2
9 Jeb 7
10 Asvalt Robotu 2
il Su Tankeri 1
12 Loder 1
13 Paletli 1
4 Silindir 1
15 Kayar Kasa 1
6 Kayar Kasa Cekici 1
17 Minibls 4
18 27+1 10
19 31
20 29+1 2
21 45+] 1
TOPLAM 173

Kaynak: Destek Hizmetleri Midirlligd, 2020

10

n

12

TOPLAM

Binek Arac

27+1 Otobus

45+1 Otobus

Su Tankeri

Hasta Nakil Araci

Kamyonet

Lastikli Eskavator

Greyder

Sepetli

Ving

Silindir

Forklift

Tablo 6 :Resmi Arag Durumu

1 8

1 19

29

Kaynak: Destek Hizmetleri MudUirliigd, 2020
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Teknolojik Alt Yapi

Sultanbeyli belediyesi yaziim alt yapisini gelisen ihtiyaclara gore yeni teknolojileri kullanarak strekli
ivilestirmektedir. Yapilan iyilestirmeler ile vatandaslar belediyemizin hizmetlerine daha hizli ve seffaf erisimi
sa@lamaktadir. Belediye personeliise vatandasa daha hizli ve konforlu hizmetler sunarken kendi idari islemlerini
de rahat bir sekilde kayit altina almakta ve istenilen raporlara ulasabilmektedir.

Belediyemizin alt yapisini olusturan network ve server alt yapisi ihtiyaclar dogrultusunda yeni teknolojik
Urunler ve topolojilerle yenilenerek sistemin kesintisiz, hizli ve kaliteli hizmet sunmasi saglanmaktadir.

Guvenlik duvarmizla entegre olarak calisan kablosuz erisim noktalarimiz olan; Belediye Hizmet Binasi,
Baskanlik Binasl, Baskanlik Calisma Ofisi, Zabita Miidurlugu, Strateji Gelistirme Midurltigu, Fen Isleri MUdiirl g,
Muhsin Yazicioglu Kulttr Merkezi, Genclik Merkezleri ve Kent Meydani tanimlanarak hem personelimizin hem
de halkimizin hizmetine sunulmustur. 5651 sayili kanun kapsaminda kullanicilarin loglari alinarak internete
erisimleri saglanmaktadir.

Yazilimlarin glincellemeleri yapilarak gerekli yurt disi destek antlasmalari yapilmistir. Felaket Kurtarma Merkezi
ile Sistem Odasl arasindaki entegrasyonlar saglanip farkli senaryolar denenerek sistemin kesintisiz bir seklide
ayaga kalkmasi saglanmistir. Veri yedeklemeleri Uzerinde zamanlama rolleri olusturularak sistemin otomatik
yedek almasi gerceklestiriimistir. Sene icinde alimi yapilan cpu, ram, sabit disk vs. gibi sarf malzemeler ile
kurum igindeki istemci bilgisayarlarinda gerekli gérilen donanim  gincellemeleri yapilmaktadir. Iistemcilerin

20 bios, virls ve isletim sistemi glincellemeleri de periyodik olarak yapilarak hem glvenlik hem de isleyis olarak
calismalari saglanmaktadir.

Merkezi cok fonksiyonlu fotokopi cihazlarinda temin yoluna gidilerek toner sarfiyati, bakim, sarf malzeme ve
isleyis acisindan kurumumuza maddi katki saglanmaktadir. Ayni zamanda kullanilan yazicilarin sarf malzeme
ve bakimlar da ilgili firmalarca yapilan dolum ve bakim antlagmalari kapsaminda yapilarak hizmetin devamlilig
gsasina uygun olmasi saglanmaktadir.

TUm bu islemlerin yaninda sunucu, istemci, ofis ve CAD uygulamalari yazilimlarinin lisanslarinin
glncellestirmeleri  yapilmakta, yapilan guncellestirmeler dogrultusunda istemcilere yeni versiyonlar
kurulmaktadir. Belediyemizde kullaniimakta olan ButUnlesik Bilgi Yonetim Sistemi Belediye Otomasyon
Yazilimi %100 web teknolojisi kullanilarak gelistirilmis olup sistemin her platformda bagimsiz galisma ¢zelligi
vardir. Ozellikle Linux sunucularda calismasi verimlilik acisindan avantaja sahiptir. Bilgisayara herhangi bir
uygulama kurmadan istenilen her yerden ve masa UstU, tablet, mobil cihazdan calisabilmektedir. Bu da
calisanlara internet olan her yerden belediye islerini yapabilme imkani saglamistir. Uygulama icinde Butunlesik
Bilgi Yonetim Sistemimiz temel olarak; Strec Tabanl YBS (Yonetim Bilgi Sistemi), Elektronik Belge Yonetim
Sistemi, Kurumsal Portal, Vatandas Portall (E-Belediye), Arsiv Yonetim Sistemi, Is Zekasi, Cografi Bilgi Sistemi
(CBS), Mabil uygulamalardan clugmaktadir.




Tablo 7: Teknolojik Malzeme Listesi

1

O O N oo o B~ W N

Malzeme Adi 2018 2019 2020
509 549 502

Bilgisayar

Ekran

El Bilgisayari

Kiosk

Barkod Okuyucular
Barkod Yazici
DizUstu Bilgisayar
Tablet Bilgisayar
Sunucu

Depolama Unitesi
Anahtar Cihaz
Kablosuz internet Aktarici Radio Link
Kablosuz Erigim Cihazi
Firewall Cihazlari
Siber Tehdit Engelleme Cihazi
Projeksiyon Cihazi
Akilli Tahta

Dijital Kameralar
Yazarkasa Pos
Fotograf Makinesi
Fax

Fotokopi Makinesi
IP Telefon

Telefon

Yazici

Glg Kaynagi
Televizyon

Drone

Pos Cihazi
Projeksiyon Perdesi
Tarayicl

El Tarayicl

Telsiz

Modem

E-devlet Hizmetleri

Belediyemiz e-devlet entegrasyonu ile vatandaslarin belediyemizin hizmetlerine ortak bir platformdan
erismesini saglamistir. Bu hizmetler vergi barcu sorgulama ve ddeme tahakkuk sorgulama, tahsilat sorgulama,

166

47
ns
462
168
28

nobetci eczane sorgulama ve rayic sorgulama hizmetleridir.

N B~ W N

170
25
20

7

107

47
140
490
170

28

Kaynak: Bilgi islem Midiirliigu, 2020

GENEL BiLGILER

408
2
3
6
3

66

25
20

124

107

39
13
bl

158
23

21
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internet Hizmetleri

Sultanbeyli Belediyesi kurumsal internet siteleri (sultanbeyliistanbul ve www.ebelediye.sultanbeylibel.tr)
araciligr ile kurum faaliyetleri, kurumsal yapi, kent rehberi, imar durumu sorgulamasi, vergi borcu sorgulama
ve 6deme, belge takip gibi bircok bilesen ile vatandaslarimiza hizmet vermektedir.

Banka entegrasyonlari ile Vakifbank, Halk Bankasi, Denizbank, Tirk Ekonomi Bankasi, PTT Bank subelerinden
online vergi ddeme islemleri yapilmaktadir. E-Belediye (www.ebelediye.sultanbeylibel.tr) Uzerinden borc
sorgulamasi yaparak kredi karti ile 6demesini gerceklestiriimektedir. Vatandaslarin internete erisimini saglamak
icin belediyemize ait sosyal tesis, kiraathane ve cay ocaklarinda Ucretsiz wi-fi hizmeti sunulmaktadir.,

Tablo 8: isletim Sistemleri, Kullanilan Programlar

100 100 100

Windows 7
Windows-10 Pro Get Genuine 320 320 320
Win Server User CAL-2008 207 207 207
Win Server User CAL-2012 343 343 343
Windows Server - User CAL-2016 122 122 122
Windows Server - Enterprise-2008 Release 2 1 1 1
Windows Server - Standard-2012 R2 1 1 1
Windows Datacenter 1 1 1
Windows Server Standard Core-2016 48 48 48
22 Antiviris Kullanici 500 600 600
Kullanic 600 900 900
Sistem Center 100 100 100
Netcad 47 65 65
Autocad 25 25 15
Archicad 8
Adobe Creative Suite 5
AMP 6
Microsoft Office 2010 270 270 270
Office Professional-Plus 2016 15 15 15
Microsoft Office 2016 150 215 215
Project Professional-2016 1 1 1
Visio Professional-2016 3
Visual Studio Professional Edition-2017 3
System Center Configuration Manager Client ML-1606 100 100 100
System Center Standard-2012 R2 1 1 1
Karel ip telefon lisansi 150 170 170
LLogo Yazilim 1000 Bordro 1000 Bordro 1000 bordro
Vega Yazilim B8 6 B
Oracle Veritabani Limitsiz Limitsiz Limitsiz
Libre Office Limitsiz Limitsiz Limitsiz
Pardus Isletim Sistemi Ucretsiz Ucretsiz Ucretsiz
Linux Server Ucretsiz Ucretsiz Ucretsiz
Mysgl Server Ucretsiz Ucretsiz Ucretsiz
Sql Server Ucretsiz Ucretsiz Ucretsiz
Postgresol Ucretsiz Ucretsiz Ucretsiz
|decad - 2 4
Sta4cad - 1 1
Zwcad - - 15

Kaynak: Bilgi Islem Miduirliigi, 2020
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D- INSAN KAYNAKLARI

Modern kamu yonetimi anlayisinin bir zorunlugu olarak Sultanbeyli Belediyesi personel rejimi olarak etkinlik
ve verimlilik odakli bir istindam politikasi izlemektedir. Yillara dayali olarak mevcut personel sayisini korumakla
beraber kadro unvan yogunlugunu da yUksek oranda memur personel olarak istihdam etmektedir.

Belediyemiz personeli; memur, sozlesmeli memur, isci ve BIT (Belediye Iktisadi Tesekkiilleri) statUstindeki
calisanlardan olusmaktadir. Belediyemizde; 5 Baskan Yardimcisi, 21 Birim Midurd, 195 Memur, 55 Sozlesmeli
Memur, 74 Isci ve 653 BIT personeli olmak Uzere 977 personel gorev yapmaktadir.

Tablo 9: Kadro Siniflarina Gore Personel Dagilim

Sene! Toplam
n2 6 75 2 185

Memur

Sozlesmeli Memur 7 0 46 2 58
isCi

BIT Personeli

Genel Toplam 19 6 121 4 250

Kaynak: Insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigi, 2020

Belediyemiz personellerinin blytk cogunlugunu 653 kisi ve %66 oranla BIT (Belediye Iktisadi Tesekkulleri)
personeli olustururken, 55 kisi %6 ile en duslk oranla sdzlesmeli memur personeller olusturmaktadir. Bunu
74 personel ile isci, 195 kisi ile memur personeller takip etmektedir.

Belediyemiz memur ve sozlesmeli memur personellerin, %48,4'U TH (Teknik Hizmetler), %47,6'si GIH (Genel
idari Hizmetler), %240 SH (Saglk Hizmetler) ve %16'si AH (Avukatlik Hizmetleri) siniflarinda istihdam
edilmektedir. Memur personellerinin gogunluk olarak %574 oranla (Genel idari Hizmetler) sinifi igerisinde yer
alirken sozlesmeli memurlarinise %83,6 oranla THS (Teknik Hizmetler Sinifi) kapsaminda istihdam edilmektedir.

Tablo 10: Personel Sayisinin Yillara ve Cinsiyete gore Dagilimi

14 13 14

Ki
Memur Personel Sayisi adin

Erkek 200 183 181
Isci Personel Sayisi Kadin 2 2 2
i i Erkek 86 77 72
. : Kadin 12 14 13
Sozlesmeli Personel Sayisi Erkek 36 39 0
. Kadin 29 27 54
BIT Personel Sayisi Erkek 507 515 599
Toplam Kadin 57 56 83
P Erkek 849 8% 894
Toplam Personel Sayisi 906 870 977

KKaynak: insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirligi, 2020

Yillar itibariyle istihdam edilen personel sayisindaki degisim; Personel sayilarinda 2018 yiinda 906 olan
personel sayisi 2013 yilinda 36 kisi azalarak 870 olmustur. 2020 yilinda 107 kisi artarak 977 olmustur. Yillara
gore personel sayllarina bakildiginda villar itibari ile BIT personeli ve sozlesmeli memur personel sayilarinda

artis olur iken isci ve memur savyilarinda azalma oldugu gortlmektedir.

23
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Tablo 11: istihdam Grubuna Gére Yas Ortalamalari

Aciklama ‘ Yas Ortalamasi
BIT Personeli 34

IsCi 47
Memur Lty
Sézlesmeli Memur 88
Agirlikli Ortalama 36,9

Kaynak: Insan Kaynaklar ve Egitim Middrligi, 2020

Yas ortalamasinin Memurda 44, Sozlesmeli memurlarda 33, Iscilerde 47, BIT personelin de ise 34 oldugu
gorilmektedir.

Tablo 12: Personelin Yaglar itibariyle Karsilastiriimasi

Aciklama 1920 Yas | 2130Yas | 3140Yas | 4150Yas | 5160 Yas 61J;e§‘ri"e Genel Toplam
BIT Personel 3 21 305 124 10 : 653
isci : 1 5 58 10 : 74
Memur . 3 75 55 60 2 195
Sozlesmeli Memur - 22 26 7 - - 58

24 Genel Toplam 8 237 ALl 244 80 2 977

Kaynak: Insan Kaynaklari ve Egitim Midirliigi, 2020

Yas dagilimi olarak inceledigimizde ilk sirada 31-40 yas grubu yer almaktadir. Personellerimizin %91,7' si 50 yas
ve altindadir. 50 yas ve Uzeri personellerimizin cogunlugunu memur personeller olusturmaktadir.

Tablo 13: Hizmet Siirelerine Gore Personel Dagilimi

Aciklama 1-5 Yil Arasi | 6-10 Yil Arasi|11-15 Yil Arasi 20 ¥l AT Nl 28--YII..V8 Genel Toplam
Arasi Arasi Ustl
383 242 101 44 77 &7/ 894

Erkek
Kadin 50 26 4 2 1 - 83
Genel Toplam 443 268 105 46 78 37 977

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigi, 2020

Hizmet sUreleri bakiminda; biyuk gogunlugu %45.3 aranla hizmet stresi 1-5 yil arasi olan personellerden
olusurken, en az kismiise %3,7 oranla hizmet sliresi 26-29 vyl arasi olan personellerden clusmaktadir.

Personelin Egitim Durumu Analizi
Gelisen dinyamizin bilgi ve teknoloji yapisi hizla degismektedir. Kurumlarin daha iyi hizmet verebilmesi icin
calisanlarin egim kalitesinin ylkseltmesi ve degisimleri yakindan takip etmesi gerekmektedir.

Kurumumuzda calisan persaonellere ise uyumlarinin saglanmasi, bilgi ve birikimlerinin artinlmasi, degisen
mevzuatlara adaptasyonlarinin saglanmasi amaciyla; hizmet ici egitimlerimiz ile destek veriimektedir.
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Tablo 14: E§itim Durumlari ve Unvanlarina Gére Personel Durumu

ilkokul Ortaokul Onlisans Lisans ngsek Doktora
Lisans

Memur = 3 43 29 106 12 2 195
Erkek - 3 42 27 96 n 2 181
Kadin - - 1 2 10 1 - 14
isci 6 30 17 g 10 2 - 74
Erkek 6 30 17 8 9 2 - 72
Kadin - - - 1 1 - - 2

Sozlesmeli Memur - - 1 12 41 1 - 55
Erkek - - 1 10 30 1 - 42
Kadin - - - 2 N - - 13

BIT Personeli 108 188 230 49 76 2 - 663
Erkek 108 185 218 35 58 - - 599
Kadin - 3 12 4 23 2 - 54
Genel Toplam N4 221 291 g9 233 17 2 977

Kaynak: Insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigi, 2020

Egitim durumu olarak personel icmalimizi inceledigimizde 291 kisi ve %29,7 oran ile lise mezunu ik sirada yer
almaktadir. Bunu 233 kisi (%23,8) ile lisans mezunu personeller takip etmektedir. Personel tirt bakimindan
egitim durumlarina bakldiginda cogunluk olarak; memurlarin %54,3'Unun lisans, sozlesmeli memurlarin
%74,5'nin lisans, iscilerin %40,5'inin ortackul ve BIT personellerinin® %35.2'sinin lise mezunu oldugu
gortlmektedir.

Kurumumuzda caligsan personellere ise uyumlarinin saglanmasi, bilgi ve birikimlerinin artinlmasi, degisen
mevzuatlara adaptasyonlarinin saglanmasi amaciyla; hizmet ici planlamasi yapilarak egitimler veriimektedir.

E- DIGER HUSUSLAR

2021 Yili idare Performans Programi calismalari Baskanlk Makaminca yayinlanan genelge ile baslamistir.
Calismalarda, Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda yonetmelik ile Maliye Bakanlig
tarafindan yayimlanan ‘Performans Program Hazirlama Rehberi" esas alinarak hazirlanmistir.

Performans Programi calismalarinin ilgili mevzuatina uygun yurGtulmesi ve uygulama birliginin saglanmasi
amacltyla hazirlanan bu calismalarda asagidaki hususlara deginilmistir;

- BUtce ve Mali Kontrol Genel MUdurlugu tarafindan yayimlanan rehberin ekinde yer alan tablolarin doldurulmasi
hakkinda tim mudurltklere bilgi verilmistir.

« TUm mudurltklerden personel talep edilerek calisma grubu olusturulmustur.

- Performans hedefine iliskin teknik bilgilendirme ve danismanlik yapilmistir,

« Performans gdstergelerinin belirlenmesi konusunda bilgilendirme ve sunumlar yapiimistir.

- Faaliyet kavrami ve faaliyetlerin maliyetlendirimesi hakkinda bilgilendirme yapimistir.

Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan bltce kaynaklari ile finanse edilen kisimlari analitik
bltce siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenmistir. Tum bu yontemler dogrultusunda
2021 yil Performans Programi tUm birimlerin katiim sagladigi toplantilar ve calismalarla hazirlanmistir,

25
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l. PERFORMANS BILGILERI

A- TEMEL POLITIKA VE
ONCELIKLER

Ailenin Giclendirilmesine Yonelik
Toplumsal yapinin ve kalkinmanin saglikli bir sekilde
surdurdlebilirligi icin aile kurumunun guiclendirilmesi
temel amactir.

Aile bireylerinin birlikte glivenli zaman gecirebilecekleri
ve paylasimlarini artirabilecekleri ulasilabilir mekanlar
yayginlastirilacaktir,

Kadina Yonelik Politikalar

Kadinlara ydnelik her tdrld ayrimeiligr  dnlemek,
kadinlarin toplumsal hayatin tim alanlarinda hak,
firsat ve imkanlardan esit bicimde yararlanmalarini
ve glclenmelerini saglamak temel amactir.

Kadinlarin ekonomik, sosyal, kulturel hayata ve karar
alma mekanizmalarinin her diizeyine aktif katilimi
saglanacaktir.

Cocuga Yonelik Politikalar

Cocuklarin Ustln vyarar temelinde iyi olma hallerinin
desteklenmesi, potansiyellerini  gerceklestirmeye
yonelik imkanlarin artirimasi ve firsat esitsizliginin
azaltilmasi amaclanacaktir.

Koruma ve bakim altindaki cocuklarin  erken
cocukluk déneminden baslayarak egitim seviyelerini
yUkseltmeye, sosyal ve bireysel gelisimlerine
hiz kazandirmaya vyonelik calismalar artirlacak,
bakim sonrasi slrecte sosyal hayata uyumlari
desteklenecektir.

Genclige Yonelik Politikalar

Genclerin glclu yasam becerilerine, insani ve milli
degerlere sahip olarak yetismeleri, iktisadi ve sosyal
hayata ve karar alma mekanizmalarina aktif katilimlari
saglanacaktir.

Gencleri okul-sinav-is bulma dongustnden cikartan,
fiziksel, sosyal ve bilissel gelisimleri ile yenilikci ve

girisimci niteliklerini destekleyen kilturel, bilimsel ve
sportif faaliyetler 6zendirilecek, yayginlastirilacak ve
erisilebilir hale getirilecektir.

Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardimlar
ve Yoksullukla Miicadele Politikasi
Yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda bulunan
kesimlerin ~ firsatlara  erisiminin  kolaylastirimasi
yoluyla ekonomik ve sosyal hayata katiliminin
artirlmasi ve yasam kalitesinin yUkseltilmesi, gelir
dagiliminin iyilestiriimesi ve yoksullugun azaltiimasi
sadlanacaktir, Sosyal yardim istihdam baglantisi
glclendirilerek yoksul kesimin istihdam edilebilirliginin
artirilmasi ve Uretken duruma gecirimesine yonelik
programlara  islerlik  kazandirilacak,  calisabilir
durumdaki kisilere yonelik yardimlar belirli sartlarla
veriimeye devam edilecektir.

Sosyal yardim yararlanicilarindan calisabilir durumda
olanlarin istihdama yonlendirilmesi saglanacaktir.

Kiltur ve Sanat Politikalari

KUlturel zenginlik ve cesitliligin korunup gelistirilerek
gelecek nesillere aktarlmasi, kultir ve sanat
faaliyetlerinin  yayginlastinlmasi, milli  kdltar  ve
ortak degerler etrafinda toplumsal bitunligun ve
dayanismanin glclendirimesi saglanacaktir,

Okuma kultartnun olusturulmasi ve yayginlastiriimasi
amaclyla kUtUphanecilik hizmetleri  gelistirilecek,
kitlphaneler bu alandaki yeni teknolojiler ve yonetim
yaklasimlarindan da istifade edilerek mekéansal ve
islevsel olarak yeniden yapilandirilacaktir,

Egitici kurslar dlzenlemek, spor tesis projelerini
hayata gecirmek ve sparun her alaninda kurslar
acarak sporu yayginlastirmak, uygun olan okullara
kapall spor salonlari yapmak, her alandan uzmanlar
getirerek genclerin egitiimesini saglamak, ana-baba
okullari acmak, egitimcilerin  egitilmesine yonelik
etkinlikler dizenlemek, kisisel gelisim ve 6zel 6gretim
kurumlarini tesvik etmek, bolgede okuma yazma
seferberligini devam ettirmek, halka belirli periyotlarla
Istanbul'un  tarihi ve kultirel vyerlerini  tanitmak
amaclyla geziler dlzenlemek, secme sinavlarinda
basarill 6grencilere burslar ve dduller vermek yapilan
calismalar arasindadir. Gezici kitUphane sayis
artinlacaktir,



Sehirlesme Politikasi

insan odakli, dogal hayata ve tarihi mirasa saygil,
temel kentsel hizmetlerin adil ve erisilebilir bir sekilde
saglandigl, yasam kalitesi yuksek ve deger Ureten
yerlesimler olusturmak ve basta acik ve yesil alanlar
olmak Uzere llgemizdeki kamusal alanlarin korunmasi;
erisim ve gUvenliginin artirnimasi; kadinlara, gocuklara,
yaslilara, engellilere duyarli olarak insan tabiat iliskisi
cercevesinde yeniden kurgulanmasi saglanacaktir.

Kentsel Altyapi Politikasi

NUfusun saglkli ve glvenilir icme ve kullanma
suyuna erisiminin saglanmasi ve atik suyun insan
ve gevre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin
yonetiminin  gerceklestirimesi; atiklarin insan ve
cevre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin
yGnetiminin gerceklestirimesi icin azaltimasi, geri
donusim ve geri kazanimin saglanmasi ve bertaraf
ediimesi; erisilebilir, glvenli, zaman ve maliyet
yonUnden etkin ve surdUrdlebilir kent ici ulasim
sistemleri olusturulacaktir.

lcedeki toplu ulasim imkanlarinin gesitlendiriimesi
ve artinlmasi, ana arterlerin sayisi ve standartlarinin
yUkseltimesi, komsu ilcelerle baglanti yollarinin
standartlarinin  yUkseltiimesi; kavsak duzenlemesi
yapilmasi ve sinyalizasyon sisteminin kurulmasi,
her mahallede bir prestij cadde duzenlenmesi
altyapisi  tamamlanmis  vyollarin  asfaltlanmasi,
sehir merkezindeki yogun bdlgelerin yayalastinima
projesinin  hazirlanmasi, cadde ve sokaklarin
aydinlatimasi ve merkezde bulunan uygulamasi
bitmis otopark alanlarinin diizenlenmesi saglanacaktir.

Cevrenin Korunmasi Politikasi

Cagdas ve teknolojik olanaklari  kullanarak
vatandaslarin yasamlarini yesil ve temiz bir kent
ortaminda surdirmesini saglamak, cevresel kirlilikle
muUcadele etmek, geri kazanim projeleri uygulamak
ve kentlilik bilincine sahip bireylerin temiz ve yesil bir
cevre konusundaki buttn gereksinimlerini karsilamak
temel kurumsal amaclar arasinda yer almaktadir.
Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi, kalitesinin
ivilestirimesi, etkin, entegre ve surdurtlebilir sekilde
y@netiminin saglanmasi, her alanda cevre ve iklim
dostu uygulamalarin  gergeklestiriimesi, toplumun
her kesiminin cevre bilinci ile duyarliiginin artirlmasi
saglanacaktir.

Cevre konusunda STK'lar ve kamu kurumlari ile
koordinasyon ve ishirligi gelistirilecek, toplumun
cevre bilinci artinlacak ve etkin cevre yonetimi
saglanacaktir.

Afet Yonetimi

Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlar
disindaki riskli yapilarin bulundugu arsa ve araziler,
fen ve sanat norm ve standartlarina uygun,
saglkll ve guvenli yasamayl esas alacak sekilde
dlzenlenecektir.

Afetlere karsi toplumsal bilincin artirlmasi, afetlere
dayanikli ve glivenli yerlesim yerlerinin olusturulmasi
ve risk azaltma galismalari yapilarak afetlerin neden
olabilecedi can ve mal kaybinin asgari dlzeye
indirilmesi icin galismalar yapilacaktir.

Katilimci Yonetim Politikalar
Belediyelerimizin katiimci bir yonetim sergileyerek;
basta "Kent Konseyleri' olmak Uzere katilimi saglayici
mekanizmalari  gelistirerek vatandasin, STK'larin,
Meslek Odalarinin karar ve uygulamalarina katilimini
saglamalari gerekmektedir. Ayni sekilde belediye
calisanlarinin da Sultanbeyli ve Sultanbeylilere daha
kaliteli hizmet sunabilmek igin belediye yonetimine
katiimlarini artirici yaklasim sergilenecektir.

Demokrasiyi Ustin kilan, halkin siyasal sisteme
katiimi ve denetimidir. Katiimin amaci siyaseti ve
yonetimi etkilemektir. Belediyeler, devletin vatandasa
en vakin kurumlandir, Bu sebeple vatandaslar
diger devlet kurumlarina kiyasla belediyelerle daha
yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlari
etkileme cabalan sergilemektedir.

Dolayisiyla, vatandas memnuniyeti calismalarina
yogunluk verilmesi, Kent Konseyinin ve konsey
blnyesinde Kadin Meclisi, Genglik Meclisi ve diger
calisma gruplarinin faaliyetlerini organize edimesi,
muhtarlar, esnaf gruplariyla istisare toplantilari
yapilmasi da bu 6grenim sUreclerindeki faaliyetlerden
bazilaridir. Bu politika alaninin diger faaliyetleri ise;
Beyaz Masa'nin yeniden yapilandirimasi, vatandas
basvurularinin ilgili birimlere iletiimesi ve donisunin
takip edilmesi, kurum ici periyodik taplantilar yapiimasi,
web sitesinin daha etkin hale getirilmesi, kamu
kurum kuruluglari ve STK'lar ile yapilan gortsmeler
gibi faaliyetlerdir.

PERFORMANS BILGILERI
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B- AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Amac ve Hedef Tablosu

“Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiiksek, iletisimi giiclii etkin personel politikasini gelistirerek belediyenin

beserd, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

Sultanbeyli Belediyesi'nin hizmet imkanlari ve galisma prensiplerini sahip oldugu beseri, fiziki ve ekonomik sermaye imkanlari ile tasvir eden
tum calismalarin dahil oldugu hizmetlerdir. Bu kapsamda yukarida belirtilen tim kamu kaynaklarinin kapasitelerinin arttirimasi, verimli olarak
kullaniimast ve ilgenin gelisimine paralel stratejilerle gelistiriimesine dair tim islemler bu hizmet alani kapsaminda yer almaktadir. Bu perspektif
dogrultusunda olusturulan amaclar insan kaynagindan en yutksek dizeyde istifade etmeye, hizmetlerin kalitesini belli bir standarda baglama-
ya ve bilgi kaynaklarini etkin kullanarak kurumsal karar alma stireclerini gliclendirmeye hizmet etmektedir.

Calisanlarin kapasitesini, verimliligini, motivasyonunu arttirici ve egitim seviyesini yukseltici calismalar yapmak, insan kaynakla-

ALHI rini etkin ve etkili kullanmak.

A1H2 Kalite yonetim sisteminin gelistiriimesini saglamak.

A1LH3 Kurumsal karar verme sureclerini etkin yonetmek ve bilgi kaynaklarina hizli erisim saglamak.

AlH4 Karar alma sUreglerini etkin yoneterek kurumsal imaji gelistirmek.

A1H5 Belediye hizmetlerinin etkin yUrittlmesi icin fiziki ihtiyaclar gidermek ve strdurulebilir tedarik hizmeti saglamak.

Kurumsal kaynaklarin yonetiminde; verimlilikle birlikte etkinligi saglayarak kapasiteyi artirmak ve fiziki, mali kaynaklari

strdurdlebilir kilmak.
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Bu amag kapsaminda yapilacak faaliyetler vatandas taleplerini en uygun sekilde karsilayabilmek ve vatandasa sunulan hizmetleri strddrilebi-

lir kilmak igin kurumsal kaynaklarin en etkin ve verimli bir sekilde planlanmasi, koordinasyonu ve kontrol ediimesine hizmet etmektedir.

A2 H1 Kurumsal denetim hizmetlerini etkin ve etkili bir sekilde yaparak devamliigini saglamak.

A2 H2 Belediyemizin dahil oldugu hukuki streclerin etkin takibini yaparak is ve islemlerin yurtrlikteki mevzuata uygunlugunu temin
etmek.

A2 H3 Gelir-gider islemlerinde verimliligin ve hizmet kalitesinin artirimasini ve mali hizmetlerin etkin yonetimini saglamak.

A2 Hb Kaliteli hizmet ilkesiyle belediyeye ait sosyal tesislerin etkin bir sekilde isletiimesini saglamak.

A2HE Sehircilik, yerel yonetim, inovasyan, stratejik veri yénetimi alanlarindaki galisma ve projeleri destekleyerek ilgili konularda atélye,

calistay ve seminerler diizenlemek ve AR-GE faaliyetleri yurttmek.

Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayali yonetim sistemini gelistirmek, ulusal ve uluslararasi

isbirlikleri kurmak; planlama, izleme ve degerlendirme sirecleri ile teknolojik altyapinin uyumunu saglamak.

Bu amac yerel yonetimde veriye dayall yonetim sistemini gelistirerek arastirma gelistirme, veri toplama ve yonetimi ile izleme ve degerlen-
dirme faaliyetlerini kapsamaktadir. Ayni zamanda ulusal ve uluslararasi is birlikleri ile belediyeye ek kaynak olusturarak kamu yararini gozeten
proje ve faaliyetlerin yurttilmesi amaclanmaktadir.

Bilgi ve teknolojik kaynaklarin; etkin ve glincel yontemlerle strekliligini saglamak, kurumun yazilim, donanim ve iletisim ihtiyacini

A3 H1 >
saglamak.

A3 LD Guncel teknoloji ve distince akimlarinin (yenilik, inovasyon, fuar ve seminerlere katilma, yenilikgi diigstinme kabiliyeti) belediye
' hizmetlerinde kullanimini saglamak.

A3H3 Kurumun orta ve uzun vadeli amagc ve hedeflerini yenilikgi yontemlerle planlamak, izlemek, degerlendirmek ve i¢ kontrol stan-
‘ dartlari gercevesinde kurumsallasmayi saglamak.

A3 H4 Veriye dayall yonetim modelinin kurulmasini saglamak.

A3H5 Ulusal, uluslararasi kurum ve kuruluslarla iliskileri yuritmek, yeni is birlikleri kurmak, ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarina

projeler gelistirmek.
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Sehirlesmede yatay mimari ve akilli sehir stratejilerini esas alarak; ortak yasam, kentsel dokuyu korumak, mahalle
AMAC 4 e o e
: kdlturind ve kent bilincini gelistirmek.

Kentin, toplumun kulttrel degerlerine ve beklentilerine uygun olarak dizenli ve yasanabilir hale getiriimesinin yolu yatay mimariden gecmek-
tedir. Yatay mimari uygulamalari ile ilcemizin beton yigini olmaktan uzaklastirilarak, mahalle kiiltUrinun yasandigi, saglikli yagam alanlari barin-
diran bir kent olmasi hedeflenmektedir. Ayni zamanda akilli sehir uygulamalarinin insan ve cevre odakli yaklasimlariyla ilce genelinde yasam
kalitesinin artirimasi, sorunlara hizli gézum Uretilmesi ve eneriji tasarrufu hedeflenmektedir.

A4 H1 Hazirlanan imar planlari cercevesinde yeni yapilarin kente kazandirimasini ve mevcut riskli yapilarin iyilestirimesini saglamak.
A4 H2 imar faaliyetine iliskin is streclerini iyilestirerek, dijital ortamda vatandasa daha etkin hizmet sunmak.
A4H3 imar planlarini tamamlamak ve is stireclerini iyilestirmek.

Mekansal degisim ve gelisim siirekliligi icinde, kentsel dontisiimi destekleyerek halkin yasam kalitesini artirmak;

ilcenin modern, sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon veren glvenli, estetik ve sirdurtlebilir ilge mimarisinin
olusumunu desteklemek.

lcenin modern, sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yén veren; mekansal degisim ve gelisim ile birlikte glivenli, estetik ve stirdiirtlebilir ilce
mimarisinin olusumunu destekleyerek halkin yasam kalitesini artirimasi hedeflenmektedir.

A5 H1 Kent Bilgi Sistemini gtincellemek ve Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS) ile uyumlulugunu saglamak.

Belediyeye ait gayrimenkulleri, belediye ve ilce sakinlerinin yararini gozeterek degerlendirmek, imar planlarinda kamuya ayrimis

42 alanlarin elde edilmesini hizlandirmak ve mevcut alanlarin en verimli sekilde kullanimini saglamak.
ASH3 Imar faaliyetleri cevresinde belirlenmis olan kentsel alanlari haritalandirarak ilge halkinin sportif, sosyal ve kiiltirel ihtiyaclan
' icin yeni alanlar tahsis etmek ve bu alanlarin verimli sekilde kullanimini saglamak.
ABH4 Can ve mal glvenligini esas alarak imar planina, fen ve saglik kurallarina, standartlara uygun kaliteli yapi yapiimasi icin yapi
' denetimini saglamak.
31
A5.H5 imar kanununun 32,39,404142. maddelerinin uygulanmasini saglamak.

Kentin surdirtlebilir gelisimini saglamaya yonelik; erisilebilir yliksek baglantili kentsel ulasim sistemi kurmak,
AMAC 6 _ T ; . . S
> afetlere ve iklim degisikligine karsi dayanikl altyapi, kentsel planlama ve projelerle surekli iyilestirmeyi saglamak.
Altyapi ve Ustyapi projeleriyle ilgili stirdUrulebilir faaliyetler gelistirerek ve ylksek baglantili ulasim sistemini ilceye entegre ederek daha yasa-

nabilir ortamlar olusturup kentsel planlamayi iyilestirmek.

ligili kurum ve kuruluslarla olan koordinasyonu saglayarak kentin altyapi hizmetlerini gelistirmek; kentte sorunsuz calisan ve

sl intiyaca cevap veren bir altyapr sistemi olusturmak.

ABH2 Sosyal, kilttrel ve sportif ihtiyaglara yonelik olan Ustyapilari projelendirmek ve uygulamalarini yapmak.

ABH3 Yaya ve trafik ulagimini saglayan kaldirm ve asfaltlarin yapim ve bakim islemlerini daha etkin hale getirerek kullanim kalitesini
‘ en Ust dizeyde tutmak ve can glvenligini saglamak.

AB.HL Kaliteli ve glvenli bir ulagim igin toplu tagima olanaklarini gliclendirmek; yaya ve bisiklet yollar gibi alternatif ulagim turlerine
‘ yonelik galismalari artirmak.

AB.H5 Afet konusunda vatandasin bilincini artirmak, gerekli fiziki imkanlari temin ve tesis ederek olasi afete hazir bir ilce olmak.

AMAC 7 Yasanabilir bir kent icin cevre bilinci ve gevre sagligina yonelik stirdurilebilir faaliyetler gelistirmek.

lcemizde, ekolojik dengenin korunarak saglikli bir gevrenin olusturulmasi ve stirdirilebilirliginin saglanmast icin mevzuatin verdigi yetkiler
kapsaminda bilinglendirme faaliyetleri yapiimasi, geri dontistim ve temizlik faaliyetlerinin daha etkin bir sekilde uygulanmasi, mevcut park ve
yesil alanlarin korunmasi ve sayilarinin artirimasi hedeflenmektedir.

A7H1 Mevcut ve yapilmasi planlanan parklarin bakim, onarim ve temel ihtiyaclarini karsilamak.

A7H2 Mevcut yesil alanlarin kalitesini artirmak ve kisi basina diisen yesil alan miktarini kentsel standartlar dizeyine gikartmak.

ATH3 Surdurtlebilir cevre icin geri donusimu esas alan bir anlayisla ekonomiye, gevreye ve ekolojik dengenin karunmasina katki
sunmak.

A7H4 VYenilikei yontemleri destekleyerek cevre bilincini gelistirmek ve ekolojik dengenin korunmasina katki saglamak.

ATHS Hayvan refahinin ve haklarinin korunmasini saglayarak sokak hayvanlarinin dogal denge icinde yasamasina yonelik hizmetler

sunmak.
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Surdurilebilir sosyal hizmet calismalariyla basta dezavantajli gruplar olmak Uizere biitiin Sultanbeyli sakinlerinin,
paydaslarla ighirligi icerisinde, sosyal refahini ylikseltmek ve kentlilesme bilincini artirarak, sosyal uyum diizeyi
yiiksek bir ortamda yasamasini saglamak.

Belediyemiz, kent sakinlerinin maddi ve sosyal refahini yikseltmek ve daha fazla vatandasa ulasmak igin etkin politikalar gelistirmektedir. Bu
kapsamda herhangi bir sebeple sosyal ve ekonomik yoksunluklarla karsilagan kisilere ve ailelere fayda saglamak, destek olmak, insan onuruna
uygun yasam duzeyi saglamak stratejik amaglarimizdan biridir.

A8.H1 Basta dezavantajli gruplar olmak Uzere tim ilge sakinlerimizin maddi ve sosyal yoksunluklarini gidermek.
Dezavantajli gruplar dncelikli olmak Uzere tim ilge sakinlerimizin isgticl piyasasina yonelik egditim, danigmanlik, rehberlik ve
ABH2 o : ‘ X DA
istihdama erisme faaliyetleriyle yasam kalitesini yUkseltmek ve toplumsal refahi artirmak
A8H3 Hemsehrilik bilinci, birlikte yasama kilturti ve etkin gog yonetimi ile sosyal uyumu saglamak.
A8.H4 YurUtulen tim faaliyetlerde dnleyici hizmet bilincini gelistirmek.

Kultur, sanat ve egitim hizmetleri ile Sultanbeyli'nin kent kulttrt ve kentlilik bilincini geligtirerek; etkin, vatandas

odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda ilgenin marka degerini yikseltmek.

Kentin kultdr bilincinin artinimasi, ilcede yasayan vatandaslarin kilttrel farkliiklarin hosgért ekseninde cesitlendiriimesi ve kentlilik bilinciyle
toplumsal kazanim olarak ilge hayatina yansitiimasi acisindan hane halklar ¢zelinde, dncelikle aileler sonra da gocuklar, yaslilar ve 6grenciler
gibi alt hedef gruplarinin sosyal ve kilttirel yasamini gticlendirmeye yonelik calismalar yapilmasi amaglanmaktadir.

Kulttrel belediyecilik anlayisi dogrultusunda, toplumun her kesimine hitap eden kiltir sanat faaliyetleri diizenleyerek kulttrel

Al bilinci yukseltmek ve toplumsal gelisime katki saglamak.
A9.H2 Hayat boyu 6grenme ilkelerini benimseyerek kadin, cocuk, genglik alaninda rekreasyon faaliyetlerini gelistirmek.
Yenilikci teknolojiler ile ulusal ve uluslararasi medya iletisim araclarini kullanarak dijital déntstim strecine destek olmak; daha
A9H3 . NI RN o
32 hizli, daha aktif ve iletisime acik bir yonetisim modelinin yiritilmesini saglamak.
ASQ.H4 Bilgi iletisim teknolojilerinin destedi ile etkin, verimli, seffaf bir yonetim modeli olusturmak ve yonetigim kiltlrint gelistirmek.
ASHE Sosyal belediyecilik anlayisi dogrultusunda, kiltirel ve sosyal faaliyetlerin diizenlenmesi ve bu faaliyetlerin icrasi igin imkan

saglamak ve kulturel hayati gelistirmek.

iice halkinin esenlik, huzur ve giiven iginde yasamlarini siirdiirebilmeleri igin etkin denetim yéntemleriyle isyerlerinin

ARSI ruhsatlandiriimasini saglamak ve ticari hayatin gelistiriimesine katki sunmak.

lcedeki ticari hayatin saglikli gelisimi, gtivenli ve huzurlu bir ticaret ortami icin isyerlerinin tamaminin kayit altina alinarak ruhsatlandirimasi ve
yonetimde katilimciligin esas alinarak, vatandaslarin politika Uretme streclerine dahil ediimesi amaclanmaktadir.

ATOH1 Etkin ve vatandas odakli halkla iliskiler yonetim sistemini gelistirerek karar stireclerine katilimi saglamak.

A10.H2 Kent dizeninin saglanmasi icin paydaslarla ishirligi icerisinde strdurdlebilir denetim hizmetleri sunmak.

A10.H3 Ticari hayatin gelistirilmesi icin sihhi ve gayri sihhi isyerlerinin ruhsatlandirimasini saglamak.
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EGiTiM MUDURLUGU




INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiiksek, iletisimi giiclii etkin personel poli-
tikasini gelistirerek belediyenin beserd, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

STRATEJIK AMAC SA1

Calisanlarin kapasitesini, verimliligini, motivasyonunu arttiric ve egitim seviyesini

Sl Sal20l 37 SHi yUkseltici calismalar yapmak, insan kaynaklarini etkin ve etkili kullanmak.

2020-2024 Stratejik plan hedefleri dogrultusunda insan kaynaklarini planlamak ve

HAAU NS o bu hedefler dogrultusunda yonetmek.

2020 YILI LK

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI GES&?J&ES'EN ALTI AYLIK HzE(l]]ZI;F\Ifg_FI%i
: >~ | GERGEKLESEN
FIPG1 Egitim ihtiyac anketi Adet 1 1 1
FIPG2  Egitimin planlanmasi Adet 1 1 1
FIPG3 Birimlerin egitim taleplerinin karsilanma orani Yizde 100 98 100
FIPG4  Personel basina egitim suresi Is glini 4 4 5
FIPG5 | lse yeni baslatilan personeline oryantasyon egitimi verilmesi Yuzde 100 100 100
FIPGB = Fuar ve seminerlere katilimei sayisi Adet 22 10 20
FIPG7 Hizmet ici egitim vermek igin yetistirilen personel sayisi Adet - - 2
FIPG8 | Egitim icin ishirligi yapilan kurum sayisi Adet 3 5 5
FIPGS | Egitimlerden memnuniyet orani Yizde 85 90 90
FIPG10 = Kiyaslama calismasi kapsaminda egitim verilen midurlik sayis Adet - - 21 37
FopG1 5gnp?|lr<2léi]ks|tilzt;ilnde bulunan personelin iglemlerinin zamaninda Vizde 100 100 100
F2PG2 = Personele 6zltk degisikliklerinin bilgilendiriime stresi Is glinii 7 7 7
F2PG3 | Personel giris-cikis islemlerinin yoneticilere raporlanmasi Adet/Gin 1 1 1
F3PG1 istihdam edilen stajyer 6grenci sayisi Adet 230 108 100
F3PG2 | Ogrencilere verilen egitim sayisi Adet 8 2 6
F3PG3 = Stajyerlerin kurumdan memnuniyet orani Yizde 85 90 95

TOPLAM KAYNAK IHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BBITS%E TOPLAM

F1 Hizmet Igi Egitim Faaliyeti 751620,00 - 751.620,00
F2 Ozltk Islemleri Faaliyeti 1.545.650,00 - 1.545.650,00
F8 Stajyer Ogrenci istihdam Faaliyeti 194.700,00 - 194.700,00
GENEL TOPLAM 2.491.970,00 - 2.491.970,00

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDUR U FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
03

01 02 : 06
FAALIVET PERSONEL | SGK. PiRiM | MALYE HZMET SERMAYE | TOPLAM
GIDERLER| | GIDERLERI | /M |TRANSFERLER| GIDERLER|
51| e (o B Rl 52150000  26.000,00 20412000 , , 751620,00
ool Seer Baslet 1446265000 94250,00 8.750,00 : : 1545.650,00
mp | SlEyer Ogmenel e 184.950,00 9.750,00 i ! : 194700,00

Faaliyeti
TOPLAM 2.149.100,00 130.000,00 212.870,00 - - 2.491.970,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

; "Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiksek, iletisimi giicli etkin personel poli-
SIEAUELSA LA Sl tikasini gelistirerek belediyenin beserd, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

Calisanlarin kapasitesini, verimliligini, motivasyonunu arttirici ve egitim seviyesini
yUkseltici calismalar yapmak, insan kaynaklarini etkin ve etkili kullanmak.

STRATEJIK HEDEF SH1

Kurumsal kalite yonetimi sistemini gelistirerek is ve islemlerin mevzuata uygun bir

FERACIRAL NS HADIE Hie bicimde sonlandirimasini saglamak ve vatandas memnuniyetini artirmak.

2020 YILI LK
. : i mioig | 2019 YILI 2021 YILI
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTTAYLIK. | enEr ERi

GERGEKLESEN| ceerei) FEN

FIPG1 Persaonel memnuniyet anketi Adet 1 - 2
FIPG2 Personel dneri sisteminin tamamlanma orani Yizde - - 30
FIPG3 Ziyaret edilen kurum sayisi Adet 2 ® 5

TOPLAM KAYNAK HTIYAC TABLOSU (TL)
FAALIYET VE PROJELER -
BUTCE BBITS?E TOPLAM

F1 Kalite Hizmeti Faaliyeti 374.780,00 - 374.780,00

GENEL TOPLAM 374.780,00 - 374.780,00

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

38 03
01 02 i 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRiM MA"VAELI"l\'/:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

F1 Kalite Hizmeti Faaliyeti 342.800,00 13.000,00 18.980,00 = = 374.780,00

TOPLAM 342.800,00 13.000,00 18.980,00 - - 374.780,00




INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

"Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiiksek, iletisimi giicli etkin personel poli-
tikasini gelistirerek belediyenin beserd, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

STRATEJIK AMAC SA1

Calisanlarin kapasitesini, verimliligini, motivasyonunu arttiric ve egitim seviyesini

Sl Jalel 35 SHi yUkseltici calismalar yapmak, insan kaynaklarini etkin ve etkili kullanmak.

PERFORMANS HEDEFi PH3 Is glivenligi ve belediye tabipligi hizmetlerinin kalitesini artirmak.

2020 YILI LK

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI GEsg;?(EéLS'EN ALTI AYLIK HzlEongth_ll?i
5 ?="| GERGEKLESEN

FIPG1 s saglig ve giivenligi toplanti sayisi Adet 4 ® 4
FIPG2 s saghgi ve glivenligi kararlarinin uygulanma oran Yizde 85 87 90
FIPG3 | Kurum risk analizlerinin glincellenmesi Adet 1 1 1
FIPG4  Acil Durum Eylem Planinin gtincellenmesi Adet - 1 1
F2PG1 = Personel muayene taleplerinin karsilanma orani Yuzde 100 100 100
F3PG1 islguergnsiizde evinde vefat eden vatandaslara oliim belgesi veriime Saat 0 15 15
F3PG2 igemizde vefat eden vatandaslarimizin T.C Kimlik Karti imha ls gl ) 7 5

islemi igin NUfus Mudurligine gonderilmesi

TOPLAM KAYNAK [HTIY, ABLOS

FAALIYET VE PROJELER 39
: DISI
F1 Is Saghg ve Giivenligi Faaliyeti 1116.360,00 - 116.360,00
F2 isyeri Hekimligi Faaliyeti 224.740,00 - 224.740,00
F3 Toplumsal Saglik Hizmeti Faaliyeti 92.150,00 - 92150,00
GENEL TOPLAM 1.433.250,00 - 1.433.250,00

iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
03

01 02 - 06
FAALIYET PERSONEL | S.GK. PiRiM btk VAELE'A'ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERi | TRANSFERLER| GIDERLERI
F1 is Sagligi ve Glivenligi Faaliyeti  950.000,00 42.250,00 12410,00 - - 1116.360,00
F2 isyeri Hekimligi Faaliyeti 171400,00 6.500,00 46.840,00 - - 224.740,00
= ol Sagic dzmed 85.700,00 3.250,00 3.200,00 : : 92.150,00

Faaliyeti
TOPLAM 1.207.100,00 52.000,00 174.150,00 - - 1.433.250,00




STRATEJi GELISTIRME
MUDURLUGU




STRATEJi GELiSTiRME MUDURLUGU

STRATEJIi GELISTIRME MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiiksek, iletisimi giiclii etkin personel poli-
tikasini gelistirerek belediyenin beserd, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

STRATEJIK AMAC SA1
STRATEJIK HEDEF SH2 Kalite yonetim sisteminin gelistiriimesini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH1 Kalite yonetim sistemini gelistirmek.

2020 YILI iLK
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI AT ALTI AYLIK AN

GERGEKLESEN HEDEFLERI

GERGEKLESEN

EFQM MUkemmellik Modeli kapsaminda yapilan egitim

FIPG1 sayisi Adet - - 2
FIPG2 = Yonetim gbzden gecirme toplanti sayisi Adet - - 2
FIPG3 | Kiyaslama calismasi yapan mudUrlik sayisi Adet - 1 4
FIPG4  Balanced Scorecard kapsaminda yapilan egitim sayisi Adet - - 2

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOS

FAALIYET VE PROJELER -
BUTCE BBITSC“'E TOPLAM

F1 Kalite Yonetim Sisteminin Gelistiriimesi Faaliyeti ‘ 514110,00 ‘ - ‘ 514.110,00
GENEL TOPLAM 514.110,00 - 514.110,00

41
STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03

01 (014 i 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K.PIRIM MAL VE HIZMET SERMAYE TOPLAM

. . . : ALIM . ,
GIDERLERI | GIDERLERI GIDERLER] | TRANSFERLER| GIDERLERI

g | Dl VO e 160.840,00 25.610,00 327560,00 i : 514.110,00
Gelistirimesi Faaliyeti

TOPLAM 160.940,00 25.610,00 327.560,00 - - 514.110,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

STRATEJi GELISTIRME MUDU U PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurumsal kaynaklarin yonetiminde; verimlilik ve etkinlik saglayarak kapasiteyi artir-
mak ve fiziki, mali kaynaklari etkin kullanarak strddrdlebilir kimak.

STRATEJIK AMAC SA2

Sehircilik, yerel yonetim, inovasyon, stratejik veri yonetimi alanlarindaki calisma ve
STRATEJIK HEDEF SH5 projeleri destekleyerek ilgili konularda atolye, calistay ve seminerler diizenlemek ve
AR-GE faaliyetleri ylritmek.

PERFORMANS HEDEFi PH1 SARGEM'in arastirma ve gelistirme faaliyetlerini etkinlestirmek.

2020 YILI iLK
) : o i | 2019 YL 2021 YILI
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTIAYLIK | o ner) Epi

GERGEKLESEN| cenrricl ESEN

FIPG1 Atolye calismasi sayisi Adet - - 2

FIPG2  Okunan Ust politika belgesi sayisi Adet 19 2 5

TOPLAM KAYNAK IHTIYAG TABLOSU
FAALIVET VE PROJELER -
BUTGE Sl TOPLAM

F1 Arastirma Gelistirme Faaliyeti ‘ 177.070,00 ‘ - ‘ 177.070,00

GENEL TOPLAM 177.070,00 - 177.070,00

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

42
Ly 0 MAL VI[E):IB-HZMET Uz
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRiM ALIM SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

F1 Arastirma Gelistirme Faaliyeti 136.180,00 21670,00 18.220,00 - = 177.070,00

TOPLAM 136.180,00 21.670,00 19.220,00 - - 177.070,00




STRATEJi GELiSTiRME MUDURLUGU

STRATEJIi GELISTIRME MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurumsal kaynaklarin yonetiminde; verimlilik ve etkinlik saglayarak kapasiteyi artir-
mak ve fiziki, mali kaynaklari etkin kullanarak strddrtlebilir kiimak.

STRATEJIK AMAC SA2

Sehircilik, yerel yonetim, inovasyon, stratejik veri yonetimi alanlarindaki galisma ve
STRATEJIK HEDEF SH5 projeleri destekleyerek ilgili konularda atdlye, calistay ve seminerler diizenlemek ve
AR-GE faaliyetleri yuriitmek.

Sultanbeyli ilgesinin sosyal yapisinin bilimsel yontemlerle incelenerek etkin hizmet

PERFORMANS HEDEFi PH2 y
planlamasina katki saglamak.

2019 YILI 2020 YILTILK 2021 YILI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTI AYLIK

GERCEKLESEN GERCEKLESEN HEDEFLERI

FIPG1 Anket Sayisi Adet 2 3 b

TOPLAM KAYNAK [HT

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BBISQIE TOPLAM

F1 Saha Arastirmalari ‘ 524.710,00 ‘ - ‘ 524.710,00

GENEL TOPLAM 524.710,00 - 524.710,00

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

(0K

01 02 - 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM LUAS LB LIS SERMAYE TOPLAM

: : : ; ALIM i i
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

43

F1 Saha Arastirmalari 160.940,00 25,610,00 188.160,00 = 150.000,00 524.710,00

TOPLAM 160.940,00 25,610,00 188.160,00 - 150.000,00 524.710,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

. Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayal yonetim sistemini gelis-
STRATEJIK AMAC SA3 tirmek, ulusal ve uluslararasi ishirlikleri kurmak; planlama, izleme ve degerlendirme
surecleri ile teknolojik altyapinin uyumunu saglamak.

Kurumun orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerini yenilikci yontemlerle planlamak,

STRATEJIK HEDEF SH3 izlemek, degerlendirmek ve Ig kontrol standartlari cergevesinde kurumsallasmayi
saglamak.
PERFORMANS HEDEFi PH1 ic kontrol sistemine islerlik kazandirlarak sistemin strdrtlebilirligini saglamak.

2019 viLl | 2020 YILHLK o001 viLy

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTI AYLIK .
GERCEKLESEN GERCEKLESEN HEDEFLERI

ic kontrol sistemindeki eylemlerin sorumlu birimler tarafin-
FIRG dan tamamlanmasina yonelik hatirlatma sayisi (Mail/SMS) Adet 5 8 5
FIPG2 Belediye genelinde i¢ kontrol sistemine yonelik farkindalik Vilzde 70 60 80
orani
FIPG3 Ic kontrol uyum eylem plani izleme ve degerlendirme Adet ] ] ?

raporlari sayisi

TOPLAM KAYNAK IHTIYAG TABLOSU (TL)

x BUTCE
BUTCE Dis| TOPLAM

158.380,00 ‘ - ‘ 158.380,00

FAALIYET VE PROJELER

F1 ic Kontrol Yonetimi Faaliyeti

GENEL TOPLAM 158.380,00 5 158.380,00

44

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 ; 06
FAALIYET PERSONEL | S.GK.PIRIM MAL \’/AE::/:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

F1 ig Kontrol Yonetimi Faaliyeti 49520,00 7.880,00 100.980,00 - - 168.380,00

TOPLAM 49.520,00 7.880,00 100.980,00 - - 158.380,00




STRATEJi GELiSTiRME MUDURLUGU

STRATEJIi GELISTIRME MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayalli yonetim sistemini gelis-
STRATEJIK AMAC SA3 tirmek, ulusal ve uluslararasi ishirlikleri kurmak; planlama, izleme ve degerlendirme
strecleri ile teknolojik altyapinin uyumunu saglamak.

Kurumun orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerini yenilikci yontemlerle planlamak,

STRATEJIK HEDEF SH3 izlemek, degerlendirmek ve ig kantrol standartlar gercevesinde kurumsallasmayi
saglamak.
PERFORMANS HEDEFi PH2 Strec ve risk yonetim sisteminin surdurilebilirligini saglamak.

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI GES&?J&ES'EN 2?\5% \:\&IL:&K H2E%2E1F\Ifg_Flei
*="="2="| GERGEKLESEN
FIPG1 Riskleri belirlenen sureg sayisi Adet - - 100
FIPG2 | Birimlerin streclerinin belirlenerek modellenmesi orani Yizde - - 100
FIPG3 Gelistirilen is sureci sayisi Adet - - 200
FIPG4 | Sureg iyilestirme ve gozden gecirme toplanti sayisi Adet 10 5 20
FIPG5 | Kurum risk haritasinin cikariimasi Ylzde - - 100
FIPG6 | Risk analiz raporlarinin tamamlanma orani Yizde - - 100

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL) 4%

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BBITS%E TOPLAM

F1 Sureg ve Risk Yonetimi Faaliyeti 413.600,00 - 413.600,00

GENEL TOPLAM 413.600,00 - 413.600,00

STRATEJi GELISTIRME MUDU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 - 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM MALVAELE'A'ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

Surec ve Risk Yonetimi
Faaliyeti

F1 123.800,00 19.700,00 270.100,00 - - 413.600,00

TOPLAM 123.800,00 19.700,00 270.100,00 - = 413.600,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

STRATEJi GELISTIRME MUDU U PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

. Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayal yonetim sistemini gelis-
STRATEJIK AMAC SA3 tirmek, ulusal ve uluslararasi ishirlikleri kurmak; planlama, izleme ve degerlendirme
surecleri ile teknolojik altyapinin uyumunu saglamak.

Kurumun orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerini yenilikci yontemlerle planlamak,

STRATEJIK HEDEF SH3 izlemek, degerlendirmek ve ig kontrol standartlari cergevesinde kurumsallasmayi
saglamak.

PERFORMANS HEDEF] PH3 Kurumun ortauve uzun vadeli amag ve hedeflerini yenilikgi yontemlerle planlamak,
izlemek ve degerlendirmek.

2019 i | 2020 YILHLK o001 viLy

HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTI AYLIK

GERGEKLESEN

GERGEKLESEN

Yapilan egitim toplantisi sayisi

FIPG1 . P Adet 2 1 2
(performans programi ve faaliyet raporuna yonelik)

FIPG2 Yapilan calistay sayisi . - Adet 0 ] °
(performans programi, faaliyet raporuna yonelik)

FPG3 Hazwlanaq performans programinin sistem Uzerinden Adet 4 ] 4
izleme periyodu

FIPG4 | Stratejik planinin izleme ve degerlendirme periyodu Adet/YIl - 1 2

FIPGS Stratejik plan izleme ve degerlendirme egitimi verilen kisi Adet ) ) 20
sayisl

FIPGE Kurum faaliyet ve projelerine yonelik etki analizi yapiimasi Adet ] ] ]

sayisl

46 TOPLAM KAYNAK IHTIYAGC TABLOSU
FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BBITS%E TOPLAM

F izleme ve Degerlendirme Faaliyeti ‘ 143.700,00 ‘ - ‘ 143.700,00

GENEL TOPLAM 143.700,00 - 143.700,00

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

(0K]
01 02 ; 06
FAALIYET PERSONEL | S.GK.PIRIM MAL VAE_::/:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

izleme ve Degerlendirme
Faaliyeti

TOPLAM 123.800,00 19.700,00 200,00 - - 143.700,00

F1 123.800,00 19.700,00 200,00 - - 143.700,00




STRATEJi GELiSTiRME MUDURLUGU

STRATEJIi GELISTIRME MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayall yonetim sistemini gelis-
STRATEJIK AMAC SA3 tirmek, ulusal ve uluslararasi ighirlikleri kurmak; planlama, izleme ve degerlendirme
strecleri ile teknolojik altyapinin uyumunu saglamak.

STRATEJIK HEDEF SH4 Veriye dayall yonetim modelinin kurulmasini saglamak.

Veri alt yapisinin pilot mtddrltklere kurularak ilgili personellerin gerekli egitimleri

PERFORMANS HEDEFi PH1 o
almasini saglamak.

2020 YILI LK

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI GES&?J&ES'EN ALTI AYLIK H2E?32E1F\Ifg_Flei
5 : GERCEKLESEN

FIPG1 Egitim verilen mudurlik sayisi Adet - - 3

FIPG2 | Mudurlik veri modeli gelistirme toplanti sayisi Adet - B8 10

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER -
BUTCE BBITS%E TOPLAM

F1 Veri Modeli Gelistirme Faaliyeti ‘ 161.070,00 ‘ - ‘ 161.070,00
GENEL TOPLAM 161.070,00 - 161.070,00

o

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU 47

03

01 (014 i 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K.PIRIM MAL VE HIZMET SERMAYE TOPLAM

; ; ; ; ALIM ; ;
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

Veri Modeli Gelistirme

Al Faaliyeti

136.180,00 21670,00 3.220,00 - - 161.070,00

TOPLAM 136.180,00 21.670,00 3.220,00 - - 161.070,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

STRATEJi GELISTIRME MUDU U PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayal yonetim sistemini gelis-

STRATEJIK AMAC SA3 tirmek, ulusal ve uluslararasi ishirlikleri kurmak; planlama, izleme ve degerlendirme

surecleri ile teknolojik altyapinin uyumunu saglamak.

STRATEJIK HEDEF SH4 Veriye dayall yonetim modelinin kurulmasini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH2 N
ni saglamak.

2019 YILI 2020 YILI LK
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMi ALTI AYLIK
GERCEKLESEN

GERCEKLESEN

Veri havuzunu gelistirerek, verilerin strdrdlebilir sekilde analiz ve degerlendirimesi-

2021 YILI

HEDEFLERI

FIPG1 Veri tabanindaki maodul sayisi Adet

FIPG2 | Fonksiyonel veri modelleme sayisi Adet - 25
FIPG3 = Tematik veri modelleme sayisi Adet - 1
FIPG4 | Rapor sayisi (aylik) Adet - 8
FIPG5  Verilerin giincellenme periyodu Adet/YIl

FIPGB isbirligi yapilan birim sayisi Adet - 2

TOPLAM KAYNAK IHTIYAC TABLOSU

FAALIYET VE PROJELER

BUTGE

BUTCE DIS)

48

F1 Veri izZleme ve Degerlendirme Faaliyeti ‘ 143.700,00 ‘ - ‘
GENEL TOPLAM 143.700,00

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03

01 02 : 06
FAALIYET PERSONEL | S.GK.PIRIM MAL VAELI':/:ZMET SERMAYE
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI
= Ver|‘|z|elme ve Degerlendirme 123.800,00 1970000 200,00
Faaliyeti
TOPLAM 123.800,00 19.700,00 200,00

TOPLAM

143.700,00

143.700,00

TOPLAM

143.700,00

143.700,00




STRATEJi GELiSTiRME MUDURLUGU

STRATEJIi GELISTIRME MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayalli yonetim sistemini gelis-
STRATEJIK AMAC SA3 tirmek, ulusal ve uluslararasi ishirlikleri kurmak; planlama, izleme ve degerlendirme
strecleri ile teknolojik altyapinin uyumunu saglamak.

STRATEJIK HEDEF SH5 Ulusal , uluslararasi kurum ve kuruluslarla \Mgkllerl \/urlutmek, yeni is birlikleri kurmak
ve ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarina projeler gelistirmek.
Ulusal ve uluslararast iliskileri gliglendirmek, yeni isbirlikleri kurmak ve iyi uygulama

PERFORMANS HEDEFi PH1 ~ L .
orneklerini yerinde incelemek.

2020 YILI LK
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI GES&?J&ES'EN ALTI AYLIK H2E%2E1F['ELF'H
: ?="| GERGEKLESEN
FIPG1 imzalanan protokol ve ishirligi sayisi Adet 7 - 4
FIPG2 | Yurt ici kardes sehir ziyareti sayisi Adet - - 1
FIPG3  Yurtdisi kardes sehir ziyareti saysi Adet - - 1
FIPG4 Katiim saglanan fuar, sergi, panel... vb sayisi Adet 7 1 4
FIPGS Ulusal ve uluslararasi dlizenlenen teknik gezi ve temas Adst 0 18 4
sayisl
FIPGB | Sozlu - yazili ceviri hizmeti sayisi Adet 585 12 50

TOPLAM KAYNAK iHTIYAG TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER .
BUTCE BBIS?E TOPLAM 49

F1 Ulusal ve Uluslararasi ishirligi ve Kurumsal lligkiler Faaliyeti 143.700,00 - 143.700,00
GENEL TOPLAM 143.700,00 - 143.700,00

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 . 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM MALVAELE'/:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

Ulusal ve Uluslararasi igbirligi
ve Kurumsal lligkiler Faaliyeti

F1 123.800,00 19.700,00 200,00 - = 143.700,00

TOPLAM 123.800,00 19.700,00 200,00 - - 143.700,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

STRATEJi GELISTIRME MUDU U PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

. Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayal yonetim sistemini gelis-
STRATEJIK AMAC SA3 tirmek, ulusal ve uluslararasi ishirlikleri kurmak; planlama, izleme ve degerlendirme
surecleri ile teknolojik altyapinin uyumunu saglamak.

Ulusal, uluslararasi kurum ve kuruluslarla iligkileri yirttmek, yeni is birlikleri kurmak

STRATEJIK HEDEF SH5 . L
ve ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarina projeler gelistirmek.

Kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslar, diger mudurltkler ile koordinas-
PERFORMANS HEDEFi PH2 yon ve ishirligini saglayarak ortak projeler gelistirmek ve danismanlik faaliyetlerini
yuritmek.

2019 i | 2020 YILHLK o001 viLy

HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTI AYLIK

GERGEKLESEN

GERGEKLESEN

FIPG1 Dlzenlenen proje donglist egitimi sayisi Adet - - 1
FIPG2 | Hibe programlari bilgilendirme sayisi Adet = 2 7
FIPG3 = Basvurulan ulusal proje sayisi Adet - 1 2
FIPG4 | Basvurulan uluslararasi proje sayisi Adet - 1 2
FIPG5 Ortak yada istirakci olarak katiim saglanan proje sayisi Adet - 2 4
FIPG6  Danismanlik destegi saglanan proje sayisi Adet 7 2 20
FIPG7 Kabul edilen ve uygulamaya gecen proje sayis| Adet ® - 3

50

FAALIYET VE PROJELER BUTCE

DIS| TOPLAM
= Ulusal ve U\uslararag Hibe Cagrilar Doglrulftusundallhtiya@ ve Taleplere 19.960,00 219.960,00
Uygun Proje Danismanlik, Hazirlik ve Gelistirme Faaliyeti
GENEL TOPLAM 219.960,00 - 219.960,00

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03

01 02 : 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRiM MV ASE SERMAYE TOPLAM

; ; ; ; ALIM : ;
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

Ulusal ve Uluslararasi Hibe
Cagrilar Dogrultusunda
F1 ihtiyac ve Taleplere Uygun 99.040,00 15.760,00 70.160,00 35.000,00 - 219.960,00
Proje Danismanlik, Hazirlik ve
Gelistirme Faaliyeti

TOPLAM 99.040,00 15.760,00 70.160,00  35.000,00 - 219.960,00




STRATEJi GELiSTIRME MUDURLUGU




YAZI iISLER
MUDURLUGU




YAZI iSLERi MUDURLUGU

YAZI iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiiksek, iletisimi giiclil etkin personel poli-
tikasini gelistirerek belediyenin beserd, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

STRATEJIK AMAC SA1

Kurumsal karar verme sureclerini etkin yonetmek ve bilgi kaynaklarina hizli erigim

STRATEJIK HEDEF SH3 ™
saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH1 Karar alma streglerini etkin ve hizli yonetmek.

2020 YILI LK

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI GEngiEgéEN ALTI AYLIK ;ggiL{gé
3 >~ | GERCEKLESEN

FIPG1 Encimen kararlarinin yaziima arani Yuzde 100 100 100

FIPG2 = Encumen kararlarinin ilgili midurltige ulastirima orani Yizde 100 100 100

FIPG3  Meclis kararlarinin yazilmasinin tamamlanma orani Yuzde 100 100 100

FIPG4 Mephs kararlarinin |Ig||‘|l d@lpaydagtan geldikten sonra s glind 0 0 0
birimlere ulastiriima suresi K

FIPG5 Kent konseyi toplanti notlarinin yaziima stresi s gini 5 ® B

FIPGE Kent Konseyinin sundugu onerilerin Belediye meclisinde Viizde 100 100 100
sunulmasi

FIPG7 Gelen evraklarin ilgili midurltge ulastirimasi stresi Is guini 1 1 1

FIPG8 = Giden evraklarin ilgili kuruma ulastiriima suresi s glini 1 1 1

53

FAALIYET VE PROJELER

BUTGE

DIS) TOPLAM

BUTGE

Karar Verme Organlarinin (Enctimen, Meclis ve Kent Konseyi) Sekretarya

= Hizmetlerinin YUrutUlmesi SerarE e i ST
F2 Kurum Ici ve Disi Evrak Takip Faaliyeti 1.055.875,00 - 1.055.875,00
GENEL TOPLAM 1.393.250,00 - 1.393.250,00

YAZI iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABL

03
MAL VE HiZMET

01 (014
FAALIYET PERSONEL | S.G.K.PIRIM SERMAYE TOPLAM

06

ALIM

GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

GIDERLERI GIDERLERI

Karar Verme Organlarinin
(Enctimen, Meclis ve Kent

F1 \ ‘ 294.750,00 42.000,00 625,00 : . 33737500
Konseyi) Sekretarya Hizmet-
lerinin YurUtulmesi

| Wi el vie Disr B 4D 2gp e 63.000,00 750,00 200.000,00 . 1.055.875,00

Faaliyeti

TOPLAM 1.088.875,00 105.000,00 1.375,00  200.000,00 - 1.393.250,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

YAZI iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

; ‘Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiiksek, iletisimi giiclii etkin personel poli-
SURATEL ARG ol tikasini gelistirerek belediyenin beser, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

Kurumsal karar verme sureglerini etkin yonetmek ve bilgi kaynaklarina hizli erisim
saglamak.

STRATEJIK HEDEF SH3

EBYS ve AYS sistemlerinin daha etkin kullanilarak elektronik arsiv sisteminin biittn-

PERFORMANS HEDEFi PH2 A
[Ggunt korumak.

2020 YILI iLK

2019 YILI 2021 YILI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTI AYLIK ;
GERCEKLESEN GERCEKLESEN HEDEFLERI

FIPG1 Birimlerden gelen fiziksel dosya taleplerine donls stresi s glini 1 1 1
FIPG2  Belgelerin elektronik ortama aktariima orani Yizde 100 100 100
FIPG3 EBYS'de Uretilen belgelerin arsivde iliskilendirilmesi orani Yizde 95 95 95
FIPG4  Birim bazinda AYS uygulamasinin kullanilma orani Yizde g5 95 55
FIPG5  Personel ve expertiz hizmetlerinin EBYS'den veriime orani Yizde 95 95 95
FIPGS Belge envanter galismasi periyodu (saklama suresi dolan Adet ] ] ]
evraklar)
FIPG7 Dosya/envanter kurum arsivine devir teslim orani Yizde 95 95 95

TOPLAM KAYNAK IHTIYAG TABLOSU (TL)

54 FAALIYET VE PROJELER -
BUTCE BBITS%E TOPLAM

F1 Kurumsal Arsiv Faaliyeti ‘ 706.750,00 ‘ - ‘ 706.750,00

GENEL TOPLAM 706.750,00 - 706.750,00

YAZI iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
MAL VE HIZMET
ALIM
GIDERLERI

06
SERMAYE TOPLAM
TRANSFERLER| GIDERLERI

01 02

FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIiM
GIDERLERI GIDERLERI

F1 Kurumsal Arsiv Faaliyeti 442125,00 63.000,00 201625,00 - - 706.750,00

TOPLAM 442.125,00 63.000,00 201.625,00 - - 706.750,00




YAZ! iSLERi MUDURLUGU
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OZEL KALEM
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OZEL KALEM MUDURLUGU

OZEL KALEM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiiksek, iletisimi guicli etkin personel poli-
tikasini gelistirerek belediyenin beserd, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

STRATEJIK AMAC SA1

STRATEJIK HEDEF SHé& Karar alma sureclerini etkin yoneterek kurumsal imaji gelistirmek.

PERFORMANS HEDEFi PH1 Calisanlarin karar ve uygulamalara katilimini saglamak.

2020 VILI ILK
ALTI AYLIK
GERCEKLESEN

2019 YILI
GERCEKLESEN

2021 YILI

PERFORMANS GOSTERGELERI HEDEFLER

6LCU BIRIMI

Baskanin baskan yardimcilari ile toplanti yapma sayisi

FPG2 Baskanin birim mudurleri ile toplanti yapma sayisi Adet 15 7 20
FIPG3 Baskanin belediye sefleri ile toplanti sayisi Adet 1 1 1
FIPG4  Baskanin personel ile toplanti sayisi Adet 1 1 2
FIPG5 = Baskanlik makamina yapilan ziyaretci sayisi Adet 600 200 600
Kurum ici iletisim mekanizmasinin gelistirimesi;
FIPGB motivasyonu artirmaya yonelik etkinlikler ve Adet 1 1 1
organizasyonlar diizenlenmesi
FoPG Telefonla veya sahsen randevg ltalebmde bulunan Viizde 100 100 100
vatandaslarin randevu taleplerinin gerceklesme orani
F2PG2 = Personelin 6zel ginlerinin takip ediimesi ve kutlanma orani Yizde 100 100 100
ilcenin gelisimi ve sorunlar ile ilgili bilgilendirme ve istisare 57
F2PG3 = amacl diizenlenen kahvaltili mahalle toplantilari sayisi Adet 15 B8 15
(egitim, emniyet vb.)
Kamu kurum ve kuruluslar yoneticileri, ilce protokold,
FOPGA kanaat onderleri, mghtarlar,. S|y|| toplum kuruluslar, Adet 0 0 0
memleket dernekleri vb. lle istisare amagli yapilan toplanti
sayIs!
Mahallelerde yapilan bilgilendirme ve istisare toplanti
F2PG5 | sayisi mahallelerde yapilan bilgilendirme ve istisare Adet 15 15 15
toplanti sayisi
FoPGE Mahallelerde yapilan bilgilendirme ve istisare Yiizde 100 100 100
toplantilarina katilanlarin memnuniyet orani
F2PG7 | Nikahi kiyilan ciftlere kutlama smssi génderme orani Yizde 100 100 100
F2PG8 = Sehit mezarliklarinin dizenli ziyaret ediimesi Adet 350 150 100
F2PG9  licemizdeki sehit ve gazi ailelerin ziyaret edilme sayisi Adet 20 12 20

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER

- BUTCE
BUTCE DiS| TOPLAM

F1 Kurum Ici Koordinasyon Hizmeti 1.235.850,00 1.235.850,00
F2 Belediye Baskaninin iletisim Hizmetlerinin Yiritilmesi 1.237.700,00 1.237.700,00
GENEL TOPLAM 2.473.550,00 2.473.550,00

OZEL KALEM MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
MAL VE HiZMET
ALIM
GIDERLERI

01 (014
PERSONEL | S.G.K.PIRIM
GIDERLERI GIDERLERI

06
SERMAYE
TRANSFERLER | GIDERLERI

FAALIYET TOPLAM

Kurum Ici Koordinasyon

F1 Al 108710000 145.250,00 3500,00 1235.850,00
Hizmeti
pp | Belediye Bagkaninin listisim | ha7100 09| 14595000 5.350,00 1237700,00
Hizmetlerinin Yuritllmesi
TOPLAM 217420000  290.500,00 8.850,00 2.473.550,00
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PERFORMANS PROGRAMI 2021

OZEL KALEM MUDURL PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KUltdr, egitim, sanat hizmetleri ile Sultanbeyli'nin kent kiiltiri ve kentlilik bilincini
STRATEJIK AMAC SA9 gelistirerek; etkin, vatandas odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda
marka degerini yukseltmek.

STRATEJIK HEDEF SHA4 Bilgi iletisim Fekﬂ.(J|.OJI|er".lﬂl‘r.W ge§teg|l |Ig etkin, verimli, seffaf bir yonetim modeli olus-
turmak ve yonetisim kultdrint gelistirmek.

PERFORMANS HEDEFi PH1 Belediye karar ve uygulamalarina halkin katilimini saglamak.

2020 YILI LK

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI GEég:Eil\_(IIELSlEN ALTI AYLIK H2EOD2E1F\IE:£_I|?I
¥ ¥ GERCEKLESEN
Pandemi sureci
FIPG1 lce protokoliine verilen iftar sayis Adet 3 nedeniyle 2
yapilamadi

Telefon, faks, posta, e-posta ve sahsen dilekce ile
FIPG2  miracaat eden vatandaslarin sikayet, istek ve taleplerinin Yizde 100 100 100
ilgili birimlere iletilme ve sonuglandirma orani

FIPG3 | Villik yapilan halk gortsU toplanti sayisi Adet 38 8 8
Pandemi sureci
FIPG4  Organizasyon ve vatandas daveti yapilan iftar sayisi Adet 15 nedeniyle 15
yapllamadi
FIPG5 Baskanin milli ve dini bayram vb. torenlere katiim orani Yizde 100 100 100
FIPGB  Villik ziyaret edilen hane sayisi Adet 1570 150 650
FIPG7 | Ziyaret edilen esnaf sayisi Adet 10.000 365 600
PGS Belediye etkinlikleri, kilturel faaliyetler, milli ve dini bayram Vilzde 100 100 100

vb. baskanin mesajinin SMS ile vatandaslara iletilme orani

TOPLAM KAYNAK IHTIYAC TABLOSU

FAALIYET VE PROJELER
T ]

F Temsil, Toren ve Agirlama Faaliyeti ‘ 1.826.450,00 ‘ - ‘ 1.826.450,00
GENEL TOPLAM 1.826.450,00 - 1.826.450,00

OZEL KALEM MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

(0K]
01 02 ; (0]5]
FAALIYET PERSONEL | S.GK.PIRIM MAL VAE_::/:ZMET ' SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

Temsil, Toren ve Agirlama

i Faaliyeti

931.800,00 124.500,00 770.150,00 - - 1.826.450,00

TOPLAM 931.800,00 124.500,00 770.150,00 - - 1.826.450,00
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DESTEK HIZMETLER]
MUDURLUGU




DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

DESTEK HiZETLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiiksek, iletisimi guicli etkin personel poli-
tikasini gelistirerek belediyenin beserd, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

STRATEJIK AMAC SA1

Belediye hizmetlerinin etkin yurittlmesi icin fiziki intiyaclari gidermek ve strdurule-

Sl e 2 R bilir tedarik hizmeti saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH1 Kurumun fiziksel kaynak ihtiyaclarini kargilamak.

2019 YILI 2020 YILTILK 2021 YILI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BiRIMI ALTI AYLIK

GERCEKLESEN GERCEKLESEN HEDEFLERI

Bina bakim onarim galigsmalarinin zamaninda tamamlanma
arani

FIPG1 Yizde 90 90 100

FIPG2 = Bina temizliginden memnuniyet orani Ylzde 90 90 100

TOPLAM KAYNAK IHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER -
BUTCE BBITSC“'E TOPLAM

F1 Bina ve Tesis Yonetimi Faaliyeti ‘ 2.657.625,00 ‘ - ‘ 2.657625,00

GENEL TOPLAM 2.657.625,00 - 2.657.625,00

=

DESTEK HiZETLERi MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

03

01 (014 i 06 61
FAALIYET PERSONEL | S.G.K.PIRIM MAL VE HIZMET SERMAYE TOPLAM

- : : ; ALIM i i
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

FI E;”a"‘”‘iyveifes‘s vonetimi 149637500 31875000 84350000 : : 266762500

TOPLAM 1.495.375,00 318.750,00 843.500,00 - - 2.657.625,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

DESTEK HIiZETLERI MU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

"Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi ytksek, iletisimi giicli etkin personel poli-
tikasini gelistirerek belediyenin beserd, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

STRATEJIK HEDEF SH5 Blelledlye hlzrrlwetlerynln Ftkln yurittlmesi icin fiziki ihtiyaclar gidermek ve strdurdle-
bilir tedarik hizmeti saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH2 Kurumdaki araclarin verimli kullaniimasini saglayarak yakit giderlerini azaltmak.

STRATEJIK AMAC SA1

2020 YILI LK
. : it nioigi | 2019 YL 2021 YILI
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTIAYLIK | e DEFLERI

GERGEKLESEN| cenrricl ESEN

FIPG1 Cenazeler icin arac talebinin karsilanma orani Yizde 100 100
FIPG2 Birimlerin arac taleplerinin karsilanma orani Yizde 90 100 100
FIPG3 | Diger kurumlarin arag taleplerinin kargilanma orani Yizde 100 100 100
FIPG4  Araclarin yakit ihtiyacinin karsilanma orani Yizde 100 100 100
FIPG5 | Araclarin tamir-bakim onarim taleplerinin karsilanma orani Yizde 100 100 100

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BBITS%E TOPLAM

62 F1 Belediye Araclarinin Koordinasyonunun Saglanmasi Faaliyeti 1.5696.375,00 ‘ - ‘ 1596.375,00

GENEL TOPLAM 1.596.375,00 - 1.596.375,00

DESTEK HiZETLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 - 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRiM MA"VAELE'/:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

Belediye Araclarinin Koor-
F1 dinasyonunun Saglanmasi 1130.125,00 106.250,00 360.000,00 - - 1596.375,00
Faaliyeti

TOPLAM 1.130.125,00 106.250,00 360.000,00 - - 1.596.375,00




DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

DESTEK HiZETLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

i ‘Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiiksek, iletisimi giicli etkin personel poli-
SR el tikasini gelistirerek belediyenin beserd, fiziki ve bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

STRATEJIK HEDEF SH5 Blel\ediye hizmetlerilmn uetkin yur{ttlmesi icin fiziki ihtiyaclar gidermek ve surdtrile-
bilir tedarik hizmeti saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH3 Tedarik strecini etkin yonetmek.

PERFORMANS GOSTERGELER LU Bl | 20V | %A | 20l
> > GERCEKLESEN

FIPG1 Hakedis inceleme suresi s glinii 15 15 15

FIPG2 Muayene kabul islem stresi Is glini 7 7 7

FIPG3 Dogrudan temin sonuclandirima suresi s glnii 15 15 15

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BL[J)-II-S%E TOPLAM

F1 Satin Alma Faaliyeti ‘ 476.800,00 ‘ - ‘ 476.800,00

GENEL TOPLAM 476.800,00 - 476.800,00

DESTEK HIiZETLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
MAL VE HiZMET
ALIM
GIDERLERI

F1 Satin Aima Faaliyeti 228.300,00 51.000,00 187.500,00 - = 476.800,00

63

01 (014
FAALIYET PERSONEL | S.G.K.PIRIM
GIDERLERI GIDERLERI

06
SERMAYE TOPLAM
TRANSFERLER | GIDERLERI

TOPLAM 228.300,00 51.000,00 197.500,00 - - 476.800,00
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PERFORMANS PROGRAMI 2021

DESTEK HiZETLERI MUDURL PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KUltUr, egitim, sanat hizmetleri ile Sultanbeyli'nin kent kiiltiri ve kentlilik bilincini
STRATEJIK AMAG SA9 gelistirerek; Etkin, vatandas odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda
marka degerini yUkseltmek.

STRATEJIK HEDEF SH5 Sosyal beledwelcmk aplay|§| dqg.ru\tusunda,ukulturel ve sqsyal faaliyetler Qu;enlen-
mesi ve bu faaliyetlerin icrasi igin imkan saglanmak ve kltirel hayati gelistirmek.
PERFORMANS HEDEFi PH1 Belediye'nin organizasyon faaliyetlerini gerceklestirmek.

2019 YILI 2020 YILIILK 2021 YILI

HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BiRIMi ALTI AYLIK

GERGEKLESEN| cenrricl ESEN

Pandemi sureci
FIPGT Duzenlenen toplam mahalle iftari sayisi Adet 15 nedeniyle 15
yapilamadi

Pandemi sureci

FIPG2 = Mahalle iftarina katilanlarin memnuniyet orani Yizde 100 nedeniyle 100
yapilamadi

FIPG3 | Afis (asma-toplama) taleplerinin karsilanma stresi Is glnii 8 1 1

FIPG4 Organizasyaon tasima taleplerinin karsilanma suresi s glinii 8 1 1

FAALIYET VE PROJELER

BUTCE TOPLAM
F Organizasyon Destek Faaliyeti ‘ 709.200,00 ‘ - ‘ 709.200,00
GENEL TOPLAM 709.200,00 - 709.200,00

DESTEK HIiZETLERIi MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

(0K]
MAL VE HiZMET

01 02
FAALIYET PERSONEL | S.GK.PIRIM SERMAYE TOPLAM

06

ALIM

GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

GIDERLERI GIDERLERI

Organizasyon Destek

a Faaliyeti

162.200,00 34.000,00 523.000,00 - = 708.200,00

TOPLAM 152.200,00 34.000,00 523.000,00 - - 709.200,00




e T DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU




[EFTIS KURULU
MUDURLUGU




TEFTIS KURULU MUDURLUGU

TEFTIS KURULU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

STRATEJIK AMAG SA2 Kurumsal kgynak\arm yt’)ngtlminde; verim!!llk ve etKlnIlk saglayarak kapasiteyi artir-
: mak ve mali kaynaklari etkin kullanarak strdurlebilir kilmak.

STRATEJIK HEDEF SHT Equartmsal denetim hizmetlerini etkin ve etkili bir sekilde yaparak devamliligini sagla-

PERFORMANS HEDEFi PH1 Denetim faaliyetlerini etkin ve verimli bir sekilde yuriittlmesini saglamak.

2020 YILI iLK
PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BIRIMI AR ALTI AYLIK AR

GERCEKLESEN HEDEFLERI

GERGEKLESEN

FIPG Vatandastan gelen sikayetlerin st yonetimin onayiyla

‘ iy L Is gunu 15 15 30
raporlanma islemlerinin tamamlanma stresi

Ust yonetimin onaylyla; hazirlanan cevapli, inceleme,
FIPG2  sorusturma, genel durum ve personel denetleme Is glind 30 30 30
raporlarinin hazirlanmasi iglemlerinin tamamlanma stresi

TOPLAM KAYNAK IHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER BUTCE

BUTCE DIS! TOPLAM
F1 Denetim ve Raporlama Faaliyeti ‘ 1442.000,00 ‘ - ‘ 1442,000,00 67
GENEL TOPLAM 1.442.000,00 - 1.442.000,00

TEFTIS KURULU MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
03

01 02 : 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM WSS EUST SERMAYE TOPLAM

: : : ; ALIM i i
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

Denetim ve Raporlama

i Faaliyeti

1.252.000,00 185.000,00 5.000,00 - = 1442.000,00

TOPLAM 1.252.000,00 185.000,00 5.000,00 - - 1.442.000,00




HUKUK ISLERI
MUDURLUGU




HUKUK ISLERI

STRATEJIK AMAC SA2
STRATEJIK HEDEF SH2
PERFORMANS HEDEFi PH1

HUKUK iSLERI MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurumsal kaynaklarin yonetiminde; verimlilik ve etkinlik saglayarak kapasiteyi artir-
mak ve mali kaynaklari etkin kullanarak strdurlebilir kilmak.

Belediyemizin dahil oldugu hukuki streclerin etkin takibini yaparak is ve islemlerin
yurlrlikteki mevzuata uygunlugunu temin etmek.

Yargisal organlar nezdinde idarenin etkin olarak temsilinin saglanarak dava ve icra
dosyalarinin belediyemiz lehine sonuclandirimasi ile kurum ici is ve islemlerin yUrUr-
[tkteki mevzuata uygunlugunu temin etmek

PERFORMANS GOSTERGELER LU BRI | 20V | % | 20zl
> > GERCEKLESEN

FIPG1 Dava dosyalarinin lehimize sonuglanma orani Yizde 100 100 100

FIPG2 icra dosyalarinin lehimize sonuclanma orani Ylzde 90 100 100

FIPG3 = Durusmalara katilma orani Yuzde 100 100 100

FIPG4  Birimlerin hukuki goriis taleplerinin karsilanma stresi Is glinu 7 7 7

FAALIYET VE PROJELER

F1 Dava ve icra dosyalarinin takibi

GENEL TOPLAM

HUKUK ISLERI MUDUR

01
PERSONEL
GIDERLERI

FAALIYET

Dava ve icra dosyalarinin

Fl | takibi

644.000,00

TOPLAM 644.000,00

TOPLAM NAK IHTIYAG TABLO

) BUTCE
BUTCE DIS) TOPLAM

‘ 1.000.000,00‘ ‘ 1.000.000,00

69

1.000.000,00 1.000.000,00

LUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
02 . 06
sak piRiM | MALYE HZMET SERMAYE | TOPLAM
GIDERLER| | idcnippi | TRANSFERLER| GIDERLER
9700000 25900000 1000.000,00
97.000,00  259.000,00 1.,000.000,00




MAL| HIZMETLER
MUDURLUGU




MALIi HiZMETLER MUDURLUGU

MALI HiZMETLER PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurumsal kaynaklarin yonetiminde; verimlilik ve etkinlik saglayarak kapasiteyi artir-
mak ve mali kaynaklari etkin kullanarak strdurulebilir kilmak.

STRATEJIK AMAC SA2

Gelir-gider islemlerinde verimliligin ve hizmet kalitesinin artirlmasini ve mali hizmetle-

STRATEJIK HEDEF SH3 . S
rin etkin yanetimini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH1 Gelir ve gider butgesini etkin ve verimli yonetmek.

2020 YILI LK

PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BIRIMI GEgg?EilréLSIEN ALTI AYLIK H2E%2IE1F\IE:§F|€I
> > GERCEKLESEN

FIPG1 Gelir bUtcesi gerceklesme orani Ylzde 55,94 2947 100

FIPG2 = Gelirin gideri karsilama arani Yuzde 73,60 86,63 100

FIPG3 Gelirlerin bir onceki yil gerlirine gore orani Yizde 89,92 12,22 100

FIPG4  Gider blitcesi gerceklesme orani Yizde 76,01 34,02 100

FIPG5 | Giderlerin bir 6nceki yil gerlirine gore orani Yizde 106,87 86,56 100

TOPLAM KAYNAK [HT

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BBITS@IE TOPLAM

F1 Bitce ve Muhasebe Hizmetleri ‘ 1.518.000,00 ‘ - ‘ 1518.000,00
GENEL TOPLAM 1.518.000,00 - 1.518.000,00 71

MALI HiZMETLER MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

03

01 02 - 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM Al B2 IS SERMAYE TOPLAM

: : : ; ALIM i i
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

Butge ve Muhasebe Hiz-
metleri

TOPLAM 1.285.000,00 225.000,00 8.000,00 - - 1.518.000,00

F1 1.285.000,00 225.000,00 8.000,00 - - 1518.000,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

MALI HiZMETLER PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurumsal kaynaklarin yonetiminde; verimlilik ve etkinlik saglayarak kapasiteyi artir-

SRR GG R mak ve mali kaynaklari etkin kullanarak strdurdlebilir kilmak.

Gelir-gider islemlerinde verimliligin ve hizmet kalitesinin artirilmasini ve mali hizmetle-

STRATEJIK HEDEF SH3 . R
rin etkin yonetimini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH2 Muhasebe islemlerini etkin yonetmek.

2020 YILI iLK
) , oo | 2019 YL 2021YILI
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTIAYLIK | e e

GERGEKLESEN| con il FSEN

FIPGT Muhasebelestirilen evrak sayisi Adet 14451 6.617 14.000

FIPG2 = Vadesinde ddenmeyen alacaklarin takip ediime orani Yiizde 100 19 100

Vergi borcunu 6demeyenlere gdnderilen 6deme emri
sayIs!

FIPG3 Adet 754 413 5.000

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

BUTCE
DISI

FAALIYET VE PROJELER

BUTCE ‘ ‘ TOPLAM

Muhasebelestirme Islemlerini Mevzuata Uygun Olarak
Gergeklestirmek

GENEL TOPLAM 1.518.000,00 - 1.518.000,00

F1 ‘ 1.518.000,00‘ - ‘ 1.618.000,00

72

MALI HiZMETLER MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

03
MAL VE HiZMET

01 02
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM SERMAYE TOPLAM

06

ALIM

GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

GIDERLERI GIDERLERI

Muhasebelestirme Islemleri-
F1 ni Mevzuata Uygun Olarak 1.285.000,00 225.000,00 8.000,00 - - 1.518.000,00
Gergeklestirmek

TOPLAM 1.285.000,00 225.000,00 8.000,00 - - 1.518.000,00




MALI HiZMETLER MUDURLUGU




ISLETME
MUDURLUGU




ISLETME MUDURLUGU

iISLETME MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurumsal kaynaklarin yonetiminde; verimlilik ve etkinlik saglayarak kapasiteyi artir-
mak ve mali kaynaklari etkin kullanarak strdurulebilir kilmak.

STRATEJIK AMAC SA2

STRATEJIK HEDEF SHA Kallteh hizmet ilkesiyle belediyeye ait sosyal tesislerin etkin bir sekilde isletiimesini
saglamak.
Sosyal tesislerimizden faydalanan vatandaslarimizin sosyal ihtiyaclarina yonelik

FERRBRIEAR S =215 PH kaliteli hizmet vermek.

2020 YILI LK

PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BIRIiMI GEgg?E?(IﬁELSIEN ALTI AYLIK H2E%2E1F\IE:§FIQI
¥ > GERCEKLESEN

FIPG1 Belediye sasyal tesislerinden memnuniyet orani Ylzde 100 95 100

FIPG2 = Belediye sosyal tesislerine gelen ziyaretci sayisi Adet 411.000 187.818 800.5600

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)
FAALIYET VE PROJELER —
BUTCE BngS%E TOPLAM

F1 Belediye Sosyal Tesisi isletim Faaliyeti 12.000.000,00 - 12.000.000,00

GENEL TOPLAM 12.000.000,00 - 12.000.000,00

ISLETME MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03 75
01 02 ; 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K.PIRIM AL \)/AIi:-I\L:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

g | Eelehe Sosyel Tesls e 496.000,00 9500000 11.009.000,00 . 40000000 ' 12.000.000,00
tim Faaliyeti

TOPLAM 496.000,00 95.000,00 11.009.000,00 5 400.000,00 12.000.000,00




BILGI ISLEM
MUDURLUGU




BiLGI

ISLEM MUDURLUGU

BILGI iISLEM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayall yonetim sistemini gelis-
STRATEJIK AMAC SA3 tirmek, ulusal ve uluslararasi ishirlikleri kurmak; planlama, izleme ve degerlendirme
surecleri ile teknolojik altyapinin uyumunu saglamak.

Bilgi ve teknolojik kaynaklarin; etkin ve glincel yontemlerle strekliligini saglamak,
kurumun yazilim, donanim ve iletisim ihtiyacini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH1 Bilgi teknolojileri kapsaminda donanim ihtiyaclarini karsilamak.

STRATEJIK HEDEF SH1

PERFORMANS GOSTERGELER LU BRI | 20V | % | 20zl
> > GERCEKLESEN
FIPGT |KeL;:g;iﬁg?ﬁﬂgf?g;|bak‘m‘ ve donanimlar ile ilgili talep- Yiizde 100 100 100
FIPG2  Birimlerin ariza sikayetlerine donus suresi is glinti 5 5 5
FIPG3 = Fotokopi makinesi ve yazicilarinin anarim suresi Is guini 7 7 7
FIPG4 Fotokopi makinesi ve yazicilarinin bakim sayisi (ay) Adet 12 6 10
FIPG5 | Sarf malzemelerin (toner, kartus vs.) karsilanma orani Yizde 100 100 100
FIPG6 = Guvenlik kameralarini onarim stresi Is glinti 7 7 7
FIPG7 GUvenlik kameralarini bakim sayisi Adet 10 10 10
F2PG1 s surekliliginin saglanma orani Yizde 90 90 g
FopGo fsi'z;esn‘;ciaIl;ugirrwjl(lzaemeun\/n%glsaima ve igletim sistemleri Yiizde 100 100 100
F2PG3 = Sanal sunucu yedekleme sayisi - her bir sunucu icin Adet 264 264 264
F2PG4  Fiziksel sunucu yedekleme sayisi - her bir sunucu igin Adet 12 12 12 77
F2PG | ikt kurtorma merkesine yapimss her b sunuouign | %% : : 22
apgs | ancan s sodsten s k| - :
FIPST | B bmaiatmam oy YL s s 125 i i
F3PG1 Ofis yazilimlari taleplerinin karsilanma orani Yizde 100 90 90
F3PG2 = Hazrr yazilim taleplerinin karsilanma orani Yizde 100 80 80
F3PG3 | Antivirus yazilimlarinin glincellenme orani Yizde 100 100 100
F3PG4  Isletim sisteminin glincellenmesi Adet 4 2 4
F3PG5 | Birimlerin destek / ariza sikayetlerine donis suresi Is guinii ® ® 5
F4PG1 Santral hizmetlerinin bakim sayisi Adet 1 1 1
F4PG2 | Santral arizalarinin onarim suresi s guini 1 1 1
F4PG3 E;rrigllgr:(:neg é;rzlﬁln telefon, hat ve GSM taleplerinin Yiizde 100 100 100
F4PG4 | Cagri merkezi bakim sayisi Adet 1 1 1

FAALIYET VE PROJELER
F1 Donanim Faaliyeti 8.377.250,00 - 8.377.250,00
F2 Sistem (Sunucu) Faaliyeti 428.750,00 - 428.750,00
8 Sistem Bakim ve Onarim 409.780,00 - 409.780,00
Fé4 Telekominikasyon Hizmetleri 1.365.880,00 5 1.365.880,00

GENEL TOPLAM 10.581.660,00 - 10.581.660,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

BILGI iSLEM MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
03

01 02 : 06
FAALIYET PERSONEL | S.GK. PiRiM M VAELI';'/:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLER| | TRANSFERLER | GIDERLERI
F1 Donanim Faaliyeti 890.450,00 139.150,00 7.347650,00 - - 8.377.250,00
F2 Sistem (Sunucu) Faaliyeti 80.950,00 12.650,00 335.150,00 - - 428.750,00
F3 Sistem Bakim ve Onarim 64.760,00 10.120,00 334.900,00 - - 409.780,00
F4 Telekominikasyon Hizmetleri 64.760,00 10.120,00 1.291.000,00 - - 1.365.880,00
TOPLAM 1.100.920,00 172.040,00  9.308.700,00 - - 10.581.660,00

78




BiLGI

ISLEM MUDURLUGU

BILGI iISLEM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayal yonetim sistemini gelis-
STRATEJIK AMAC SA3 tirmek, ulusal ve uluslararasi ishirlikleri kurmak; planlama, izleme ve degerlendirme
surecleri ile teknolojik altyapinin uyumunu saglamak.

Bilgi ve teknolojik kaynaklarin; etkin ve glincel yontemlerle strekliligini saglamak,
kurumun yazlim, donanim ve iletisim ihtiyacini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH2 Bilgi teknolojileri kapsaminda yazilim ihtiyaclarini karsilamak.

STRATEJIK HEDEF SH1

PERFORMANS GOSTERGELER LU BRI | 20V | % v [ 20zl
¥ : GERCEKLESEN
FIPG1 Radio link bakimi Adet 1 1 1
FIPG2 Switchlerin kontroll Yizde 100 100 100
FPG3 Zﬁﬁgﬁr%[:;\igrdaenrab\osuz erisim noktalari (acces point) Yiizde 100 100 100
FIPG4 | Kablosuz erisim noktalari (acces point) bakimi Adet 4 0 1
FIPG5 | Ihtiyag halinde radio link eklenmesi orani Yizde 100 0 100
F2PG1 Otomasyon sisteminin glincellenme sayisi Adet 52 26 52
F2PG2 | Kullanici taleplerinin kargilanma arani Ylzde 100 100 95
F2PG3 = EBYS sistemi kullanici memnuniyet oran Ylzde 100 90 90
F2PG4 | YBS kullanici memnuniyet orani Yizde 100 90 90
F2PG5 = Mobil kurum kullanici memnuniyet orani Yizde 90 90 90
F2PG6 | E- belediye Uyelik sayisinin arttirilma orani Yizde 50 15 20
*
FoPGS ;giiig;ferg?:ﬁ: gorulen gis lisans alim ihtiyaclarinin Viizde 100 100 100
F2PGS | Gelistirilen uygulama sayisi (cbs tabanh) Adet 3 1 1
F2PGI0 | Birimlerin talep ettigi yeni moduillerin gerceklesme orani Yizde 100 100 100
F2PG1 = Yeni gelistirilen e-uygulama sayisi Adet

3 1 1
TOPLAM KAYNAK [HTIY. ABLOSU
FAALIYET VE PROJELER =
T | o

F1 Network ve Givenlik Faaliyeti 1.301.000,00 - 1.301.000,00
F2 Yaziim Faaliyetleri 1.651.760,00 - 1.651.760,00
GENEL TOPLAM 2.952.760,00 - 2.952.760,00

o

BILGI iISLEM MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

03
MAL VE HiZMET

01 02
FAALIYET PERSONEL | S.GK.PIRIM SERMAYE TOPLAM

06

ALIM

GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

GIDERLERI GIDERLERI

F E‘ae;hvﬁﬁ vi® Bl 16190000 2530000 171380000 : : 130100000

F2 Yazilim Faaliyetleri 129.520,00 20.240,00 2.000,00 - 1500.000,00 1.651.760,00

TOPLAM 291.420,00 45.540,00 1.115.800,00 - 1500.000,00 2.952.760,00




80

PERFORMANS PROGRAMI 2021

BILGI iISLEM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayal yonetim sistemini gelis-
STRATEJIK AMAC SA3 tirmek, ulusal ve uluslararasi ishirlikleri kurmak; planlama, izleme ve degerlendirme
surecleri ile teknolojik altyapinin uyumunu saglamak.

; Guncel teknoloji ve distince akimlarinin (yenilik, inovasyon, fuar ve seminerlere
STRATEJIK HEDEF Sl katima, yenilikgi distinme kabiliyeti) belediye hizmetlerinde kullanimini saglamak.
PERFORMANS HEDEFi PH1 Kurgmsa\ kapaswte\{l artirarak, belediye is ve hizmetlerinde teknolojik kaynaklarin

etkin kullanimini saglamak.

2020 YILI ILK
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI GESgEi:éI_SIEN ALTI AYLIK HZE%?FEE‘F'H
: ; GERCEKLESEN
FIPG1 Otomasyon sistemi egitimi Adet 45 15 5
FIPG2 Kurum disinda gerceklestirilecek olan etkinliklere (fuar vs.) Adst 0 0 4
katilim sayis|
FIPG3 | Bilgi islem personeli icin alinacak egitim sayisi Adet 5 - 1
F2PG1 = Pardus isletim sistemi kurulan bilgisayar orani Yizde 50 - 1
F2PG2 | Libre Office kurulan bilgisayar orani Yizde 60 60 60
F3PG1T Kur‘um |g|hde yeni yazilim ve donanim tanitimlarina / Adet 3 o 4
etkinliklerine katilim sayisi
F3PG2 Kurum disinda gergekle§t|rwlecek yeni yazilim ve donanim Adst 1 1 0
tanitimlarina / etkinliklerine katilim sayisi
F3PG3 = Gelistime yapilacak modUl sayisi Adet 20 1 2

FAALIYET VE PROJELER

| e mmatoe Ao | wmaen| .| oo
F2 ‘ Acik Kaynak Kodlu isletim Sistemlerinin Kullanimini Artirmak ‘ 37.940,00 ‘ - ‘ 37.940,00
F3 ‘ Arge Faaliyetleri ‘ 389.700,00‘ - ‘ 389.700,00
GENEL TOPLAM 465.580,00 - 465.580,00

BILGI iISLEM MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

03
MAL VE HiZMET

01 02
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRiM SERMAYE TOPLAM

06

ALIM

GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

GIDERLERI GIDERLERI

Bilgi islem Mudurligu

Personelinin ve Kurum
F1 Calisanlarinin Yeni Gelisen 32.380,00 5.060,00 500,00 - - 37.940,00
Teknolojiler Konusunda
Kapasitelerini Artirmak

Acik Kaynak Kodlu Igletim

F2 Sistemlerinin Kullanimini 32.380,00 5.060,00 500,00 - - 37.940,00
Artirmak
F3 Arge Faaliyetleri 161.900,00 25.300,00 202.500,00 - - 389.700,00

TOPLAM 226.660,00 35.420,00 203.500,00 - - 465.580,00
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IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU




IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Sehirlesmede yatay mimari ve akilll sehir stratejilerini esas alarak; ortak yasam,
kentsel dokuyu karumak, mahalle kiiltirinu ve kent bilincini gelistirmek.

STRATEJIK AMAC SA4

Hazirlanan imar planlari cergevesinde yeni yapilarin kente kazandiriimasini, mevcut

STRATEJIK HEDEF SH1 o L A
riskli yapilarin iyilestirimesini saglamak.

lcedeki binalarin ruhsatlandirma islemlerinin tamamlanmasi ve ruhsatli bina sayila-

PERFORMANS HEDEFi PH1
rini artirmak.

2020 YILI LK

PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BIRIMI GElgg?EilrlliLSIEN ALTI AYLIK H2EOD2E1FZ:£_I£I
> > GERCEKLESEN

FIPG1 Kat irtifaki islemleri sUresi Is GUnu 7 7 7

FIPG2 Ekspertiz dosya inceleme islemlerinin tamamlanma stresi Saat 1 1 1

FIPG3 Zemin etud raporlarini onaylama suresi Is GUnu 15 15 15

F2PG1  Yapi ruhsatinin verilme stresi is GUnu 30 30 30

F2PG2 = Tadilat ruhsat taleplerinin karsilanma stresi Is GUnl 30 30 30

TOPLAM KAYNAK [HTIYAC TABLOSU

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BBITS%E TOPLAM

F ‘ Proje Kontrol ve Onay Faaliyeti ‘ 51842778 ‘ - ‘ 51842778
F2 ‘ Yapi Ruhsatlandirma Faaliyeti ‘ 1157‘216,87‘ - ‘ 1157.216,67
GENEL TOPLAM 1.675.644,44 - 1.675.644,44 83

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 - 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM MALVAELE'/:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

RroleikontelRveltney ‘ 305.250,00 6217778 151000,00 . . 51842778

Faaliyeti

Yap! Ruhsatlandirma
Faaliyeti

TOPLAM 1.185.500,00 177 144,44 313.000,00 - - 1.675.644,44

880.250,00 14.966,67 162.000,00 - - 1157.216,67




PERFORMANS PROGRAMI 2021

IMAR VE SEHIRCILIK PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Sehirlesmede yatay mimari ve akilli sehir stratejilerini esas alarak; ortak yasam,

SN 20Ul . kentsel dokuyu korumak, mahalle kiltirind ve kent bilincini gelistirmek.

imar faaliyetine iliskin is stireglerini iyilestirerek, dijital ortamda vatandasa daha

SIEATE G ERE =l etkin hizmet sunmak.

imar faaliyetlerini, vatandas memnuniyetini artiracak sekilde daha etkin, hizl ve

PERFORMANS HEDEFi PH1 L .
glvenilir bir sekilde sunmak.

2020 YILI ILK
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI GEég:Eil\_{IIELSlEN ALTI AYLIK H2EOD2E1FE:;I|QI
: : GERCEKLESEN
FIPG1 Kliseli imar durumu taleplerinin karsilanma suresi s GUnu 3 3 3
FIPG2 Vatanda@tan”geltlan yazil imar durumu yazil bilgi talebinin is Giinii 0 0 o
kargllanma suresi >
FPG3 Mghkeme. ve kurumlardan gelen imar Qurumu ve planlar ile is Guni 3 3 3
ilgili resmi yazilara cevap verme stresi >
FIPG4  Vaziyet plani onay taleplerinin karsilanma stresi s GUnui 8 8 8
FIPG5 Evrak suret onay taleplerinin karsilanma suresi s GUnu 1 1 1

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER T
BUTCE ez TOPLAM
DISI
F1 imar Faaliyetlerinin Yur(tilmesi ‘ 1.305.927,78 ‘ - ‘ 1.305.92778
GENEL TOPLAM 1.305.927,78 - 1.305.927,78

84

iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

03
MAL VE HiZMET
ALIM
GIDERLERI

06
SERMAYE TOPLAM
TRANSFERLER| GIDERLERI

01 02

FAALIYET PERSONEL | S.GK.PIRIM
GIDERLERI GIDERLERI

imar Faaliyetlerinin

L ‘ 713.250,00 96.177,78 496.500,00 - - 1.305.927,78
YurUtdlmesi

F1

TOPLAM 713.250,00 96.177,78 496.500,00 - - 1.305.927,78




IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

iIMAR VE SEHIRCILIK PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Sehirlesmede yatay mimari ve akilll sehir stratejilerini esas alarak; ortak yasam,
kentsel dokuyu karumak, mahalle kiilttrinu ve kent bilincini gelistirmek.

STRATEJIK AMAC SAL

STRATEJIK HEDEF SH3 imar planlarini tamamlamak ve is sireclerini iyilestirmek.

Nazim imar plani dogrultusunda uygulama imar planlarinin, plan tadilatlarinin ve

PERFORMANS HEDEFi PH1 . o
revizyonun yapilmasini saglamak.

2020 YILI LK
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BiRiMI 2019 YL ALTI AYLIK 2021 VL

GERCEKLESEN HEDEFLERI

GERGEKLESEN

Talep Uzerine hazirlanan gorsel veri ve raporlama islemi

FIPGT oo Is Gunu 15 15 15
suresi

FPG2 Ilgl;‘e m.ecllsmce onaylanan planlarin BB'ye sevk ediime ls Gaini 7 7 7
suresi

FPG3 !BB QQH gelen p\ar‘w‘lanr? askiya cikarilma ve sekretarya is Glini v v 7
islerinin yapilma suresi ’

FIPG4 Kurum ici yazilara cevap verilme suresi Is GUn 2 2 2

FIPG5 | Planlarin cografi bilgi sistemi Uzerinde glincellenme orani Yizde 100 100 100

TOPLAM KAYNAK IHTIYA

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BLS-II:S?E TOPLAM

F1 Planlama Faaliyetleri ‘ 1.018.427,78 ‘ - ‘ 1.018.427,78
GENEL TOPLAM 1.018.427,78 - 1.018.427,78 85

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 - 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM bt \Q\ELE'/:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

F1 Planlama Faaliyetleri 611.250,00 8767777 319.500,00 - - 101842777

TOPLAM 611.250,00 87.677,77 319.500,00 - - 1.018.427,77




EMLAK VE ISTIMLAK
MUDURLUGU




EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Mekansal degisim ve gelisim surekliligi icinde, kentsel donistim calismalarin
destekleyerek halkin yasam kalitesini artirmak; ilgenin modern, sasyal, ekonomik ve
fiziksel gelisimine yon verecek glvenli, estetik ve strdurdlebilir bir iige mimarisinin
olusumunu desteklemek.

STRATEJIK AMAC SA5

Kent Bilgi Sistemini glincellemek ve Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS) ile uyum-
lulugunu saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH1 Kent Bilgi Sistemini tamamlamak.

STRATEJIK HEDEF SH1

2020 YILI iLK
. , o | 2019 YL 2021 YILI
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTIAYLIK | enEr BRI

GERGEKLESEN | (on il FSEN

FIPG1 Verilen numarataj belge savyisi (adres dizeltme formu)

FIPG2 = Kent bilgi sisteminin dijital ortamda tamamlanma orani Yizde 95 96 98

Yeni ruhsatl yapilan konut ve igyerlerinin Mekansal Adres

FIRGS Kayit Sistemine (MAKS) islenme orani iizde 95 98 99
FIPG4  Bina ve bagimsiz bolim ekleme ve guncelleme sayisi Adet 4184 2170 5.000
FIPG5 Gelen taleplerin karsilanma orani (numarataj verisi Yiizde 95 95 95

dizeltme ve glncelleme hizmeti)

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER -
BUTGE BLSTS%E TOPLAM

F1 BT KBS Veri Hizmeti 892.700,00 ‘ - ‘ 892.700,00

87

GENEL TOPLAM 892.700,00 - 892.700,00

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03

01 (014 i 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K.PiRIM MAL VE HIZMET SERMAYE TOPLAM

- 2 : ; ALIM i i
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

F1 BT KBS Veri Hizmeti 308.333,00 121.778,00 539,00 - 457450,00 892.700,00

TOPLAM 308.333,00 121.778,00 5.139,00 - 457.450,00 892.700,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Mekansal degisim ve gelisim surekliligi icinde, kentsel dénisim galismalarini
destekleyerek halkin yasam kalitesini artirmak; ilgenin modern, sosyal, ekanomik ve
fiziksel gelisimine yon verecek glvenli, estetik ve strdurdlebilir bir ilge mimarisinin
olusumunu desteklemek.

STRATEJIK AMAG SA5

Belediyeye ait gayrimenkulleri, belediye ve ilce sakinlerinin yararini gozeterek
STRATEJIK HEDEF SH2 degerlendirmek planlarinda kamuya ayriimis alanlarin elde edilmesini hizlandirmak ve
mevcut alanlarin verimli kullanimini saglamak.

Belediye gayrimenkullerini yonetmek ve kamuya tahsisli alanlarin kullanimini sagla-

PERFORMANS HEDEFi PH1
mak.

2020 YILI ILK
PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BIRIMi AL ALTI AYLIK 201

GERCEKLESEN| orocril ESEN

HEDEFLERI

FIPG1 Tahsis igleminin sonuclandirima stresi s GUnu 60 60 60

Belediyenin hissedar oldugu parsellerde, belediye
FIPG2  hissesinin diger hissedarlara satigi veya trampa edilmesi s GUnU 60 60 60
suresi

Sosyal donati veya umumi hizmet alaninda kalan; arsa,
FIPG3  bina ve muktesebat kamulastirmasi uygun gdrilen Yizde 10 10 10
tekliflerin karsilanma orani

FIPG4  Kamu yarari karari talebinin sonuclandirima suresi s GUnu 60 60 60

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)
BUTCE

FAALIYET VE PROJELER

BUTGE TOPLAM
88 DISI
F1 | Emlak Hizmeti ‘ 1917087330 ‘ - ‘ 1917.087,30
GENEL TOPLAM 1.917.087,30 - 1.917.087,30

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
MAL VE HiZMET

01 02
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRiM SERMAYE TOPLAM

06

ALIM

GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

GIDERLERI GIDERLERI

F1 Emlak Hizmeti 729.738,00 117.794,00 616.105,00 - - 453.450,30

TOPLAM 729.738,00 117.794,00 616.105,00 - - 453.450,30




EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Mekansal degisim ve gelisim surekliligi icinde, kentsel donistim calismalarini
destekleyerek halkin yasam kalitesini artirmak; ilgenin modern, sasyal, ekonomik ve
fiziksel gelisimine yon verecek glvenli, estetik ve strdurdlebilir bir ilge mimarisinin
olusumunu desteklemek.

STRATEJIK AMAC SA5

Belediyeye ait gayrimenkulleri, belediye ve ilge sakinlerinin yararini gozeterek
STRATEJIK HEDEF SH3 degerlendirmek planlarinda kamuya ayriimis alanlarin elde edilmesini hizlandirmak ve
mevcut alanlarin verimli kullanimini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH1 imar uygulama taleplerinin ilgili mevzuatlar gergevesinde gergeklestirmek.

2020 YILI ILK
PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BiRiMI 2019 YL ALTI AYLIK 2021 VL

GERCEKLESEN HEDEFLERI

GERCEKLESEN

Talep halinde uygun ifraz, tevhit, yola terk ve ihdas

FIPGT . L o Is Gln 20 20 20
Islemlerinin karsilanma stresi

FIPG2 = Kadastral paftalarin KBS sistemine aktarilma suresi Is GUnl 1 1 1

FPG3 Insaat |st|kamet roleveS| hazirlanmasi ve teklifin is GUni 0 0 0
Karsilanma stresi K

FIPG4 Plankote/kot kesit hazirlanma ve teklifin karsilanma stresi Is GUnui 10 10 10

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU

FAALIYET VE PROJELER BUTCE
BUTCE DISI TOPLAM

F1 Harita Hizmeti ‘ 1426.072,38 ‘ - ‘ 1426.072,38

89

GENEL TOPLAM 1.426.072,38 - 1.426.072,38

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03

01 02 : 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM (eSS EUST SERMAYE TOPLAM

: : : ; ALIM i i
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

F1 Harita Hizmeti 1.2568.310,00 143.698,00 8.064,38 - 16.000,00 1426.072,38

TOPLAM 1.258.310,00 143.698,00 8.064,38 - 16.000,00 1.426.072,38




PERFORMANS PROGRAMI 2021

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Mekansal degisim ve gelisim surekliligi icinde, kentsel dénisim galismalarini
destekleyerek halkin yasam kalitesini artirmak; ilgenin modern, sosyal, ekanomik ve
fiziksel gelisimine yon verecek glvenli, estetik ve strdurdlebilir bir ilge mimarisinin
olusumunu desteklemek.

STRATEJIK AMAG SA5

Belediyeye ait gayrimenkulleri, belediye ve ilce sakinlerinin yararini gozeterek
STRATEJIK HEDEF SH3 degerlendirmek planlarinda kamuya ayriimis alanlarin elde edilmesini hizlandirmak ve
mevcut alanlarin verimli kullanimini saglamak.

Belediye tasinmazlarinin yénetimi ve 7143 sayili kanun kapsamindaki is ve iglemleri

PERFORMANS HEDEFi PH2 -
yuritmek.

o019 v | 2020 YILHLK 4 o001 viLy

HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BIRIMi ALTI AYLIK

GERCEKLESEN| orocril ESEN

7143 sayil kanun kapsaminda hak sahiplerine génderilen

FIPG1 . Yizde 10 20 70
tebligat sayilarinin orani

FPG2 3194 sayili kanunun 17. maddesine istinaden hisse satisi Adet ” 3 0
yapllan parsel sayisi

FIPG3 | Kiraya verilen bina ve tesislerin sayisi Adet 1 88 1

TOPLAM KAYNAK [HTIYA

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BBITS%E TOPLAM

F1 ‘ Istimlak Hizmeti ‘ 1,067.424,45‘ : ‘ 106742445
0 F2 ‘ Taginmaz Hizmeti ‘ 7,898,715,87‘ : ‘ 7696.715,87
GENEL TOPLAM 8.764.140,32 : 8.764.140,32

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

03
01 02 7 05 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRiM Bk VAELI':/:ZMET CARI SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

F1 ‘ istimlak Hizmeti 107167,00 29.888,00 23469,00 - 906.90045 106742445

F2 ‘ Tasinmaz Hizmeti 371453,00 42.840,87 27.222,00 - 7.255.200,00 7.696.715,87

TOPLAM 478.620,00 72.728,87 50.691,00 - 8.162.100,45 8.764.140,32




EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU




YAPI KONTROL
MUDURLUGU




YAPI KONTROL MUDURLUGU

YAPI KONTROL MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Mekansal degisim ve gelisim surekliligi icinde, kentsel donistim calismalarin
destekleyerek halkin yasam kalitesini artirmak; ilgenin modern, sasyal, ekonomik ve
fiziksel gelisimine yon verecek glvenli, estetik ve strdurdlebilir bir iige mimarisinin
olusumunu desteklemek.

STRATEJIK AMAC SA5

Can ve mal glivenligini esas alarak imar planina, fen ve saglik kurallarina, standartla-
ra uygun kaliteli yapi yapilmast icin yapi denetimini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH1 Ruhsat ve eklerine aykir yapilarin olusumunu dnlemek.

STRATEJIK HEDEF SH4

2019 YILI 2020 YILTILK 2021 YILI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BiRiMI ALTI AYLIK ;
GERCEKLESEN GERCEKLESEN HEDEFLERI

Yapinin ruhsat ve eklerine gore kismen veya tamamen

At bittigi bildirilen yapilarin denetim suresi ls Glnd 8 E E
FIPG2 Hakedis raporlari kontrol suresi Is GUnU 3 3 3
FIPG3 s bitirme belgesi verilme sliresi Is GUnl 3 3 3
FIPG4  Seviye tespit tutanagi kantrol stiresi Is GUn 3 3 3
FIPG5 | Asansor ruhsati taleplerinin karsilanma suresi Is GUn

TOPLAM KAYNAK HTIYAC TABLOSU

FAALIYET VE PROJELER
s Lo

F1 Yapi Denetim ve Iskan Belgelendirme islemlerini Yapmak ‘ 2.500.000,00 ‘ - 2.500.000,00
GENEL TOPLAM 2.500.000,00 - 2.500.000,00 93

YAPI KONTROL MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 . 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM MAL\Q\ELE'/:ZMET i SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

Yapi Denetim ve Iskan
F1 Belgelendirme Islemlerini 1178.000,00 174.000,00 1148.000,00 - - 2.500.000,00
Yapmak

TOPLAM 1.178.000,00 174.000,00 1.148.000,00 - - 2.500.000,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

YAPI KONTROL JRLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Mekansal degisim ve gelisim surekliligi icinde, kentsel dénisim galismalarini
destekleyerek halkin yasam kalitesini artirmak; ilgenin modern, sosyal, ekanomik ve
fiziksel gelisimine yon verecek glvenli, estetik ve strdurdlebilir bir ilge mimarisinin
olusumunu desteklemek.

STRATEJIK HEDEF SH4 Can ve mal guyenllglnl esas ala'relak imar plamnla, fgn ve saglik kurallarina, standartla-
ra uygun kaliteli yapi yapilmasi igin yapi denetimini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH2 Riskli yapilarin tespit edilerek donustirilmesini saglamak.

STRATEJIK AMAG SA5

2019 YILI 2020 YILIILK 2021 YILI

HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BiRIMi ALTI AYLIK

GERGEKLESEN| cenrricl ESEN

FIPG1 Riskli yapi raporunun incelenme suresi s GUnu 3 3 3
FIPG2 Kurumlar arasi yazisma stresi s Gunu 2 3 3
FIPG3 | Yapi yikim iglemi suresi s GUn 2 2 2
F2PG1  Kira yardimi bagvurularinin degerlendirilme stresi Is GUn 8 8 8

TOPLAM KAYNAK [HTIYAC TABLOSU

BUTCE
DISI

FAALIYET VE PROJELER

BUTCE TOPLAM

F ‘ Yap! Yikim Faaliyeti ‘ 500.000,00 ‘ - ‘ 500.000,00
F2 ‘ Hak Sahiplerine Kira Yardim Faaliyeti ‘ 500.000,00 ‘ - ‘ 500.000,00
94 GENEL TOPLAM 1.000.000,00 - 1.000.000,00

YAPI KONTROL MUDUR U FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

(0K]
MAL VE HiZMET

01 02
FAALIYET PERSONEL | S.GK.PIRIM SERMAYE TOPLAM

06

ALIM
GIDERLERI

F1 ‘ Yap! Yikim Faaliyeti ‘ 235.600,00 34.800,00 229.600,00 - = 500.000,00

GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

F2 ‘ algsaniplerelNiEREl ‘ 235.600,00 34.800,00 229.600,00 . - 500.000,00

Faaliyeti

TOPLAM 471.200,00 69.600,00 459.200,00 - - 1.000.000,00




YAPI KONTROL MUDURLUGU

YAPI KONTROL MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Mekansal degisim ve gelisim surekliligi icinde, kentsel donistim calismalarini
destekleyerek halkin yasam kalitesini artirmak; ilgenin modern, sasyal, ekonomik ve
fiziksel gelisimine yon verecek glvenli, estetik ve strdurdlebilir bir ilge mimarisinin
olusumunu desteklemek.

STRATEJIK AMAC SA5

STRATEJIK HEDEF SH5 imar kanununun 32,3940 ,4142. maddelerinin uygulanmasini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH1 lcedeki riskli yapi sayisini azaltmak.

2020 YILI iLK
. : it mioi | 2019 YILI 2021 YILI
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTIAYLIK | eDEF ERI

GERCEKLESEN | con e FEN

FIPG1 Mevcut metruk yapilarin ¢oztimlenme orani Yizde
F2PG1 = Basit onarm taleplere cevap verilme suresi Is GUn 3 3 8
F2PG2 = Bolge denetim periyodu (guin/hafta) Is Glnl 7 7 7

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

- BUTCE
BUTCE DisS| TOPLAM

FAALIYET VE PROJELER

Tespiti Yapilan Metruk Yapilarla ilgili Birimler Arasi Koordinasyonu

H Saglayarak Yikimlari Yapmak / Yaptirmak SO0 ’ <00

o Kgggk Yapilasmaya Karsi; Onleyici Yaklasimla Etkin Denetim Hizmetleri 1000.000,00 ) 1000.000,00
Yirttmek

GENEL TOPLAM 1.500.000,00 - 1.500.000,00

95

YAPI KONTROL MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

03

01 ) : 06
FAALIVET PERSONEL | S.GK. PiRiM |MAL VE HIZMET SERMAYE | TOPLAM

: : : ; ALIM i i
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

Tespiti Yapilan Metruk
VYapllarla ilgili Birimler Arasi

F1 . o 235.600,00 34.800,00 229.600,00 - - 500.000,00
Koordinasyonu Saglayarak
Yikimlari Yapmak/Yaptirmak
Kagak Yapilasmaya

g2 || e Chlsytel Ve 471.200,00 69.600,00 459.200,00 . . 1000.000,00

Etkin Denetim Hizmetleri
Yurttmek

TOPLAM 706.800,00 104.400,00 688.800,00 - - 1.500.000,00




FEN ISLER]
MUDURLUGU




FEN iSLERi MUDURLUGU

FEN ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kentin strdurdlebilir gelisimini saglamaya yonelik; erisilebilir yiksek baglantili kentsel
STRATEJIK AMAC SAB ulasim sistemi kurmak, afetlere ve iklim degisikligine karsi dayanikli altyapi, kentsel
planlama ve projelerle surekli iyilestirmeyi saglamak.

. ilgili kurum ve kuruluslarla olan koordinasyonu saglayarak kentin altyapi hizmetlerini
STRATEJIK HEDEF SH1 gelistirmek; kentte sorunsuz calisan ve ihtiyaca cevap veren bir altyapi sistemi
olusturmak.

Altyapi hizmetiyle ilgili kurum ve kuruluslarla olan koordinasyonu gelistirerek kentin

PERFORMANS HEDEFi PH1 L ‘. :
altyapisal ihtiyaglarini ve sorunlarini gézmek ve yatirim tasarrufu saglamak.

2019 viLl | 2020 YILHLK 1 o001 viLy

PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BIRIMI ALTI AYLIK

GERCEKLESEN GERCEKLESEN HEDEFLERI

FIPG1 Gelen kazi ruhsatlarinin incelenerek dénis yapilma suresi Is GUnl 3 8 3

Alt yapi ve kazi ruhsati hizmeti miracatlarin kargilanma
orani

FIPG2 Ylzde 100 100 100

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER -
BUTCE BlélTS%E TOPLAM

£l Paydaslarla Altyapi Hizmetlerinin Koordmasyonunun Saglanmasi ve 447650,00 ) 447650,00
Bakim Onarimlarinin Yapilmasi Faaliyeti

GENEL TOPLAM 447.650,00 - 447.650,00

FEN iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLO 97

(0K

01 ) : 06
FAALIYET PERSONEL | S.GK. PiRiM |MAL VE HIZMET SERMAYE | TOPLAM

: 2 : ; ALIM i i
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

Paydaslarla Altyapi
Hizmetlerinin
Koordinasyonunun
Saglanmasi ve
Bakim Onarimlarinin
Yapilmasi Faaliyeti

F1 240.750,00 45250,00 161.650,00 - = 447650,00

TOPLAM 240.750,00 45.250,00 161.650,00 - - 447.650,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

FEN ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kentin surdurtlebilir gelisimini saglamaya yonelik; erisilebilir yiksek baglantil kentsel
STRATEJIK AMAC SAB ulasim sistemi kurmak, afetlere ve iklim degisikligine karsi dayanikli altyapi, kentsel
planlama ve projelerle strekli iyilestirmeyi saglamak.

ligili kurum ve kuruluslarla olan koordinasyonu saglayarak kentin altyapi hizmetlerini
STRATEJIK HEDEF SH1 gelistirmek; kentte sorunsuz calisan ve ihtiyaca cevap veren bir altyapi sistemi
olusturmak.

ligemizin yagmur suyu toplama havzasinda olmasi nedeniyle, su baskinlarini 8nle-

FERACIR NS (I ADIE e mek ve toplanan sularin verimli bir sekilde baraja yonlendirilmesini saglamak.

2020 YILI ILK
. , e mioing | 2079 YILI 2021 YILI
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTIAYLIK | e DEFLERI

GERGEKLESEN| cenreil FSEN

FIPG1 Yagmur suyu kanali denetim periyodu Adet / Ay 2 2 2

FIPG2  Yapimi gerceklesen yagmur suyu kanal uzunlugu Kilometre 9 1 2

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER T
BUTCE ez TOPLAM
: DISI
F Altyapi Hizmetlerinin YUrUtilmesi Faaliyeti 1495.300,00 ‘ - ‘ 1495.300,00
GENEL TOPLAM 1.495.300,00 - 1.495.300,00

98 FEN ISLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
MAL VE HiZMET
ALIM
GIDERLERI

05 06
CARI SERMAYE TOPLAM
TRANSFERLER| GIDERLERI

01 02

FAALIYET PERSONEL | S.GK. PIRIM
GIDERLERI GIDERLERI

A Syl Hizmstienan 48150000 90.500,00 32330000 10000000 = 50000000  1495.300,00

i Yuruttimesi Faaliyeti

TOPLAM 481.500,00 90.500,00 323.300,00 100.000,00 500.000,00 1.495.300,00




FEN iSLERi MUDURLUGU

FEN ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kentin strdurdlebilir gelisimini saglamaya yonelik; erisilebilir yiksek baglantili kentsel
STRATEJIK AMAC SAB ulasim sistemi kurmak, afetlere ve iklim degisikligine karsi dayanikli altyapi, kentsel
planlama ve projelerle surekli iyilestirmeyi saglamak.

Sosyal, kilttrel ve sportif ihtiyaclara yonelik olan Ustyapilar projelendirmek ve

STRATEJIK HEDEF SH2
uygulamalarini yapmak.

Kiltdr, sosyal, egitim, hizmet, saglik ve spor alanlarinda gereksinim duyulan tesisleri

PERFORMANS HEDEFi PH1
yaparak paydaslarin kullanimina sunmak.

2020 YILI LK
. : it mioiv | 2019 YILI 2021 YILI
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTIAYLIK | enEF ERI

GERCEKLESEN| con e FoEN

Avan proje galismasi

lcemizde yapilmasi diistiniilen yatinmlarin uygulama proje

FIPG2 s Adet 6 2 3
FIPG3 = Bulylksehirden yaptirimasi talep edilen proje calismasi Adet 7 8 4
FIPG4  Hizmet binasi yapim projesi Adet - - 2
FIPG5 | Cevre dizenleme calismasi sayisi Adet 3 1 3

TOPLAM KAYNAK IHTIYAC TABLOSU

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BLS-II:S?E TOPLAM

= KU\’FUr, quyal, Egit\m, Hizmet, Saglik \/e Spor Tesislerinin 12.604:300,00 ) 12.604.300,00
Projelendiriimesi ve Uygulanmasi Faaliyeti

GENEL TOPLAM 12.604.300,00 - 12.604.300,00

99

FEN iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
MAL VE HiZMET
ALIM
GIDERLERI

01 02
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PIRIM
GIDERLERI GIDERLERI

05 06
CARI SERMAYE TOPLAM
TRANSFERLER | GIDERLERI

Kultdr, Sosyal, Egitim,
Hizmet, Saglik Ve
F1 Spor Tesislerinin 481.500,00 90.500,00 382.300,00 - 11.650.000,00 = 12.604.300,00
Projelendirilmesi ve
Uygulanmasi Faaliyeti

TOPLAM 481.500,00 90.500,00 382.300,00 - 11.650.000,00 12.604.300,00




100

PERFORMANS PROGRAMI 2021

STRATEJIK AMAC SAB

STRATEJIK HEDEF SH3

PERFORMANS HEDEFi PH1

PERFORMANS GOSTERGELERI

FEN ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kentin surdurtlebilir gelisimini saglamaya yonelik; erisilebilir yiksek baglantil kentsel
ulasim sistemi kurmak, afetlere ve iklim degisikligine karsi dayanikli altyapi, kentsel
planlama ve projelerle strekli iyilestirmeyi saglamak.

Yaya ve trafik ulagimini saglayan kaldirm ve asfaltlarin yapim ve bakim iglemlerini
daha etkin hale getirerek kullanim kalitesini en Ust duzeyde tutmak ve can guvenli-
dini saglamak.

Yeni yapilasma alanlarinda ulasim altyapisinin hazirlanarak vatandaslarimizin kullani-
mina sunmak; eskiyen/islevini yerine getiremeyen kaldirim ve asfaltlarin bakimlarini
daha etkin yaparak kullanim kalitesini en Ust diizeyde tutmak ve insan glvenligini
saglamak.

FIPG1 Kaldirm tretuvar yapimi

FIPG2 | Kaldinm tretuvar bakimi

FIPG3  Asfalt kaplama yapimi

FIPG4  Asfalt tamir bakim ve yama miktari
FIPG5 | Yeni acilan yol uzunlugu

FAALIYET VE PROJELER

S AT BiDivgi 2019 YIL 2020 YILI ILK 2021 YILI
OLCU BIRIMI GERCEKLESEN GI?FIQ_(-II-IIEPI?IYIIEJSTEN HEDEFLERI
53.500 50.000
m? 5150 2.500 5.000
Ton 30.000 30.000
Ton 5400 1.000 6.000
Kilometre 3 05 2

TOPLAM KAYNAK IHTIYAC TABLOSU (TL)

BUTCE

F1 Yol Bakim ve Onarim Faaliyeti

GENEL TOPLAM

BUTCE
DIS) TOPLAM

30.273.500,00 ‘ ‘ 30.273.500,00

30.273.500,00 30.273.500,00

FEN ISLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

01
FAALIYET PERSONEL
GIDERLERI
= Yol Baklm ve Onarim 2.407500,00
Faaliyeti

TOPLAM

2.407.500,00

452.500,00

03
02 i 05 06
S.G.K. PIRIM MAL VAE_::/:ZMET CARI SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

452.500,00 1.676.500,00 25.737000,00 | 30.273.500,00

1.676.500,00 25.737.000,00 30.273.500,00




FEN iSLERi MUDURLUGU

FEN ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kentin strdurdlebilir gelisimini saglamaya yonelik; erisilebilir yiksek baglantili kentsel
STRATEJIK AMAC SAB ulasim sistemi kurmak, afetlere ve iklim degisikligine karsi dayanikli altyapi, kentsel
planlama ve projelerle surekli iyilestirmeyi saglamak.

Yaya ve trafik ulagimini saglayan kaldirm ve asfaltlarin yapim ve bakim iglemlerini

STRATEJIK HEDEF SH3 daha etkin hale getirerek kullanim kalitesini en Ust diizeyde tutmak ve can guvenli-
gini saglamak.
PERFORMANS HEDEFi PH2 Tasit, is makinalari ve atolye faaliyetlerinin etkinligini saglamak.

2019 YILI 2020 YILTILK 2021 YILI

HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BiRiMi ALTI AYLIK

GERGEKLESEN | (on el FSEN

Yol kenarlarinda tehlike arz eden yerlere yapilan korkuluk

s miktari

Metre 4.200 2500 3.000

TOPLAM KAYNAK IHTIYAC TABLOS

FAALIYET VE PROJELER =
BB-II-SC’I:E TOPLAM

F1 Metal Islem Faaliyeti ‘ 18.657.300,00 ‘ : ‘ 18.657.300,00

GENEL TOPLAM 18.657.300,00 - 18.657.300,00

FEN ISLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
MAL VE HiZMET
ALIM
GIDERLERI

01 02
FAALIYET PERSONEL | S.GK.PIRIM
GIDERLERI GIDERLERI

05 06
CARI SERMAYE TOPLAM 101
TRANSFERLER| GIDERLERI

F1 Metal islem Faaliyeti 481500,00 90.500,00 335.300,00 : 17.750.000,00 = 18.657.300,00

TOPLAM 481.500,00 90.500,00 335.300,00 - 17.750.000,00 18.657.300,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

FEN ISLERI MUDURL

STRATEJIK AMAC SAB

STRATEJIK HEDEF SH4
PERFORMANS HEDEFi PH1

PERFORMANS GOSTERGELERI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kentin surdurtlebilir gelisimini saglamaya yonelik; erisilebilir yiksek baglantil kentsel
ulasim sistemi kurmak, afetlere ve iklim degisikligine karsi dayanikli altyapi, kentsel
planlama ve projelerle strekli iyilestirmeyi saglamak.

Kaliteli ve glivenli bir ulasim icin toplu tasima olanaklarini gticlendirmek; yaya ve
bisiklet yollari gibi alternatif ulasim turlerine yonelik calismalari artirmak.

Vatandaslarin ulagim yolu alternatiflerinin olusturulmasi, toplu tasima imkanlarinin
en faydall duruma getirimesi ve artirimasini saglamak.

2020 YILI LK

AN ALTI AYLIK

GERGEKLESEN

2021 YILI
HEDEFLERI

OLCU BIRIMI

Taleplerin degerlendiriimesi ile ilgili vatandasa bilgi verilme

GERGEKLESEN

FIPG1 Yizde 100 100 100
orani

FIPG2 | Artirilan sefer sayisi (% lik artis) Yizde 16 b 5

FIPG3  Sultanbeyli ilcesi trafik sirkllasyon projesi talebi Adet 2 2 2

FIPG4  Sinyalisazyon takibi ve raporlanmasi Adet/Ay 2 - 2

FIPG5 Mahallelerin IETT ve minibus ihtiyac envanterinin Adet 0 . 0
cikarilmasi ve raporlanmasi

FIPGE llcemizdeki yaya gecitleri icin sinyalizasyan taleplerinin Viizde 100 100 100
karsilanma orani

FIPG7  Yeni yapilan bisiklet yolu uzunlugu Kilometre

. . 1

102 FAALIYET VE PROJELER

TOPLAM KAYNAK [HTIYAC TABLOSU (

F1 Ulagim Planlama Faaliyeti

GENEL TOPLAM

)
BUTCE
DIS| TOPLAM

BUTCE
‘ 1.054.300,00 ‘ ‘ 1.054.300,00
1.054.300,00 1.054.300,00

FEN iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

01
FAALIVET AU
GIDERLERI
. Ulasim Planlama 481.500,00
Faaliyeti
TOPLAM 481.500,00

03
02 ' 05 06
S.G.K. PiRIiM G \ZEU':/:ZMET CARI SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI | TRANSFERLER|  GIDERLERI

90.500,00 332.300,00 150.000,00 1.0564.300,00

90.500,00

332.300,00 150.000,00 1.054.300,00




FEN iSLERi MUDURLUGU

FEN ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kentin strdurdlebilir gelisimini saglamaya yonelik; erisilebilir yiksek baglantili kentsel
STRATEJIK AMAC SAB ulasim sistemi kurmak, afetlere ve iklim degisikligine karsi dayanikli altyapi, kentsel
planlama ve projelerle surekli iyilestirmeyi saglamak.

Afet konusunda vatandasin bilincini artirmak, gerekli fiziki imkanlari temin ve tesis

SRS LR R ederek olasi afete hazir bir ilce olmak.

Afet konusunda vatandasin bilincini artirmak, ve Sultanbeyli Arama Kurtarma

HERRCR S RE PH Timi'ne (SAKUT) egitim destegi sagliyarak afet miidahalelerine hazir hale getirmek

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI GEsg;?(EéLS'EN ZE\E% XI#IL:}EK H2E%2E1F['ELF'H
: >~ | GERGEKLESEN

FIPG1 Afetler yonelik yazili ve dijital bilinglendirme calismasi Adet - - 2

FIPG2 = Afet acil durum dizenlenen tatbikat sayisi Adet 2 - 2

FIPG3 Olusturulan afet kriz ekibi sayisi Kisi 10 B 10

FIPG4  Afet konusunda verilen bilinglendirme egitim sayisi Adet 2 - 2

Kamu ve STK'lara yonelik verilen temel afet bilinci egitimi
sayisl

FIPGS

Adet - - 2

TOPLAM KAYNAK iHTIY, BLOSU

FAALIYET VE PROJELER E
BUTCE DIS,I TOPLAM

F1 Sivil Savunma Ve Afet Acil Durum Faaliyeti 467.650,00 ‘ - 467.650,00
GENEL TOPLAM 467.650,00 - 467.650,00 103

FEN iISLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

03
01 02 : 05 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRiM diat \l/AELI':/:ZMET CARI SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

g | Sl S Y At 240.750,00 45.250,00 18165000 . - 467650,00
Acil Durum Faaliyeti

TOPLAM 240.750,00 45.250,00 181.650,00 - - 467.650,00




PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU




PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Yasanabilir bir kent icin cevre bilinci ve cevre sagligina yonelik strdurtlebilir faaliyet-
ler gelistirmek.

STRATEJIK AMAC

Mevcut ve yaplimasi planlanan parklarin bakim, onarim ve temel intiyaclarini karsi-

STRATEJIK HEDEF
lamak.

Mevcut ve yapilmasi planlanan parklarin bakim, onarim ve temel ihtiyaclarinin

PERFORMANS HEDEFi
karsilanmasi

2020 YILI iLK
PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BIRIMI GEgg?EilrlliLSIEN ALTI AYLIK H2EOD2E1FZ:£_I-'|€|
> > GERCEKLESEN
FIPG1 Mevcut park denetim periyodu Gun / Hafta 1 1 1
FIPG2 Kentsel mobilya icin gelen taleplerin karsilanma stresi GUn 7 7 7
FPG3 Kentsel mobilya bakim hizmetlerinden memnuniyet orani Yilzde 100 100 100
(anket)
Mevcut parklarin ve yeni yapilacak parklarin bir
FIPG4 bolimUnun 0-3 yas arasindaki cocuklarin kullanimina gore Adet 1 1 8
dlzenlenmesi
F2PG1 | Bitki sulamada kullanilan su miktari (ton) Ton 85.000 8.000 35.000
F2PG2 = Boyama yapilacak bordlr miktari Metre 100110 20.000 70.000
FoPG3 Yabani ot ve zirai mucadele konusunda gelen taleplerin Adst 15 0 0
karsilanma sUresi
F2PG4  Yillik islem sayisi (yabani ot) Adet 13.230 1448 3.000
F2PG5 | Bakim yapilan park sayisi Adet 54 56 57 105
F2PG6 = Bakimi yapilan parklarin toplam yiizolgtimu Metrekare 105.000 94.934 100.000
FopG7 llce genellnde acil durumlara midahale igleri (agac Saat 1 0 0
devriime vs.)
F2PG8 = Sehit mezarlarinin duzenli olarak bakiminin yapiimasi Yizde 100 100 100

TOPLAM KAYNAK IHTIYAC TABLOSU

FAALIYET VE PROJELER =
T | o

F1 Park Yapimi ve Onarimi Faaliyeti 4136.500,00 - 4136.500,00
F2 Kentsel Mobilya Bakim-Onarim Faaliyeti 2.749.200,00 - 2.749.200,00
GENEL TOPLAM 6.885.700,00 - 6.885.700,00

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 1 05 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM et VAELE',:ZMET CARI SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

Park Yapimi ve Onarimi

a Faaliyeti

462.900,00 93.800,00 2.626.500,00 - 953.200,00 4136.500,00

Kentsel Mobilya Bakim-

e Onarim Faaliyeti

536.600,00 93.900,00 1165.500,00 - 953.200,00 2.749.200,00

TOPLAM 999.500,00 187.800,00 3.792.000,00 - 1.906.400,00 6.885.700,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

PARK VE BAHGELER MUDUR U PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

STRATEJIK AMAC SA7 Yasan;bllhr bir kent igin cevre bilinci ve cevre sagligina yonelik strdurdlebilir faaliyet-
> ler gelistirmek.

STRATEJIK HEDEF SH2 Mevcut ve yapiimasi planlanan parklarin bakim, onarim ve temel intiyaclarinin
karsllanmasi

PERFORMANS HEDEFi PH1 Park ve rekreasyon alanlarini artirmak.

2019 viLl | 2020 YILHLK 4 oot viLy

HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTI AYLIK

GERGEKLESEN

GERGEKLESEN

FIPG1 Mevsimlik bitki alimi Adet 300.000 20.000 600.000
ey | oot gor g botvedzokeres | vy w0 w0 w
FIPG3 | Adac alimi Adet 500 50 500
FIPG4 | Alinan cocuk oyun grubu sayi Adet 13 5 15
FIPG5  Kentsel mobilya bakim periyodu Ay /Yl 4 8 4
FIPG6  Park ve spor alanlarinin proje sayisi Adet 14 3 10

TOPLAM KAYNAK IHTIYAC (TL)
FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BUTGE TOPLAM
: DISI
F1 Kentsel Peyzaj, Proje Planlama ve Uygulama Hizmeti ‘ 18.114.300,00 ‘ - ‘ 18.114.300,00
106 GENEL TOPLAM 18.114.300,00 - 18.114.300,00

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 ! 05 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PIRIM L \//AEUT/:ZMET CARI SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLER TRANSFERLER| GIDERLERI

Kentsel Peyzaj, Proje
F1 Planlama ve Uygulama 543.500,00 125.200,00 218.000,00 - 17.227.600,00 18.114.300,00
Hizmeti

TOPLAM 543.500,00 125.200,00 218.000,00 - 17.227.600,00  18.114.300,00




___,- , PARK VE BAHGELER MUDURLUGU



TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU




TEMiZLiK iSLERI MUDURLUGU

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Yasanabilir bir kent icin gevre bilinci ve cevre sagligina yonelik strdurtlebilir faaliyet-
ler gelistirmek.

STRATEJIK AMAC

Surdurtlebilir cevre icin geri dontstmu esas alan bir anlayisla ekonomiye cevreye

IR ve ekolojik dengenin korunmasina katki sunmak.

PERFORMANS HEDEFi Sifir Atik Projesi kapsaminda geri dontisiim bilincinin ve uygulamalarini gelistirmek.

PERFORMANS GOSTERGELER LU BRI | 20V | % v [ 20210
> > GERCEKLESEN
FIPG1 Toplanan ambalaj miktar Ton 9.660 4,500 10.000
FIPG2 = Toplanan atik pil miktari Kilogram 2232 2500
FIPG3 = Toplanan atik yag miktari Kilogram 53.000 55.000
FIPG4  Toplanan cam miktari Ton 886,06 319,42 900
FIPG5 | Toplanan 0mrunu tamamlamis lastik miktar Kilogram 402.880 128.990 300.000
FIPG6 = Toplanan eski esya miktari KaArr(wj\/ecJ)[r{et 15710 700 1500
FIPG7 = Toplanan giysi miktari Kilogram 138.281 118.510 200.000
FIPG8  Atik pil kutusu adedi Adet 400 50 200
FIPGS = Atk cam kumbara ve i¢ mekan kutusu adedi Adet 58 58 10
FIPG10 = Elektronik atik toplama kutusu adedi Adet 28 10
FIPG11 | Ambalaj konteyneri ve ic mekan kutusu adedi Adet 2.000 500 1.000 109

FAALIYET VE PROJELER

TOPLAM KAYNAK IHTIYAC TABLOSU (TL)

o BUTCE
BUTCE DiS| TOPLAM
F1 Sifir Atik Faaliyeti 1109.300,00 1109.300,00
GENEL TOPLAM 1.109.300,00 1.109.300,00

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

01 e 06
FAALIYET PERSONEL | S.GK. PiRiM et VAELE',:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLER
F1 Sifir Atik Faaliyeti 654.000,00 115.500,00 339.800,00 1109.300,00
TOPLAM 654.000,00 115.500,00 339.800,00 1.109.300,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

TEMIZLIK iSLERi MUDU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

STRATEJIK AMAC SA7 Yasan;bllhr bir kent igin cevre bilinci ve cevre sagligina yonelik stirdurdlebilir faaliyet-
> ler gelistirmek.

STRATEJIK HEDEF SHA4 Yenilikgi yontemleri deustek\e\/erek cevre bilincini gelistirmek ve ekolojik dengenin
karunmasina katki saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH1 Kati atik toplama hizmetlerini gelistirmek.

2020 YILI LK

2019 YILI 2021 YILI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BiRIMi ALTI AYLIK ;
GERCEKLESEN GERCEKLESEN HEDEFLERI

FIPG1 lce genelinde toplanan evsel kati atik miktari Ton 106.180 55.734 110.000
FIPG2  Yapilan konteyner tamir ve bakim sayisi Adet 1500 700 1500
FIPG3  Ihtiyac dogrultusunda dagtilan cop konteyner sayisi Adet 200 150 400
FIPG4 | Kati atik sdzlesmesi yapilmis is yeri sayisi Adet 1178 563 850

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER i
BUTCE ez TOPLAM
: DISI
F Konteyner Sistemini Yenileme ve Atk Toplama Faaliyeti 612.300,00 ‘ 612.300,00
GENEL TOPLAM 612.300,00 - 612.300,00

110 TEMiZLiK iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU

03
MAL VE HIZMET
ALIM
GIDERLERI

05 06
CARI SERMAYE TOPLAM
TRANSFERLER| GIDERLERI

01 02
FAALIYET PERSONEL | S.GK. PIRIM
GIDERLERI GIDERLERI

Kanteyner Sistemini
F1 Yenileme ve Atik 218.000,00 38.500,00 355.800,00 - - 612.300,00
Toplama Faaliyeti

TOPLAM 218.000,00 38.500,00 355.800,00 - - 612.300,00




TEMiZLiK iSLERI MUDURLUGU

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Yasanabilir bir kent icin gevre bilinci ve cevre sagligina yonelik strdurtlebilir faaliyet-
ler gelistirmek.

STRATEJIK AMAC

Yenilikgi yontemleri destekleyerek gevre bilincini gelistirmek ve ekolojik dengenin

IR korunmasina katki saglamak.

PERFORMANS HEDEFi Kentsel temizlik hizmetlerini etkin olarak stirdtrmek.

2020 YILI LK

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI GEsggIa(EéLSIEN ALTI AYLIK H2E%2E1FZ'ELF'H
: ?="| GERGEKLESEN
FIPG1 Derelerde yapilan temizlik faaliyeti Adet 6 12
FIPG2 = Personel marifeti ile cadde/sokak temizligi sayisi Adet 175 76.500 150.000
FIPG3 Makine ile temizligi yapilan cadde/sokak Kilometre 70.000 63.000 120.000
FIPG4  Yikamasi yapilan cadde/sokak sayisi Adet 109 660 1.300
FIPG5 | Yikamasi yapilan kamu binalarinin bahgelerinin sayisi Adet 81 208 400
FIPGE  Temizligi yapilan ibadethane sayisi Adet 170 15 230
FIPG7 = Yikanan ve temizlenen pazaryeri sayisi Adet 234 234 468
FIPG8  Kent meydaninin dizenli temizlenmesi Adet 181 182 364
FIPGS | Temizlenen mezarlik sayisi Adet 45 12 24

TOPLAM KAYNAK iHTIY, ABLOSU

FAALIYET VE PROJELER I m
e | oo

F1 Kentsel Temizlik Faaliyeti ‘ 22.816.050,00 ‘ - ‘ 22.816.050,00
GENEL TOPLAM 22.816.050,00 - 22.816.050,00

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 ] 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM LiAS VAEU:',:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

F E:;SSLTGWZ“R 43600000 7700000 2230305000 : — 22.816.050,00

TOPLAM 436.000,00 77.000,00 22.303.050,00 - - 22.816.050,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

STRATEJIK AMAC SA7 Yasan;bllhr bir kent igin cevre bilinci ve cevre sagligina yonelik stirdurdlebilir faaliyet-
> ler gelistirmek.

STRATEJIK HEDEF SHA4 Yenilikgi yontemleri deustek\e\/erek cevre bilincini gelistirmek ve ekolojik dengenin
karunmasina katki saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH3 Kent sagliginin korunmasina yonelik ilaglama galigmalari yapmak.

2019 viLl | 2020 YILHLK 4 oot viLy

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTI AYLIK .
GERCEKLESEN GERCEKLESEN HEDEFLERI

Sivrisinek, hasere ve kent zararlilarina

X m? 114100 63.500 210.000
karsl ilaclanan alan

FIPG1

FIPG2 llaglanmasi ve dezenfeksiyonu yapilan kurban alani m? 133.000 75.000 135.000

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER T
BUTCE BUE TOPLAM
DISI
F1 laclama Faaliyeti ‘ 3.374.800,00 ‘ - ‘ 3.374.800,00
GENEL TOPLAM 3.374.800,00 - 3.374.800,00

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
MAL VE HIZMET
ALIM
GIDERLERI

05 06
CARI SERMAYE TOPLAM
TRANSFERLER | GIDERLERI

01 02
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM

nz GIDERLERI GIDERLERI

F1 laglama Faaliyeti 436.000,00 77.000,00 2.861.800,00 - - 3.374.800,00

TOPLAM 436.000,00 77.000,00 2.861.800,00 - - 3.374.800,00




TEMiZLiK iSLERI MUDURLUGU

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Yasanabilir bir kent icin gevre bilinci ve cevre sagligina yonelik strdurtlebilir faaliyet-
ler gelistirmek.

STRATEJIK AMAC

Hayvan refahinin ve haklarinin korunmasini saglayarak sokak hayvanlarinin dogal

SIIRAIEA S 130/37 denge icinde yasamasina yonelik hizmetler sunmak.

PERFORMANS HEDEFi Hayvan sagliginin korunmasi ve rehabilite hizmetlerini gelistirmek.

2019 il | 2020 YILHLK oo viLy

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTTAYLIK | LenEFL ERI

GERGEKLESEN| cerrei) FEN

Sokak hayvanlarini beslemek Uzere tiiketilen kuru mama

FIPG1 . Kilogram 12.975 7500 22.000
miktari

F1PG2 Sokak hayvanlarina yonelik asilanan hayvan sayisi Adet 1450 237 800

FPG3 Sokak hayvanlarina yonelik yapilan tedavi Adet 1472 576 1100
sayisl

FIPG4  Sokak hayvanlarina yonelik kisirlastirilan hayvan sayisi Adet 494 78 400

FIPGS Bakimevine nakledilerek misahede altina Adet ) 37 60
alinan hayvan sayisi

FIPGE = Saglik taramasi yapilan kurbanlik hayvan sayisi Adet 9180 - 9.000

FIPG7 | Sahiplendirilen hayvan sayisi Adet 16 83 120

TOPLAM KAYNAK [HTIY, BLOSU

FAALIYET VE PROJELER .
BUTCE et TOPLAM
DIS| 13

F1 Veterinerlik Hizmeti Faaliyeti 2.087.550,00 ‘ - ‘ 2.087.550,00
GENEL TOPLAM 2.087.550,00 - 2.087.550,00

TEMIZLIK iISLERi MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 i 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM bt \Z'imZMET i SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

F1 \Ff;ﬁ;ggr“k Hizmet 436.000,00 7700000 1574550,00 i : 2.087550,00

TOPLAM 436.000,00 77.000,00 1.574.550,00 - - 2.087.550,00




SOSYAL DESTEK
HIZMETLERI MUDURLUGU




STRATEJIK AMAC SA8

STRATEJIK HEDEF SH1

PERFORMANS HEDEFI PH1

PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BIRIMI ALTI AYLIK

FIPG1

FIPG2

FIPG3

FIPG4

FIPGS

FIPGE
FIPG7
FIPG8

FIPGY

FIPG10
FIPGT
FIPG12

FIPG13

FIPG14

FIPG15

F2PG1
F2PG2
F2PG3
F2PG4
F2PG5
F2PG6

F3PG1

F3PG2

SOSYAL DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Surdurtlebilir sosyal hizmet galismalariyla basta dezavantajli gruplar olmak tzere
bittn hemsehrilerimizin, paydaslar ile igbirligi icerisinde, sosyal refahini yikseltmek
ve kentlilesme bilincini artirarak, sosyal uyum duzeyi ylksek bir ortamda yasamasi-
ni saglamak.

Basta dezavantajli gruplar olmak Uzere tUm hemsehrilerimizin maddi ve sosyal
yoksunluklarini gidermek.

Basvuru yapan ihtiyac sahibi vatandaslarimizin ekonomik ve sosyal destek taleple-
rini %100 karsilamak.

2019 v | 2020 VILILK 5000 viy
GERCEKLESEN| g/or ‘cary | HEDEFLER

Sosyo-ekonomik destek talebinde bulunan bireylere

: Yizde 100 100 100

yapllan sosyal inceleme orani
Yerinde kisisel bakim hizmeti verilen yasli engelli ve -

7 - Kisi - - 25
muhtac kisi sayisi ’
Yerinde temizlik bakim hizmeti verilen hane sayisi Kisi - 12 25
Yardima muhtac vatandaslarimizin gegici barinma Yiizde 100 100 100
basvurularinin karsilanma orani
Medikal ma!zeme ve ilag talebi karsilanan yasl, engelli ve Adet 78 20 20
muhtag kisi sayisi
Yakacak yardimi alan aile sayisi Adet 194 125 125
Nakdi yardim yapilan aile sayisi Adet 5.750 6.651 5.760
Gida destegdi saglanan aile sayisi Adet 6.640 10.528 20.000
Ihtiyac sahiplerinin seyahat icin bilet taleplerinin Yiizde ) 100 100
karsilanma orani
Afetzedelerin ihtiyaclarinin karsilanma orani Yizde 100 100 100
Taziye hizmeti verilen aile sayisi Adet 956 250 1.000
Sehit ve gazi ailelerinin ziyaret edilme sayisi Adet 50 40 40
Koordinasyon saglanarak diger kurumlara yonlendirilen kisi Adet 599 500 1000
sayisl
D\ger sosyal yardim ve hizmet kuruluslarina nakli yapilan Adst 055 250 500
kisi sayisi
Medikal arag ve gerec temin edilen yasli ve engelli kisi Adet ) 5 50
sayisl
Hasta nakil ambulans hizmeti alan kisi sayisi Adet 482 200 900
Hasta nakil ambulans hizmeti sefer sayisi Adet 1.654 400 1.800
Yasli ve engelli nakil hizmeti alan kisi sayisi Adet 13 25 150
Engelli nakil hizmeti sefer sayisi Adet m 50 300
Hasta nakil servisi hizmetinden faydalalanan kisi sayisi Adet 164 125 1.300
Hasta nakil taksi hizmetinden faydalalanan kisi sayisi Adet 92 50 100
Rehlablll.tasyomv ve dams‘mamlllwk alaninda basvuru Adst ) 375 1000
sahiplerine saglanan psikolojik destek sayisi
Rehabilitasyon ve danismanlik alaninda bagvuru Adet ) 250 600

sahiplerine psikolojik destek talebi karsilanan kisi sayisi

15




16

PERFORMANS PROGRAMI 2021

TOPLAM KAYNAK IHTIYAGC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BBITS?E TOPLAM

F1 ‘ Sosyal Destek Faaliyetleri ‘ 10.341.200,00 ‘ - ‘ 10.341.200,00

F2 ‘ Toplum Sagligi Faaliyeti ‘ 557450,00 ‘ - ‘ 557450,00

8 ‘ Danismanlik ve Rehabilitasyon Faaliyeti ‘ 172.616,00 ‘ - ‘ 172.616,00

GENEL TOPLAM 11.071.266,00 - 11.071.266,00
SOSYAL DESTEK HiZMETLERI FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

(0K}
MAL VE HiZMET
ALIM
GIDERLERI

01 02 05 06
CARI SERMAYE TOPLAM

TRANSFERLER| GIDERLERI

FAALIYET PERSONEL | S.GK.PIRIM
GIDERLERI GIDERLERI

Sosyal Destek

F1 ) . 102700000 19550000 244270000 6.676.000,00- : 10.341.200,00
Faaliyetleri
F2 ‘ Toplum Sagligi Faaliveti ‘ 102.700,00 19.550,00 435,200,00 : : ‘ 557450,00
pg | Densmanlkve 0006000 19.550,00 50.366,00 - i 172.616,00
Rehabilitasyon Faaliyeti
TOPLAM 1.232.400,00  234600,00 2.928.266,00 6.676.000,00 . 11.071.266,00



SOSYAL DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Surdurtlebilir sosyal hizmet galismalariyla basta dezavantajli gruplar olmak tzere
bittn hemsehrilerimizin, paydaslar ile igbirligi icerisinde, sosyal refahini yikseltmek
ve kentlilesme bilincini artirarak, sosyal uyum duzeyi ylksek bir ortamda yasamasi-
ni saglamak.

STRATEJIK AMAC SA8

Dezavantajl gruplar éncelikli olmak Uzere tim hemsehrilerimizin isglici piyasasina
STRATEJIK HEDEF SH2 yonelik egitim, danismanlik, rehberlik ve istihdama erisme faaliyetleriyle yagsam
kalitesini ylkseltmek ve toplumsal refahi artirmak.

Dezavantajli gruplar dncelikli olmak Uzere tim hemsehrilerimizin, istihdama erisme

HEALANSEI0E o firsatlarini cesitlendirerek nitelikli isgtict kapasitesini %10 artirmak.

PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BIRIMI GEgg:E?(ElliLSIEN 225% \:\&IL:&K HZE%?F\L(:ELF'“
: >~"| GERGEKLESEN
FIPG1 is basvurularindan ise yonlendirilen kisi sayisi Adet 2.200 2155 2.000
FIPG2 is basvurularindan toplam ise yerlestirilime orani Yizde 66 B4 50
FIPG3  Istihdami artirma isbirlikleri sayisi Adet - - 4
FIPG4  Mesleki egitim kurslari programi sayisi Adet - - 15
FIPG5 = Mesleki egitim kurslari programina katilan kisi sayisi Adet - - 150
FIPGB Dizenlenen panel, seminer ve etkinlik sayisi Adet - - 7
FIPG7 Katilim saglanan ulusal ve uluslararasi fuar sayisi Adet - - 1
FIPGs EE;s;ry]leEar*maer;neLéLiesliir;Ise;?is‘sergilemmesine yonelik Adet ) ) ]
FIPGY E}aerisxl/eeliledj)msmanhgl yapilan kisi sayisi (gelecegin Adet ) ] 500 i
FIPG10 = Girisimcilik egitimi alan kisi sayisi Adet - - 50
rpon | Co¥mesk i o o sovc psan esine | g | f
FIPGI2 isglicti piyasasi agisindan tespit edilen nitelikli ggcmen Adet ) ) 50

saylsl

TOPLAM KAYNAK IHTIYAC TABLOSU

FAALIYET VE PROJELER -
BUTGE BLEJ)ITS?E TOPLAM

F1 Sosyal Refahi Artirici Faaliyetler 2.010.617,00 - 2.010.617,00

GENEL TOPLAM 2.010.617,00 - 2.010.617,00

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03

o1 02 MAL VE HizZMET

06

FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PIRIM SERMAYE TOPLAM

ALIM

GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

GIDERLERI GIDERLERI

Sosyal Refahi Artirici

i Faaliyetler

205.400,00 33100,00 1.766.117,00 = - 2.010.617,00

TOPLAM 205.400,00 39.100,00 1.766.117,00 - - 2.010.617,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Surdurdlebilir sosyal hizmet calismalariyla basta dezavantajli gruplar olmak Uzere
bitlin hemsehrilerimizin, paydaslar ile isbirligi icerisinde, sosyal refahini ykseltmek
ve kentlilesme bilincini artirarak, sosyal uyum diizeyi yiksek bir ortamda yasamast-
ni saglamak.

STRATEJIK HEDEF SH3 He[ngehrmk bilinci, birlikte yasama kilttrd ve etkin gog yonetimi ile sosyal uyumu
saglamak.
PERFORMANS HEDEFi PH1 Faaliyetlere gonulli katilimin en az %20 oraninda olmasini saglamak.

2019 YILI 2020 VILHILK pASVARIN!

HEDEFLERI

STRATEJIK AMAG SA8

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTI AYLIK

GERCEKLESEN

GERCEKLESEN

FIPG1 GOnulldluk hizmeti programinin tamamlanma orani Yizde - - 100

FIPG2 Gonulldlere verilen egitim sayisi Adet - - 12

FIPG3 | Atolye galismalarina katilan gonullt yUrttict sayisi Adet - - 20

FIPG4  Gonulll faaliyetlerinde gorev alan kisi sayisi Adet - - 200

FIPG5 Gonulld faaliyetlerinde kapsaminda dizenlenecek etkinlik Adet ] ) 30
sayis!

FIPGE Gonulld faaliyetleri kapsaminda sosyal destek verilecek Adet ) ) 400

dezavantajli grup sayisi

TOPLAM KAYNAK [HTIY.

FAALIYET VE PROJELER .
BUTGE BUTCE TOPLAM
ns DISI

F1 ‘ Gonullt Hizmetleri Faaliyetleri 2.010.617,00 ‘ = ‘ 2.010.617,00

GENEL TOPLAM 2.010.617,00 - 2.010.617,00

AL DESTEK HiZMETLERIi FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 - 05 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRiM bl \,/AELI':/:ZMET CARI SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

| [ e aiese 82.160,00 15.640,0 1766.117,00 . . 2.010.617,00
Faaliyetleri

TOPLAM 82.160,00 15.640,0 1.766.117,00 - - 2.010.617,00




SOSYAL DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Surdurtlebilir sosyal hizmet galismalariyla basta dezavantajli gruplar olmak tzere
butin hemsehrilerimizin, paydaslar ile isbirligi icerisinde, sosyal refahini yikseltmek

S ot ve kentlilesme bilincini artirarak, sosyal uyum duzeyi ylksek bir ortamda yasamasi-
ni saglamak.

STRATEJIK HEDEF SH3 Heumsehrlllk bilinci, birlikte yasama kulttrli ve etkin gog yonetimi ile sosyal uyumu
saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH2 Etkin goc yonetimi ile sosyal uyumu %100 saglamak.

2019 YILI 2020 YILTILK 2021 YILI

HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BiRiMi ALTI AYLIK

GERCEKLESEN

GERCEKLESEN
Sosyal uyum kapsaminda verilen bilgilendirme ve

FIPG1 ! f M Adet - - 30
bilinclendirme egitimi sayisi

FIPG2 = Sosyal uyum kapsaminda yapilan etkinlik sayisi Adet - - 70

FPG3 Farkli toplumsal gruplarn etkinliklere (etkilesimli) katilim Yiizde ] ] o5
orani

FIPG4  Kente aidiyet bilincinin artirlma orani Yizde - - 20

FIPGS Kamu, stk ve gonulltlerle uyuma yonelik yapilan igbirligi Adet ) ) o5
sayisl

FIPGB Duzenlenen etkinliklere katilim sayisi Adet - - 2.000

FIPG7 = Verilen egitim sayisi Adet - 2 20

FIPG8  Verilen egitimlere katilim sayisi Adet - 25 500

FIPGS = Yenidogan bebek hediye seti sayisi Adet 3.679 350 2.000

FIPGI0 Gog kanusunda yapilan bilinglendirme ve farkindalik Adet ) ) 12
calismalari sayisi ne

FIPGT | Goc konusunda yapilan etkinlik sayisi Adet - - 5

FIPGI2 Katiim saglanan ulusal ve uluslararasi gog politikalari Adet ) ) 0
calismalari sayisi

FPGT3 Ulusal ve uluslararasi goc politikalarina yonelik calisma Adet ] ] ]
sayisl

FIPG14  Sosyal uyum memnuniyet orani Yizde - - 75

FIPGIS Nitelikli gdcmen tespitine yonelik politika gelistirme Adet ) ] ]
calismalari sayisi

FIPGIB Dusuk nitelikli \§Ierde kon.trolsuzl gogmen yogunlasmasini Adet ) ) ]
engellemeye yonelik politika gelistirme calismalari sayisi

FPGT7 Belediye, stk ve ka‘r‘ﬂu kurum\armm uluslararasi fonlardan Adet ) ) 5
yararlanmalarina yonelik galisma sayisi

FPGI8 Ggg Yongtlmlp!n lkLlJI'UmSB| yapisini gliclendiriimesine Yiizde ) ) 100
yonelik goc biriminin kurulmasi

FIPG1S = Sultanbeyli goc ana planinin hazirlanmasi Yizde - - 100

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

o BUTCE
BUTGE DiS| TOPLAM

F1 Sosyal Uyum ve Kentlilesme Bilinci Faaliyetleri 126.800,00 - 126.800,00

FAALIYET VE PROJELER

GENEL TOPLAM 126.800,00 - 126.800,00

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

03

01 02 : 06
FAALIVET PERSONEL | S.GK. PiRiM | MAL VE HIZMET SERMAYE TOPLAM

: ; ] ; ALIM i i
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

Sosyal Uyum ve
F1 Kentlilesme Bilinci 82160,00 15.640,00 29.000,00 - - 126.800,00
Faaliyetleri

TOPLAM 82.160,00 15.640,00 29.000,00 - - 126.800,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Surdurdlebilir sosyal hizmet calismalariyla basta dezavantajli gruplar olmak Uzere
bitlin hemsehrilerimizin, paydaslar ile isbirligi icerisinde, sosyal refahini ykseltmek

SRS ot ve kentlilesme bilincini artirarak, sosyal uyum diizeyi yiksek bir ortamda yasamast-
ni saglamak.

STRATEJIK HEDEF SH4 YurUtulen tUm faaliyetlerde onleyici hizmet bilincini gelistirmek.

PERFORMANS HEDEFi PH1 Onleyici hizmet faaliyetlerinin katkisinin %70 artirmak.

2019 i | 2020 YILHLK o001 vty

HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTI AYLIK

GERGEKLESEN

GERGEKLESEN

Kadina siddeti énlemeye yonelik farkindalik calismalarinin

FIPG1 Adet - - 24
sayIs

FPG2 S!ddet magduru ka(j\n ve cocuklarin desteklenmesi ve Adet 7 0 10
guclendirilmesine yonelik yapilan calismalarin sayisi

FPG3 Kad!nlarm ‘tqp\uma kazandirimasina yonelik bilinglendirme Adet ) 12 20
faaliyetlerinin sayisi

FIPG4 Kadinin gticlendirilmesine yonelik verilen egitim sayisi Adet - 2 20

FIPG5 Kgdln!n topluma kazandlrlllm‘aslluye siddetin dnlenmesine Adet 7 7 10
yonelik yapilan kurumsal isbirligi sayisi

F2PGT Maqde bag|m\|\|g\m onlemek icin yapilan farkindalik Adet ) ) 5
faaliyetleri sayisi

FoPG2 Tekpolopk\bag\mhhgm\ onlemek icin yapilan farkindalik Adet ] ] 5
faaliyetleri sayisi

120 FoPG3 Tukgtlm b§g|mhl|g|n| onlemek icin yapilan farkindalik Adet ) ) 15

faaliyetleri sayisi

F2PG4 | Bagimliiga yonelik yapilan kurumsal igbirligi sayisi Adet - - 5

F3PGT Erken cocukluk konusunda yapilan odak grup calisma Adet ) 3 15
sayisl

F3PG2 Erken gocuklugk kpnusunda dtzenlenen toplumsal Adet ) ) 1
farkindalik egitimi sayisi

F3PG3  Erken cocukluk konusunda ev ziyareti yapilan aile sayisi Adet 100 100 250

F3PG4 | Duzenlenen cocuk egitim senligi sayisi Adet - - 1

F3PG5 = Oyuna acik sokak etkinligi sayisi Adet - - 30

F3PGE | Erken cocukluk donemine yonelik kurumsal isbirligi sayisi Adet - 1 ®

F3PG7 = Cocuk dostu alandan faydalanan gocuk sayisi Adet - - 500

FLPG Aile rehberligi kapsaminda duzenlenen seminerlere katilim Adet ] 5 200
sayisl

F4PGD Aile rehberligi kapsaminda dizenlenen seminer sayisi Adet ) ) 10

(uyku, masal anlatma, ek gidaya gegis, tuvalet egitimi vb.)

Aile rehberligi kapsaminda dizenlenen egitim sayisi
F4PG3 | (duygu ydénetimi ve kontroly, iletisim problemlerine dayall Adet - 2 24
sorunlar, bosanma surecleri)

Aile rehberligi kapsaminda dizenlenen egitimlere katilim

F4PG4 Adet - 25 500
sayisl

F4PG5 | Aile rehberligi kapsaminda diizenlenen odak grup sayisi Adet - 2 24

F4PCE Aile rehberligi kapsaminda diizenlenen odak gruplara Adet 7 o5 040

katilan kisi sayis|




SOSYAL DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU

TOPLAM KAYNAK [HTIYAGC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BBITSGIE TOPLAM

F1 ‘ Kadinin Topluma Kazandirimasi ve Siddetin Onlenmesi Faaliyetleri ‘ 116.800,00 ‘ ‘ 116.800,00
F2 ‘ Bagimliigi Onleyici Faaliyetler ‘ 116.800,00 ‘ - ‘ 116.800,00
F3 ‘ Erken Cocukluk Dénemine Yonelik Onleyici Faaliyetler ‘ 116.800,00 ‘ ‘ 116.800,00
F4 ‘ Aile Rehberligi Faaliyetleri ‘ 324117,00 ‘ ‘ 324.117,00
GENEL TOPLAM 674.517,00 - 674.517,00

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
(O]

01 02 - 06
FAALIYET PERSONEL | S.GK. PiRiM Has VAEU:',:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLER| | GIDERLERI GiDERLER| | TRANSFERLER| GIDERLERI
Kadinin Topluma
p | Kezendrimasive 82160,00 15,6400 19.000,00 : : 116.800,00
Siddetin Onlenmesi
Faaliyetleri
g | Eegmilier Onleyis 8216000 16,6400 19.000,00 : : 116.800,00
Faaliyetler
Erken Cocukluk
F3 | Donemine Yonelik 82160,00 15.640,0 19.000,00 - - 116.800,00
Onleyici Faaliyetler 121
g Al Reiosily 205.400,00 39100,00 79.617,00 - - 324.117,00
Faaliyetleri

TOPLAM 451.880,00 86.020,00 136.616,00 - - 674.517,00




KULTUR ISLER]
MUDURLUGU




KULTUR iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KULTUR iSLERI MUDURLUGU

Kultdr, sanat ve egitim hizmetleri ile Sultanbeylinin kent kiltirl ve kentlilik bilincini

STRATEJIK AMAC SA9 gelistirerek; etkin, vatandas odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda

marka degerini yUkseltmek.

Kulttrel belediyecilik anlayisi dogrultusunda, toplumun her kesimine hitap eden kil

STRATEJIK HEDEF SH1 tur sanat faaliyetleri diizenleyerek kilttrel bilinci yikseltmek ve toplumsal gelisime

katki saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH1

zenginlestirmek.

2020 YILI LK
PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BiRiMI ALTI AYLIK
GERCEKLESEN

2019 YILI
GERCEKLESEN

FIPG1 Dlzenlenecek sergi sayisi

FIPG2 = Duzenlenecek sinema sayisi Adet 1 1
FIPG3 | Duzenlenecek kitap fuari sayisi Adet 1

FIPG4 | Yetiskin tiyatro gosterim sayisi Adet 10 8
FIPG5 | Cocuk tiyatro gdsterim sayisi Adet 84 37
FIPG6 = Duzenlenecek senlik-solen-toren sayisi Adet 5 1
FIPG7 Dlzenlenecek gezi sayisi Adet 487 8
F1PG8 Konser sayisi Adet 52 4
FIPGY E;;fe;ée;:r;:jgmer, sOylesi, panel, sempozyum, Adst 42 5
FIPG10 = Konser katilimei sayisi Adet 17.350 1400
FIPGN | Aydos yazar okur bulusma etkinlik sayisi Adet 7 2
FIPG12 = Saygi gecesi ve anma program sayIsl Adet 5 2
FilFEiS (BLJTJ!!\ %zyr»:ni\ztr?aen%an“clgr;jgr‘i,sléze\ gln ve haftalar vb. Giinlerde) A e 8
FIPG14  Saygl gecesi ve anma programi katilimci sayisi Adet 1.850 500
FIPG15 | Siir festivali katiimel sayisi Adet 2.650

FIPG16 = Sinema katilimci sayisi Adet 400 500
FIPG17 = Gezi katilimci sayisi Adet 16.407 216
F2PG1  Kitap fuarn ziyaretci sayisi Adet 50.000

F2PG2 | Siir festivali organizasyon suresi Gln 3

F2PG3 = Kitap fuar organizasyon slresi GUn g

F2PG4 | Kitap fuarina katiim saglayan yazar sayisi Adet 120

Duzenlenen kilturel ve sosyal etkinlik sayisini artirarak kulttrel ve sosyal yasami

2021 YILI
HEDEFLERI

144

180
45

65
156.750

123

12

3.200
2.750
4.000
7.560
65.000

125

TOPLAM KAYNAK IHTIYAGC TABLOSU

LYET Ve PROUELER
BUTCE BBTSC’:E TOPLAM

F1 Kulturel Etkinliklerin DUzenlenmesi Faaliyeti 4,900.000,00
F2 Fuar ve Festival Organizasyonlari Faaliyeti 2.800.000,00
GENEL TOPLAM 7.700.000,00

KULTUR iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
03

01 02 ; 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PIRIM MAL VE HIZMET SERMAYE

A : : ; ALIM i i
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

g | Klitdrel Etkdnlklerin 1 he) 550001 18340000 328650000 345.800,00
Dlzenlenmesi Faaliyeti

Fuar ve Festival
F2 Organizasyonlari 619.600,00 104.800,00 1.878.000,00 197.600,00
Faaliyeti

TOPLAM 1.703.900,00 288.200,00 5.164.500,00 543.400,00

4.900.000,00
2.800.000,00

7.700.000,00

TOPLAM

4.900.000,00

2.800.000,00

7.700.000,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

KULTUR iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kultdr, sanat ve egitim hizmetleri ile Sultanbeylinin kent kiltirl ve kentlilik bilincini
STRATEJIK AMAC SA9 gelistirerek; etkin, vatandas odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda
marka degerini yUkseltmek.

Kulturel belediyecilik anlayisi dogrultusunda, toplumun her kesimine hitap eden kil

STRATEJIK HEDEF SH1 tur sanat faaliyetleri dizenleyerek kultrel bilinci yikseltmek ve toplumsal gelisime
katki saglamak.
PERFORMANS HEDEFi PH2 Duizenlenen kilturel ve sosyal etkinliklerde vatandasin beklentilerini saglamak.

2020 YILI iLK
) , oo | 2019 YL 2021 YILI
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTIAYLIK | ener e

GERGEKLESEN | c:on el FEN

FIPG1 KUltur sanat etkinliklerinden yararlanma memnuniyet orani Ylzde 100 100 100

FIPG2  Etkinliklere katiimdaki artis orani Yuzde 100 100 20

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU

FAALIYET VE PROJELER BUTGE

BUTCE DIS! TOPLAM
Kiltiir-Sanat, Egitim, Tarih vb. Icerikli Calismalara
a lliskin Farkindalik ve Memnuniyet Faaliyeti ‘ /OB 10N0Y ‘ ) ‘ rUONRRT
GENEL TOPLAM 700.000,00 - 700.000,00

TUR iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
MAL VE HIZMET

124
01 02
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIM SERMAYE TOPLAM

06

ALIM

GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

GIDERLERI GIDERLERI

KUltur-Sanat, Egitim,
Tarih vb. igerikli
F1 Calismalara 154.900,00 26.200,00 469.500,00 49.400,00 - 700.000,00
iliskin Farkindalik ve
Memnuniyet Faaliyeti

TOPLAM 154.900,00 26.200,00 469.500,00  49.400,00 - 700.000,00




KULTUR iSLERI MUDURLUGU

KULTUR iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KUltUr, sanat ve egitim hizmetleri ile Sultanbeyli'nin kent kiltirt ve kentlilik bilincini
STRATEJIK AMAC SA9 gelistirerek; etkin, vatandas odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda
marka degerini yUkseltmek.

Kulturel belediyecilik anlayisi dogrultusunda, toplumun her kesimine hitap eden kul-

STRATEJIK HEDEF SH1 tUr sanat faaliyetleri dizenleyerek kultirel bilinci yikseltmek ve toplumsal gelisime
katki saglamak.
PERFORMANS HEDEFi PH3 Toplumun temel birimi olan ailenin gtclendirilmesini saglamak.

2020 YILI LK
. : T 2019 YILI 2021 YILI
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTIAYLIK | enEF ERI

GERGEKLESEN| con el FEN

Nikah organizasyonlarindan memnuniyet orani

Nikah bagvurularinin kabuld ve kayit altina alinmasi icin

FIPG2 .
gecen sure

Gun 5 5 5

Gerceklesen nikahlarin ntifus midurligtne bildirilme
suresi

FIPG3 Gdn 7 7 7

FAALIYET VE PROJELER --
BUTCE =g TOPLAM
DISI
F1 Nikah Hizmetleri Faaliyeti ‘ 700.000,00 ‘ - ‘ 700.000,00
GENEL TOPLAM 700.000,00 - 700.000,00

125

JLTUR iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
03

01 02 , 06
FAALIYET PERSONEL | S.GK. PiRiM M VAELI':/:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI | GIDERLERI GIDERLERi | TRANSFERLER| GIDERLERI
F1 Eéﬁ‘fy‘;‘izmet'e” 154.900,00 26.200,00 46950000 4940000 . 700.000,00

TOPLAM 154.900,00 26.200,00 469.500,00  49.400,00 - 700.000,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

UR iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KUltUr, sanat ve egitim hizmetleri ile Sultanbeyli'nin kent kilttri ve kentlilik bilincini
STRATEJIK AMAC SA9 gelistirerek; etkin, vatandas odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda
marka degerini yukseltmek.

STRATEJIK HEDEF SH2 Hayat bgyu dgrgnme iI.ke\erini benimseyerek kadin, cocuk, genclik alaninda rekreas-
yon faaliyetlerini gelistirmek.

PERFORMANS HEDEFi PH1 KUltUr sanat ve egitim merkezlerinden yararlanma oranini en az %5 artirmak.

2020 YILI LK
. : it nioigi | 2019 YL 2021 YILI
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTIAYLIK | e DEFLERI

GERCEKLESEN

GERCEKLESEN

FIPG1 Sanat kurs sayisi Adet 7 6 B4
FIPG2 Sanat kurs katiimci sayisi Adet 1581 120 1740
FIPG3 | Dil egitimi kurs sayisi Adet 9 6 48
FIPG4  Dil egitimi kurs katilimer sayisi Adet 275 200 1400
FIPG5 | Mesleki gelisim kurs sayisi Adet 4 4 155
FIPG6  Yaz okulu katilimci sayisi Adet 1.300 - 1100
FIPG7 Dlzenlenen mesleki egitim kurslarina katilimci sayisi Adet 450 80 300
apcr | (U aek et e o omoliznetion g | ﬂ 7
F2PG2 | Bilim ve teknoloji merkezi egitimleri katilimei sayisi Adet 1.800 248 1500
126 F2PG3  Bilim ve teknoloji merkezi ziyaretci sayisi Adet 13.968 3.841 17500
F2PG4  Yeni acilan kultur sanat ve egitim merkezi sayisi Adet 1 0 1

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLO

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE Bl[J)ITSC,llE TOPLAM

F1 ‘ Kurs Dizenleme Faaliyeti ‘ 1400.000,00 ‘ = ‘ 1400.000,00
F2 ‘ Kdltdr Sanat ve Egitim Merkezleri ‘ 700.000,00 ‘ - ‘ 700.000,00
GENEL TOPLAM 2.100.000,00 - 2.100.000,00

) FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Merkezleri

e 05 06
FAALIYET PERSONEL | S.GK. PiRiM bl \,/AELIT/:ZMET CARI SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI | GIDERLERI GiDERLER] | TRANSFERLER|  GIDERLERI
F1 ‘ E:;ﬁygffe”'eme ‘ 309.800,00 52.400,00 939.00000  98.800,00 : ‘ 1400.000,00
F2 ‘ Il Sairait vie EGE ‘ 154.300,00 26.200,00 48950000  49.400,00 : ‘ 700.000,00

TOPLAM 464.700,00 78.600,00 1.408.500,00 148.200,00 - 2.100.000,00




KULTUR iSLERI MUDURLUGU

KULTUR iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kultdr, sanat ve egitim hizmetleri ile Sultanbeyli'nin kent kiltirl ve kentlilik bilincini
STRATEJIK AMAC SA9 gelistirerek; etkin, vatandas odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda
marka degerini yUkseltmek.

Hayat boyu dgrenme ilkelerini benimseyerek kadin, cocuk, genclik alaninda rekreas-

STRATEJIK HEDEF SH2 ‘ N
yon faaliyetlerini gelistirmek.

PERFORMANS HEDEFi PH2 KitUphane hizmetlerinin 6nceliklendiriimesi suretiyle, okuma aliskanligini artirmak.

PERFORMANS GOSTERGELER LU BRI | 20V | % v [ 20zl
> > GERCEKLESEN

FIPG1 KltUphane sayisindaki artis orani Yizde 9 B 10
FIPG2 KltUphanelerde bulunan kitap sayisi Adet 46.000 48.224 50.224
FIPG3 = Belediye biinyesine ait basimi yapilacak kitap sayisi Adet 7.000 3.000 3.000
FIPG4  KutUphaneye alinacak kitap sayisi Adet 5.000 1550 2.000
FIPG5 | Kutuphane Uye artig orani Ylzde 20 10 30
FIPG6 = Kutlphane Uye memnuniyet orani Yizde 95 95 95
FIPG7 KUtiphaneden odUng verilen kitap sayisindaki artis orani Yizde 30 30 85

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)
FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BLSITS?E TOPLAM

Belediye Blinyesindeki Kutlphanelerin Yonetiimesi; 127
F1 Materyallerinin Kataloglanmas, Etiketlenmesi, 280.000,00 - 280.000,00
Cilt ve Restorasyonunun Yapiimasi
GENEL TOPLAM 280.000,00 - 280.000,00

KULTUR iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 ] 06
FAALIYET PERSONEL | S.GK. PRiM |MA- VAEU':,:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

Belediye Blinyesindeki
KUtUphanelerin
Yonetiimesi;
Materyallerinin
Kataloglanmas,
Etiketlenmesi, Cilt ve
Restorasyonunun
Yapilmasi

F1 61.960,00 10480,00 187.800,00 19.760,00

280.000,00

TOPLAM 61.960,00 10.480,00 187.800,00 19.760,00 - 280.000,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

KULTUR iSLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KUltUr, sanat ve egitim hizmetleri ile Sultanbeyli'nin kent kilttri ve kentlilik bilincini
STRATEJIK AMAC SA9 gelistirerek; etkin, vatandas odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda
marka degerini yukseltmek.

Hayat boyu 6grenme ilkelerini benimseyerek kadin, cocuk, genclik alaninda rekreas-
yon faaliyetlerini gelistirmek.

PERFORMANS HEDEFi PH3 Ogrencilere yonelik egitim ve yardim calismalar yapmak.

STRATEJIK HEDEF SH2

2019 YILI 2020 YILIILK 2021 YILI

HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BiRIMi ALTI AYLIK

GERCEKLESEN

GERCEKLESEN

FIPG1 Akademik egitim kurslari derslik sayisi Adet 28 28 35
FIPG2  Akademik egitim kurslarinda yapilan deneme sinavi sayisi Adet 25 15 30
FIPG3 | Dagrtilan akademik egitim materyali (yaprak test) sayisi Adet 46.977 91200 121.600
FIPG4  Akademik egitim kurslarina katiimei sayisi Adet 4.800 1.900 2.300
FIPG5 | Akademik egitim kurslarina katiimel memnuniyet orani Yizde 95 95 95

TOPLAM KAYNAK [HTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BlSITSC]IE TOPLAM

F Egitime Destek Hizmetleri Verilmesi 1120.000,00 ‘ - ‘ 1120.000,00

GENEL TOPLAM 1.120.000,00 - 1.120.000,00

128

KULTUR iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 . 05 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRIiM dias VAELI':/:ZMET CARI SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

Egitime Destek

i Hizmetleri Verilmesi

247.840,00 41.920,00 751.200,00 79.040,00 - 1120.000,00

TOPLAM 247.840,00 41.920,00 751.200,00  79.040,00 - 1.120.000,00




KULTUR iSLERI MUDURLUGU

U PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

KUltUr, sanat ve egitim hizmetleri ile Sultanbeyli'nin kent kiltirt ve kentlilik bilincini
STRATEJIK AMAC SA9 gelistirerek; etkin, vatandas odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda
marka degerini yUkseltmek.

STRATEJIK HEDEF SH2 Hayat bpyu ogrenme |I.ke|er|n| benimseyerek kadin, cocuk, genclik alaninda rekreas-
yon faaliyetlerini gelistirmek.
PERFORMANS HEDEFi PHA4 Efrilgi\ ve hareketli bir yagamin geregi olarak ilgemizde spor kulttrd bilincini yerles-

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMi GE;gg’(&gEN 225% \/gbt:kK H2E[I)32E1FIEZ_F|2i
3 >~ | GERGEKLESEN

FIPG1 Duzenlenecek spor etkinlik sayisi Adet 50

FIPG2  Spor alani sayisi Adet 8 4 4

FIPG3 | Oyun ve spor malzemeleri alimi Adet 1450 54.910 58.500

FIPG4  Egitim verilen spor bransi sayisi Adet 16 - 18

F1PG5 Spor kursu toplam katilimci sayi Adet 2.625 15716 5400

TOPLAM KAYNAK [HTiYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BLI;-II-SCIE TOPLAM

F1 Sportif Hayatin Gelistirilmesi Faaliyeti ‘ 1400.000,00 ‘ - ‘ 1400.000,00

GENEL TOPLAM 1.400.000,00 - 1.400.000,00
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KULTUR iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03

01 02 ; 06
FAALIYET PERSONEL | S.GK.PIRIM MAL VE HIZMET SERMAYE TOPLAM

- - ; X ALIM ! :
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

Sportif Hayatin
Gelistirimesi Faaliyeti

TOPLAM 309.800,00 52.400,00 939.000,00  98.800,00 - 1.400.000,00

F1 309.800,00 52.400,00 939.000,00 98.800,00 - 1400.000,00




BASIN YAYIN VE HALKLA
ILISKILER MUDURLUGU




BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kultdr, sanat ve egitim hizmetleri ile Sultanbeylinin kent kiltirl ve kentlilik bilincini
STRATEJIK AMAC SA9 gelistirerek; etkin, vatandas odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda
marka degerini yUkseltmek.

Yenilikgi teknolojiler ile ulusal ve uluslararasi medya iletisim araclarini kullanarak
STRATEJIK HEDEF SH3 dijital dontstm surecine destek olmak; daha hizli, daha aktif ve iletisime acik bir
yonetisim modelinin yurttilmesini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH H};rﬁet sgnma SLquecmdel ygrgl ve ulusal‘duzeyde bllmlrllgm ‘artlrlllmasll gallgmalarlnl
yurttmek; bu baglamda iletisim ve koordinasyon hizmetlerinin kalitesini artirmak.

2019 i | 2020 YILHLK o001 vy

HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTI AYLIK

GERGEKLESEN

GERGEKLESEN

Gerceklesen etkinlik/faaliyetlerin yazili ve gorsel medyaya

FIPG1 : i .o Is GUnU 2 2 2
servis edilme suresi

FPG2 M}\Jdurluklerm baskill materyal taleplerinin karsilanma I51Glind 5 B 4
sUresi

FPG3 Bgled|yem|z ve b;skammz hakkinda yerel ve ulusal Adet 133.572 56961 195.000
dlzeyde takip edilen haber sayisi

FIPG4 | Bilboard yenileme periyodu Is GUnU 7 7 7

FIPG5 | Aclk hava tanitim orani Ylzde 100 100 100

FIPG6 = Materyal dagitim Adet 100 100 100

FPG7 M”Udl'.]r\uklerden gelen fotograf taleplerinin karsilanma s Gl 1 1 ]
slresi

FIPG8  Video cekim ve film calismalari tamamlanma periyodu Is GUnU 10 10 10

FIPGS | Grafik tasarimlarinin tamamlanma periyodu Is GUnU 2 2 2 131

FIPG10 = Haber ve tanitim galismalarinin tamamlanma periyodu Is GUNU 1 1 1

FIPGT Iklim degisikligine dikkat ceken bilinclendirme calisma Adet ) 1 ]
sayisl

FoPG g/lrzlc’]l:s kararlarinin kurumsal web sitesinden yayinlanmasi Yiizde 100 100 100

FoPG2 Web sitesi ziyaretci sayisinin bir 6nceki yila gore Yiizde 0 0 0
artirimasi orani

F2PG3 = E-belediye ile verilen hizmet sayisi Adet 9 9 S

FoPGs Kurumsal hizmetlere dair haberlerin sosyal medyada Adet 2400 700 2500
paylasim savyisi

F2PG5 = Belediye web sitesinin farkl dillerle yapilandiriimasi orani Yizde 100 100 100

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER -
BUTCE BBITSC'E TOPLAM

F1 Yazil ve Gorsel Iletisim Faaliyeti 4.950.900,00 - 4.950.900,00
F2 Dijital Mecra Calismalarinin Gergeklestirimesi 1.845.700,00 - 1.945.700,00
GENEL TOPLAM 6.896.600,00 - 6.896.600,00

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDUR FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

03

01 02 ; 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PIRIM MAL VE HIZMET SERMAYE TOPLAM

A : : ; ALIM i i
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER | GIDERLERI

Yazili ve Gorsel lletisim

F1 L 471435,70 72.063,00 4.407403,00 - - 4.950.800,00
Faaliyeti
Dijital Mecra

F2 Calismalarinin 185.273,88 2832100 1.732106,00 - - 1.945.700,00

Gerceklestirilmesi

TOPLAM 656.709,58 100.384,00 6.139.509,00 - - 6.896.602,58




PERFORMANS PROGRAMI 2021

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kultdr, sanat ve egitim hizmetleri ile Sultanbeylinin kent kiltirl ve kentlilik bilincini
STRATEJIK AMAC SA9 gelistirerek; etkin, vatandas odakli bir iletisim modeli ile ulusal ve uluslararasi alanda
marka degerini yUkseltmek.

Yenilikgi teknolojiler ile ulusal ve uluslararasi medya iletisim araclarini kullanarak
STRATEJIK HEDEF SH3 dijital dontstm surecine destek olmak; daha hizli, daha aktif ve iletisime acik bir
yonetisim modelinin yuritilmesini saglamak.

Belediye ve paydaslar arasindaki iletisim ve bilgilendirme standartlarini yikseltmek

PERFORMANS HEDEFi PH2 . Oy
ve hizmet cesitliligini artirmak.

2019 YILI CUEOR (SR 2021 YILI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTTAYLIK | enEr ER

GERGEKLESEN| cenrril FSEN

FIPG1 Cagri merkezindeki personele verilen egitim sayisi Adet - - ®

FIPG2  lletisim merkezlerinde personele verilen egitim sayisi Adet - 1 4

FIPG3 Whgtsapp kurum ic iletisim personel bilgilendirme sistemi Adet 50 10 40
bilgilendirme sayisi

FIPGL Qfagrl Mgrkezw ve Halkla lliskiler Ofisine gelen taleplerin Viizde 100 100 100
yonlendirilme orani

F2PG1 | Vatandasin talebinin ilgili birime gonderiime stresi Is Gunu 1 1 1

F2PG2 = Memnuniyet arastirmalarinin sayisi Adet 1 - 1

F2PG3 | Komsular Bulusuyor etkinligine katiimci sayisi Adet 10.000 - 1.000

FoPGL ||g“I|I m'udurluklerden gelen cevabi vatandasa bildirme is Gin ] ] ]

132 suresi 5

TOPLAM KAYNAK [HTIiY.

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BB—II—S%E TOPLAM

F1 ‘ Belediye ve Talep Sahipleri Arasindaki lletisim ve Bilgilendirme Faaliyeti ‘ 1.353.450,00 ‘ - ‘ 1.353.450,00

o Beled\ye‘ve Taleprah\pIer[Arasmdak|‘Ilet|§|m ve Bilgilendirmenin 749.950.00 ) 749.950.00
Memnuniyet Olceginde Saglanma Faaliyeti

GENEL TOPLAM 2.103.400,00 - 2.103.400,00

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 i 05 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRiM M \LELI';'/:ZMET CARI SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

Belediye ve Talep
Sahipleri Arasindaki

F1 P 128.880,00 19.700,00 1.204.870,00 - - 1.353.450,00
lletisim ve
Bilgilendirme Faaliyeti
Belediye ve
Talep Sahipleri
|| e 7141400 10.916,00 §67620,00 : : 749.950,00

ve Bilgilendirmenin
Memnuniyet Olgeginde
Saglanma Faaliyeti

TOPLAM 200.294,00 30.616,00 1.872.490 - - 2.103.400,00
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MUHTARLIK ISLER]
MUDURLUGU




MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ilce halkinin esenlik, huzur ve gliven iginde yasamlarini stirdiirebilmeleri icin etkin de-
STRATEJIK AMAC SA10 netim yontemleri kullanilarak isyerlerinin ruhsatlandirimasi saglanarak ticari hayatin
gelistirilmesine katki sunmak.

Etkin ve vatandas odakli halkla iliskiler yonetim sistemini gelistirerek karar stregleri-

STRATEJIK HEDEF SH1 .
ne katilimi saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH1 Yonetim sisteminin gelistirmesi icin muhtarlik bilgi sistemini kurmak.

2020 YILI iLK
PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BIRIMI GElggE?(ZéLSIEN ALTI AYLIK H2E?32E1F\If:£_|:|€|
> > GERCEKLESEN
FIPG1 Bilgi sistemi yaziliminin muhtarliklara kurulmasi orani Yizde 20 50 70
FPG2 Muhtarlara bilgi sistemi yazilimi konusunda verilen egitim Adet ) 1 ]
saylsl
FIPG3 | Bilgi sistemi yaziliminin aktif kullanima orani Yizde 20 50 70

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

BUTGE TOPLAM

Fl | 45000000 | | 45000000
GENEL TOPLAM 450.000,00 . 450.000,00

FAALIYET VE PROJELER

Muhtarlik Bilgi Sisteminin Olusturulmasi

MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

= 135
01 (014 ; 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K.PIRIM MAL \I/Ai::/:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

Muhtarlik Bilgi
F1 Sisteminin 185.400,00 27.000,00 22.800,00  214.800,00 - 450.000,00
Olusturulmasi

TOPLAM 185.400,00 27.000,00 22.800,00 214.800,00 - 450.000,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

MUHTARLIK iSLERi MUDURL PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lice halkinin esenlik, huzur ve gliven icinde yasamlarini stirdirebilmeleri icin etkin de-
STRATEJIK AMAC SA10  netim yontemleri kullanilarak isyerlerinin runsatlandirimasi saglanarak ticari hayatin
gelistiriimesine katki sunmak.

STRATEJIK HEDEF SHI Etkin ve vata?dag odakli halkla iliskiler yonetim sistemini gelistirerek karar stregleri-
ne katilimi saglamak.
PERFORMANS HEDEFi PH2 Halka sunulan hizmetlerin kalitesini ylkseltmek.
2020 YILI ILK

) : i | 2019 YL 2021 YILI
PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI ALTIAYLIK | o ner) ERi

GERGEKLESEN| cenrricl ESEN

Muhtarliklarla dizenlenen ilgemizin sorunlarinin Adet 1 5 9

algl gorusuldugu toplanti sayisi
FIPG2  Muhtarliklarla dizenlenen toplantiya katilim orani Yizde 100 100 100

TOPLAM KAYNAK [HTiY. BLOSU
FAALIYET VE PROJELER -
BUTCE BngSgIE TOPLAM

Muhtarlarin Talep Gorlis ve Onerileri Alinarak Belediye ile Muhtarlar

F1 Arasindaki Koordinasyonun Saglanmasi ve Muhtarliklarin ihtiyaglarinin 300.000,00 = 300.000,00
Karsilanmasi
GENEL TOPLAM 300.000,00 - 300.000,00

MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

136
01 02 e 05 06
FAALIYET PERSONEL | S.G.K. PiRiM jiat \I/AELI':/:ZMET CARI SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLER| GIDERLERI

Muhtarlarin Talep
Goris ve Onerileri
Alinarak Belediye ile
Muhtarlar Arasindaki
F1 Koordinasyonun 123.600,00 18.000,00 15.200,00  143.200,00 - 300.000,00
Saglanmasi ve
Muhtarliklarin
Ihtiyaclarnin
Karsilanmasi

TOPLAM 123.600,00 18.000,00 15.200,00  143.200,00 - 300.000,00




MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU




7ABITA
MUDURLUGU




ZABITA MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ilce halkinin esenlik, huzur ve gliven iginde yasamlarini stirdiirebilmeleri icin etkin de-
STRATEJIK AMAC SA10 netim yontemleri kullanilarak isyerlerinin ruhsatlandirimasi saglanarak ticari hayatin
gelistirilmesine katki sunmak.

Kent dizeninin saglanmasi icin paydaslarla ishirligi icersinde strdurilebilir denetim

STRATEJIK HEDEF SH2 ) .
hizmetleri sunmak.

Huzurlu, saglikli, yasanabilir bir toplum icin etkin bir denetim hizmeti sunarak cevre

PERFORMANS HEDEFi PH1 .
dizeni olusturmak.

2020 YILI LK

PERFORMANS GOSTERGELERI OLCU BIRIMI GEggéiZégEN ALTI AYLIK H2E%2E1F\I_(:§I£I
> > GERCEKLESEN
FIPG1 Vatandas sikayetlerinin cevaplanma suresi is GUnui 5 5 B
FIPG2 = Pazar yerlerinin denetim yapilma orani Yizde 100 100 100
FIPG3 Sikayetlerin sonuglandirma sayisi Adet 5.082 3.986 5500
FIPG4  Kaldirilan seyyar satici Yizde 100 100 100
FIPGS Agma vlelkapama saatleri mevzuatina uymayan Adst 860 13357 900
isyerlerinin kontrol sayisi
FIPG6 = Umuma acik istirahat ve eglence yerleri denetimi sayisi Adet 310 13.357 320
Dilenciligi dnlemek icin yapilan islem sayisi
FIPG7 (5326 Kn-33md) Adet 621 132 500
F1PG8 Ekmek firinlari ve unlu mamuller denetim sayisi Adet 180 180 180
FIPGS = Kurban satis ve kesim alaninda hizmet verilme suresi Is GUn 30 30 30 139
Fopa1 Be\ledlyem\zl hizmet birimlerinin gtivenlik takibi icin kamera Viizde 100 100 100
ile izlenmesi
F2PG2 | Koruma ve glvenlik hizmetlerinin saglanma orani Yiuzde 100 100 100
FoPG3 Duzenlenen organizasyon ve etkinliklere destek saglanma Viizde 100 100 100

orani

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER =
BUTCE BBITSC‘IE TOPLAM

F1 Vatandas Odakli Zabita Hizmetleri Faaliyeti 5102.291,00 - 5102.291,00
F2 Koruma ve Guvenlik Faaliyeti 626.796,00 - 626.796,00
GENEL TOPLAM 5.729.087,00 - 5.729.087,00

ZABITA MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
03

01 02 , 06
FAALIYET PERSONEL | sGK. PiRiM | MA- \ZELl':,:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLER| | GIDERLERI GibgRLER] | TRANSFERLER| GIDERLERI
Fp | Vatandas Odakh Zabita | 13957500 g0131500 161600,00 : : 5102.29100
Hizmetleri Faaliyeti
g | Meruma vie Elvenl 718.301,00 22.895,00 485,600,00 . . 626.796,00

Faaliyeti

TOPLAM 4.254.676,00 824,211,50 647,200,00 - - 5.729.087,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

ZABITA MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

lice halkinin esenlik, huzur ve gliven icinde yasamlarini stirdirebilmeleri icin etkin de-
STRATEJIK AMAC SA10  netim yontemleri kullanilarak isyerlerinin runsatlandirimasi saglanarak ticari hayatin
gelistiriimesine katki sunmak.

STRATEJIK HEDEF SH2 Kgnt duzgmmn saglanmasi icin paydaslarla ishirligi icerisinde stirdirtlebilir denetim
hizmetleri sunmak.
PERFORMANS HEDEFi PH2 licedeki ilan reklam ve tabelalarin mevzuata uygun hale getirmek.

2020 YILI ILK
PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BIRIMi GE;gE?(ITél_SlEN ALTI AYLIK H?E%?FZE_IIQI
: ?="| GERCEKLESEN
FIPG1 Sonuclandirilan ilan reklam muracaatinin takibi ve sayisi Adet 221 57 250
FIPG2  llan reklam tabelalarinin denetim sayisi Adet 614 154 600

TOPLAM KAYNAK [HTiYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER BUTCE

BUTCE DIS! TOPLAM
F1 llan Reklam Tabelalarinin Denetim Faaliyeti ‘ 652.483,00 ‘ - ‘ 652.483,00
GENEL TOPLAM 652.483,00 - 652.483,00

ZABITA MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

(0K]
MAL VE HiZMET
ALIM
GIDERLERI

01 (014
140 FAALIYET PERSONEL | S.GK.PIRIM
GIDERLERI GIDERLERI

05 06
CARI SERMAYE TOPLAM
TRANSFERLER| GIDERLERI

Fr | 1en ReKlam Tabelalannin | - 475 503 09 91580,00 87.700,00 : - 652483,00
Denetim Faaliyeti

TOPLAM 473.203,00 91.580,00 87.700,00 = = 652.483,00




ZABITA MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ilce halkinin esenlik, huzur ve gliven iginde yasamlarini stirdiirebilmeleri icin etkin de-
STRATEJIK AMAC SA10 netim yontemleri kullanilarak isyerlerinin ruhsatlandirimasi saglanarak ticari hayatin
gelistirilmesine katki sunmak.

Ticari hayatin gelistirilmesi icin paydaslarla ishirligi icerisinde isyerlerinin ruhsatlan-

STRATEJIK HEDEF SH3 .
dirlmasini saglamak.

PERFORMANS HEDEFi PH1 Ticari hayatmugehst\mlme& icin paydaslarla isbirligi icerisinde isyerlerinin ruhsatlan-
dirimasini saglamak.

2019 viLl | 2020 YILHLK o001 vty

HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI OLcU BIRIMI ALTI AYLIK

GERCEKLESEN | con e FEN

FIPG1 Ruhsatlandirilan is yeri sayisi Adet 789 353 800

Ruhsat denetimi yapilan sihhi ve gayri sihhi miiessese
sayisl

FIPG2 Adet 8.218 760 5.600

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (TL)

FAALIYET VE PROJELER 7
BUTCE BL[J)-IFS?E TOPLAM

F1 Zabita Ruhsatlandiriima Faaliyeti ‘ 2.518.430,00 ‘ - ‘ 2.518.430,00

GENEL TOPLAM 2.518.430,00 - 2.518.430,00

) FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03
01 02 : 06 141
FAALIYET PERSONEL | S.GK. PIRIM el \Q\EL;',:ZMET SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI | GIDERLERI GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI
F1 gssl'ityaeﬁuhsat'a”d‘”'ma 20112000 389.210,00 718100,00 . . 2.518.430,00

TOPLAM 2.011.120,00 389.210,00 118.100,00 - - 2.518.430,00




IDARE PERFORMANS
TABLOSU




ATH1LPH1

ATH1LPHZ2

ATH1LPHI

ATH2PH1

ATH3.PH1

ATH3.PH2

AlLH4PH1

ATH5.PH1

PERFORMANS HEDEFi

2020-2024 Stra-
tejik plan hedefleri
dogrultusunda insan
kaynaklarini planlamak
ve bu hedefler
dogrultusunda yonet-
mek.

Kurumsal kalite yoneti-

mi sistemini gelisti-
rerek is ve islemlerin
mevzuata uygun bir
bicimde sonlandiril-
masini saglamak ve
vatandas memnuniye-
tini artirmak.

is glivenligi ve beledi-
ye tabipligi hizmetleri-
nin kalitesini artirmak.

Kalite yonetim sistemi-
ni gelistirmek.

Karar alma sureclerini
etkin ve hizll yonet-
mek.

EBYS ve AYS sistem-

lerinin daha etkin kulla-

nilarak elektronik arsiv
sisteminin butunltgu-
nU karumak.

Calisanlarin karar ve
uygulamalara katilimini
saglamak.

Kurumun fiziksel
kaynak ihtiyaclarini
karsilamak.

l FAALIYETLER

Hizmet ici egitim faaliyeti

F2

F3

F1

F1

F2

F3

F1

F1

F2

F1

F

F2

F

IDARE PERFORMANS TABLOSU

Ozliik islemleri faaliyeti

Stajyer 6grenci istihdam
faaliyeti

Kalite hizmeti faaliyeti

is sagligi ve glivenligi
faaliyeti

isyeri hekimligi faaliyeti

Toplumsal saglik hizmeti
faaliyeti

Kalite yonetim sisteminin
gelistirimesi faaliyeti

Karar verme organlarinin
(enctimen, meclis ve

kent konseyi) sekretarya
hizmetlerinin yuritidimesi

Kurum igi ve digl evrak
takip faaliyeti

Kurumsal arsiv faaliyeti

Kurum ici koordinasyon
hizmeti

Belediye baskaninin
iletisim hizmetlerinin
yurdtiimesi

Bina ve tesis yonetimi
faaliyeti

BUTCE [o]

751.620,00

1.546.650,00

194.700,00

374.780,00

1116.360,00
224.740,00

92150,00

514.110,00

337.375,00

1.065.875,00

706.750,00

1.235.850,00

1.237700,00

2.657625,00

010

0,30
0,06

0,02

014

0,09

0,29

019

0,33

0,33

072

o

o

TOPLAM

751620,00

0 | 1545.650,00

0 194.700,00

0 374.780,00

0 1116.360,00
0 224.740,00
0 92150,00
0 514.110,00

0 337.375,00

0 | 1.055.875,00

0 706.750,00

0 | 1235.850,00

0 1.237700,00

0 @ 265762500

IDARE PERFORMANS TABLOSU

042

0,10

0,30
0,06

0,02

014

0,09

0,29

019

0,33

0,33

072

143
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PERFORMANS PROGRAMI 2021

A1H5.PH2

A1H5.PH3

A2.H1PH1

A2.H2.PH1

A2.H3.PH1

A2.H3.PH2

A2.H4.PH1

A2.H5.PH1

A2.H5.PH2

AS.H1PH1

A3.H1PH2

PERFORMANS HEDEFi

Kurumdaki araclarin
verimli kullanilmasini
saglayarak yakit gider-
lerinin azaltmak.

Tedarik strecini etkin
yonetmek.

Denetim faaliyetlerini
etkin ve verimli bir
sekilde yuruttlimesini
saglamak.

Yargisal organlar
nezdinde idarenin
etkin olarak temsilinin
sag@lanarak dava

ve icra dosyalarinin
belediyemiz lehine
sonuclandirimasi

ile kurum ici is

ve iglemlerin
yurdrliikteki mevzuata
uygunlugunu temin
etmek.

Gelir ve gider
bltcesini etkin ve
verimli yonetmek.

Muhasebe islemlerini
etkin yonetmek.

Sosyal tesislerimizden
faydalanan
vatandaslarimizin
sosyal ihtiyaclarina
yonelik kaliteli hizmet
vermek.

SARGEMbIn arastirma
ve gelistirme
faaliyetlerini
etkinlestirmek.

Sultanbeyli ilgesinin
sosyal yapisinin
bilimsel yontemlerle
incelenerek etkin
hizmet planlamasina
katki saglamak.

Bilgi teknolojileri
kapsaminda donanim

ihtiyaclarini karsilamak.

Bilgi teknolojileri
kapsaminda
yazilim ihtiyaclarini
karsilamak.

l FAALIYETLER

F1

F1

F1

F1

F1

F1

m

3

F4

F1

F2

iDARE PERFORMANS TABLOSU

Belediye araglarinin
koordinasyonunun
saglanmasi faaliyeti

Satin alma faaliyeti

Denetim ve raporlama
faaliyeti

Dava ve icra dosyalarinin
takibi

Bltce ve muhasebe
hizmetleri

Muhasebelestirme islem-
lerinin mevzuata uygun
olarak gerceklestirmek

Belediye sosyal tesisi
isletim faaliyeti

Arastirma gelistirme
faaliyeti

Saha arastirmalari

Donanim faaliyeti
Sistem (sunucu) faaliyeti

Sistem bakim ve onarim

Telekominikasyon
hizmetleri

Network ve glivenlik
faaliyeti

Yazilim faaliyetleri

BUTCE [¢]

TOPLAM

1586.375,00

476.800,00

1442.000,00

1.000.000,00

1518.000,00

1.518.000,00

12.000.000,00

177.070,00

524.710,00

8.377.250,00
428.750,00
409.780,00

1.365.880,00

1.301.000,00

1.651.760,00

043

013

0,39

0,27

041

041

3,24

0,05

0,14

2,26
012
on

0,37

0,35

045

0 15696.375,00

0 476.800,00

0 1442.000,00

0 1.000.000,00

0 1518.000,00

0 1.518.000,00

0 | 12.000.000,00

0 177.070,00

0 524.710,00

0 8.377.250,00
0 428.750,00
0 408.780,00

0 1.365.880,00

0 1.301.000,00

0 1.651.760,00

043

013

0,39

027

041

041

3,24

0,05

0,14

2,26
012
on

037

0,35

045



A3.H2.PH1

AS.H3.PH1

AS3.H3.PH2

A3.H3.PH3

A3.H4PH1

A3.H4.PH2

A3.HE.PH1

A3.H5.PH2

A4 H1PH1

A4H2 PH1

A4 H3PH1

PERFORMANS HEDEFi

Kurumsal kapasiteyi
artirarak, belediye is ve
hizmetlerinde teknolojik
kaynaklarin etkin
Kullanimini saglamak.

i¢ kontrol sistemine
islerlik kazandirilarak
sistemin
surdurulebilirligini
saglamak.

Surec ve risk

yonetim sistemin
surdurulebilirligini
saglamak.

Kurumun orta ve uzun
vadeli amac ve hedeflerini
yenilikgi yontemlerle
planlamak, izlemek ve
degerlendirmek.

Veri alt yapisinin pilot
mudurliklere kurularak
ilgili personellerin gerekli
egitimleri almasini
saglamak.

Veri havuzunu
gelistirerek, verilerin
surdurulebilir

sekilde analiz ve
degerlendirilmesini
saglamak.

Ulusal ve uluslararasi
iliskileri gliclendirmek,
yeni isbirlikleri kurmak ve
iyi uygulama orneklerini
yerinde incelemek.

Kamu kurum ve
kuruluslari, sivil

toplum kuruluslari,

diger mudurltkler ile
koordinasyon ve isbirligini
saglayarak ortak projeler
gelistirmek ve danismanlik
faaliyetlerini yuritmek.

lcedeki binalarin
ruhsatlandirma iglemlerini
tamamlamak ve ruhsatli
bina sayilarini artirmak.

imar faaliyetlerini,
vatandas memnuniyetini
artiracak sekilde daha
etkin, hizli ve glivenilir bir
sekilde sunmak.

Nazim imar plani
dogrultusunda uygulama
imar planlarinin plan
tadilatlarinin ve
revizyanun yapilmasi.

IDARE PERFORMANS TABLOSU

l FAALIYETLER

F1

F2

F3

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F2

F1

F

Bilgi islem mudurlugt
personelinin ve kurum
calisanlarinin yeni gelisen
teknolojiler konusunda
kapasitelerini artirmak.

Acik kaynak kodlu isletim
sistemlerinin kullanimini
artirmak

Ar-ge faaliyetleri

ic kontrol yonetimi
faaliyeti

Surec ve risk yonetimi
faaliyeti

izleme ve degerlendirme
faaliyeti

Veri modeli gelistirme
faaliyeti

Veri izleme ve degerlen-
dirme faaliyeti

Ulusal ve uluslararasi is-
birligi ve kurumsal iligkiler
faaliyeti

Ulusal ve uluslararasi
hibe cagrilari
dogrultusunda inhtiyag
ve taleplere uygun proje
danismanlik, hazirlik ve
gelistirme faaliyeti

Proje kontrol ve onay
faaliyeti

Yapi ruhsatlandirma
faaliyeti

imar faaliyetlerinin yiri-
tllmesi

Planlama faaliyetleri

BUTCE (o]

0

37.940,00

37.940,00

389.700,00

168.380,00

413.600,00

143.700,00

161.070,00

143.700,00

143.700,00

219.960,00

51842778

1157.216,67

1.305.927,78

1.018.427,77

0,01

0,01

on

0,04

om

0,04

0,04

0,04

0,04

0,06

014

0,31

0,35

0,28

0

37.940,00

37.940,00

389.700,00

158.380,00

413.600,00

143.700,00

161.070,00

143.700,00

143.700,00

219.960,00

51842778

1157.216,67

1.305.927,78

1.018.427,77

IDARE PERFORMANS TABLOSU

0,01

0,04

on

0,04

0,04

0,04

0,04

0,08

014

031

0,35

0,28

145
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AB.H1PH1

A5.H2.PH1

A5H3.PH1

AB.H3.PH2

A5.H4.PH1

AB.H4PH2

146

AB5.H5.PH1

AB.H1.PH1

AB.H1.PH2

AB.H2.PH1

AB.H3.PH1

PERFORMANS HEDEFi

Kent bilgi sisteminin
tamamlanmasi.

Belediye gayrimenkullerini
yonetmek ve kamuya
tahsisli alanlarin kullanimini
saglamak.

imar uygulama
taleplerinin ilgili
mevzuatlar cercevesinde
gerceklestirimesi.

Belediye tasinmazlarinin
yonetimi ve 7143 sayili
kanun kapsamindaki is ve
islemlerin yurdttlmesi.
Ruhsat ve eklerine aykiri
yapilarin olusumunu
onlemek.

Riskli yapilarin tespit
edilerek donusturtlmesi.

ledeki riskli yapi sayisini
azaltmak.

Altyapi hizmetiyle ilgili
kurum ve kuruluslarla olan
koordinasyonu gelistirerek
kentin altyapisal
ihtiyaclarini ve sorunlarini
cozmek ve yatirm
tasarrufu saglamak.

lgemizin yagmur suyu

toplama havzasinda olmasi

nedeniyle, su baskinlarini
onlemek ve toplanan
sularin verimli bir sekilde
baraja yonlendirilmesini
saglamak.

Kultdr, sosyal, egitim,
hizmet, saglik ve spor
alanlarinda gereksinim
duyulan tesisleri

yaparak paydaslarin
kullanimina sunmak.

Yeni yapilasma
alanlarinda ulasim
altyapisinin hazirlanarak
vatandaslarimizin
kullanimina sunmak;
eskiyen / islevini yerine
getiremeyen kaldirm ve
asfaltlarin bakimlarini daha
etkin yaparak kullanim
kalitesini en Ust dlizeyde
tutmak ve insan guveligini
saglamak.

IDARE PERFORMANS TABLOSU

l FAALIYETLER

F1

F1

F1

F2

F1

F1
F2

F

F2

F1

F1

F1

F1

BT KBS veri hizmeti

Emlak hizmeti

Harita hizmeti

Istimlak hizmeti

Tasinmaz hizmeti

Yapi denetim ve iskan
belgelendirme islemlerini
yapmak.

Yapi yikim faaliyeti

Hak sahiplerine kira
yardim faaliyeti

Tespiti yapilan metruk
yapllarla ilgili birimler
aras! koordinasyonu
saglayarak yikimlari
yapmak / yaptirmak

Kacak yapilasmaya
kars!; 6nleyici yaklagimla
etkin denetim hizmetleri
yurtmek

Paydaslarla alt yapi
hizmetlerinin koordinas-
yonunun saglanmasi
ve bakim onarimlarinin
yapllmasi faaliyeti

Altyapi hizmetlerinin
yUrUttlmesi faaliyeti

Kultdr, sosyal, egitim,
hizmet, saglik ve spor
tesislerinin projelendi-
rimesi ve uygulanmasi
faaliyeti

Yol bakim ve onarim
faaliyeti

BUTCE [o]

892.700,00

1.917.087,30

1426.072,38

106742445

7.696.715,87

2.500.000,00

500.000,00
500.000,00

500.000,00

1.000.000,00

447650,00

1495.300,00

12.604.300,00

30.273.500,00

0,24

052

0,39

029

2,08

0,68

014
014

014

027

012

040

341

818

TOPLAM

892.700,00

0 1.917.087,30

0 1426.072,38

0 106742445

0 7.686.715,87

0 2.500.000,00

0 500.000,00
0 500.000,00

0 500.000,00

0 1.000.000,00

0 447650,00

0 1485.300,00

0 @ 12.604.300,00

0 | 30.273.500,00

0,24

0,52

0,39

0,29

2,08

0,68

014
014

014

027

012

040

341

818



AB.H3.PH2

AB.H4.PH1

AB.H5.PH1

A7 H1LPH1

A7H2PH1

A7.H3.PH1

A7.H4PH1

A7 H4PH2

A7 H4PH3

A7.H5PH1

A8.H1.PH1

A8.H2.PH1

PERFORMANS HEDEFi

Tasit, is makinalari ve
atolye faaliyetlerinin
etkinliginin saglanmasi.

Vatandaslarin ulasim
yolu alternatiflerinin
olusturulmas, toplu
tasima imkanlarinin en
faydall duruma getirilmesi
ve artirimasini saglamak.

Afet konusunda
vatandasin bilincini
artirmak, ve sultanbeyli
arama kurtarma
timine (SAKUT) egitim
destedi sagliyarak afet
mUdahalelerine hazir
hale getirmek.

Mevcut ve yapiimasi
planlanan parklarin
bakim, onarim ve
temel ihtiyaclarinin
karsilanmasi.

Park ve rekreasyon
alanlarini artirmak.

Sifir atik projesi
kapsaminda geri
donUsUm bilincinin
ve uygulamalarinin
gelistiriimesi.

Kati atik toplama
hizmetlerinin
gelistirimesi.

Kentsel temizlik
hizmetlerini etkin olarak
strdurtlmesi.

Kent saglginin
korunmasina yanelik
laclama calismalari yapmak

Hayvan saghginin
korunmasi ve
rehabilite hizmetlerinin
gelistiriimesi.

Basvuru yapan ihtiyag
sahibi vatandaslarimizin
ekonomik ve sosyal
destek taleplerini %100
karsilamak.

Dezavantajli gruplar
oncelikli olmak Uzere
tUm hemserilerimizin,
istihdama erisme
firsatlarini
cesitlendirerek nitelikli
isglict kapasitesini %10
artirmak.

l FAALIYETLER

F1

F1

F1

F1

F2

F

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F2

F3

F1

IDARE PERFORMANS TABLOSU

Metal iglem faaliyeti

Ulasim planlama faaliyeti

Sivil savunma ve afet
acil durum faaliyeti

Park yapimi ve onarimi
faaliyeti

Kentsel mobilya bakim-
onarim faaliyeti

Kentsel peyzaj, proje
planlama ve uygulama
hizmeti

Sifir atik faaliyeti

Konteyner sistemini
yenileme ve atik toplama
faaliyeti

Kentsel temizlik faaliyeti

llaglama faaliyeti

Veterinerlik hizmeti
faaliyeti

Sosyal destek faaliyetleri

Toplum saghg faaliyeti

Danismanlik ve rehabili-
tasyon faaliyeti

Sosyal refahi artirici
faaliyetler

BUTCE (o]

18.657.300,00

1.054.300,00

467.650,00

4136.500,00

2.749.200,00

18.114.300,00

1109.300,00

612.300,00

22.816.050,00

3.374.800,00

2.087.550,00

10.341.200,00
557450,00

172.616,00

2.010.617,00

5,04

0,28

013

112

0,74

4,90

0,30

017

6,17

0,91

0,56

2,79
0,15

0,05

0,54

TOPLAM

PAY

0  18.657.300,00

0 1.054.300,00

0 467.650,00

0 4136.500,00

0 2.749.200,00

0 18114.300,00

0 1109.300,00

0 612.300,00

0 | 22816.050,00

0 = 3.374800,00

0 2.087.550,00

0 | 10.341.200,00
0 557450,00

0 172.616,00

0 2.010.617,00

IDARE PERFORMANS TABLOSU

5,04

0,28

013

112

0,74

4,90

0,30

017

6,17

091

0,56

279
015

0,05

0,54

147
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AB.H3.PH1

A8.H3.PH2

A8.H4 PH1

AS.H1PH1

A9H1PH2

A9 H1.PH3

A9.H2.PH1

A9 H2.PH2

A9.H2.PH3

A9 H2.PH4

PERFORMANS HEDEFi

Faaliyetlere gonulli
katiimin en az %20
oraninda olmasini
saglamak.

Etkin gog yonetimi ile
sosyal uyumu %100
saglamak.

Onleyici hizmet
faaliyetlerinin katkisinin
%710 artirimasi.

Duzenlenen kdlturel ve
sosyal etkinlik sayisini
artirarak kulturel

ve sosyal yagami
zenginlestirmek.

Dtzenlenen kdlturel

ve sosyal etkinliklerde
vatandasin beklentilerini
saglamak.

Toplumun temel
birimi olan ailenin
gliclendirilmesi
saglamak.

Kultur sanat ve
egditim merkezlerinden
yararlanma oranini en
az %5 artirmak.

Kitliphane hizmetlerinin
onceliklendirimesi
suretiyle, okuma
aliskanligini artirmak.

Ogrencilere yonelik
egditim ve yardim
caligmalari yapiimasi.

Saglikli ve hareketli bir
yasamin geregi olarak
ilcemizde spor kulturu
bilincini yerlestirmek

F1

F1

F1

F2

F3

F4

F1

2

F

F1

F

F2

F1

F1

F1

iDARE PERFORMANS TABLOSU

l FAALIYETLER

Gonullt hizmetleri
Faaliyetleri

Sosyal uyum ve kentli-
lesme bilinci faaliyetleri

Kadinin topluma kazan-
dirlmasi ve siddetin
onlenmesi faaliyetleri

Bagimliigr onleyici
faaliyetler

Erken gocukluk ddnemine
yonelik dnleyici faaliyetler

Aile rehberligi faaliyetleri

Kiltdrel etkinliklerin
diizenlenmesi, zengin-
lestirilmesi ve katilimin
artirimasi faaliyeti

Fuar ve festival
organizasyonlari faaliyeti

Kilttr-sanat, egitim, tarih
vb. igerikli calismalara
iliskin farkindalik ve mem-
nuniyet faaliyeti

Nikah hizmetleri faaliyeti

Kurs dizenleme faaliyeti

Kiltur sanat ve egitim
merkezleri

Belediye bunyesindeki
kittphanelerin 6netil-
mesi; materyallerinin
kataloglanmasi,
etiketlenmesi, cilt ve
restorasyonunun
Yapilmasi

Egitime destek
hizmetleri verilmesi

Sportif hayatin
gelistirimesi faaliyeti

BUTCE [o]

116.800,00

126.800,00

116.800,00

116.800,00

116.800,00

32411700

4.900.000,00

2.800.000,00

700.000,00

700.000,00

1400.000,00

700.000,00

280.000,00

1120.000,00

1400.000,00

0,03

0,03

0,03

0,03

0,03

0,09

132

0,76

019

019

0,38

019

0,08

030

0,38

TOPLAM

116.800,00

126.800,00

116.800,00

116.800,00

116.800,00

2.010.617,00

4.900.000,00

2.800.000,00

700.000,00

700.000,00

1400.000,00

700.000,00

280.000,00

1120.000,00

1400.000,00

0,03

0,03

0,03

0,03

0,03

0,09

132

0,76

019

019

0,38

019

0,08

0,30

0,38
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

TOPLAM

BUTCE ici D
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER

Hizmet sunma
sUrecinde yerel

Yazili ve gorsel iletisim

ve ulusal diizeyde FU | raalyet 4.950.900,00 134 4.950.900,00 134
bilinirligin artirimasi
AQHapH | Galigmalenn
ylriitmek; bu
baglamda iletisim Diiital | |
ve koordinasyon fp | -litalmecra galismaa- 194570000 0,53 194570000 0,53
hizmetlerinin kalitesini rinin gergeklestirimesi
artirmak.
Belediye ve talep
Belediye ve Fp | Sahipleri arasindaki 135345000 037 136345000 037
paydasari Met@m ve bilgilendirme
arasindaki iletisim faaliyeti
A9 H3.PH2  ve bilgilendirme Beledive ve talep
st.andartlanm . sahipleri arasindaki ileti-
yukseltmek ve hizmet | £5  gim ve bilgilendirmenin 749.950,00 020 743.950,00 020
cesitliligini artirmak. memnuniyet dlceginde
saglanma faaliyeti
Beledie e ve Temsil, toren ve agirla-
ASQ.H4 PH1 uygulamalarina halkin F1 ma faéli ot g 182645000 049 182645000 049
katilimini saglamak. Y
Belediye'nin 149
AQHspH1 | Crganizasyon o Oleniamyon desiel 70920000 019 70920000 0719
faaliyetlerinin faaliyeti
gerceklestirimesi.
Yonetim sisteminin
AtoHpH | Selistirmesi icin g i sl stecert 45000000 012 45000000 012
Muhtarlik bilgi nin olusturulmasi
sisteminin kurulmasi.
Muhtarlarin talep gorus
ve Onerileri alinarak
Halka sunulan belediye ile muhtarlar
AI0H1PH2 | hizmetlerin kalitesini F1 arasindaki koordinasyo- 300.000,00 0,08 300.00000 108
yUkseltmek. nun saglanmasi ve
muhtarliklarin ihtiyacla-
rinin karsilanmasi
b ol g | Citsides otk Zci 510229100 138 510229100 138
}[/aglanabmr bl{k' hizmetleri faaliyeti e ' e '
AOH2PH1 | OPUM G Stn
bir denetim hizmeti K iveniik
sunarak cevre dizeni | F2 forlu.m‘fj ve guvent 62679600 017 62679600 0717
olusturmak. ErlhEl
ligedeki ilan rekiam ve llan reklam tabelalarin
AIOH2PH2  tabelalarin mevzuata il denetim fagliveti 65248300 018 65248300 018
uygun hale getirmek. Y
Ticari hayatin
gelistirimesi igin
AOHapH | Paydaslaria isbirligi g, Zabita ruhsatlandrima | 1943009 | o 251843000 068
icersinde isyerlerinin faaliyeti
ruhsatlandirimasini
saglamak.
PERFORMANS HEDEFLERI MALIYETLERI TOPLAMI 238.868.000,00 64,56 238.868.000,00 64,56
GENEL YONETIM GIDERLERI 131.132.000,00 35,44 131132.000,00 35,44
GENEL TOPLAM 370.000.000,00 100 370.000.000,00 100
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D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

GENEL YONETIM| DIGER IDARELERE

EKONOMIK KOD FAﬁoL'F\,(LiTNL”ER GIDERLERI TRANSFER EDILECEK | GENEL TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR TOPLAMI

1- PERSONEL GIDERLERI 48.398.004,00 - - 48.398.004,00
2- SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET

PRIM| GIDERLER 7728.996,87 - - 7728.996,87
3- MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 88.323.998,38 109.668.000,00 - 197.991.998,38
4- FAIZ GIDERLERI 100.000,00 - - 100.000,00
5- CARI TRANSFERLER 8.257.000,00 2.940.000,00 - 1197.000,00
8- SERMAYE GIDERLERI 86.060.000,75 - - 86.060.000,75
9- YEDEK ODENEKLER - 18.524.000,00 - 18.524.000,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK IHTIYACI 238.868.000,00 131.132.000,00 8 370.000.000,00

150 Doner Sermaye

Diger Yurt lgi
BUTCE DISI KAYNAK
Diger Yurt Disi

Toplam Butce Disl
Kaynak ihtiyaci

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 238.868.000,00 131.132.000,00 - 370.000.000,00




Ana Hizmet
Alani

Kurumsal
Gelisim

ve Kaynak
Yonetimi

Surdurdlebilir
Sehir ve
Yasam Alanlari

Gevre
Hizmetleri
Yoénetimi

Sosyal Destek
Hizmetleri
Yonetimi

Kultdr Egitim
ve Sanat
Hizmetleri

Kent ve
Toplum Duzeni

ANA HiZMET ALANI VE

Al

A2

A3

Ak

A5

AB

A7

A8

A9

A10

Stratejik Amac

‘Once insan” anlayisiyla nitelikli,
verimliligi yUksek, iletisimi guclu
etkin personel politikasini gelisti-
rerek belediyenin beser, fiziki ve
bilgi kaynaklarini etkin kullanmak.

Kurumsal kaynaklarin yonetimin-
de; verimlilikle birlikte etkinligi
saglayarak kapasiteyi artirmak
ve fiziki, mali kaynaklari strdtri-
lebilir kimak.

Kurumun yonetsel kabiliyetini
artirmak adina veriye dayall yone-
tim sistemini gelistirmek, ulusal
ve uluslararasi igbirlikleri kurmak;
planlama, izleme ve degerlen-
dirme surecleri ile teknolojik
altyapinin uyumunu saglamak.

Sehirlesmede yatay mimari ve
akilll sehir stratejileri esas alina-
rak; ortak yasam, kentsel aidiyet,
mahalle kiltlrt ve kent bilincini
gelistirmek.

Mekansal degisim ve gelisim
surekliligi icinde, kentsel déntsu-
mu destekleyerek halkin yasam
kalitesini artirmak;ilgenin modern,
sosyal,ekonomik ve fiziksel geli-
simine y&n veren guvenli, estetik
ve sUrddrdlebilir ilge mimarisinin
olusumunu desteklemek

Kentin strdtrdlebilir geligimini
saglamaya ydnelik; erisilebilir
yuksek baglantili kentsel ulagim
sistemi kurmak, afetlere ve iklim
degisikligine karsi dayanikli altya-
pi, kentsel planlama ve projelerle
surekli iyilestirmeyi saglamak.

Yasanabilir bir kent igin gevre
bilinci ve cevre sagligina yonelik
sUrdurdlebilir faaliyetler gelis-
tirmek.

Surddrlebilir sosyal hizmet
calismalariyla basta dezavan-
tajll gruplar olmak Uzere butin
Sultanbeyli hemsehrilerinin,
paydaslar ile isbirligi igerisinde,
sosyal refahini yikseltmek ve
kentlilesme bilincini artirarak,
sosyal uyum duizeyi yuksek bir
ortamda yasamasini saglamak.

Kultdr, egitim, sanat hizmetleri ile
Sultanbeylinin kent kilttrl ve
kentlilik bilincini gelistirerek; etkin,
vatandas odakli bir iletisim mode-
liile ulusal ve uluslararasi alanda
marka degerini yikseltmek.

lge halkinin esenlik, huzur

ve glven iginde yasamlarini
surdurebilmeleri icin etkin de-
netim yéntemleriyle isyerlerinin
ruhsatlandirimasini saglamak
ve ticari hayatin gelistiriimesine
katki sunmak.

GENEL YONETIM GIDERI

GENEL TOPLAM

Personel
Giderleri

10.416.940,00

5.259120,00

2.388.940,00

2.510.000,00

5131.000,00

4.815.000,00

3.723.000,00

2.054.000,00

5.039.000,00

7.051.000,00

Guivenlik Mal ve

Kurumlarina | Hizmet Alim
Devlet Primi

Giderleri
Giderleri

116510,00 | 2.346410,00

874.280,00 | 11496.380,00

377110,00 | 11.073.060,00

361.000,00  1129.000,00

804.000,00 | 2.976.000,00

905.000,00 | 3.393.000,00

698.000,00 | 31445.000,00

391.000,00 | 4.879.000,00

813.500,00 | 18.685.150,00

1.350.000,00  891.000,00

Faiz
Giderleri

0,00

0,00

0,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Cari
Transferler

200.000,00

0,00

35.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.676.000,00

988.000,00

358.000,00

Sermaye
Giderleri

550.000,00

1.500.000,00

0,00

9.089.000,00

55.787.000,00

19.134.000,00

0,00

D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

2021 Y1l Toplam
Mali Kaynak
ihtiyaci

14118.460,00

18.178.780,00

15.384.110,00

4,000.000,00

18.000.000,00

65.000.000,00

55.000.000,00

14.000.000,00

25.535.650,00

9.650.000,00

131.132.000,00

370.000.000,00

151




FAALIYETLERDEN SORUMLU
HARCAMA BIRIMLERI




ATH1LPH1

ATH1LPHZ2

ATH1LPH3

ATH2PH1

ATH3.PH1

ATH3.PH2

ATH4.PH1

A1LH5.PH1

A1H5PH2

ATH5PH3

A2.H1PH1

A2.H2.PH1

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILISKIN TABLO

PERFORMANS HEDEFi

2020-2024 Stratejik plan hedefleri dog-
rultusunda insan kaynaklarini planlamak
ve bu hedefler dogrultusunda yonetmek.

Kurumsal kalite yonetimi sistemini gelis-
tirerek is ve islemlerin mevzuata uygun
bir bicimde sonlandiriimasini saglamak ve
vatandas memnuniyetini artirmak.

is glivenligi ve belediye tabipligi
hizmetlerinin kalitesini artirmak.

Kalite yonetim sistemini gelistirmek.

Karar alma sureclerini etkin ve hizl
yOnetmek.

EBYS ve AYS sistemlerinin daha etkin
kullanilarak elektronik arsiv sisteminin
bitunligind karumak.

Calisanlarin karar ve uygulamalara
katilimini saglamak.

Kurumun fiziksel kaynak ihtiyaglarini
karsilamak.

Kurumdaki araclarin verimli kullanilmasini
saglayarak yakit giderlerinin azaltmak.

Tedarik strecini etkin yonetmek.

Denetim faaliyetlerini etkin ve verimli bir
sekilde yuruttimesini saglamak.

Yargisal organlar nezdinde idarenin
etkin olarak temsilinin saglanarak
dava ve icra dosyalarinin belediyemiz
lehine sonugclandiriimasi ile kurum ici
is ve islemlerin yurdrlikteki mevzuata
uygunlugunu temin etmek.

F1
F2
F3

F1
F2
3

F1

F1

F2

F1

F1

F2

F1

F1

F1

F1

F1

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

FAALIYETLER

Hizmet ici egitim faaliyeti
Ozliik islemleri faaliyeti

Stajyer 6grenci istihdam faaliyeti

Kalite hizmeti faaliyeti

s saglgi ve guvenligi faaliyeti
isyeri hekimligi faaliyeti
Toplumsal saglik hizmeti faaliyeti

Kalite yonetim sisteminin gelistiriimesi
faaliyeti

Karar verme organlarinin (enctimen, meclis
ve kent konseyi)sekretarya hizmetlerinin
yuritiimesi

Kurum ici ve disi evrak takip faaliyeti

Kurumsal arsiv faaliyeti

Kurum igi koordinasyon hizmeti

Belediye baskaninin iletisim hizmetlerinin
yurGttlmesi

Bina ve tesis yonetimi faaliyeti

Belediye araglarinin koordinasyonunun sag-

lanmasi faaliyeti

Satin alma faaliyeti

Denetim ve raparlama faaliyeti

Dava ve icra dosyalarinin takibi

SORUMLU BIRIM

INSAN KAYNAKLARI VE
EGITIM MUDURLUGU

STRATEJI GELISTIRME
MUDURLUGU

YAZI ISLERI
MUDURLUGU

153

OZEL KALEM
MUDURLUGU

DESTEK HIiZMETLERI
MUDURLUGU

TEFTIS KURULU
MUDURLUGU

HUKUK ISLERI
MUDURLUGU
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO

PERFORMANS HEDEFi

Gelir ve gider butgesini etkin ve verimli

A2 H3.PH1 .
yonetmek.

A2 H3.PH2 = Muhasebe islemlerini etkin yonetmek.

Sosyal tesislerimizden faydalanan
vatandaslarimizin sosyal ihtiyaclarina
yonelik kaliteli hizmet vermek.

A2.H4PH1

A2 HE PH1 SARGEM in laragl‘urma ve gelistirme
faaliyetlerini etkinlestirmek.
Sultanbeyli ilcesinin sosyal yapisinin
bilimsel yontemlerle incelenerek etkin
hizmet planlamasina katki saglamak.

A2.HE.PH2

Bilgi teknolojileri kapsaminda donanim

ASIRIHEEN ihtiyaclarini karsilamak.

Bilgi teknolojileri kapsaminda yazilim

AR ihtiyaclarini karsilamak.

Kurumsal kapasiteyi artirarak, belediye
AB.H2.PH1
etkin kullanimini saglamak.

ASIREHPIR] sistemin strdurdlebilirligini saglamak.

A3H3.PH2 S‘L‘JFGQ ve r\‘sk.}/‘orjetlgw sistemin
sUrdurdlebilirligini saglamak.

Kurumun orta ve uzun vadeli amacg
ve hedeflerini yenilikgi yontemlerle
planlamak, izlemek ve dederlendirmek.

AS.H3.PH3

Veri alt yapisinin pilot midurlUklere
kurularak ilgili personellerin gerekli
egitimleri almasini saglamak.

AS.H4PH1

Veri havuzunu gelistirerek, verilerin
sUrdurdlebilir sekilde analiz ve
degerlendirimesini saglamak.

AB.H4.PH2

Ulusal ve uluslararasi iligkileri
gliclendirmek, yeni igbirlikleri kurmak
ve iyi uygulama orneklerini yerinde
incelemek.

AS.HE.PH1

Kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum
kuruluslari, diger mudurltkler ile

A3.H5.PH2  koordinasyon ve isbirligini saglayarak

ortak projeler gelistirmek ve danismanlik

faaliyetlerini ylrttmek.

is ve hizmetlerinde teknolojik kaynaklarin

ic kontrol sistemine islerlik kazandirilarak

F1

F1

F1

F1

F1

F1
F2
F3
F4
F1
F2

F1

F2

6

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

FAALIYETLER SORUMLU BIRIM

Biitce ve muhasebe hizmetleri
MALI HiZMETLER

Muhasebelestirme islemlerinin mevzuata MUDURLUGU
uygun olarak gerceklestirmek

. o N ISLETME
Belediye sosyal tesisi isletim faaliyeti MUDURLUG

Arastirma gelistirme faaliyeti

STRATEJI GELISTIRME
MUDURLUGU
Saha arastirmalari

Donanim faaliyeti

Sistem (sunucu) faaliyeti
Sistem bakim ve onarim
Telekominikasyon hizmetleri

Network ve glivenlik faaliyeti
BILGI ISLEM

Yazilim faaliyetleri MUDURLUGU

Bilgi islem mudurligt personelinin ve kurum
calisanlarinin yeni gelisen teknolojiler kanu-
sunda kapasitelerini artirmak

Acik kaynak kodlu isletim sistemlerinin kulla-
nimini artirmak

Ar-ge faaliyetler

ic kontrol yonetimi faaliyeti

Sureg ve risk yonetimi faaliyeti

izleme ve degerlendirme faaliyeti

Veri modeli gelistirme faaliyeti

STRATEJI GELISTIRME

MUDURLUGU
Veri izleme ve degerlendirme faaliyeti

Ulusal ve uluslararast ishirligi ve kurumsal
iliskiler faaliyeti

Ulusal ve uluslararasi hibe cagrilari dogrul-
tusunda ihtiyac ve taleplere uygun proje
danigmanlik, hazirlik ve gelistirme faaliyeti



FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLISKIN TABLO

A4 H1PH1

A4 H2PHI

A4 H3PHI

AB.H1PH1

AB.H2.PH1

AB.H3.PH1

AB.H3.PH2

AB.H4.PH1

AB.H4.PH2

A5.H5.PH1

AB.H1.PH1

AB.H1.PH2

AB.H2.PH1

AB.H3.PH1

AB.H3.PH2

AB.H4.PH1

AB.H5.PH1

PERFORMANS HEDEFi

llcedeki binalarin ruhsatlandirma
islemlerini tamamlamak ve ruhsatli bina
sayilarini artirmak.

imar faaliyetlerini, vatandas
memnuniyetini artiracak sekilde daha
etkin, hizli ve glvenilir bir sekilde sunmak.

Nazim Imar plani dogrultusunda
uygulama imar planlarinin plan
tadilatlarinin ve revizyonun yapiimasi.

Kent bilgi sisteminin tamamlanmasi.

Belediye gayrimenkullerini yonetmek
ve kamuya tahsisli alanlarin kullanimini
saglamak.

imar uygulama taleplerinin
ilgili mevzuatlar cercevesinde
gerceklestirimesi.

Belediye tasinmazlarinin yonetimi ve
7143 sayil kanun kapsamindaki is ve
islemlerin yUrtttlmesi.

Ruhsat ve eklerine aykirl yapilarin
olusumunu dnlemek.

Riskli yapilarin tespit edilerek
donUsturdlmesi.

llcedeki riskli yapi sayisini azaltmak.

Altyapi hizmetiyle ilgili kurum ve
kuruluglarla olan koordinasyonu
gelistirerek kentin altyapisal ihtiyaclarini
ve sorunlarini cozmek ve yatirm
tasarrufu saglamak.

llcemizin yagmur suyu toplama
havzasinda olmasi nedeniyle, su
baskinlarini dnlemek ve toplanan sularin
verimli bir sekilde baraja yonlendirilmesini
saglamak.

KUltur, sosyal, egitim, hizmet, saglik ve
spor alanlarinda gereksinim duyulan
tesisleri yaparak paydaslarin kullanimina
sunmak.

Yeni yapllasma alanlarinda

ulasim altyapisinin hazirlanarak
vatandaslarimizin kullanimina sunmak;
eskiyen/islevini yerine getiremeyen
kaldinm ve asfaltlarin bakimlarini daha
etkin yaparak kullanim kalitesini en tst
diizeyde tutmak ve insan guvenligini
saglamak.

Tasit, is makinalari ve atélye
faaliyetlerinin etkinliginin saglanmasi.
Vatandaslarin ulasim yolu alternatiflerinin
olusturulmasl, toplu tasima imkanlarinin en faydal
duruma getirilmesi ve artirimasini saglamak.

Afet konusunda vatandasin bilincini
artirmak, ve sultanbeyli arama kurtarma
timisne (SAKUT) egitim destegi sagliyarak
afet mudahalelerine hazir hale getirmek.

F1
F2

F1

F1

F1

F1

F1

F1
F2

F

F1
F2

F1

F2

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

FAALIYETLER

Proje kontrol ve onay faaliyeti

Yapi ruhsatlandirma faaliyeti

imar faaliyetlerinin yuriitiimesi

Planlama faaliyetleri

BT KBS veri hizmeti

Emlak hizmeti

Harita hizmeti

istimlak hizmeti

Tasinmaz hizmeti

Yapi denetim ve iskan belgelendirme islemle-
rini yapmak.

Yapi yikim faaliyeti
Hak sahiplerine kira yardim faaliyeti

Tespiti yapilan metruk yapilarla ilgili birimler
aras! koordinasyonu saglayarak yikimlari
yapmak / yaptirmak

Kacak yapilasmaya karsi; onleyici yaklasimla
etkin denetim hizmetleri yuritmek

Paydaslarla alt yapi hizmetlerinin koordinas-
yonunun saglanmasi ve bakim onarimlarinin
yapllmas faaliyeti

Altyapr hizmetlerinin yUritiimesi faaliyeti

Kultdr, sosyal, egitim, hizmet, saglk ve spor
tesislerinin projelendirilmesi ve uygulanmasi
faaliyeti

Yol bakim ve onarim faaliyeti

Metal islem faaliyeti

Ulasim planlama faaliyeti

Sivil savunma ve afet acil durum faaliyeti

SORUMLU BIRIM

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

EMLAK VE ISTIMLAK
MUDURLUGU

YAPI KONTROL 155
MUDURLUGU

FEN ISLERI
MUDURLUGU
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO

PERFORMANS HEDEFi

Mevcut ve yapilimasi planlanan parklarin

A7 H1PH1 bakim, onarim ve temel intiyaglarinin
karsilanmasi.

A7H2.PH1 Park ve rekreasyon alanlarini artirmak.
Sifir atik projesi kapsaminda geri

A7H3.PHT  dontsUm bilincinin ve uygulamalarinin
gelistirimesi.

AT HA PH Ka‘q aqu topllama hizmetlerinin
gelistiriimesi.

AT H4 P2 K?ntﬁgl. teml;llk hizmetlerini etkin olarak
strdurdlmesi.

AT HAPH3 Kent saglginin korunmasina yonelik
ilaclama calismalari yapmak.

A7 HE.PH1 Hlayvan slaghgmlln quunma& ve rehabilite
hizmetlerinin gelistirimesi.
Basvuru yapan ihtiyag sahibi

A8.H1.PH1 vatandaslarimizin ekonomik ve sosyal
destek taleplerini %100 karsilamak.
Dezavantajli gruplar 6ncelikli olmak Uzere
tUm hemsehrilerimizin, istihdama erisme

ABH2.PHI firsatlarini cesitlendirerek nitelikli isglict
kapasitesini %10 artirmak.

ABH3.PH] Faaliyetlere gonullt k§t|l|m|n en az %20
oraninda olmasini saglamak.
Etkin goc yonetimi ile sosyal uyumu

ABIREIAAE %100 saglamak.

A8.HA4 PHT Onleyici hizmet faaliyetlerinin katkisinin

%10 artirilmas.

F1
F2

F1

F1

F1

F1

F1

F

F1
F2
F3

F1

F1

F1

F1

F2

F3

F4

FAALIYETLER SORUMLU BIRIM

Park yapimi ve onarimi faaliyeti

Kentsel mobilya bakim-onarim faaliyeti PARK VE BAHCELER

MUDURLUGU
Kentsel peyzaj, proje planlama ve uygulama
hizmeti

Sifir atik faaliyeti

Konteyner sistemini yenileme ve atik toplama
faaliyeti
TEMIZLIK ISLERI

Kentsel temizlik faaliyeti MUDURLUGU

laglama faaliyeti

Veterinerlik hizmeti faaliyeti

Sosyal destek faaliyetleri
Toplum saglgi faaliyeti

Danismanlik ve rehabilitasyon faaliyeti

Sosyal refahi artirici faaliyetler

SOSYAL DESTEK
HIZMETLER
MUDURLUGU

Gonulla hizmetleri faaliyetleri

Sosyal uyum ve kentlilesme bilinci faaliyetleri

Kadinin topluma kazandirimasi ve siddetin
onlenmesi faaliyetleri

Bagimliig onleyici faaliyetler

Erken cocukluk donemine yonelik onleyici
faaliyetler

Aile rehberligi faaliyetleri
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLISKIN TABLO

ASH1PH1

A9.H1PH2

AQ.H1PH3

A9.H2.PH1

A9.H2.PH2

A9.H2.PH3

A9.H2.PH4

A9.H3.PH1

A9.H3.PH2

AQ.H4PH1

A9.HE.PH1

A10.H1.PH1

AT0.H1PHZ

AT0.H2.PH1

A10.H2.PH2

AT0.H3.PH1

PERFORMANS HEDEFi

Duzenlenen kilturel ve sosyal etkinlik
sayisini artirarak kultirel ve sosyal
yasami zenginlestirmek.

Duzenlenen kulturel ve sosyal
etkinliklerde vatandasin beklentilerini
karsilamak.

Toplumun temel birimi olan ailenin
gliclendirilmesini saglamak.

KUltlr sanat ve egitim merkezlerinden
yararlanma oranini artirmak.

KUtluphane hizmetlerinin
onceliklendiriimesi suretiyle, okuma
aligkanhigini artirmak.

Ogrencilere yonelik egitim ve yardim
calismalari yapmak.

Saglikl ve hareketli bir yasamin geregi
olarak ilcemizde spor kulturd bilincini
yerlestirmek.

Hizmet sunma surecinde yerel ve ulusal
diizeyde bilinirligin artirimasi ¢alismalarini
yurttmek; bu baglamda iletisim ve
koordinasyon hizmetlerinin kalitesini
artirmak.

Belediye ve paydaslari arasindaki iletisim
ve bilgilendirme standartlarini yikseltmek
ve hizmet cesitliligini artirmak.

Belediye karar ve uygulamalarina halkin
katiimini saglamak

Belediye'nin organizasyon faaliyetlerini
gercgeklestirmek.

Yonetim sisteminin gelistirmesi icin
muhtarlik bilgi sistemini kurmak.

Halka sunulan hizmetlerin kalitesini
yukseltmek.

Huzurlu, saglikli, yasanabilir bir toplum
icin etkin bir denetim hizmeti sunarak
cevre duzeni olusturmak.

ilcedeki ilan reklam ve tabelalarin
mevzuata uygun hale getirmek.

Ticari hayatin gelistirimesi icin
paydaslarla isbirligi icersinde isyerlerinin
ruhsatlandiriimasini saglamak.

F1

F2

F1

F1

F1
F2

F1

F1

F1

F1

F2

F1

F2

F1

F1

F1

F1

F1
F2

F1

F1

FAALIYETLER

Kulturel etkinliklerin dizenlenmesi, zenginles-
tirilmesi ve katilimin artirimasi faaliyeti

Fuar ve festival organizasyonlari faaliyeti

Kiiltir-sanat, egitim, tarih vb. igerikli calisma-
lara iliskin farkindalik ve memnuniyet faaliyeti

Nikah hizmetleri faaliyeti

Kurs dizenleme faaliyeti

Kulttr sanat ve egitim merkezleri

KitUphanelerin yonetilmesi faaliyeti

Egitime destek hizmetleri verilmesi

Sportif hayatin gelistirimesi faaliyeti

Yazili ve gorsel iletisim faaliyeti

Dijital mecra calismalarinin gerceklestirimesi

Belediye ve talep sahipleri arasindaki iletisim
ve bilgilendirme faaliyeti

Belediye ve talep sahipleri arasindaki iletisim
ve bilgilendirmenin memnuniyet dlceginde
saglanma faaliyeti

Temsil, toren ve agirlama faaliyeti

Organizasyon destek faaliyeti

Muhtarlik bilgi sisteminin olusturulmasi

Muhtarlarin talep gortis ve dnerileri alinarak

belediye ile muhtarlar arasindaki koordinasyo-

nun saglanmasi ve muhtarliklarin ihtiyaclari-
nin kargilanmasi

Vatandas odakli zabita hizmetleri faaliyeti

Koruma ve glivenlik faaliyeti

lan reklam tabelalarin denetim faaliyeti

Zabita ruhsatlandirima faaliyeti

SORUMLU BIRIM

KULTUR ISLERI
MUDURLUGU

157

BASIN YAYIN VE
HALKLA ILISKILER
MUDURLUGU

OZEL KALEM
MUDURLUGU

DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

MUHTARLIK ISLERI

MUDURLUGU

ZABITA
MUDURLUGU
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- KURUMSAL DUZEYDE 2021 YILI BUTQESi _

46343002

46343004

46343005

46343006

46343009

46343010

46343012

463430714

46343015

46343020

46343023

46343024

46343025

46343030

46343031

46343033

46343034

46343036

46343037

46343038

46343039

TOPLAM

OZEL KALEM MUDURLUGU

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
KULTUR ISLERI MUDURLUGU

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

BILGI ISLEM MUDURLUGU

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

YAZI ISLERI MUDURLUGU

YAPI KONTROL MUDURLUGU

TEFTIS KURULU MUDURLUGU

STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

HUKUK ISLERI MUDURLUGU

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU

ISLETME MUDURLUGU

4.300.000,00

57.000.000,00

62.000.000,00

14.000.000,00

13.000.000,00

14.000.000,00

30.000.000,00

2.100.000,00

5.000.000,00

1442.000,00

2.600.000,00

1.000.000,00

9.000.000,00

65.000.000,00

24.908.000,00

4.000.000,00

8.900.000,00

25.000.000,00

14.000.000,00

750.000,00

12.000.000,00

370.000.000,00

Kaynak: Mali Hizmetler Mudirliigi, 2020
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2021 YILI FONKSIYONEL VE EK MiK KOD DUZEYINDE BUTCE

KOD ACIKLAMA SOSYAL MAL VE TOPLAM
PERSONEL | GUVENLK | . 0rc’ SERMAYE SERMAYE
GIDERLERI | KURUMUNA ; . | GIDERLERI | TRANSFERLER| GIDERLERI |TRANSFERLERI|VERME | ODENEKLER
peVLET pRiMi |  GIDERLER

GENEL
01 KAMU 19.829.00000  2646.000,00 132.868.000,00 0,
HIZMETLERI

o

0 532100000 1650.000,00 000 000 1772400000 180.038.000,00

SAVUNMA

02 HIZMETLERI

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00

KAMU
DUZENI VE
GUVENLIK
HIZMETLERI

03 6.742.00000  1305.000,00 853.000,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00  8.900.000,00

EKONOMIK
04 ISLER VE 766700000 134800000 16.698.000,00 100.000,00 0,
HIZMETLER

o

0 56.137.000,00 000 000 000 81850.000,00

CEVRE
05 | KORUMA 2718000000 38500000 27.435.000,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 30000.000,00
HiZMETLERI

160

ISKAN VE
TOPLUM
06 REFAHI 5.285.000,00 81700000  1809.000,00 9.089.000,00 000 000 000 17.000.000,00

HIZMETLERI

SAGLIK

o/ HIZMETLERI

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00

DINLENME,
KULTUR

VE DIN
HIZMETLERI

08 4.641000,00 83700000 13400.000,00 0,00 0,

o

0 19.084.000,00 0,00 0,00 37.962.000,00

EGITIM

09 HIZMETLERI

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00

SOSYAL
1p | GUVENLK 205400000 39100000 492800000 00000 667600000 10000000 000 000 000 1415000000
VE SosvaL | 2064000, 000, 929000, 00,00 6676.000, 000, : ‘ ! 150000,

YARDIM

TOPLAM 48.398.000,00 7.729.000,00 197.992.000,00 100.000,00 11.997.000,00 86.060.000,00 000 0,00 17.724.000,00 370.000.000,00
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SURDURULEBILIR KALKINMA AMACLARININ
KURUM STRATEJIK AMACLARIYLA ENTEGRASYONU

Ulkemizin kurucu Uyesi oldugu Birlesmis Milletler(BM) Orgutl tarafindan 25-27 Eyliil Eylil 2015'te New York'ta
gergeklestirilen BM SurdUrUlebilir Kalkinma Zirvesi'nde 193 Ulkenin imzasi ile kabul edilen Strddrdlebilir Kalkinma
Amaclari (SKA), ekonomik, sosyal ve cevresel boyutta kiresel 2030 kalkinma vizyonunu yansitmaktadir.
Belirlenen 17 Surdurtlebilir Kalkinma Amaci, yoksullugu ve gelir esitsizliklerini ortadan kaldirmak, cevreyi
korumak ve tUm insanlarin baris ve refah icinde yasamasini saglamak icin evrensel bir eylem cagrisidir.

Bireylerin ve topluluklarin ihtiyaclarini en yakindan bilen ve yoneten idari kurulus olarak yerel yonetimler,
kuresel amaclara ulasiimasinda en énemli paydaslardan biridir.

SKA'lar dogrultusunda ulusal dizeyde ilerleme kaydedilmesi, yerel yonetimlerin strdUrUlebilir kalkinmaya
yonelik kendi gorev alanlari kapsaminda gdsterdikleri performansla dogru orantilidir. Benzer sekilde, SKA'larin
yerel diuzeyde politikalara yansitilmasi ile olusturulacak strdurdlebilir bir kent dokusu, ulusal ve bolgesel
kalkinmanin en etkili dinamigidir.

Bu cercevede, Sultanbeyli Belediyesi olarak 2021 Perfarmans Programimizi hazirlarken Surdurtlebilir Kalkinma
Amaclarini dederlendirmeye aldik ve performans programimizin Surdurtlebilir Kalkinma Amaclari ile iliskisini
ortaya koyan tablolar hazirladik. Sturdurtlebilir Kalkinma Amaclarinin yerel dizeyde politikalara yansitiimasi ile
ortaya cikacak surdurulebilir bir kent dokusunun, kalkinmanin en etkili dinamiklerinden biri oldugu vizyonuyla;
onUmuUzdeki donem boyunca bu amaclarin yerel tlgekte uygulanmasi, takibi ve raporlanmasi faaliyetlerini
yurutmeye devam etmeyi planliyoruz. Gerek 2030 vizyonu cercevesinde yapllacak yeni projelerde, gerekse
de hali hazirda devam eden projelerde strdurulebilir kalkinma amaglari goz 6ntnde bulundurularak planlamaya
devam edilecektir.
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STRATEJIK AMAG ILGILI SKA
S L >

"Once insan" anlayisiyla nitelikli, verimliligi yiiksek, iletisimi gliclii etkin
personel politikasini gelistirerek belediyenin beseri, fiziki ve bilgi kaynak-
larini etkin kullanmak.

Kurumsal kaynaklarin yonetiminde; verimlilikle birlikte etkinligi saglayarak
kapasiteyi artirmak ve fiziki, mali kaynaklari strdurdlebilir kilmak.

Kurumun yonetsel kabiliyetini artirmak adina veriye dayall yonetim
sistemini gelistirmek, ulusal ve uluslararasi igbirlikleri kurmak; planlama,
izleme ve degerlendirme surecleri ile teknolojik altyapinin uyumunu
saglamak.

Sehirlesmede yatay mimari ve akilli sehir stratejilerini esas alarak; ortak
yasam, kentsel dokuyu korumak, mahalle kiltirind ve kent bilincini
gelistirmek.

Mekansal degisim ve gelisim surekliligi icinde, kentsel donustimu
destekleyerek halkin yasam kalitesini artirmak; ilcenin modern,
sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisimine yon veren givenli, estetik ve
sUrdurulebilir ilce mimarisinin olusumunu desteklemek.

Kentin surdurulebilir gelisimini saglamaya yonelik; erisilebilir yiksek
baglantill kentsel ulasim sistemi kurmak, afetlere ve iklim degisikligine
karsl dayanikli altyapi, kentsel planlama ve projelerle surekli iyilestirmeyi
saglamak.

Yasanabilir bir kent igin gevre bilinci ve cevre sagligina yonelik
sUrdUrUlebilir faaliyetler gelistirmek.

Surdurtlebilir sosyal hizmet calismalariyla basta dezavantajli gruplar
olmak Uzere butln Sultanbeyli sakinlerinin, paydaslarla isbirligi
icerisinde, sosyal refahini yUkseltmek ve kentlilesme bilincini artirarak,
sosyal uyum duzeyi ylksek bir ortamda yasamasini saglamak.

Kultur, sanat ve egitim, hizmetleri ile Sultanbeyli'nin kent kulturl ve
kentlilik bilincini gelistirerek; etkin, vatandas odakli bir iletisim modeli ile
ulusal ve uluslararasi alanda ilgenin marka degerini yUkseltmek.

ilce halkinin esenlik, huzur ve giiven icinde yasamlarini stirdirebilmeleri
icin etkin denetim yontemleriyle isyerlerinin ruhsatlandiriimasini

saglamak ve ticari hayatin gelistirimesine katki sunmak.
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FAALIYET-SURDURULEBILIR KALKINMA AMAGLARI (SKA) iLiSKiSi

FAALIYET SKA

Hizmet ici egitim faaliyeti
OzIUk islemleri faaliyeti
Stajyer ogrenci istindam faaliyeti

Kalite hizmeti faaliyeti

is saglg ve glvenligi faaliyeti

Isyeri hekimligi faaliyeti
Toplumsal saglik hizmeti faaliyeti

Kalite yonetim sisteminin gelistirimesi faaliyeti

Karar verme organlaninin (enctimen, meclis ve
kent konseyi) sekretarya hizmetlerinin yuritilmesi
faaliyeti

Kurum ici ve digl evrak takip faaliyeti
Kurumsal arsiv faaliyeti

Kurum ici koordinasyon hizmeti faaliyeti

Belediye baskaninin iletisim hizmetlerinin
yuritiulmesi faaliyeti

Bina ve tesis yonetimi faaliyeti

Belediye araclarinin koordinasyonunu saglanmasi
faaliyeti

Satin alma faaliyeti
Denetim ve raporlama faaliyeti
Dava ve icra dosyalarinin takibi faaliyeti

Butce ve muhasebe hizmetleri faaliyeti

Muhasebelestirme islemlerinin mevzuata uygun
olarak gerceklestirmek

Belediye sosyal tesisi igletim faaliyeti
Arastirma gelistirme faaliyeti

Saha arastirmalari faaliyeti

Donanim faaliyeti

Sistem (sunucu) faaliyeti
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FAALIYET

Sistem bakim ve onarim faaliyeti
Telekominikasyon hizmetleri faaliyeti
Network ve guvenlik faaliyeti

Yazilim faaliyetleri

Bilgi islem mudurligu personelinin ve kurum
calisanlarinin yeni gelisen teknolojiler kanusunda
kapasite artirmak

Acik kaynak kodlu isletim sistemlerinin kullanimini
artirmak

Arge faaliyetleri

ic kontrol yonetimi faaliyeti

Suregc ve risk yonetimi faaliyeti

izleme ve degerlendirme faaliyeti
Veri modeli gelistirme faaliyeti

Veri izleme ve degerlendirme faaliyeti

Ulusal ve uluslararasi ishirligi ve kurumsal iliskiler
faaliyeti

Ulusal ve uluslararasi hibe cagrilar dogrultusunda
ihtiyac ve taleplere uygun proje danismanlik,
hazirlik ve gelistirme faaliyeti

Proje kontrol ve onay faaliyeti
Yapi ruhsatlandirma faaliyeti
imar faaliyetlerinin yiritilmesi
Planlama faaliyetleri

BT KBS veri hizmeti

Emlak hizmeti
Harita hizmeti
istimlak hizmeti

Tasinmaz hizmeti

Yapi denetim ve iskan belgelendirme iglemlerini
yapmak.

Yapi yikim faaliyeti
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FAALIYET-SURDURULEBILIR KALKINMA AMACLARI (SKA) iLiSKiSi

FAALIYET SKA FAALIYET

Hak sahiplerine kira yardim faaliyeti | -: i Bagimliigr anleyici faaliyetler e

Tespiti yapilan metruk yapilarla ilgili birimler arasi
koordinasyonu saglayarak yikimlari yapmak/
yaptirmak

Erken cocukluk dénemine yonelik dnleyici
faaliyetler

Kacak yapilasmaya karsi; dnleyici yaklasimla etkin

denetim hizmetleri yuritmek Al by sl i

Paydaslarla alt yapi hizmetlerinin koordinasyonunun
saglanmasi ve bakim onarimlarinin yapiimasi
faaliyeti

Kulttrel etkinliklerin duzenlenmesi,
zenginlestiriimesi ve katiimin artirimasi faaliyeti

Altyapr hizmetlerinin yUrittlmesi faaliyeti Fuar ve festival organizasyonlari faaliyeti

KUltur, sosyal, egitim, hizmet, saglik ve spor
tesislerinin projelendirimesi ve uygulanmasi
faaliyeti

Kultdr-sanat, egitim, tarih vb. Igerikli calismalara
iliskin farkindalik ve memnuniyet faaliyeti

Yol bakim ve onarim faaliyeti o Nikah hizmetleri faaliyeti

T
it
T
Hithd
s
fitid
Metal islem faaliyeti | .: - Kurs dlzenleme faaliyeti H

Ulasim planlama faaliyeti | -: - KUltdr sanat ve egitim merkezleri
Ty Belediye bunyesindeki kiituphanelerin yonetilmesi;
Sivil savunma ve afet acil durum faaliyeti o> materyallerinin kataloglanmasi, etiketlenmesi, cilt 165
ve restorasyonunun yapiimasi
Park yapimi ve onarimi faaliyeti - .: - Egitime destek hizmetleri verilmesi
Kentsel mobilya bakim- onarim faaliyeti | .: T Sportif hayatin gelistiriimesi faaliyeti
Kentsel peyzaj, proje planlama ve uygulama hizmeti - .: - Yazili ve gorsel iletisim faaliyeti
Sifir atik faaliyeti | .; T Dijital mecra galismalarinin gergeklestirimesi
Konteyner sistemini yenileme ve atik toplama T :_ Belediye ve talep sahipleri arasinda iletisim ve
faaliyeti iy bilgilendirme faaliyeti

Belediye ve talep sahipleri arasindaki iletisim ve
bilgilendirmenin memnuniyet 6lgeginde saglanma
faaliyeti

Kentsel temizlik faaliyeti

laclama faaliyeti Temsil, toren ve agirlama faaliyeti

Veterinerlik hizmeti faaliyeti Organizasyon destek faaliyeti

Sosyal destek faaliyetleri Muhtarlik bilgi sisteminin olusturulmasi faaliyeti

Muhtarlarin talep gorls ve onerileri alinarak
belediye ile muhtarlar arasindaki koordinasyonun
saglanmasi ve muhtarliklarin ihtiyaclarinin
karsilanmasi

& B (E 0 O

Toplum saglg faaliyeti

Danismanlik ve rehabilitasyon faaliyeti Vatandas odakli zabita hizmetleri faaliyeti
Sosyal refahi artirici faaliyetler Koruma ve glvenlik faaliyeti
Gonullt hizmetleri faaliyetleri lan reklam tabelalarin denetim faaliyeti

Sosyal uyum ve kentlilesme bilinci faaliyetleri Zabita ruhsatlandirima faaliyeti

Kadinin topluma kazandirimasi ve siddetin
onlenmesi faaliyetleri
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